
 

แผนการจัดการความรู (KM Action Plan) ตามประเด็นองคความรูท่ีจําเปน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
แผนท่ี 3 องคความรูดานระบบงานสายสนับสนุน  
ระยะเวลา  : 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 
ผูรับผิดชอบ : KM ทีมกองนโยบายและแผน  
 
ชื่อสวนราชการ ชื่อสวนราชการ ::  กองนโยบายและแผน กองนโยบายและแผน มหาวิทมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

ลําดับลําดับ  กิจกรรมการจัดการความรูกิจกรรมการจัดการความรู  ตัวชี้วัดตัวชี้วัด  
เปาหมายเปาหมาย  

จํานวนองคความรูจํานวนองคความรู   ผูรับผิดชอบผูรับผิดชอบ  

1.1.  การบงชี้ความรู 
- วิเคราะหองคความรูในการพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงาน
เพ่ือตอบสนองตอยุทธศาสตร และพันธกิจของมหาวิทยาลัย  

จํานวนองคความรูท่ี
ไดรับการบงชี้  

  
3 เรื่อง3 เรื่อง  

KM ทีม  
  

2.2.  การสรางและแสวงหาความรู 
 - ภายในหนวยงาน 
 - ภายนอกหนวยงาน  

จํานวนบุคลากร 
ท่ีเขารวมกิจกรรม  

ไมนอยกวา        
รอยละ 80  

3.3.  การประมวลและกลั่นกรองความรู 
 - หนวยงานดําเนินการสง  

องคความรูใหศูนยการจัดการความรูรวบรวมจัดเก็บองค
ความรู 

จํานวนองคความรู 
ของหนวยงาน 

อยางนอย 3 
เรื่อง 

4.4.  การเขาถึงความรู 
- เผยแพรผานเว็บไซต จัดทําเปนเอกสารเผยแพร 

หนังสือเวียน,  
e-document  
บอรดประชาสัมพันธ web blog / 
webboard/Application ตางๆ เชน Line 

มีจํานวนชองทาง 
ท่ีเขาถึงความรู 

อยางนอย  
3 ชองทาง 

5.5.  การแบงปนแลกเปลี่ยนเรียนรู 
- กิจกรรมถายทอดและแลกเปลี่ยนเรียนรู กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏิบัติ (Cop) การหมุนเวียนระบบ 
พ่ีเลี้ยงฯลฯ 

จํานวนกิจกรรมการ
แลกเปลีย่นเรียนรู 

อยางนอย  
3 ครั้ง 

 

6.6.  การเรียนรู 
- การนําความรูท่ีไดจากการจัดการความรูมาพัฒนา 

การปฏิบัติงานจริงของหนวยงานอยางเห็นผลเปนรูปธรรม 

จํานวนองคความรู 
ท่ีนํามาพัฒนา 

การปฏิบัติงานจริงของ
หนวยงาน 

อยางเห็นผลเปน
รูปธรรม 

อยางนอย  
3 เรื่อง 

 
 

ผูทบทวน : …………………………………………………......... 
(นางสาวนวรัตน  การะเกษ) 

  ผูบริหารสูงสุดของการจัดการความรู (CKO) 
 

 
 

ผูอนุมัติ : …………………………………………………......... 
(นางสาวนวรัตน  การะเกษ) 

          ผูบริหารสูงสุดของกองนโยบายและแผน (CEO)  

  


