มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร      กระทรวงศึกษาธิการ


แบบฟอร์มที่ 3.3: แบบฟอร์มเพื่อพิจารณาว่าจะวิเคราะห์ประสิทธิผลต่อค่าใช้จ่าย (Cost –Effectiveness)    ได้หรือไม่

1. ชื่อผลผลิตตามเอกสารงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
2. ผลผลิตนี้ตอบสนองเป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน 
เพื่อผลิตกำลังคนด้านสังคมศาสตร์ที่มีคุณภาพตามความต้องการของประเทศ
3. ผลผลิตนี้ตอบสนองเป้าหมายการให้บริการกระทรวง
คนไทยได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพในการดำรงชีวิต ประกอบอาชีพ และเสริมสร้างการแข่งขันของประเทศ
4. กิจกรรมหลัก
	กิจกรรมหลัก
	ปริมาณงาน

	จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์
1. ผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำตรงสาขา
	ร้อยละ 70

	2. ความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อผู้สำเร็จการศึกษา
	ร้อยละ 77

	3. ผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำศึกษาต่อ หรือประกอบอาชีพอิสระภายในระยะเวลา 1 ปี
	ร้อยละ 70

	4. จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา
	1,470 คน

	5. ผู้สำเร็จการศึกษาจบการศึกษาตามมาตรฐานหลักสูตร
	ร้อยละ 95

	6. ผู้สำเร็จการศึกษาที่จบการศึกษาตามหลักสูตร ภายในระยะเวลา        ที่กำหนด
	ร้อยละ 95

	7. ค่าใช้จ่ายการผลิตตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร
	59,959,160 บาท


การวิเคราะห์ประสิทธิผลต่อค่าใช้จ่าย (Cost – Effectiveness)
1. ผลประโยชน์

1.1 ผลประโยชน์ทางตรงที่คิดมูลค่าเป็นเงินได้

	
	ลักษณะของผลประโยชน์
	มูลค่า (บาท)

	ผู้รับบริการกลุ่มเป้าหมาย
	-

	


1.2 ผลประโยชน์ทางอ้อมที่คิดมูลค่าเป็นเงินได้

	
	ลักษณะของผลประโยชน์
	มูลค่า (บาท)

	ผู้รับบริการกลุ่มเป้าหมาย
	-

	

	กลุ่มสังคม
	-

	


1.3 ผลประโยชน์ที่คิดมูลค่าเป็นเงินไม่ได้ (ถ้ามี ให้อธิบายเชิงพรรณนา)

	
	ลักษณะของผลประโยชน์

	นักศึกษา
	- ผลิตผู้สำเร็จการศึกษา จำนวน 1,470 คน
- ผู้สำเร็จการศึกษาได้งานทำตรงสาขา ร้อยละ 70
- ผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำ ศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพอิสระภายในระยะเวลา 1 ปี ร้อยละ 70

	นายจ้าง/ผู้บังคับบัญชา
	- มีความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงานของผู้สำเร็จการศึกษา ร้อยละ 77


2. ค่าใช้จ่าย

2.1 ค่าใช้จ่ายจากงบประมาณแผ่นดินโดยตรง

ก. ค่าใช้จ่ายจากงบประมาณแผ่นดินโดยตรงของผลผลิต/ โครงการ
	
	ระบุหมวดค่าใช้จ่าย
	มูลค่า (บาท)

	งบดำเนินการ (ไม่รวมงบบุคลากร)
	- ค่าใช้จ่ายด้านการฝึกอบรม 
- ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ
- ค่าสาธารณูปโภค
- ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำหน่าย
	1,736,142.22
8,218,005.43
6,236,684.73
7,878,315.63

	งบบุคลากรเต็มเวลา
	- ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร
	81,053,296.92


ข. ค่าใช้จ่ายจากงบประมาณแผ่นดินโดยตรงที่ปันส่วน

	
	ระบุหมวดค่าใช้จ่าย
	มูลค่า (บาท)

	งบบุคลากรที่ปันส่วน
	-
	-

	งบดำเนินการที่ปันส่วน (ไม่รวมงบบุคลากร)
	-
	-

	งบลงทุน
	-
	-


2.2 ค่าใช้จ่ายจากเงินนอกงบประมาณ

	
	ระบุหมวดค่าใช้จ่าย
	มูลค่า (บาท)

	งบดำเนินการ (ไม่รวมงบบุคลากร)
	- ค่าใช้จ่ายด้านการฝึกอบรม
- ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
- ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ
- ค่าสาธารณูปโภค
- ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำหน่าย
- ค่าใช้จ่ายเงินอุดหนุน
	1,172,810.07
24,740.00

6,993,980.20

57,078.04

10,559,396.87

1,057,155.15

	งบบุคลากรเต็มเวลา
	- ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร
	7,189,384.32


2.3 ค่าใช้จ่ายทางอ้อมที่ผู้อื่นช่วยจ่ายให้

	ประเภทงบประมาณ
	ระบุหมวดค่าใช้จ่าย
	มูลค่า (บาท)

	งบบุคลากรที่ปันส่วน
	-
	-

	งบดำเนินการที่ปันส่วน (ไม่รวมงบบุคลากร)
	-
	-

	งบลงทุน
	-
	-


2.4 ค่าใช้จ่ายที่คิดมูลค่าเป็นเงินไม่ได้ (ถ้ามี ให้อธิบายเชิงพรรณนา) 
	ประเภทความสูญเสีย
	ลักษณะของความสูญเสียหรือค่าใช้จ่ายเชิงสังคม

	ความสูญเสียด้านสังคมและวัฒนธรรม
	-


	ความสูญเสียด้านการเมืองและการบริหารภาครัฐ
	-


	ความสูญเสียด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	-


	ความสูญเสียด้านอื่นๆ
	-
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