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คำนำ
ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ. 2546 มาตรา 16 กำหนดให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการ โดยจัดทำเป็นแผนสี่ปี  ซึ่งจะต้องสอดคล้องกับแผนบริหารราชการแผ่นดินตามมาตรา 13 และในแต่ละปีงบประมาณ ให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี  โดยให้ระบุสาระสำคัญเกี่ยวกับนโยบายการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ เป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ของงาน รวมทั้งประมาณการรายได้และรายจ่ายตลอดจนทรัพยากรอื่นที่จะต้องใช้เสนอต่อรัฐมนตรีเพื่อให้ความเห็นชอบ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  เป็นสถาบันอุดมศึกษาที่มุ่งมั่นผลิตและพัฒนาบุคลากร ซึ่งเป็นปัจจัยสำคัญส่วนหนึ่งในการพัฒนาประเทศในทุก ๆ ด้าน และเป็นมหาวิทยาลัยฯ ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ที่ตอบสนองความต้องการของชุมชน สังคม และตลาดแรงงานในระดับชาติ และสร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรม สู่การผลิตและบริการ          ที่สามารถถ่ายทอดและสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ประเทศ  ให้บริการทางวิชาการและการศึกษาที่มีแนวคิดเชิงสร้างสรรค์และเพื่อพัฒนาอาชีพสู่การแข่งขันในระดับประเทศและระดับสากล  ผสมผสานองค์ความรู้กับภูมิปัญญาไทยให้เป็นการพัฒนาอย่างยั่งยืน  สืบทอดเอกลักษณ์ทางวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดล้อม ให้ประเทศชาติสามารถพึ่งพาตนเองได้
ความเป็นรัฐมนตรีของนายสมชาย  วงษ์สวัสดิ์ นายกรัฐมนตรี ได้สิ้นสุดลงเฉพาะตัวตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 มาตรา 182 วรรคหนึ่ง(5) สภาผู้แทนราษฎรได้ลงมติเมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2551 และพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล  อดุลยเดช ทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ แต่งตั้ง นายอภิสิทธิ์  เวชชาชีวะ  เป็นนายกรัฐมนตรี ประกาศ ณ วันที่ 17 ธันวาคม 2551 และรัฐบาลนายอภิสิทธิ์  เวชชาชีวะนายกรัฐมนตรี ได้จัดทำแผนบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2552-2554 ขึ้นเพื่อเป็นกรอบการดำเนินงานและให้สอดคล้องกับแนวนโยบายแห่งรัฐ

ดังนั้น  เพื่อให้เป็นไปตามบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญ  พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  จึงได้ปรับแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี (พ.ศ. 2551-2554) และจัดทำแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี (พ.ศ. 2552-2554) ขึ้นใหม่ โดยมีรายละเอียดประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์หลัก ตลอดจนกลวิธี/มาตรการ ซึ่งสอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์และเป้าหมายการให้บริการของกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ และแผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2552-2554 เพื่อเป็นกรอบกำหนดแนวทางการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยฯ และสอดคล้องกับนโยบายในการพัฒนาประเทศต่อไป
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บทที่  1
สภาพปัจจุบันและการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
1.1  ประวัติความเป็นมาโดยสังเขป

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร    ได้มีการพัฒนามาเป็นสถาบันอุดมศึกษาระดับปริญญาครั้งแรก  เมื่อวันที่  27  กุมภาพันธ์  2518 โดยพระราชบัญญัติวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา  พ.ศ.  2518  ใช้ชื่อสถาบันว่า  “วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา” ต่อมาเมื่อวันที่       15 กันยายน 2531 ได้รับพระมหากรุณาธิคุณจากพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว   พระราชทานนามว่า    “สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล”โดยมีพระราชบัญญัติเปลี่ยนชื่อวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา เป็นสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ.  2532    ปัจจุบัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  เกิดจากการปรับเปลี่ยนพระราชบัญญัติสถาบันเทคโนโลยีราชมงคลทำให้เกิดเป็น          มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  9 แห่ง  และ  1  ใน  9  แห่งคือ     มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี          ราชมงคลพระนคร    ซึ่งประกอบด้วย  5  วิทยาเขต   คือ  วิทยาเขตเทเวศร์    วิทยาเขตโชติเวช   วิทยาเขตพณิชยการพระนคร    วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักดิ์  และวิทยาเขตพระนครเหนือ      ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  พ.ศ.  2548   สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ    การอุดมศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  เพื่อตอบสนองนโยบายรัฐบาลด้านการปฏิรูปการศึกษา และนำพาประเทศสู่การแข่งขันกับนานาประเทศ  รวมทั้งต้องการยกระดับความเข้มแข็งของท้องถิ่นและชุมชน  ให้มีการพัฒนาแบบยั่งยืนตามสภาพของพื้นที่        เพื่อรองรับการขยายตัวของเศรษฐกิจ  พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ระยะยาว   เพื่อตอบสนองการพัฒนาประเทศโดยส่วนรวม  เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน      โดยขยายฐานการให้บริการอุดมศึกษาแก่ประชาชนทั้งในเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ  โดยกระจายโอกาสทางการศึกษาระดับอุดมศึกษาให้มากขึ้น   มุ่งให้การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษามีความคล่องตัว

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  มีวัตถุประสงค์หลักในการผลิตและพัฒนากำลังคนระดับสูงให้มีมาตรฐานสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  ดำเนินการศึกษาค้นคว้า    วิจัย   และพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ให้สามารถนำไปใช้ในการพัฒนาการผลิตให้มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ   เพื่อความสามารถในการพึ่งตนเองและการแข่งขันในระดับนานาชาติ    ให้บริการทางวิชาการแก่หน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนในการให้คำปรึกษา   แนะนำ  ดำเนินการวิจัย   และการทดสอบมาตรฐาน ตลอดจนสำรวจและฝึกอบรมรวมทั้งถ่ายทอดเทคโนโลยีที่จำเป็นและเหมาะสม    เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม  อนุรักษ์ฟื้นฟูศิลปวัฒนธรรมอันเป็นจารีตประเพณี     เพื่อให้มหาวิทยาลัยเป็นศูนย์รวมของชุมชน

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  จัดการเรียนการสอน    9  คณะ   คือ
1. คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม
2. คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์
3. คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน
4. คณะบริหารธุรกิจ
5. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
6. คณะวิศวกรรมศาสตร์
7. คณะศิลปศาสตร์
8.  คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น
9. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ*
1.2 โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร



1.3  การจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
ภารกิจหลักที่ได้รับมอบ

ภารกิจหลักของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  เป็นไปตามภารกิจของการอุดมศึกษา  ประกอบด้วย
1. จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่มุ่งเน้นวิชาชีพ บนพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล สามารถสร้างบัณฑิตพร้อมเข้าสู่อาชีพ
2. สร้างงานวิจัย  สิ่งประดิษฐ์  นวัตกรรม เพื่อถ่ายทอดและสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ภาคการผลิต  ภาคบริการและชุมชน 
3. ให้บริการวิชาการแก่สังคม  เพื่อการสร้างอาชีพอิสระและการพัฒนาอาชีพ  โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
4. ทำนุ บำรุง ศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดล้อม
1.3.1 คณะต่าง ๆ ที่จัดการเรียนการสอน
1. คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  ตั้งอยู่ ณ ศูนย์เทเวศร์  (วิทยาเขตเทเวศร์เดิม)เปิดสอนสาขาวิชา

-  วิศวกรรมไฟฟ้า(หลักสูตร ค.อ.บ.)

-  แขนงวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า

-  แขนงวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์

-  แขนงวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม
-  วิศวกรรมเครื่องกล(หลักสูตร ค.อ.บ.)

-  แขนงวิชาวิศวกรรมเครื่องกล

-  แขนงวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ
2. คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์  ตั้งอยู่ ณ ศูนย์โชติเวช  (วิทยาเขตโชติเวชเดิม)
เปิดสอนสาขาวิชา

-  ออกแบบแฟชั่นผ้าและเครื่องแต่งกาย(หลักสูตร คศ.บ.)


-  อาหารและโภชนาการ (หลักสูตร คศ.บ.)


-  อุตสาหกรรมการบริการอาหาร(หลักสูตร คศ.บ.)


-  การบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์(หลักสูตร คศ.บ.)


-  วิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการ(หลักสูตร วท.บ.)


-  เทคโนโลยีการจัดการสินค้าแฟชั่น(หลักสูตร ทล.บ.)
3. คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  ตั้งอยู่ ณ ศูนย์เทเวศร์(วิทยาเขตเทเวศร์เดิม)
เปิดสอนสาขาวิขา

-  เทคโนโลยีการโทรทัศน์และวิทยุกระจายเสียง(หลักสูตร ทล.บ.)

-  เทคโนโลยีการโฆษณาและประชาสัมพันธ์(หลักสูตร ทล.บ.)

-  เทคโนโลยีมัลติมิเดีย(หลักสูตร ทล.บ.)


4.  คณะบริหารธุรกิจ ตั้งอยู่ ณ ศูนย์ พณิชยการพระนคร(วิทยาเขตพณิชยการ  พระนครเดิม)

เปิดสอนสาขาวิขา


-  การตลาด(หลักสูตร บธ.บ.)


-  การจัดการ(หลักสูตร บธ.บ.)


-  การบัญชี(หลักสูตรต่อเนื่อง)(หลักสูตร บธ.บ.)


-  การเงิน(หลักสูตร บธ.บ.)


-  ภาษาอังกฤษธุรกิจ(หลักสูตร บธ.บ.)


- ระบบสารสนเทศทางคอมพิวเตอร์(หลักสูตรบธ.บ.)


-  ธุรกิจระหว่างประเทศ(ภาคภาษาอังกฤษ)(หลักสูตร บธ.บ.)


-  การบัญชี(หลักสูตร 4 ปี)(หลักสูตร บช.บ.)


5  .คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ตั้งอยู่ ณ ศูนย์พระนครเหนือ(วิทยาเขต   พระนครเหนือเดิม)



เปิดสอนสาขาวิชา



-  เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์(หลักสูตร วท.บ.)



-  วิทยาการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ(หลักสูตร วท.บ.)


6   คณะวิศวกรรมศาสตร์    ตั้งอยู่ ณ ศูนย์พระนครเหนือ   (วิทยาเขตพระนครเหนือเดิม)



เปิดสอนสาขาวิชา



-  วิศวกรรมไฟฟ้า(หลักสูตร วศ.บ.)



-  วิศวกรรมเครื่องกล(หลักสูตร วศ.บ.)




-  วิศวกรรมอุตสาหการ(หลักสูตร วศ.บ.)



-  วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม(หลักสูตร วศ.บ.)




-  วิศวกรรมคอมพิวเตอร์(หลักสูตร วศ.บ.)



-  วิศวกรรมแมคคาทรอนิกส์(หลักสูตร วศ.บ.)




-   เทคโนโลยีแม่พิมพ์และเครื่องประดับ(หลักสูตร อศ.บ.)



-  เทคโนโลยีผลิตเครื่องมือและแม่พิมพ์(หลักสูตร อศ.บ.)


7   คณะศิลปศาสตร์  ตั้งอยู่ ณ ศูนย์พณิชยการพระนคร (วิทยาเขตพณิชยการพระนครเดิม)



เปิดสอนสาขาวิชา



-  การท่องเที่ยว(หลักสูตร ศศ.บ.)



-  การโรงแรม(หลักสูตร ศศ.บ.)


8   คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น  ตั้งอยู่ ณ ศูนย์ชุมพรเขตร     อุดมศักดิ์(วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักดิ์เดิม)



เปิดสอนสาขาวิชา



-  เทคโนโลยีเสื้อผ้า(หลักสูตร ทล.บ.)



-  เทคโนโลยีเคมีสิ่งทอ(หลักสูตร ทล.บ.)




-  ออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ(หลักสูตร ทล.บ.)



-  ออกแบบผลิตภัณฑ์สิ่งทอ(หลักสูตร ทล.บ.)


9   คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ  ตั้งอยู่ ณ ศูนย์โชติเวช(วิทยาเขตโชติเวชเดิม)



เปิดสอนสาขาวิชา



-  การออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม(หลักสูตร ทล.บ.)



-  การออกแบบบรรจุภัณฑ์(หลักสูตร ทล.บ.)


1.3.2 หลักสูตร
หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปิดสอน  ปีการศึกษา  2552
	คณะ/ระดับการศึกษา
	หลักสูตร/ปริญญา
	วิชาเอก/สาขางานเฉพาะ
	จำนวนปีของหลักสูตร

	คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม

	ปริญญาตรี
	ครุศาสตร์อุตสาห
กรรมบัณฑิต(.....)
ค.อ.บ.(....)
	วิศวกรรมไฟฟ้าแขนงวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า
	2 ปี  5 ปี

	
	
	วิศวกรรมไฟฟ้าแขนงวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์
	2 ปี  5 ปี

	
	
	วิศวกรรมไฟฟ้า แขนงวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม
	2 ปี  5 ปี

	
	
	วิศวกรรมเครื่องกล แขนงวิชา
วิศวกรรมเครื่องกล
	2 ปี  5 ปี

	
	
	วิศวกรรมเครื่องกล แขนงวิชา
วิศวกรรมอุตสาหการ
	2 ปี  5 ปี

	ประกาศนียบัตร
บัณฑิต
	ประกาศนียบัตร
บัณฑิต(.....)

ป.บัณฑิต(.....)
	วิชาชีพครู
	1 ปี

	คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์

	ปริญญาตรี
	คหกรรมศาสตร์
บัณฑิต(....)
คศ.บ.(......)
	การบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์
	2 ปี  4 ปี

	
	
	ออกแบบแฟชั่นผ้าและเครื่องแต่งกาย
	4 ปี

	
	
	อาหารและโภชนาการ
	2 ปี  4 ปี

	
	
	อาหารและโภชนาการ - พัฒนา

ผลิตภัณฑ์
	4 ปี

	
	
	อุตสาหกรรมบริการอาหาร
	4 ปี

	
	เทคโนโลยีบัณฑิต
(........)
ทล.บ.(.......)
	เทคโนโลยีการจัดการสินค้า

แฟชั่น
	4 ปี

	
	วิทยาศาสตร์
บัณฑิต(....)
วท.บ.(.......)
	วิทยาศาสตร์การอาหารและ
โภชนาการ
	4 ปี

	ปริญญาโท
	คหกรรมศาสตร์
มหาบัณฑิต(......)
	การบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์
	2 ปี

	
	
	อาหารและโภชนาการ
	2 ปี

	
	
	ออกแบบแฟชั่นและเครื่องแต่งกาย
	2 ปี

	คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน

	ปริญญาตรี
	เทคโนโลยีบัณฑิต
(....)
ทล.บ.(.....)
	เทคโนโลยีโทรทัศน์และวิทยุ
กระจายเสียง
	4ปี

	
	
	เทคโนโลยีการโฆษณาและ
ประชาสัมพันธ์
เทคโนโลยีมัลติมิเดีย
	4ปี
4 ปี

	คณะบริหารธุรกิจ

	ปวส.
	ประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง
(ปวส.)
	การเงิน
	2 ปี

	
	
	การตลาด
	2 ปี

	
	
	การบัญชี
	2 ปี

	
	
	คอมพิวเตอร์ธุรกิจ
	2 ปี

	ปริญญาตรี
	บริหารธุรกิจ
บัณฑิต(.......)
บธ.บ.(.......)
	การเงิน
	2 ปี 4 ปี

	
	
	การจัดการ 
	2 ปี  4 ปี

	
	
	การตลาด
	2 ปี 4 ปี

	
	
	ภาษาอังกฤษธุรกิจ
	4ปี

	
	
	การบัญชี(หลักสูตร บช.บ.)
	4 ปี

	
	
	การบัญชี 
	2 ปี 

	
	
	ระบบสารสนเทศทาง             คอมพิวเตอร์
	2 ปี 4 ปี

	
	
	ธุรกิจระหว่างประเทศ(ภาคภาษาอังกฤษ
	4 ปี

	ปริญญาโท
	บริหารธุรกิจมหา
บัณฑิต  บธ.ม.
	การเงิน
	2 ปี

	
	
	การจัดการ
	2 ปี

	
	
	การตลาด
	2 ปี

	
	
	การบัญชี
	2 ปี

	
	
	การตลาด - การสื่อสารการตลาด
	2 ปี

	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

	ปริญญาตรี
	วิทยาศาสตร์
บัณฑิต(....)
วท.บ.(....)
	เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์
วิทยาการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
	2ปี  4 ปี
4   ปี

	คณะวิศวกรรมศาสตร์

	ปวส.
 
	ประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง
(ปวส.)
	ช่างกลโรงงาน - งานรองเครื่อง
จักรอัตโนมัติ
	2 ปี

	
	
	ช่างกลโรงงาน - งานรองซ่อม
บำรุงเครื่องจักร
	2 ปี

	
	
	ช่างผลิตเครื่องมือและแม่พิมพ์
	2 ปี

	
	
	ช่างไฟฟ้า
	2 ปี

	
	
	ช่างยนต์
	2 ปี

	
	
	ช่างอิเล็กทรอนิกส์
	2 ปี

	
	
	ช่างโลหะ
	2 ปี

	
	
	เทคนิคคอมพิวเตอร์
	2 ปี

	
	
	เทคนิคอุตสาหกรรม
	2 ปี

	
	
	ออกแบบการผลิต
	2 ปี

	
	
	แม่พิมพ์อัญมณี
	2 ปี

	ปริญญาตรี
	วิศวกรรมศาสตร์
บัณฑิต(....)
วศบ.(....)
	วิศวกรรมคอมพิวเตอร์
	4 ปี

	
	
	วิศวกรรมเครื่องกล
	2 ปี  4 ปี

	
	
	วิศวกรรมไฟฟ้า 
	2 ปี  4 ปี

	
	
	วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์และ
โทรคมนาคม
	2 ปี  4 ปี

	
	
	วิศวกรรมอุตสาหการ
	2 ปี  4 ปี

	
	
	วิศวกรรมแมคคาทรอนิกส์
	4 ปี

	
	อุตสาหกรรม
ศาสตร์บัณฑิต(...)
อส.บ.(...)

	เทคโนโลยีผลิตเครื่องมือและแม่พิมพ์
	4 ปี

	
	
	เทคโนโลยีแม่พิมพ์เครื่องประดับ
	4 ปี

	คณะศิลปศาสตร์

	ปริญญาตรี
	ศิลปศาสตร์
บัณฑิต(....)
ศศ.บ.(....)
	การท่องเที่ยว
	4 ปี

	
	
	การโรงแรม
	4 ปี

	คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น

	ปริญญาตรี
	เทคโนโลยีบัณฑิต
(....)
ทล.บ.(....)

	เทคโนโลยีเสื้อผ้า
	2 ปี  4 ปี

	
	
	เทคโนโลยีเคมีสิ่งทอ
	4 ปี

	
	
	ออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ
	4 ปี

	
	
	ออกแบบผลิตภัณฑ์สิ่งทอ
	4 ปี

	คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ

	ปริญญาตรี
	เทคโนโลยีบัณฑิต
(....)
ทล.บ.(....)
	การออกแบบบรรจุภัณฑ์
	4 ปี

	
	
	การออกแบบผลิตภัณฑ์ อุตสาหกรรม
	4 ปี



มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ตระหนักถึงความสำคัญในการปรับเปลี่ยนแผนการดำเนินงานตามภารกิจให้ทันกับสภาวการณ์ของโลกและภาระหน้าที่ที่กล่าวมาแล้วข้างต้น  ตลอดจนการตอบสนองนโยบายแห่งรัฐและการพัฒนาประเทศ  โดยสถาบันอุดมศึกษาเป็นหน่วยงานซึ่งผลิตและพัฒนากำลังคนของประเทศที่จะเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศชาติ  ให้ก้าวทันและมุ่งไปสู่ในระดับนานาชาติต่อไป   และจากการที่นายสมชาย    วงศ์สวัสดิ์    เป็นนายกรัฐมนตรี   ซึ่งได้จัดทำนโยบายและแผนบริหารราชการแผ่นดิน    พ.ศ. 2552 – 2554  เสนอต่อสภาผู้แทนราษฎรและคณะรัฐมนตรีแล้ว  เมื่อวันที่  7  ตุลาคม  2551     และต่อมาความเป็นรัฐมนตรีของนายสมชาย  วงษ์สวัสดิ์ นายกรัฐมนตรี ได้สิ้นสุดลงเฉพาะตัวตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 มาตรา 182 วรรคหนึ่ง(5)  สภาผู้แทนราษฎรได้ลงมติเมื่อวันที่  15  ธันวาคม 2551  และพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  ทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ แต่งตั้ง นายอภิสิทธิ์  เวชชาชีวะ เป็นนายกรัฐมนตรี  ประกาศ ณ วันที่  17  ธันวาคม  2551   มหาวิทยาลัย ฯ  จึงได้ปรับแผนปฏิบัติราชการ  4 ปี (พ.ศ. 2551-2554)ของมหาวิทยาลัย ฯ ให้สอดคล้องกับแนวนโยบายแห่งรัฐ  จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการ  4  ปี        (พ.ศ. 2552-2554)  ขึ้น เพื่อให้การดำเนินงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย ฯ  บรรลุวัตถุประสงค์ตามภาระหน้าที่  อันจะเป็นประโยชน์ต่อประเทศชาติต่อไป
วัตถุประสงค์
การจัดทำแผนปฏิบัติราชการ  4  ปี(พ.ศ. 2552-2554)  มีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้
1. เพื่อให้การดำเนินงานของมหาวิทยาลัย ฯ  เป็นไปในทิศทางเดียวกันและสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาประเทศ
2. เพื่อกำหนดรายละเอียดในการปฏิบัติงานตามพันธกิจและภาระหน้าที่ของมหาวิทยาลัย ฯ  ในทุก ๆ ด้านให้ครบถ้วน
3. เพื่อเป็นกรอบกำหนดงบประมาณในการดำเนินงานให้บรรลุพันธกิจ  วัตถุประสงค์  ภาระหน้าที่  และนโยบายที่ได้กำหนดไว้
4. เพื่อใช้แผนปฏิบัติราชการที่กำหนดเป็นเครื่องมือในการตรวจสอบผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย ฯ
5. เพื่อใช้แผนปฏิบัติราชการ  4  ปี  เป็นแนวทางในการกำหนดแผนระยะยาวต่อไป
แผนปฏิบัติราชการ  4  ปี(พ.ศ.2552-2554)  ประกอบด้วยรายละเอียดของการวิเคราะห์สถานการณ์จากปัจจัยภายนอกและปัจจัยภายในที่เกี่ยวข้องและมีผลกระทบกับมหาวิทยาลัย ฯ  เช่น  แนวนโยบายด้านการศึกษาของรัฐตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.   2550  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   พ.ศ. 2542   ความสำคัญของการอุดมศึกษา    ปัญหาสาธารณะที่มีผลต่อนโยบายการอุดมศึกษา    การจัดสรรงบประมาณรองรับการดำเนินงานและการพัฒนาของมหาวิทยาลัย ฯ    แผนปฏิบัติราชการ  4  ปี  จะประกอบด้วย  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์  ประเด็นยุทธศาสตร์  ยุทธศาสตร์  กลวิธี  และมาตรการ  อีกทั้งแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนามหาวิทยาลัย ฯ  ให้บรรลุวัตถุประสงค์และสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาของประเทศ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  มุ่งมั่นผลิตและพัฒนาบุคลากร ซึ่งเป็นทรัพยากรมนุษย์ และเป็นปัจจัยสำคัญในการพัฒนาประเทศในทุก ๆ ด้าน  เพื่อให้สามารถเป็นมหาวิทยาลัย ฯ ที่ตอบสนองความต้องการของชุมชน  สังคม  และเป็นมหาวิทยาลัยในระดับสากลอยู่บนพื้นฐานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีความเข้มแข็งทางวิชาการ  สร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรม  สู่การผลิตและการบริการที่สามารถถ่ายทอดและสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ประเทศ    ให้บริการทางวิชาการและการศึกษาที่มีแนวคิดเชิงสร้างสรรค์และเพื่อพัฒนาอาชีพเข้าสู่การแข่งขันในระดับประเทศและระดับสากล  ผสมผสานองค์ความรู้กับภูมิปัญญาไทยให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน    สืบทอดเอกลักษณ์ทางวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดล้อม  ให้ประเทศชาติสามารถพึ่งพาตนเองได้
อัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฯ

1.  ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ

2.  เน้นเทคโนโลยี

3.  ให้บริการงานวิชาการแก่สังคม
จุดเน้นของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
                    การจัดตั้งศูนย์ความเป็นเลิศในด้านต่าง ๆ


1.  ศูนย์วิจัยหุ่นยนต์อัจฉริยะ

2.  ศูนย์วิจัยอาหาร

3.  ศูนย์วิจัยสิ่งทอ


4.  ศูนย์วิจัยวิศวกรรมและเทคโนโลยีอย่างยั่งยืน

5.  ศูนย์วิจัยและจัดการทางธุรกิจ

6.  ศูนย์วิจัยและออกแบบผลิตภัณฑ์

7.  ศูนย์ซ่อมบำรุงเครื่องจักร
                   การจัดตั้งหน่วยงานเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย ฯ

1.  จัดตั้งศูนย์ฝึกอบรมในต่างประเทศ

2.  จัดตั้งศูนย์บริการวิชาการ

3.  จัดตั้งศูนย์ส่งเสริมอาชีพเพื่อการหารายได้

4.  จัดตั้งศูนย์ศึกษาและค้นคว้าเพื่อการอนุรักษ์วัฒนธรรม

5.  จัดตั้งศูนย์ประสานงานเพื่อหาทุนวิจัยจากภายนอก

6.  จัดตั้งศูนย์วิจัยสถาบันเพื่อการพัฒนาระบบงาน

7.  จัดตั้งหน่วยจัดการทรัพย์สินทางปัญญา

8.  ศูนย์แก้ปัญหาและพัฒนางานวิจัย

9.  จัดตั้งศูนย์ประสานงานเพื่อการเผยแพร่และสร้างเครือข่ายด้านงานวิจัย  สิ่งประดิษฐ์/นวัตกรรม ระดับชาติและระดับสากล
บทที่  2
การวิเคราะห์สถานการณ์จากปัจจัยภายนอกและปัจจัยภายในที่เกี่ยวข้องและมีผลกระทบกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

สถาบันอุดมศึกษา  เป็นความหวังของสังคมด้านความคิด  กลไก  ที่จะนำไปสู่ความสุขที่ยั่งยืนของสังคม  ซึ่งเป็นสิ่งที่สังคมโลกปัจจุบันต้องการให้เกิดขึ้น  เพื่อให้การดำรงอยู่ทุกองค์ประกอบมีความยั่งยืน ในปัจจุบัน สภาพแวดล้อมและบริบทของโลกเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วมาก  ในบางครั้ง  สถาบันอุดมศึกษายังเข้าไปมีบทบาทน้อยต่อการชี้นำ  ทำให้การพัฒนาองค์ประกอบต่าง ๆ ไม่สมบูรณ์ ครบถ้วน และถูกต้องนัก ส่งผลต่อคุณภาพชีวิต สังคม สิ่งแวดล้อมและวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี  ซึ่งผลกระทบต่าง ๆ เหล่านี้  ได้ย้อนกลับมาเป็นผลลบต่อคุณภาพชีวิตและความสุขที่ยั่งยืน  การที่สถาบันอุดมศึกษาจะกำหนดแผนและยุทธศาสตร์ใดก็ตาม  จะต้องทำความเข้าใจกับองค์ประกอบและสภาพแวดล้อมอย่างถ้วนถี่  เพื่อวิเคราะห์ไปสู่พันธกิจที่สอดคล้องกับความต้องการ  องค์ประกอบและสภาพแวดล้อมที่มีผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อมต่อสถาบันอุดมศึกษา มีดังนี้
2.1   บริบทและสภาพแวดล้อมการอุดมศึกษา
         
2.1.1   รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2550
                        รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2550  มาตรา  80   กำหนดไว้ว่า  รัฐต้องดำเนินการตามแนวนโยบายด้านสังคม การสาธารณสุข  การศึกษาและวัฒนธรรม  โดยการคุ้มครองและพัฒนาเด็กและเยาวชน  สนับสนุนการอบรมเลี้ยงดูและให้การศึกษาปฐมวัย  ส่งเสริมการเสมอภาคของหญิงและชาย  เสริมสร้างและพัฒนาความเป็นปึกแผ่นของสถาบันครอบครัวและชุมชน  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษาในทุกระดับและทุกรูปแบบให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม  จัดให้มีแผนการศึกษาแห่งชาติ  กฎหมายเพื่อพัฒนาการศึกษาของชาติ  จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ก้าวหน้าทันการเปลี่ยน แปลงของสังคมโลก  รวมทั้งปลูกฝังให้ผู้เรียนมีจิตสำนึกของความเป็นไทย  มีระเบียบวินัย คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวม  และยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  ส่งเสริมและสนับสนุนการกระจายอำนาจเพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ชุมชน องค์กรทางศาสนาและเอกชน  จัดและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนามาตรฐานคุณภาพการศึกษาให้เท่าเทียมและสอดคล้องกับแนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ  ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาวิจัยในศิลปะวิทยาการแขนงต่าง ๆ และเผยแพร่ข้อมูลการศึกษาวิจัยที่ได้รับทุนสนับสนุนการศึกษาวิจัยจากรัฐ   ส่งเสริมและสนับสนุนความรู้รักสามัคคีและการเรียนรู้ ปลูกจิตสำนึก และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีของชาติ  ตลอดจนค่านิยมอันดีงามและภูมิปัญญาท้องถิ่น
2.1.2 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช  2542
          
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  มาตรา  6   กำหนดจุดมุ่งหมายและหลักการว่า  การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่ายกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้  คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมที่ดีงามในการดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  การจัดการศึกษาจะต้องเป็นการกระบวนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  เป็นการศึกษาตลอดชีวิตสำหรับปวงชน  โดยยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  การจัดการศึกษาสามารถดำเนินการได้อย่างกว้างขวางและหลากหลาย  ทั้งการศึกษาในระบบ  การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  โดยรัฐเป็นผู้ส่งเสริมให้มีแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบในชุมชน  ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  พัฒนากระบวนการเรียนรู้ให้เป็นไปอย่างต่อเนื่อง  รวมทั้งการจัดระบบโครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษา  ส่งผลให้เกิดการปฏิรูปการศึกษาทั้งระบบ  และมีการรวบรวมหน่วยงานด้านการศึกษา จัดตั้งเป็นกระทรวงการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  ที่มีอำนาจหน้าที่กำกับ  ดูแลการศึกษา  ศาสนา  ศิลปและวัฒนธรรม  เพื่อให้เกิดเอกภาพในด้านการจัดการและนโยบายการจัดการศึกษา แต่มีความหลากหลายในการปฏิบัติและการกระจายอำนาจและให้มีคณะกรรมการการอุดมศึกษา ทำหน้าที่ดูแลกิจการด้านอุดมศึกษา
2.1.3    แผนพัฒนาการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรมแห่งชาติ

แผนพัฒนาการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมแห่งชาติ  ซึ่งเป็นกรอบและแนวทางการดำเนินนโยบายการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  15  ปี  กำหนดวัตถุประสงค์  เพื่อการดำเนินการ  3  ประการ  คือ

1.   การพัฒนาคนอย่างรอบด้าน  และสมดุลเพื่อเป็นฐานหลักของการพัฒนา  โดยมุ่งเน้นในการพัฒนาโอกาสการเข้าถึงการเรียนรู้ของทุกคนในชาติ  ตั้งแต่แรกเกิดจนตลอดชีวิต  ปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนาคนและสังคมไทย

2.   การสร้างสรรค์  พัฒนา  และการเผยแพร่ความรู้  การเรียนรู้ และการใฝ่รู้  โดยกำหนด  แนวทางในการส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื่อขยายฐานความรู้และการเรียนรู้  ของประเทศไทยเพื่อสร้างสังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้

3.   การพัฒนาสภาพแวดล้อม   ของสังคมเพื่อสร้างฐานในการส่งเสริมการเรียนรู้และสร้างความรู้เพื่อพัฒนาประเทศ  โดยการส่งเสริมและสร้างสรรค์ทุนทางสังคมและวัฒนธรรมบนพื้นฐานของภูมิปัญญาท้องถิ่นไทย  การจำกัด  ลด  ขจัดปัญหาทางโครงสร้างที่ก่อให้เกิดหรือคงไว้  ซึ่งความยากจนและการด้อยโอกาสและศักดิ์ศรีของคนและสังคมไทย  การพัฒนาเทคโนโลยี  เพื่อการศึกษาและการพัฒนาประเทศ  การจัดระบบทรัพยากรและการลงทุนทางการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาคนและสังคมไทย

2.1.4    การจัดสรรงบประมาณการศึกษา
                                 รัฐบาลจัดสรรงบประมาณ ในเชิงบูรณาการ  3  มิติ 

            1.  มิติตามยุทธศาสตร์กระทรวงและหน่วยงาน (Function)  กระทรวงและหน่วยงานเป็นศูนย์กลางรับผิดชอบตามภารกิจกระทรวง ทั้งภารกิจประจำและภารกิจตามยุทธศาสตร์ ที่มีเป้าหมายและแนวทางที่ชัดเจนภายใต้ขอบเขต อำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบ ที่สอดคล้องกับเป้าหมาย/ยุทธศาสตร์ระดับชาติ และยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปี 


2.  มิติตามยุทธศาสตร์เฉพาะของรัฐบาล(Agenda)  เป็นการจัดสรรงบประมาณตามนโยบายเฉพาะเรื่องที่รัฐบาลมอบหมาย  ไม่ได้ขึ้นอยู่เฉพาะกระทรวงใดกระทรวงหนึ่ง  มุ่งเน้นการมีเป้าหมายการดำเนินงานร่วมกัน และมีเจ้าภาพผู้รับผิดชอบและผู้สนับสนุนอย่างชัดเจน  เช่น  นโยบายการปราบปรามยาเสพติด  และนโยบายการแก้ไขปัญหาความยากจน เป็นต้น


3.  มิติงานตามยุทธศาสตร์พื้นที่ (กลุ่มจังหวัด จังหวัด ภารกิจต่างประเทศ) (Area)  เป็นการจัดสรรงบประมาณตามเป้าหมายและยุทธศาสตร์ เน้นเฉพาะพื้นที่  ที่สอดคล้องกับเป้าหมาย/ยุทธศาสตร์ระดับชาติและนโยบายของรัฐบาล


มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  เป็นหน่วยงานจัดการศึกษาระดับ อุดมศึกษาที่ดำเนินภารกิจและยุทธศาสตร์ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ   และยุทธศาสตร์ของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ในด้านการจัดการศึกษาที่เน้นด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  การวิจัยที่มุ่งสู่การผลิตและการบริการที่สามารถถ่ายทอดและสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ประเทศ  การให้บริการทางวิชาการและการศึกษาที่มีแนวคิดเชิงสร้างสรรค์เพื่อการมีอาชีพอิสระและพัฒนาอาชีพสู่การแข่งขัน


2.1.5  นโยบายรัฐบาลตามแนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ        



รัฐบาลนายอภิสิทธ์  เวชชาชีวะ  นายกรัฐมนตรี ให้ไว้  ณ  วันที่  29 ธันวาคม  2551  เป็นแนวทางการบริหารราชการแผ่นดินที่รัฐบาลจะดำเนินการเพื่อนำสังคมไทยกลับคืนสู่ความสมัครสมานสามัคคี เอื้ออาทร และคนไทยมีความสุขถ้วนหน้า  พร้อมทั้งนำประเทศไทยให้ผ่านพ้นวิกฤตเศรษฐกิจครั้งสำคัญ เพื่อให้สามารถพัฒนาต่อไปได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน ประกอบ ด้วย   2  ระยะ ได้แก่


ระยะที่  1    ระยะเร่งด่วนที่จะเริ่มดำเนินการและมีกำหนดเวลาแล้วเสร็จในปีแรกอย่างชัดเจน กำหนดเป็น 4 กลยุทธ์   21  มาตรการ


ระยะที่  2    ระยะการบริหารราชการ 3 ปีของรัฐบาลซึ่งมีกำหนดเริ่มต้นตั้งแต่ปีแรกเป็นต้นไป


1.  นโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มดำเนินการในปีแรก


2..  นโยบายความมั่นคงของรัฐ


3.  นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต



3.1  นโยบายการศึกษา 



3.2  นโยบายแรงงาน



3.3  นโยบายด้านสาธารณสุข



3.4  นโยบายศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม



3.5  นโยบายสวัสดิการสังคมและความมั่นคงของมนุษย์



3.6  นโยบายการกีฬาและนันทนาการ


4.  นโยบายเศรษฐกิจ



4.1  นโยบายการบริหารเศรษฐกิจมหภาค



4.2  นโยบายการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ




-  ภาคเกษตร




-  ภาคอุตสาหกรรม




-  ภาคการท่องเที่ยวและบริการ




-  การตลาด  การค้า  และการลงทุน



4.3  นโยบายการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต และเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ



4.4  นโยบายพลังงาน



4.5  นโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร


5.  นโยบายที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


6.  นโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม


7.  นโยบายการต่างประเทศและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ


8.  นโยบายการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี



8.1  ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน



8.2  กฎหมายและการยุติธรรม



8.3  สื่อและการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร


ในส่วนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  จัดทำแผนปฏิบัติราชการสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลตามแนวทางนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ  จำนวน  2  นโยบาย  ได้แก่


1.  นโยบายข้อที่  3  นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต  



3.1  นโยบายการศึกษา




3.1.1  ปฏิรูปการศึกษาทั้งระบบ โดยปฏิรูปโครงสร้างและการบริหารจัดการ ปรับปรุงกฎหมายให้สอดคล้องกับรัฐธรรมนูญ และระดมทรัพยากรเพื่อการปรับปรุงการบริหารจัดการศึกษา ตั้งแต่ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานจนถึงระดับอุดมศึกษา พัฒนาครู พัฒนาระบบคัดเลือกเข้าสู่มหาวิทยาลัย พัฒนาหลักสูตร รวมทั้งปรับหลักสูตรวิชาแกนหลักรวมถึงวิชาประวัติศาสตร์ ปรับปรุงสื่อการเรียนการสอน พัฒนาทักษะในการคิด วิเคราะห์ ปรับบทบาทการศึกษานอกโรงเรียนเป็นสำนักงานการศึกษาตลอดชีวิต และจัดให้มีศูนย์การศึกษาตลอดชีวิตเพื่อการเรียนรู้ที่เหมาะสมในแต่ละพื้นที่  ตลอดจนส่งเสริมการกระจายอำนาจให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาเพื่อนำไปสู่เป้าหมายคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นคุณธรรมนำความรู้อย่างแท้จริง




3.1.2  ส่งเสริมให้ภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาทั้งระบบ โดยมุ่งเน้นในระดับอาชีวศึกษา และอุดมศึกษา  เพื่อให้สนองตอบความต้องการด้านบุคลากรของภาคเศรษฐกิจ




3.1.3  พัฒนาครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา เพื่อให้ได้ครูดี    ครูเก่ง มีคุณธรรม  มีคุณภาพและมีวิทยฐานะสูงขึ้น ลดภาระงานครูที่ไม่เกี่ยวกับการเรียนการสอนตามโครงการคืนครูให้นักเรียน  มีการดูแลคุณภาพชีวิตของครูด้วยการปรับโครงสร้างหนี้และจัดตั้งกองทุนพัฒนาคุณภาพชีวิตครู ควบคู่ไปกับการลงทุนด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่เน้นการพัฒนาเนื้อหาสาระและบุคลากรให้พร้อมรองรับและใช้ประโยชน์จากระบบเทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างคุ้มค่า




3.1.4  จัดให้ทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาฟรี 15 ปี ตั้งแต่ระดับอนุบาลไปจนถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย พร้อมทั้งเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้เกิดความเสมอภาคและความเป็นธรรมในโอกาสทางการศึกษาแก่ประชากรในกลุ่มผู้ด้อยโอกาสทั้งผู้ยากไร้ ผู้พิการหรือทุพพลภาพ ผู้อยู่ในสภาวะยากลำบาก ผู้บกพร่องทางร่างกายและสติปัญญา และชนต่างวัฒนธรรม รวมทั้งยกระดับการพัฒนาศูนย์เด็กเล็กในชุมชน





3.1.5  ยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาไปสู่ความเป็นเลิศ  โดยการจัดกลุ่มสถาบันการศึกษาตามศักยภาพ ปรับเงินเดือนค่าตอบแทนของผู้สำเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษาให้สูงขึ้น โดยภาครัฐเป็นผู้นำและเป็นแบบอย่างของการใช้ทักษะอาชีวศึกษาเป็นเกณฑ์กำหนดค่าตอบแทนและความก้าวหน้าในงาน ควบคู่กับการพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้วยการเพิ่มขีดความสามารถด้านการวิจัยและพัฒนา




3.1.6  ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการกองทุนให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา ให้มีการประนอมและไกล่เกลี่ยหนี้ รวมทั้งขยายกองทุนให้กู้ยืมเพื่อการศึกษาเพิ่มขึ้น เพื่อให้ประชาชนมีโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาระดับอาชีวศึกษาและปริญญาตรีเพิ่มขึ้น




3.1.7  ส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน และประชาชนใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศเชิงสร้างสรรค์อย่างชาญฉลาด เพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้




3.1.8  เร่งรัดการลงทุนด้านการศึกษาและการเรียนรู้อย่างบูรณาการในทุกระดับการศึกษาและในชุมชน โดยใช้พื้นที่และโรงเรียนเป็นฐานในการบูรณาการทุกมิติ และยึดเกณฑ์การประเมินของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาเป็นหลักในการยกระดับคุณภาพโรงเรียนที่ต่ำกว่าเกณฑ์มาตรฐาน และส่งเสริมความเป็นเลิศของมหาวิทยาลัยไปสู่การเป็นศูนย์กลางทางการศึกษาและวิจัยพัฒนาในภูมิภาค รวมทั้งเสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตในชุมชน โดยเชื่อมโยงบทบาทสถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษา และสถาบันทางศาสนา


3.4   นโยบายศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม



3.4.1  ส่งเสริมการทำนุ บำรุงและรักษาศิลปวัฒนธรรมไทยทุกด้าน  รวมทั้งศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นและภูมิปัญญาไทย ให้มีความก้าวหน้า มีการค้นคว้า วิจัย ฟื้นฟู และพัฒนา พร้อมทั้งฟื้นฟูต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของประชาชน โดยเฉพาะเด็กและเยาวชน



3.4.2  เสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวร่วมกับสถาบันทางศาสนา สถาบันการศึกษา และสถาบันทางสังคมอื่น ๆ ในการปลูกฝังค่านิยมและจิตสำนึกที่ดีและการเฝ้าระวังทางวัฒนธรรมที่มีผลกระทบต่อการเบี่ยงเบนพฤติกรรมของเด็กและเยาวชน รวมทั้งสนับสนุนการผลิตสื่อสร้างสรรค์ สร้างกระแสเชิงบวกให้แก่สังคม และเปิดพื้นที่สาธารณะที่ดีให้แก่เด็กและเยาวชน



3.4.3  สนับสนุนการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมทั้งความหลากหลายของศิลปะและวัฒนธรรมไทยทั้งที่เป็นวิถีชีวิต ค่านิยมที่ดีงาม และความเป็นไทย เพื่อการศึกษาเรียนรู้และเผยแพร่สู่สังคมโลก  ตลอดจนใช้ประโยชน์เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีกับชาวโลกและเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจให้กับประเทศ



3.4.4  ส่งเสริมการปรับปรุงองค์กรและกลไกที่รับผิดชอบ ด้านศาสนา เพื่อให้การบริหารจัดการ ส่งเสริม ทำนุบำรุงศาสนา มีความเป็นเอกภาพและประสิทธิภาพ  รวมทั้งส่งเสริมความเข้าใจอันดีและสมานฉันท์ระหว่างศาสนิกชนของทุกศาสนา เพื่อนำหลักธรรมของศาสนามาใช้ในการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และสร้างแรงจูงใจให้ประชาชนใช้หลักธรรมในการดำรงชีวิตมากขึ้น

3.  การวิเคราะห์สถานการณ์ปัจจุบันของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พระนคร

3.1  การวิเคราะห์สถานการณ์จากปัจจัยภายใน
	จุดแข็ง(Strength)
	จุดอ่อน(Weakness)

	1.  การจัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
	1.  สัดส่วนคุณวุฒิและตำแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน

	2.  จัดการศึกษาหลากหลายสาขาวิชาชีพและครอบคลุมองค์ความรู้ตั้งแต่ระดับวิชาชีพขั้นพื้นฐานจนถึงขั้นสูง
	2.  การบริหารจัดการระบบสารสนเทศยังไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร

	3.  มีบุคลากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ
	3.  บุคลากรบางส่วนขาดแนวคิดเชิงรุกและขาดกระบวนทัศน์ใหม่ในการแก้ปัญหา

	4.  บัณฑิตมีคุณภาพและเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงาน
	4.  สถานที่จำกัดทำให้การขยายตัวเป็นไปได้ยาก

	5.  มหาวิทยาลัยมีชื่อเสียงทางด้านวิชาชีพและผลิตบัณฑิตมายาวนาน
	5.  ขาดแคลนบุคลากรสายสนับสนุน  ทำให้ต้องใช้บุคลากรสายสอนบางส่วนรับภาระงานสนับสนุนควบคู่กัน  ส่งผลกระทบต่อประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนและงานวิจัย

	6.  สถานที่ตั้งอยู่กลางใจเมือง  มีทำเลที่เหมาะสม
	6.  ผู้บริหารใหม่บางส่วน  ยังขาดทักษะประสบการณ์ด้านการบริหาร

	7.  มีการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง  ทำให้บุคลากรมีความรู้และประสบการณ์
	7.  งานวิจัยบางสาขายังมีน้อย

	8.  มีอัตลักษณ์ที่โดดเด่นด้านวิชาชีพที่สามารถให้บริการวิชาการแก่สังคม
	8.  ขาดระบบติดตามประเมินผลและการนำผลประเมินมาปรับปรุงและพัฒนา



3.2  การวิเคราะห์สถานการณ์จากปัจจัยภายนอก
	โอกาส(Opportunities)
	อุปสรรค(Threats)

	1.  การขยายตัวทางเศรษฐกิจ  ทำให้เกิดความต้องการบุคลากรที่มีความรู้และทักษะในวิชาชีพและบัณฑิตนักปฏิบัติ
	1.  การจัดการศึกษาทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ต้องใช้การลงทุนสูงในด้านอุปกรณ์และห้องปฏิบัติการสูง

	2.  นโยบายของรัฐให้การสนับสนุนสถานศึกษาที่ผลิตบุคลากรด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี  และภาคเอกชนให้การสนับสนุนเช่นกัน
	2.  นโยบายการปรับลดงบประมาณและอัตรากำลัง  ทำให้การดำเนินงานของมหาวิทยาลัย ฯ เป็นไปได้ช้า

	3.  ภาครัฐมีนโยบายสนับสนุน ระบบให้ทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา  เป็นการสร้างโอกาสให้กับผู้ด้อยโอกาสมากขึ้น
	3.  การเปิดการศึกษาเสรี  ทำให้มหาวิทยาลัย ฯ มีคู่แข่งมาก  สถานศึกษาอื่นทั้งภาครัฐและเอกชนเปิดสอนและจัดการศึกษาวิชาชีพแขนงต่าง ๆ กันอย่างกว้างขวาง

	4.  นโยบายภาครัฐสนับสนุนด้านการบริหารจัดการอุดมศึกษา  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ ทำให้การทำงานคล่องตัว
	4.  โครงสร้างประชากรส่งผลให้ประชากรวัยเรียนลดลง

	5.  เป็นมหาวิทยาลัยทางเลือกสำหรับนักศึกษา  เพื่อมุ่งสู่วิชาชีพ
	

	6.  โครงสร้างประชากร  เปิดโอกาสให้มหาวิทยาลัยสามารถจัดการศึกษาได้หลากหลาย
	


บทที่  3
วิสัยทัศน์  พันธกิจและเป้าหมายการพัฒนา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

สืบเนื่องจาก ผังยุทธศาสตร์ฉบับเดิม ซึ่งใช้เป็นกรอบยุทธศาสตร์ในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย ฯได้เริ่มใช้มาตั้งแต่ ปี 2548 นับแต่แยกเป็นมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 9 แห่ง ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548  และเนื่องจากบริบทต่าง ๆ ได้มีการเปลี่ยนแปลง ทั้งเรื่องนโยบาย  แผนการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ระยะ 15 ปี ปรัชญาทางด้านเศรษฐกิจ  ตลอดจนความซ้ำซ้อนของผังยุทธศาสตร์เดิม  มหาวิทยาลัย ฯ จึงเห็นควรปรับปรุงผังยุทธศาสตร์ใหม่ให้สอดคล้องกับบริบทต่าง ๆ และแผนการจัดการศึกษาระยะยาว  มหาวิทยาลัย ฯ ได้จัดประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการจัดทำแผนเชิงกลยุทธ์ของมหาวิทยาลัย ฯ  โดยให้บุคลากรของหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัย ฯ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย(Stakeholder) มีส่วนร่วมในการจัดทำแผนเชิงกลยุทธ์และการปรับเปลี่ยนวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย ฯ และได้ระดมความคิดจัดทำเป็นผังยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร (ฉบับปรับปรุงใหม่) โดยผังยุทธศาสตร์ ฯ ดังกล่าว ได้ผ่านความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย ฯ แล้ว จากการประชุมสภามหาวิทยาลัย ฯ ครั้งที่ 1/2552 ในวันพุธที่ 28 มกราคม 2552
3.1  วิสัยทัศน์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
    
มหาวิทยาลัยชั้นนำแห่งโลกอาชีพ ผลิตผู้เชี่ยวชาญเทคโนโลยี สร้างคุณค่าสู่สากล
3.2  ปรัชญา


สร้างคนสู้งาน เชี่ยวชาญเทคโนโลยี สร้างคนดีสู่โลกอาชีพ 
3.3  ปณิธาน

มุ่งมั่น  เป็นผู้นำการจัดการศึกษาด้านวิชาชีพ  ด้วยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเชิง  บูรณาการ  พัฒนากำลังคนให้มีคุณภาพ  คู่คุณธรรม  สู่มาตรฐานสากล 
3.4  พันธกิจ
3.4.1 จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่มุ่งเน้นวิชาชีพบนพื้นฐานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล สามารถสร้างบัณฑิตพร้อมเข้าสู่อาชีพ
3.4.2 สร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เพื่อถ่ายทอดและสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ภาคการผลิต ภาคบริการและชุมชน
3.4.3 ให้บริการวิชาการแก่สังคม เพื่อการสร้างอาชีพอิสระและการพัฒนาอาชีพโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
3.4.4 ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดล้อม
3.5  ประเด็นยุทธศาสตร์
3.5.1  จัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพ
3.5.2  พัฒนาสังคมโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง

3.5.3  สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเชิงบูรณาการที่ได้มาตรฐาน
3.6  เป้าประสงค์
3.6.1  เป็นแหล่งการศึกษาด้านวิชาชีพและเทคโนโลยีเชิงบูรณาการที่เข้มแข็งและได้มาตรฐานสากล
3.6.2  สร้างคนคุณภาพสู่โลกอาชีพ (สร้างคนเก่งและคนดีที่มีทักษะวิชาชีพ)

3.6.3  ให้บริการวิชาการแก่สังคมโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง

3.6.4  เป็นแหล่งทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม

3.6.5  สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เชิงบูรณาการ เพื่อการแข่งขันในระดับชาติและนานาชาติ
3.7  กลยุทธ์หลัก  กลวิธี/มาตรการ
        ด้านการจัดการศึกษา

กลยุทธ์หลัก :
การบูรณาการหลักสูตรแบบองค์รวม
กลวิธี/มาตรการ
1. พัฒนาหลักสูตรที่ตอบสนองความต้องการของสังคม ทั้งระดับปริญญาเอก  ปริญญาโท  ปริญญาตรี ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงและหลักสูตรระยะสั้น
2. พัฒนาหลักสูตรต่อยอดให้กับผู้มีงานทำ
3. พัฒนาหลักสูตร  2  ปริญญา  และหลักสูตรทางเลือก(ตรี+โท    ตรี+ประกาศนียบัตร)
4. พัฒนาหลักสูตรนานาชาติ
5. พัฒนาหลักสูตรร่วมกับมหาวิทยาลัยในประเทศและต่างประเทศ
6. พัฒนาหลักสูตรร่วมกับองค์กรภาครัฐและเอกชน
7. จัดการเรียนการสอน  E-learning

8. จัดระบบเทียบโอนประสบการณ์
9. ประเมินผลหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง
กลยุทธ์หลัก :  สร้างความเข้มแข็งทางวิชาชีพเฉพาะทาง
กลวิธี/มาตรการ

1. พัฒนาห้องปฏิบัติการ
2. พัฒนาห้องสมุดเสมือน
3. จัดทำห้องเรียนเสมือน
4. จัดทำมาตรฐานวิชาชีพ
5. จัดทำคลังความรู้(ศูนย์องค์ความรู้)
6. จัดตั้งศูนย์นวัตกรรมเพื่อการเรียนรู้(ศูนย์โสตทัศนศึกษาที่เน้นนวัตกรรมเพื่อการเรียนรู้)
7. ส่งเสริมสหกิจศึกษาในประประเทศและนานาชาติ
8. พัฒนาระบบคุณภาพที่เน้นมาตรฐานสากล
ด้านการบริหารจัดการ

กลยุทธ์หลัก : บริหารจัดการเชิงรุก
กลวิธี/มาตรการ
1. สร้างเครือข่ายฐานข้อมูลและระบบ สารสนเทศเพื่อการบริหาร
2. พัฒนาผู้บริหารสายเลือดใหม่(ผู้บริหารที่พร้อมเปลี่ยนแปลง หรือผู้บริหารแห่งอนาคต)
3. ปรับปรุงพัฒนาระบบงานสู่การเปลี่ยนแปลง
4. ประชาสัมพันธ์เชิงรุก(การจัดตาม Event   จัดนิทรรศการ และ/หรือการจัดRoad Show ต่าง ๆ)
5. พัฒนาระบบสื่อสาร ทั้งภายในและภายนอกองค์การ
6. แนะแนวการศึกษาเชิงรุก
7. หารายได้จากสินทรัพย์และองค์ความรู้ที่บุคลากรมีอยู่
        ด้านนักศึกษาและบัณฑิต

กลยุทธ์หลัก :   พัฒนานักศึกษาและบัณฑิตให้เป็นทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณค่า
กลวิธี/มาตรการ

1. เตรียมความพร้อมนักศึกษาสู่โลกอาชีพ
2. พัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาชีพ
3. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ในการเรียน การทำงานและการดำรงชีวิต
4. สร้างเสริมสุขภาวะที่ดีให้กับนักศึกษา
5. แลกเปลี่ยนนักศึกษาระดับนานาชาติ
6. ทำความร่วมมือกับสถานศึกษา/สถานประกอบการทั้งในและต่างประเทศ
7. จัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างและซ่อมเสริมฐานความรู้ให้กับนักศึกษา
8. พัฒนาองค์กรนักศึกษาให้เข้มแข็ง
9. สร้างความร่วมมือกับศิษย์เก่า
        ด้านการพัฒนาบุคลากร

กลยุทธ์หลัก :   พัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ
กลวิธี/มาตรการ

1. ปลูกจิตสำนึกและการทำงานร่วมกัน
2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือ  การจัดการความรู้ เพื่อพัฒนาศักยภาพของบุคลากร
3. สร้างเสริมสุขภาวะที่ดีให้แก่บุคลากร
4. จัดทำ Training Roadmap สำหรับสายวิชาการ
5. จัดทำ Training Roadmap สำหรับสายสนับสนุน
6. พัฒนาคุณวุฒิทางการศึกษาและตำแหน่งทางวิชาการ
ด้านบริการวิชาการ
กลยุทธ์หลัก :   ให้บริการวิชาการแก่สังคมเพื่อสร้างและพัฒนาอาชีพโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง
กลวิธี/มาตรการ

1. 
พัฒนาหลักสูตรระยะสั้นเพื่อส่งเสริมอาชีพเดิมและสร้างอาชีพใหม่ให้แก่ชุมชน บนพื้นฐานเศรษฐกิจพอเพียง

2.
จัดตั้งศูนย์วิชาการ และวิชาชีพในต่างประเทศ

3. 
ผลิตสื่อเพื่อสร้างและพัฒนาวิชาชีพทั้งภาคภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ

4. 
จัดตั้งศูนย์บริการวิชาการ

5.
พัฒนาศูนย์ภาษาเพื่อให้บริการวิชาการ

6.
พัฒนาศูนย์ซ่อมบำรุงเครื่องจักร
7.
ขยายเครือข่ายความร่วมมือการบริการวิชาการร่วมกับหน่วยงานภายนอก ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ
ด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม
กลยุทธ์หลัก :  สนับสนุนและสืบสานงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดล้อม
กลวิธี/มาตรการ
1. จัดกิจกรรมด้านอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและศิลปวัฒนธรรมร่วมกับชุมชนอย่างต่อเนื่อง
2. ศึกษาค้นคว้าผสมผสานเทคโนโลยีกับภูมิปัญญาท้องถิ่น
3. บูรณาการการอนุรักษ์ ส่งเสริม และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมในการจัดการศึกษาและการให้บริการวิชาการ
4. เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมสู่สากล
5. จัดตั้งศูนย์อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
ด้านการวิจัย
กลยุทธ์หลัก :  พัฒนางานวิจัย /นวัตกรรม/ สิ่งประดิษฐ์เชิงบูรณาการเพื่อประโยชน์เชิงพาณิชย์
กลวิธี/มาตรการ
1. ทำวิจัยร่วมกับภาครัฐและเอกชน
2. สร้างเครือข่ายการวิจัย
3. พัฒนาต้นกล้านักวิจัย
4. พัฒนานักวิจัยมืออาชีพ
5. ศูนย์แก้ปัญหาและพัฒนานักวิจัย
6. พัฒนาศูนย์บ่มเพาะ
7. จัดตั้งศูนย์วิจัยสถาบันเพื่อพัฒนาระบบงาน
8. จัดตั้งหน่วยจัดการทรัพย์สินทางปัญญา
กลยุทธ์หลัก :  เผยแพร่และถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ความเป็นเลิศ
กลวิธี/มาตรการ
1. จัดตั้งศูนย์ความเป็นเลิศในด้านต่าง ๆ
-  จัดตั้งศูนย์วิจัยหุ่นยนต์อัจฉริยะ
-   จัดตั้งศูนย์วิจัยอาหาร
-   จัดตั้งศูนย์วิจัยสิ่งทอ
-   จัดตั้งศูนย์วิจัยวิศวกรรม และเทคโนโลยีอย่างยั่งยืน
-   จัดตั้งศูนย์วิจัยและจัดการทางธุรกิจ
-   จัดตั้งศูนย์วิจัยและออกแบบผลิตภัณฑ์

2. จัดตั้งศูนย์ประสานงานเพื่อการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์และสร้างเครือข่ายด้านงานวิจัย/สิ่งประดิษฐ์/นวัตกรรม ระดับชาติและระดับนานาชาติ
3.8  เป้าหมายการดำเนินงาน(Target)
1.
นักศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีต่อด้านสังคมศาสตร์ในสัดส่วน 75:25 ในปี 2565
2.
สร้างหลักสูตรบัณฑิตศึกษาเพิ่มขึ้นร้อยละ 15 ของหลักสูตรทั้งหมดภายในปี 2565
3.
นำงานวิจัย/สิ่งประดิษฐ์/นวัตกรรม และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน ทุกหลักสูตรภายในปี 2565
4.
สร้างหลักสูตรนานาชาติ 3 หลักสูตร ภายในปี 2565
5.
ความร่วมมือทางวิชาการทั้งในและต่างประเทศทุกคณะ ภายในปี 2565
6.
มีงานบริการวิชาการ/วิชาชีพ เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม รวมทั้งถ่ายทอดความรู้และเทคโนโลยี สู่ชุมชนอย่างน้อย 3 อาชีพ 3 ชุมชน ต่อปี
7.
การอนุรักษ์ สืบสาน บูรณาการ สร้างสรรค์ศิลปวัฒนธรรมไทย และสิ่งแวดล้อมที่โดดเด่น จำนวน 9 โครงการต่อปี
8.
พัฒนาคุณวุฒิอาจารย์ในสัดส่วนปริญญาตรี: โท: เอก เท่ากับ 0:80:20 ภายในปี 2565
9.
ตำแหน่งทางวิชาการสัดส่วน อ: ผศ.รศ. ศ เท่ากับ 5: 85:9:1 ภายในปี 2565
10.
สัดส่วนนักศึกษา ป.ตรี: ป.โท:ป.เอก เท่ากับ 80:18:2 ภายในปี 2565
11.
มีการแลกเปลี่ยนอาจารย์และนักศึกษากับสถาบันการศึกษาในต่างประเทศทุกคณะ
12.
ผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพถึงพร้อมด้วยคุณธรรม จริยธรรม มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ ที่สอดคล้องกับความต้องการและความพึงพอใจของสังคม
13.
พัฒนาอาจารย์และนักศึกษา โดยความร่วมมือทางวิชาการและวิชาชีพกับ       สถานประกอบการทั้งในและ/หรือต่างประเทศทุกคณะ
14.
อาจารย์และนักศึกษามีผลงานที่ได้รับรางวัลระดับชาติและระดับนานาชาติ      อย่างน้อย 9 รางวัลต่อปี
15.
สร้างศูนย์องค์ความรู้/นวัตกรรม เพื่อพัฒนาวงการวิชาชีพ
16.
สัดส่วนงานวิจัย ถ่ายทอดเทคโนโลยี : สร้างองค์ความรู้ เท่ากับ 70:30 ภายใน       ปี 2565
17.
งานวิจัย/สิ่งประดิษฐ์/นวัตกรรม ได้รับการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาหรือสิทธิบัตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของงานวิจัย ฯ ทั้งหมด ภายในปี 2565
18.
งานวิจัย/สิ่งประดิษฐ์/นวัตกรรม เผยแพร่หรือถ่ายทอด ในระดับชาติและ/หรือนานาชาติ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของงานวิจัย ฯ ทั้งหมดภายในปี 2565
19.
นำ งานวิจัย/สิ่งประดิษฐ์/นวัตกรรม ไปใช้ประโยชน์ในเชิงสังคมและในเชิงพาณิชย์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของงานวิจัย ฯ ทั้งหมดภายในปี 2565

บทที่  4
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3
	ระดับ
	ประเด็นยุทธศาสตร์

	ประเทศ
	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3 นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต
ประเด็นนโยบาย  3.1  นโยบายการศึกษา
เป้าหมายเชิงนโยบาย  คนไทยทุกกลุ่ม ทุกวัย ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ  ได้มาตรฐานสากล ตั้งแก่ระดับปฐมวัย จนตลอดชีวิต มีศักยภาพในการดำรงชีวิต ประกอบอาชีพ และเสริมสร้างขีดความสามารถของประเทศในการเป็นศูนย์กลางการศึกษา ฝึกอบรม การวิจัยและพัฒนาในระดับภูมิภาค รวมทั้งเสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีดำเนินการ : นโยบายข้อ 8
                        1.  เร่งรัดการลงทุนด้านการศึกษาและการเรียนรู้อย่างบูรณาการในทุกระดับการศึกษาและในชุมชน โดยใช้พื้นที่และโรงเรียนเป็นฐานในการ บูรณาการทุกมิติและยึดเกณฑ์การประเมินของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาเป็นหลักในการยกระดับคุณภาพโรงเรียนที่ต่ำกว่าเกณฑ์มาตรฐาน และส่งเสริมความเป็นเลิศของมหาวิทยาลัยไปสู่การเป็นศูนย์กลางทางการศึกษาและวิจัยพัฒนาในภูมิภาค รวมทั้งเสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตในชุมชน โดยเชื่อมโยงบทบาทสถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษาและสถาบันทางศาสนา
                        2.  จัดทำแผนการลงทุนเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ทั้งระบบอย่างบูรณาการ โดยยึดพื้นที่และยึดประเด็นสำคัญของการพัฒนาเพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ คู่คุณธรรมให้กับคนทุกช่วงวัยและต่อเนื่องตลอดชีวิต  รวมทั้งเร่งยกระดับคุณภาพของโรงเรียน สถานศึกษาที่ต่ำกว่าเกณฑ์มาตรฐาน ให้มีคุณภาพมาตรฐานตามเกณฑ์การประเมินของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา
                         3.  สร้างความเข้มแข็งให้แก่สถาบันการศึกษาและศูนย์การศึกษาวิจัย  โดยส่งเสริมให้มีการจัดกลุ่มสถาบันการศึกษาตามศักยภาพ ความเชี่ยวชาญ และบทบาทของกลุ่มพื้นที่ อาทิ กลุ่มสร้างองค์ความรู้และสร้างสรรค์ นวัตกรรมที่หลากหลายเชื่อมโยงกับภาคการผลิตและบริการควบคู่กับการพัฒนาและเชื่อมโยงการดำเนินงานของศูนย์ความเป็นเลิศในสาขาที่มีศักยภาพ 

	กระทรวงศึกษาธิการ
	1.  การสร้างโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต
2.  การพัฒนาขีดความสามารถของประเทศโดยใช้ความรู้เป็นฐาน


	มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี       ราชมงคลพระนคร
	1.  จัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพ

2.  พัฒนาสังคมโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง


	เป้าประสงค์
	1.  เป็นแหล่งการศึกษาด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี เชิงบูรณาการที่เข้มแข็งและได้มาตรฐานสากล

2.  สร้างคนคุณภาพสู่โลกอาชีพ
3.  ให้บริการวิชาการแก่สังคมโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง


	กลยุทธ์หลัก
	1.   บูรณาการหลักสูตรแบบองค์รวม
2.   สร้างความเข้มแข็งทางวิชาชีพเฉพาะทาง
3.   บริหารจัดการเชิงรุก
4.   พัฒนานักศึกษาและบัณฑิตให้เป็นทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณค่า
5.   พัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ
6.   ให้บริการวิชาการแก่สังคม เพื่อสร้างและพัฒนาอาชีพโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง


เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
	เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายระดับผลลัพธ์

	
	หน่วยนับ
	ปี 2552  แผน
	ปี 2553  แผน
	ปี 2554  แผน
	ปี 2555  แผน
	ปี 2556  แผน

	1.  ผลผลิต : ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

	      เป้าหมาย  : เพื่อผลิตกำลังคนด้านสังคมศาสตร์ที่มีคุณภาพตามความต้องการของประเทศ

	เชิงปริมาณ ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำตรงสาขา
	ร้อยละ
	70
	70
	70
	70
	70

	เชิงคุณภาพ  ร้อยละของความพึงพอใจ ของนายจ้างที่มีต่อผู้สำเร็จการศึกษา
	ร้อยละ
	75
	77
	79
	80
	80

	เชิงเวลา   ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำ ศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพอิสระภายในระยะเวลา 1 ปี
	ร้อยละ
	70
	70
	70
	70
	70


	เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายระดับผลลัพธ์

	
	หน่วยนับ
	ปี 2552  แผน
	ปี 2553  แผน
	ปี 2554  แผน
	ปี 2555  แผน
	ปี 2556  แผน

	2.  ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ

	      เป้าหมาย  : เพื่อบริการวิชาการแก่หน่วยงาน/ประชาชนในชุมชนและสังคมให้มีความรู้ความสามารถในการพัฒนาตนเอง เพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ

	เชิงปริมาณ ร้อยละของผู้เข้ารับบริการ นำความรู้ไปใช้ประโยชน์
	ร้อยละ
	80
	82
	84
	86
	88

	เชิงคุณภาพ  ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการวิชาการและวิชาชีพ ต่อประโยชน์จากการบริการ
	ร้อยละ
	75
	76
	77
	78
	79

	เชิงเวลา   ร้อยละของโครงการบริการ วิชาการที่ส่งเสริมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศในเวลา 1 ปี
	ร้อยละ
	5
	5
	7
	10
	12


	เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายระดับผลลัพธ์

	
	หน่วยนับ
	ปี 2552  แผน
	ปี 2553  แผน
	ปี 2554  แผน
	ปี 2555  แผน
	ปี 2556  แผน

	3.  ผลผลิต : ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

	      เป้าหมาย  : เพื่อผลิตกำลังคนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพตามความต้องการของประเทศ

	เชิงปริมาณ ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำตรงสาขา
	ร้อยละ
	70
	70
	70
	70
	70

	เชิงคุณภาพ  ร้อยละของความพึงพอใจ ของนายจ้างที่มีต่อผู้สำเร็จการศึกษา
	ร้อยละ
	75
	77
	79
	80
	80

	เชิงเวลา   ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำ ศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพอิสระภายในระยะเวลา 1 ปี
	ร้อยละ
	75
	75
	75
	75
	75


	ผลผลิต/ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดระดับผลผลิต

	
	หน่วยนับ
	ปี 2552  แผน
	ปี 2553  แผน
	ปี 2554  แผน
	ปี 2555  แผน
	ปี 2556  แผน

	1.  ผลผลิต : ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

	เชิงปริมาณ : จำนวนนักศึกษาเข้าใหม่
	คน
	1,620
	2,185
	2,205
	2,185
	2,185

	เชิงปริมาณ : จำนวนนักศึกษาคงอยู่
	คน
	3,879
	4,465
	5,200
	5,325
	5,450

	เชิงปริมาณ : จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา
	คน
	1,420
	1,470
	2,060
	2,060
	2,185

	เชิงคุณภาพ : ร้อยละผู้สำเร็จการศึกษาจบการศึกษาตามมาตรฐานหลักสูตร  
	ร้อยละ
	80
	80
	81
	82
	84

	เชิงเวลา : ร้อยละผู้สำเร็จการศึกษาจบการศึกษาตามหลักสูตร ภายในระยะเวลาที่กำหนด  
	ร้อยละ
	75
	77
	79
	80
	82

	เชิงต้นทุน  :  ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายการผลิตตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร(งบดำเนินการ)
	บาท
	17,468,660
	47,870,660
	71,291,600
	80,211,800
	99,775,400


	ผลผลิต/ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดระดับผลผลิต

	
	หน่วยนับ
	ปี 2552  แผน
	ปี 2553  แผน
	ปี 2554  แผน
	ปี 2555  แผน
	ปี 2556  แผน

	2.  ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ

	เชิงปริมาณ : จำนวนโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการแก่สังคม
	โครงการ
	34
	51
	65
	63
	52

	เชิงคุณภาพ : ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับ บริการในกระบวนการให้ บริการ  
	ร้อยละ
	80
	82
	84
	85
	85

	เชิงเวลา : ร้อยละของงานบริการวิชาการแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด  
	ร้อยละ
	90
	90
	90
	90
	90

	เชิงต้นทุน  :  ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของการให้บริการวิชาการตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร(งบดำเนินการ)
	บาท
	4,000,000
	6,503,940
	23,915,510
	21,341,560
	23,391,700


	ผลผลิต/ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดระดับผลผลิต

	
	หน่วยนับ
	ปี 2552  แผน
	ปี 2553  แผน
	ปี 2554  แผน
	ปี 2555  แผน
	ปี 2556  แผน

	3.  ผลผลิต : ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

	เชิงปริมาณ : จำนวนนักศึกษาเข้าใหม่
	คน
	2,970
	2,660
	2,800
	2,930
	2,835

	เชิงปริมาณ : จำนวนนักศึกษาคงอยู่
	คน
	8,358
	7,876
	8,814
	9,376
	9,700

	เชิงปริมาณ : จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา
	คน
	1,996
	1,906
	2,363
	2,511
	2,735

	เชิงคุณภาพ : ร้อยละผู้สำเร็จการศึกษาจบการศึกษาตามมาตรฐานหลักสูตร  
	ร้อยละ
	75
	77
	79
	80
	82

	เชิงเวลา : ร้อยละผู้สำเร็จการศึกษาจบการศึกษาตามหลักสูตร ภายในระยะเวลาที่กำหนด  
	ร้อยละ
	70
	72
	74
	76
	78

	เชิงต้นทุน  :  ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายการผลิตตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร(งบดำเนินการ)
	บาท
	218,223,000
	538,291,750
	856,344,400
	874,236,300
	749,442,000


	ระดับ
	ประเด็นยุทธศาสตร์

	ประเทศ
	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3 นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต
ประเด็นนโยบาย  3.4  นโยบายศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม
เป้าหมายเชิงนโยบาย  สังคมและคนไทยมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่ดีงาม
กลยุทธ์/วิธีดำเนินการ : นโยบายข้อ 2
                        1.  เสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวร่วมกับสถาบันทางศาสนา สถาบันการศึกษา และสถาบันทางสังคมอื่น ๆ ในการปลูกฝังค่านิยม และจิตสำนึกที่ดีและการเฝ้าระวังทางวัฒนธรรมที่มีผลกระทบต่อการเบี่ยงเบนพฤติกรรมของเด็กและเยาวชน รวมทั้งสนับสนุนการผลิตสื่อสร้างสรรค์ สร้างกระแสเชิงบวกให้แก่สังคม และเปิดพื้นที่สาธารณะที่ดีให้แก่เด็กและเยาวชน

                        2.  ปลูกจิตสำนึก และกระตุ้นให้คนในชุมชนท้องถิ่นเกิดความตระหนัก มีความตื่นตัวและเข้ามามีส่วนร่วมในการฟื้นฟู เผยแพร่และสืบสาน  ภูมิปัญญาท้องถิ่น และคุณค่าความหลากหลายของศิลปะและวัฒนธรรมไทย  ทั้งที่เป็นวิถีชีวิต ค่านิยมที่ดีงาม และความเป็นไทย



	กระทรวงศึกษาธิการ
	การปลูกจิตสำนึกและกระตุ้นให้เกิดการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมไทย

	มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี      ราชมงคลพระนคร
	พัฒนาสังคมโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง


	เป้าประสงค์
	เป็นแหล่งทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม


	กลยุทธ์หลัก
	สนับสนุนและสืบสานงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดล้อม



เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
	เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายระดับผลลัพธ์

	
	หน่วยนับ
	ปี 2552  แผน
	ปี 2553  แผน
	ปี 2554  แผน
	ปี 2555  แผน
	ปี 2556  แผน

	4.  ผลผลิต : ผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม

	      เป้าหมาย  : ปลูกฝังค่านิยมให้นักศึกษา และชุมชนในการอนุรักษ์ ทำนุบำรุง ศิลปวัฒนธรรมไทย

	เชิงปริมาณ จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่มีการเผยแพร่ด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
	โครงการ
	28
	41
	51
	52
	51

	เชิงคุณภาพ  ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ต่อประโยชน์ของการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
	ร้อยละ
	80
	82
	84
	86
	88

	เชิงเวลา   จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่มีการเผยแพร่ด้านทำนุบำรุงศิลปะ วัฒนธรรมภายในระยะเวลา 1 ปี
	โครงการ
	21
	30
	38
	39
	38


	ผลผลิต/ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดระดับผลผลิต

	
	หน่วยนับ
	ปี 2552  แผน
	ปี 2553  แผน
	ปี 2554  แผน
	ปี 2555  แผน
	ปี 2556  แผน

	4.  ผลผลิต : ผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม

	เชิงปริมาณ : จำนวนโครงการ/กิจกรรมศิลปวัฒนธรรม
	โครงการ
	28
	41
	52
	52
	51

	เชิงคุณภาพ : ร้อยละของโครงการที่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  
	ร้อยละ
	80
	82
	84
	86
	88

	เชิงเวลา : ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมที่แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด  
	ร้อยละ
	90
	90
	90
	90
	90

	เชิงต้นทุน  :  ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร(งบดำเนินการ)
	บาท
	3,000,000
	5,940,800
	11,132,430
	8,457,430
	7,853,350


	ระดับ
	ประเด็นยุทธศาสตร์

	ประเทศ
	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3 นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต
ประเด็นนโยบาย  3.1  นโยบายการศึกษา
เป้าหมายเชิงนโยบาย  คนไทยทุกกลุ่ม ทุกวัย ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ  ได้มาตรฐานสากล ตั้งแก่ระดับปฐมวัย จนตลอดชีวิต มีศักยภาพในการดำรงชีวิต ประกอบอาชีพ และเสริมสร้างขีดความสามารถของประเทศในการเป็นศูนย์กลางการศึกษา ฝึกอบรม การวิจัยและพัฒนาในระดับภูมิภาค รวมทั้งเสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีดำเนินการ : นโยบายข้อ 8
                        1.  เร่งรัดการลงทุนด้านการศึกษาและการเรียนรู้อย่างบูรณาการในทุกระดับการศึกษาและในชุมชน โดยใช้พื้นที่และโรงเรียนเป็นฐานในการ บูรณาการทุกมิติและยึดเกณฑ์การประเมินของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาเป็นหลักในการยกระดับคุณภาพโรงเรียนที่ต่ำกว่าเกณฑ์มาตรฐาน และส่งเสริมความเป็นเลิศของมหาวิทยาลัยไปสู่การเป็นศูนย์กลางทางการศึกษาและวิจัยพัฒนาในภูมิภาค รวมทั้งเสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตในชุมชน โดยเชื่อมโยงบทบาทสถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษาและสถาบันทางศาสนา

                         2.  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางปัญญา โดยการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาระดับอาชีวศึกษา อุดมศึกษา และการพัฒนาองค์ความรู้ นวัตกรรม มุ่งเน้นการเพิ่มขีดความสามารถด้านการวิจัยและพัฒนา ส่งเสริมการสร้างนักวิจัยมืออาชีพและสนับสนุนการดำเนินการวิจัยในลักษณะ Research Program ในประเด็นสำคัญ ๆ ของประเทศ 


	กระทรวงศึกษาธิการ
	การพัฒนาขีดความสามารถของประเทศโดยใช้ความรู้เป็นฐาน


	มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี       ราชมงคลพระนคร
	สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเชิงบูรณาการ               ที่ได้มาตรฐาน


	เป้าประสงค์
	สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เชิงบูรณาการ เพื่อการแข่งขันในระดับชาติและนานาชาติ


	กลยุทธ์หลัก
	1.   พัฒนางานวิจัย/นวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์เชิงบูรณาการ เพื่อประโยชน์เชิงพาณิชย์
2.   เผยแพร่และถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ความเป็นเลิศ


เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
	เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายระดับผลลัพธ์

	
	หน่วยนับ
	ปี 2552  แผน
	ปี 2553  แผน
	ปี 2554  แผน
	ปี 2555  แผน
	ปี 2556  แผน

	5.  ผลผลิต : ผลงานวิจัยเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยี 

	      เป้าหมาย  : เพื่อวิจัยและพัฒนารวมทั้งถ่ายทอดองค์ความรู้และสร้างนวัตกรรมที่นำไปสู่การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของท้องถิ่นและประเทศ

	เชิงปริมาณ จำนวนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ
	โครงการ
	5
	6
	7
	8
	9

	เชิงคุณภาพ  จำนวนผลงานวิจัย/นวัตกรรม ที่นำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์/ประโยชน์ต่อสังคม ชุมชน
	โครงการ
	5
	6
	7
	8
	9

	เชิงเวลา   จำนวนผล งานวิจัย/นวัตกรรม ที่นำไปใช้ประโยชน์ภายในระยะเวลา 1 ปี
	โครงการ
	3
	3
	4
	4
	5


	เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายระดับผลลัพธ์

	
	หน่วยนับ
	ปี 2552  แผน
	ปี 2553  แผน
	ปี 2554  แผน
	ปี 2555  แผน
	ปี 2556  แผน

	6.  ผลผลิต : ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้

	      เป้าหมาย  : เพื่อวิจัยและพัฒนารวมทั้งถ่ายทอดองค์ความรู้และสร้างนวัตกรรมที่นำไปสู่การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของท้องถิ่นและประเทศ

	เชิงปริมาณ จำนวนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ
	โครงการ
	5
	6
	7
	8
	9

	เชิงคุณภาพ  จำนวนผลงานวิจัย/นวัตกรรม ที่นำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์/ประโยชน์ต่อสังคม ชุมชน
	โครงการ
	5
	6
	7
	8
	9

	เชิงเวลา   จำนวนผล งานวิจัย/นวัตกรรม ที่นำไปใช้ประโยชน์ภายในระยะเวลา 1 ปี
	โครงการ
	2
	3
	3
	4
	4


	ผลผลิต/ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดระดับผลผลิต

	
	หน่วยนับ
	ปี 2552  แผน
	ปี 2553  แผน
	ปี 2554  แผน
	ปี 2555  แผน
	ปี 2556  แผน

	5.  ผลผลิต : ผลงานวิจัยเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยี 

	เชิงปริมาณ : จำนวนโครงการวิจัย
	โครงการ
	8
	31
	25
	27
	27

	เชิงคุณภาพ : จำนวนโครงการ วิจัยเป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนด  
	โครงการ
	8
	31
	25
	27
	27

	เชิงเวลา : ร้อยละของโครงการวิจัยที่แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด  
	ร้อยละ
	50
	50
	50
	50
	50

	เชิงต้นทุน  :  ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายการวิจัยตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร(งบดำเนินการ)
	บาท
	3,850,900
	12,868,070
	19,400,000
	17,950,000
	18,050,000


	ผลผลิต/ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดระดับผลผลิต

	
	หน่วยนับ
	ปี 2552  แผน
	ปี 2553  แผน
	ปี 2554  แผน
	ปี 2555  แผน
	ปี 2556  แผน

	6.  ผลผลิต : ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ 

	เชิงปริมาณ : จำนวนโครงการวิจัย
	โครงการ
	13
	48
	46
	49
	43

	เชิงคุณภาพ : จำนวนโครงการ วิจัยเป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนด  
	โครงการ
	13
	48
	46
	49
	43

	เชิงเวลา : ร้อยละของโครงการวิจัยที่แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด  
	ร้อยละ
	50
	50
	50
	50
	50

	เชิงต้นทุน  :  ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายการวิจัยตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร(งบดำเนินการ)
	บาท
	1,833,500
	12,797,740
	136,302,800
	167,360,000
	208,660,000


แผนปฏิบัติราชการ 4 ปี พ.ศ. 2552 – 2554
กระทรวงศึกษาธิการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร


	นโยบาย
	กลยุทธ์/วิธีดำเนินการ
	เป้าหมายการให้บริการกระทรวง/หน่วยงาน

	นโยบายที่ 3 สังคมและคุณภาพชีวิต
3.1 นโยบายการศึกษา
เป้าหมายเชิงนโยบาย :

1. คนไทยทุกกลุ่ม ทุกวัย ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ ได้มาตรฐานสากล ตั้งแต่ระดับปฐมวัย จนตลอดชีวิต มีศักยภาพในการดำรงชีวิต ประกอบอาชีพ และเสริมสร้างขีดความสามารถของประเทศในการเป็นศูนย์กลางการศึกษา ฝึกอบรม การวิจัย และพัฒนาในระดับภูมิภาค รวมทั้งเสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
	กลยุทธ์/วิธีดำเนินการ : 

นโยบาย 8. เร่งรัดการลงทุนด้านการศึกษาและการเรียนรู้อย่างบูรณาการในทุกระดับการศึกษาและในชุมชน โดยใช้พื้นที่และโรงเรียนเป็นฐานในการบูรณาการทุกมิติ และยึดเกณฑ์การประเมินของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาเป็นหลักในการยกระดับคุณภาพโรงเรียนที่ต่ำกว่าเกณฑ์มาตรฐาน และส่งเสริมความเป็นเลิศ
	


	นโยบาย
	กลยุทธ์/วิธีดำเนินการ
	เป้าหมายการให้บริการกระทรวง/หน่วยงาน

	ตัวชี้วัด :

· ประชากรวัยเรียนได้รับการศึกษา   15 ปี โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย
· ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาหลักระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานสูงขึ้นอีกร้อยละ 20 ใน 3 ปี
· สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาต่อสายสามัญเป็น 50 : 50
· สัดส่วนของผู้เรียนสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีต่อสายสังคมเป็น 40 : 60
· มีระบบการรับรองสมรรถนะในการประกอบอาชีพที่ได้มาตรฐานสากล มีเกณฑ์กำหนดค่าตอบแทน และความก้าวหน้าในการทำงาน
- ประชาชนเข้าถึงการศึกษานอกระบบและการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตเพิ่มมากขึ้น
	ของมหาวิทยาลัยไปสู่การเป็นศูนย์กลางทางการศึกษาและวิจัยพัฒนาในภูมิภาค รวมทั้งเสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตลอดชีวิตในชุมชน โดยเชื่อมโยงบทบาทสถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษาและสถาบันทางศาสนา
กลยุทธ์/วิธีการ :

- จัดทำแผนการลงทุนเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ทั้งระบบอย่างบูรณาการ โดยยึดพื้นที่และยึดประเด็นสำคัญของการพัฒนาเพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้คู่คุณธรรมให้กับคนทุกช่วงวัย และต่อเนื่องตลอดชีวิต รวมทั้งเร่งยกระดับคุณภาพของโรงเรียน สถานศึกษาที่ต่ำกว่าเกณฑ์มาตรฐานให้มีคุณภาพมาตรฐานตามเกณฑ์การประเมินของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา
	เป้าหมายการให้บริการกระทรวง :

       คนไทยทุกกลุ่ม ทุกวัยได้รับการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึง
ตัวชี้วัด :

· จำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยของคนไทย (10 ปี)
- ร้อยละของกำลังแรงงานมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นขึ้นไป มีความรู้และทักษะที่จำเป็นในการประกอบอาชีพ (ร้อยละ 60)

	
	กลยุทธ์/วิธีการ :
- สร้างความเข้มแข็งให้แก่สถาบัน การศึกษาและศูนย์การศึกษาวิจัย โดยส่งเสริมให้มีการจัดกลุ่มสถาบันการ ศึกษาตามศักยภาพ ความเชี่ยวชาญ และบทบาทของกลุ่มพื้นที่ อาทิ กลุ่มสร้างองค์ความรู้และสร้างสรรค์นวัตกรรมที่หลากหลายเชื่อมโยงกับภาคการผลิตและบริการควบคู่กับการพัฒนา และเชื่อมโยงการดำเนินงานของศูนย์ความเป็นเลิศในสาขาที่มีศักยภาพ
	เป้าหมายการให้บริการกระทรวง :

       คนไทยได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพในการดำรงชีวิต ประกอบอาชีพและเสริมสร้างการแข่งขันของประเทศ

ตัวชี้วัด :

- สัดส่วนของผู้เรียนสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีต่อสายสังคมศาสตร์ ในสถาบันอุดมศึกษา ประเภทจำกัด รับระดับอนุปริญญาถึงปริญญาตรี   (40 ต่อ 60)


	นโยบาย
	กลยุทธ์/วิธีดำเนินการ
	เป้าหมายการให้บริการกระทรวง/หน่วยงาน

	
	กลยุทธ์/วิธีการ :
- พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางปัญญาโดยการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาระดับอาชีวศึกษา อุดมศึกษา และการพัฒนาองค์ความรู้ นวัตกรรม มุ่งเน้นการเพิ่มขีดความสามารถด้านการวิจัยและพัฒนาส่งเสริมการสร้างนักวิจัยมืออาชีพและสนับสนุนการดำเนินการวิจัยในลักษณะ Research Program ในประเด็นสำคัญ ๆ ของประเทศ
	เป้าหมายการให้บริการกระทรวง :

       ผลงานวิจัยและนวัตกรรมได้รับการเผยแพร่หรือนำไปใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น
ตัวชี้วัด :

- จำนวนผลงานวิจัยที่มีการเผยแพร่ในวารสารหรือนำไปใช้อ้างอิงในระดับ ชาติ หรือนานาชาติ หรือนำไปใช้งาน (เรื่อง)

	3.4 นโยบายศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม
เป้าหมายเชิงนโยบาย :

1. สังคมและคนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม
ตัวชี้วัด :

- จำนวนเด็ก เยาวชน และประชาชนที่มีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ศิลปวัฒนธรรม และทำกิจกรรมสร้างสรรค์เพิ่มขึ้น
	กลยุทธ์/วิธีดำเนินการ : 

นโยบาย 2. เสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวร่วมกับสถาบันทางศาสนา สถาบันการศึกษา และสถาบันทางสังคมอื่น ๆ ในการปลูกฝังค่านิยม และจิตสำนึกที่ดีและการเฝ้าระวังทางวัฒนธรรมที่มีผลกระทบต่อการเบี่ยงเบนพฤติกรรมของเด็กและเยาวชน รวมทั้งสนับสนุนการผลิตสื่อสร้างสรรค์ สร้างกระแสเชิงบวกให้แก่สังคม และเปิดพื้นที่สาธารณะที่ดีให้แก่เด็กและเยาวชน
กลยุทธ์/วิธีการ :

- ปลูกจิตสำนึก และกระตุ้นให้คนในชุมชนท้องถิ่นเกิดความตระหนัก มีความตื่นตัวและเข้ามามีส่วนร่วมในการฟื้นฟู เผยแพร่ และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น และคุณค่าความหลากหลายของศิลปะและวัฒนธรรมไทย ทั้งที่เป็นวิถีชีวิต ค่านิยมที่ดีงาม และความเป็นไทย
	เป้าหมายการให้บริการกระทรวง :

       ประชาชนได้รับความรู้ ความเข้าใจ และเห็นความสำคัญของ ศิลปวัฒนธรรมไทย

ตัวชี้วัด :

- จำนวนผู้ได้รับความรู้จากการเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมการเผยแพร่ความรู้ด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม (คน)


แผนปฏิบัติราชการ 4 ปี  พ.ศ.2552 – 2555    มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร








กองกลาง


กองคลัง


กองนโยบายและแผน


กองบริหารงานบุคคล


กองพัฒนานักศึกษา


กองวิเทศสัมพันธ์**


กองประชาสัมพันธ์**


กองศิลปวัฒนธรรม**





สำนักงานคณบดี





สภาคณาจารย์และข้าราชการ





สภาวิชาการ





สำนักงานคณบดี





สำนักงานคณบดี





สำนักงานคณบดี





สำนักงานคณบดี





สำนักงานคณบดี





สำนักงานคณบดี





สำนักงานคณบดี





สำนักงานคณบดี





สำนักงานผู้อำนวยการ





สำนักงานผู้อำนวยการ





สำนักงานผู้อำนวยการ





แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร *





สภามหาวิทยาลัย


เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร





มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร





หน่วยตรวจสอบภายใน





สำนักงานอธิการบดี





สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน





สถาบันวิจัยและพัฒนา





สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ





คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม





คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์





คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน





คณะบริหารธุรกิจ





คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี





คณะวิศวกรรมศาสตร์





คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์





คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น





คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ**





* จากกฎกระทรวง ณ วันที่ 14 พฤศจิกายน 2549  และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ณ วันที่ 3 ตุลาคม 2550


** จัดตั้งเป็นการภายใน





�





วิสัยทัศน์    มหาวิทยาลัยชั้นนำแห่งโลกอาชีพ ผลิตผู้เชี่ยวชาญเทคโนโลยี สร้างคุณค่าสู่สากล





พันธกิจ


จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่มุ่งเน้นวิชาชีพบนพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล สามารถสร้างบัณฑิตพร้อมเข้าสู่อาชีพ


สร้างงานวิจัย  สิ่งประดิษฐ์  นวัตกรรม เพื่อถ่ายทอด และสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่         ภาคการผลิต  ภาคบริการ และชุมชน


ให้บริการวิชาการแก่สังคม  เพื่อการสร้างอาชีพอิสระและการพัฒนาอาชีพ               โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง


ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดล้อม








วิสัยทัศน์	มหาวิทยาลัยชั้นนำแห่งโลกอาชีพ ผลิตผู้เชี่ยวชาญเทคโนโลยี สร้างคุณค่าสู่สากล





พันธกิจ	1.	จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่มุ่งเน้นวิชาชีพบนพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล สามารถสร้างบัณฑิตพร้อมเข้าสู่อาชีพ


สร้างงานวิจัย  สิ่งประดิษฐ์  นวัตกรรม เพื่อถ่ายทอดและสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ภาคการผลิต  ภาคบริการ และชุมชน


ให้บริการวิชาการแก่สังคม  เพื่อการสร้างอาชีพอิสระและการพัฒนาอาชีพโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง


ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดล้อม





ค่านิยมองค์การ	สร้างคนสู้งาน   เชี่ยวชาญเทคโนโลยี   สร้างคนดีสู่โลกอาชีพ





พัฒนาสังคมโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง





จัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพ





สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี              เชิงบูรณาการที่ได้มาตรฐาน





เป็นแหล่งการศึกษาด้านวิชาชีพและเทคโนโลยีเชิงบูรณาการ ที่เข้มแข็ง   และได้มาตรฐานสากล


สร้างคนคุณภาพสู่โลกอาชีพ


เพื่อผลิตกำลังคนด้านสังคมศาสตร์ที่มีคุณภาพตามความต้องการของประเทศ


เพื่อผลิตกำลังคนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพตามความต้องการของประเทศ


ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำตรงสาขา


ร้อยละของความพึงพอใจ ของนายจ้างที่มีต่อผู้สำเร็จการศึกษา


ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำ ศึกษาต่อ หรือ  ประกอบอาชีพอิสระภายในระยะเวลา 1 ปี





ให้บริการวิชาการแก่สังคมโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง


เป็นแหล่งทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม


เพื่อบริการวิชาการแก่หน่วยงาน/ประชาชนในชุมชนและสังคมให้มีความรู้ ความสามารถในการพัฒนาตนเอง เพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ


ร้อยละของผู้เข้ารับบริการนำความรู้ไปใช้ประโยชน์


ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการวิชาการและวิชาชีพต่อประโยชน์จากการบริการ


ร้อยละของโครงการบริการวิชาการที่ส่งเสริมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศในเวลา 1 ปี


ปลูกฝังค่านิยมให้นักศึกษาและชุมชน ในการอนุรักษ์ ทำนุบำรุง ศิลปวัฒนธรรมไทย


จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่มีการเผยแพร่ด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม


ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อประโยชน์ของการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม


จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่มีการเผยแพร่ด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมภายในระยะเวลา 1 ปี





สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เชิงบูรณาการเพื่อการแข่งขันในระดับชาติ         และนานาชาติ


เพื่อวิจัยและพัฒนารวมทั้งถ่ายทอดองค์ความรู้และสร้างนวัตกรรมที่นำไปสู่     การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของท้องถิ่นและประเทศ


จำนวนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ


จำนวนผลงานวิจัย/นวัตกรรม ที่นำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์/ประโยชน์ต่อสังคม ชุมชน


จำนวนผลงานวิจัย/นวัตกรรม ที่นำไปใช้ประโยชน์ภายในระยะเวลา     1 ปี





ให้บริการวิชาการแก่สังคม เพื่อสร้างและพัฒนาอาชีพโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง


สนับสนุนและสืบสานงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดล้อม





บูรณาการหลักสูตรแบบองค์รวม


สร้างความเข้มแข็งทางวิชาชีพเฉพาะทาง


บริหารจัดการเชิงรุก


พัฒนานักศึกษาและบัณฑิตให้เป็นทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณค่า


พัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ





พัฒนางานวิจัย/นวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์เชิงบูรณาการ เพื่อประโยชน์         เชิงพาณิชย์


เผยแพร่และถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ความเป็นเลิศ





ผลผลิต  ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์


	(  กิจกรรมหลัก จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์


ผลผลิต  ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี


	(  กิจกรรมหลัก จัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี








ผลผลิต  ผลงานการให้บริการวิชาการ


	(  กิจกรรมหลัก จัดอบรมและสัมมนาเชิงวิชาการหรือปฏิบัติ


ผลผลิต  ผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม


	(  กิจกรรมหลัก ส่งเสริมและทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม





ผลผลิต  ผลงานวิจัยเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยี


	(  กิจกรรมหลัก ดำเนินการวิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยี


ผลผลิต  ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้


	(  กิจกรรมหลัก ดำเนินการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้











