
ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาทรัพยากรบุคคลใหมีประสิทธิภาพ

เปาประสงคที่ 1.1  พัฒนาบุคลากรใหมีศักยภาพ

60 61 62 63 64

กลยุทธที่ ๒ การสรางแรงจูงใจในการปฏบัติงาน

2.1 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเสริมสรางสุขภาวะที่ดีในการปฏิบัติงาน      กบ.

2.2 โครงการสงเสริมสุขภาพบุคลากรสรางจิตสดใสรางกายแข็งแรง     กบ.

2.3 โครงการแขงขันกีฬาบุคลากร      กบ.

2.4 โครงการการตรวจสุขภาพประจําป      กบ.

โครงการ / กิจกรรม
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ผูรับผิดชอบ


