
ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาทรัพยากรบุคคลใหมีประสิทธิภาพ

เปาประสงคที่ 1.1  พัฒนาบุคลากรใหมีศักยภาพ
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กลยุทธที่ ๓ การสงเสริมวัฒนธรรมการใหบริการตามคานิยมหลักของมหาวิทยาลัย

3.1 โครงการเสริมสรางจิตสํานึกในการใหบริการ     กบ.

3.2 การคัดเลือกผูใหบริการดีเดนประจํา สอ. (Star of Service Mind)      กบ.

3.3 โครงการฝกอบรมพนักงานขับรถ ขับขี่ปลอดภัย สรางวินัยจราจร   กก.

โครงการ / กิจกรรม
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ผูรับผิดชอบ


