
ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาทรัพยากรบุคคลใหมีประสิทธิภาพ

เปาประสงคที่ 1.2 สรางแรงบันดาลใจใหบุคลากรมีจิตสํานึกเห็นแกประโยชนสวนรวม

60 61 62 63 64

กลยุทธที่ 4 สงเสริมการมีวินัยและจรรยาบรรณในการทํางาน

4.1 กิจกรรม/โครงการสรางจิตสํานึกใหกับบุคลากรในการประพฤติปฏิบัติตามจรรยาบรรณ      กบ.

4.2 โครงการสงเสริมธรรมาภิบาลในองคกร      กบ.

4.3 โครงการสงเสริมการศึกษาปฏิบัติธรรมหลักสูตรวิทันตสาสมาธิ      กศว.

โครงการ / กิจกรรม
ป

ผูรับผิดชอบ


