๔

ตารางเปรียบเทียบแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
ฉบับเดิมกับฉบับปรับปรุงใหม่
	เดิม
	ใหม่

	วิสัยทัศน์
มหาวิทยาลัยชั้นนำแห่งโลกอาชีพ ผลิตผู้เชี่ยวชาญเทคโนโลยี สร้างคุณค่าสู่สากล
	วิสัยทัศน์
มหาวิทยาลัยชั้นนำแห่งโลกอาชีพ

	พันธกิจ
1. จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่มุ่งเน้นวิชาชีพบนพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล สามารถสร้างบัณฑิตพร้อมเข้าสู่อาชีพ
2. สร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เพื่อถ่ายทอดและสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ภาคการผลิต ภาคบริการ และชุมชน
3. ให้บริการวิชาการแก่สังคม เพื่อการสร้างอาชีพอิสระและการพัฒนาอาชีพโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
4. ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดล้อม


	พันธกิจ
1. จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่มุ่งเน้นวิชาชีพบนพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล สามารถสร้างบัณฑิตพร้อมเข้าสู่อาชีพ
2. สร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เพื่อถ่ายทอดและสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ภาคการผลิต ภาคบริการ และชุมชน
3. ให้บริการวิชาการแก่สังคม เพื่อการสร้างอาชีพอิสระและการพัฒนาอาชีพโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
4. ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดล้อม
5. บริหารจัดการองค์กรด้วยหลักธรรมภิบาล

	ประเด็นยุทธศาสตร์จากเดิม ๓ ประเด็นยุทธศาสตร์ ปรับเปลี่ยนเป็น ๗ ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้

	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่
1. จัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพ

	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่
1. พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ
2. พัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา
3. พัฒนาความเข้มแข็งในการจัดการศึกษาที่ดีด้านวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและสังคมศาสตร์
4. พัฒนานักศึกษาให้เป็นคนดี คนเก่ง มีทักษะในการดำรงชีวิตที่ดี

	2. พัฒนาสังคมโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง

	5. พัฒนาการให้บริการวิชาการจากองค์ความรู้ของมหาวิทยาลัยเพื่อสร้างและพัฒนาอาชีพแก่ชุมชน/สังคม
6. การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดล้อม

	3. สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเชิงบูรณาการที่ได้มาตรฐาน
	๗. พัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่มีคุณภาพเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ


	เป้าประสงค์จากเดิม ๕ เป้าประสงค์ ปรับเปลี่ยนเป็น ๙ เป้าประสงค์ ดังนี้

	เดิม
	ใหม่

	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑  เป้าประสงค์ที่   
๑.๑ เป็นแหล่งการศึกษาด้านวิชาชีพและเทคโนโลยีเชิงบูรณาการที่เข้มแข็งและได้มาตรฐานสากล
๑.๒ สร้างคนคุณภาพสู่โลกอาชีพ (สร้างคนเก่งและคนดีที่มีทักษะวิชาชีพ)


	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑  เป้าประสงค์ที่ ๑.๑  
๑.๑ มีระบบบริหารจัดการที่คล่องตัว ยืดหยุ่น และมีประสิทธิภาพ

	
	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒  เป้าประสงค์ที่
๒.๑ บุคลากรยอมรับและปฏิบัติตามระบบประกันคุณภาพ
๒.๒ ผลการดำเนินงานตามระบบประกันคุณภาพมีคุณภาพ เป็นไปตามมาตรฐาน

	
	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓  เป้าประสงค์ที่ 
๓.๑ ยังไม่ได้กำหนด (การจัดการศึกษา)

	
	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔  เป้าประสงค์ที่
๔.๑ ยังไม่ได้กำหนด (คนดี คนเก่ง มีทักษะ          การดำรงชีวิตที่ดี)

	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒  เป้าประสงค์ที่ 
๒.๑ ให้บริการวิชาการแก่สังคมโดยยึดหลักของเศรษฐกิจพอเพียง 

๒.๒ เป็นแหล่งทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม

	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕  เป้าประสงค์ที่
๕.๑ เป็นแหล่งให้บริการวิชาการวิชาชีพที่ได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับของสังคม

	
	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๖  เป้าประสงค์ที่
๖.๑ อนุรักษ์ สืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย             ภูมิปัญญาท้องถิ่น และรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน   

๖.๒ สร้างจิตสำนึกและสร้างค่านิยมให้เกิดความรักในศิลปะและวัฒนธรรมไทย

	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓  เป้าประสงค์ที่
๓.๑ สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เชิงบูรณาการเพื่อการแข่งขันในระดับชาติและนานาชาติ

	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๗  เป้าประสงค์ที่
๗.๑ จำนวนผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้มาตรฐานและมีคุณภาพเพิ่มขึ้น 


	กลยุทธ์ จากเดิม ๙ กลยุทธ์ ปรับเปลี่ยนเป็น ๒๓ กลยุทธ์ ดังนี้

	เดิม
	ใหม่

	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ เป้าประสงค์ที่ ๑.๑            กลยุทธ์ที่ 
๑.๑.๑ พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของสังคม ชุมชน
๑.๑.๒ สร้างความเข้มแข็งทางวิชาชีพเฉพาะทาง
๑.๑.๓ บริหารจัดการเชิงรุก

	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ เป้าประสงค์ที่ ๑.๑            กลยุทธ์ที่ 
๑.๑.๑ พัฒนาศักยภาพบุคลากรของมหาวิทยาลัย  
๑.๑.๒ พัฒนาการบริหารจัดการตามหลัก               ธรรมาภิบาล
๑.๑.๓ พัฒนาระบบการบริหารงบประมาณ          การจัดสรร  การติดตาม และประเมินผล
๑.๑.๔ พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพขององค์กรให้เกิดประโยชน์สูงสุด
๑.๑.๕ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ

	
	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ เป้าประสงค์ที่ ๒.๑  และเป้าประสงค์ที่ ๒.๒  กลยุทธ์ที่ 
๒.๑.๑ สร้างวัฒนธรรมองค์กรเชิงคุณภาพ
๒.๑.๒ พัฒนาระบบประกันคุณภาพอย่างต่อเนื่อง

	
	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ เป้าประสงค์ที่ ๓.๑   กลยุทธ์ที่ 
๓.๑.๑ พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของสังคม และมีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัยฯ
๓.๑.๒ การจัดการเรียนการสอนที่ดี
๓.๑.๓ สร้างและขยายเครือข่ายด้านวิชาชีพเฉพาะทาง
๓.๑.๔ สร้างระบบและกลไกการรับนักศึกษาเพื่อให้ได้บัณฑิตที่พึงประสงค์
๓.๑.๕ สร้างความเข้มแข็งทางวิชาชีพเฉพาะทาง

	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ เป้าประสงค์ที่ ๑.๒  กลยุทธ์ที่ 
๑.๒.๑ พัฒนานักศึกษาและบัณฑิตให้เป็นทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณค่า และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
๑.๒.๒ พัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ
	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ เป้าประสงค์ที่ ๔.๑            กลยุทธ์ที่ 
๔.๑.๑ สร้างระบบและกลไกการบริหารกิจการนักศึกษาที่ดี (Student Management System)
๔.๑.๒ พัฒนานักศึกษาและบัณฑิตให้เป็นทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณค่า


	เดิม
	ใหม่

	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ เป้าประสงค์ที่ ๒.๑  กลยุทธ์ที่ 
๒.๑.๑ ให้บริการวิชาการแก่สังคม เพื่อสร้างและพัฒนาอาชีพโดยยึดหลักของเศรษฐกิจพอเพียง

	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕ เป้าประสงค์ที่ ๕.๑  กลยุทธ์ที่ 
๕.๑.๑ พัฒนาความเข้มแข็งของงานบริการวิชาการเพื่อสร้างและพัฒนาอาชีพ             
๕.๑.๒ พัฒนาความเข้มแข็งของงานบริการวิชาการเพื่อหารายได้
๕.๑.๓ พัฒนาระบบและกลไกสนับสนุนการให้บริการวิชาการ
๕.๑.๔ สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านงานบริการวิชาการกับหน่วยงานทั้งในและต่างประเทศ

	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ เป้าประสงค์ที่ ๒.๒  กลยุทธ์ที่ 
๒.๒.๑ สนับสนุนและสืบสานงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดล้อม

	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๖ เป้าประสงค์ที่ ๖.๑ และเป้าประสงค์ที่ ๖.๒                                     กลยุทธ์ที่ 
๖.๑.๑ ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทย ภูมิปัญญาท้องถิ่น และรักษาสิ่งแวดล้อม

	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ เป้าประสงค์ที่ ๓.๑  กลยุทธ์ที่ 
๓.๑.๑ พัฒนางานวิจัย/นวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์เชิงบูรณาการ เพื่อประโยชน์เชิงพาณิชย์ที่ได้มาตรฐานเพื่อการแข่งขันในระดับชาติและระดับนานาชาติ
๓.๑.๒ เผยแพร่และถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ความเป็นเลิศ 

	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๗ เป้าประสงค์ที่ ๗.๑  กลยุทธ์ที่ 
๗.๑.๑ พัฒนาบุคลากรด้านการวิจัยที่มีศักยภาพ
๗.๑.๒ พัฒนาผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์เชิงบูรณาการ  
๗.๑.๓ สร้างและพัฒนาระบบบริหารและกลไกที่สนับสนุนงานวิจัย
๗.๑.๔ สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านงานวิจัยกับหน่วยงานภาครัฐ  เอกชน และชุมชน เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มของผลงานวิจัย



มาตรการจากเดิม ๖๒ มาตรการ ปรับเปลี่ยนเป็น ๙๙ มาตรการ ตามไฟล์ในแผ่นซีดี
