
ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและการวางระบบควบคุมภายใน 

ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ดำเนินการจริง 

1. ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและการวางระบบควบคุมภายในของมหาวิทยาลัยฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (คร้ังท่ี 1)  
1.1 - คำสั่งคณะกรรมการบริหารความเส่ียงและการวางระบบควบคุมภายในของมหาวิทยาลัยฯ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
- ขั้นตอนการปฏิบัติงาน และแผนการดำเนินการบริหารความเสี่ยงและการวางระบบควบคุมภายในของ
มหาวิทยาลัยฯ 
- กำหนดประเด็นความเส่ียง (Agenda) และผู้รับผิดชอบ 

 30 พ.ย. 67 เลขานุการ
คณะกรรมการ
บริหารความเส่ียงฯ 

 

 Milestone : 1. นโยบายการบริหารความเส่ียงฯ  
                2. ประเด็นความเส่ียง (Agenda) และผู้รับผิดชอบ 

    

2. ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและการวางระบบควบคุมภายในของมหาวิทยาลัยฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (คร้ังท่ี 2)  
2.1 - ผู้รับผิดชอบตามประเด็นความเสี่ยง (Agenda) รายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงและ

การวางระบบควบคุมภายในของมหาวทิยาลัยฯ ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดอืน 
- พิจารณาผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงฯ 
- ให้แนวทางการปรับปรุงแผนบริหารความเส่ียงฯ 

 18 เม.ย. 67 เลขานุการ 
คณะกรรมการ
บริหารความเส่ียงฯ 

 

 Milestone :  1. ผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงและการวางระบบควบคุมภายในของ
มหาวิทยาลัยฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน 
                  2. แนวทางการปรับปรุงแผนบริหารความเส่ียงฯ 

    

3. ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและการวางระบบควบคุมภายในของมหาวิทยาลัยฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (คร้ังท่ี 3) 
3.1 - ผู้รับผิดชอบตามประเด็นความเสีย่ง (Agenda)  รายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสีย่งและ

การวางระบบควบคุมภายในของมหาวิทยาลัยฯ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 รอบ 9 เดือน 
- พิจารณาผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงฯ ในภาพรวมของมหาวทิยาลัย 

 18 ก.ค. 67 เลขานุการ
คณะกรรมการ
บริหารความเส่ียงฯ 

 

 Milestone :  ผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงและการวางระบบควบคุมภายใน 
ของมหาวิทยาลยัฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 9 เดือน 

    

4. ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและการวางระบบควบคุมภายในของมหาวิทยาลัยฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (คร้ังท่ี 4) 
4.1 - ผู้รับผิดชอบตามประเด็นความเส่ียง (Agenda)  รายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหาร-ความ

เส่ียงและการวางระบบควบคุมภายในของมหาวิทยาลัยฯ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน 
- พิจารณาผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงฯ ในภาพรวมของมหาวทิยาลัย 

ภายใน 
31 ต.ค. 66 

เลขานุการ
คณะกรรมการ
บริหารความเส่ียงฯ 

 

 Milestone :  ผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงและการวางระบบควบคุมภายใน 
ของมหาวิทยาลยัฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 12 เดือน 

    

5. รายงานผลต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (กบม.)  
 Milestone :  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (กบม.) รับทราบผลการดำเนนิงานตามแผน

บริหารความเสี่ยงฯ รอบ 12 เดือน และให้ข้อเสนอแนะด้านการบริหารความเสี่ยงฯ ต่อมหาวิทยาลัย 
และรายงานผลต่อสภามหาวิทยาลัยฯ ตอ่ไป 

พ.ย. 67 เลขานุการ
คณะกรรมการ
บริหารความเส่ียงฯ 

 

6. รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน ต่อกลุ่มตรวจสอบภายในระดับกระทรวง อว.  
 Milestone :  กลุ่มตรวจสอบภายในระดับกระทรวง อว. รับทราบผลการดำเนนิงานตามแผน-

บริหารความเส่ียงฯ รอบ 12 เดือน และรายงานผลต่อกระทรวงการคลัง ต่อไป 
 ภายใน 90 วัน 
หลังส้ินปี 
งบประมาณ 

เลขานุการ
คณะกรรมการ
บริหารความเส่ียงฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ปฏิทินการปฏิบัตงิาน 
คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงและการวางระบบควบคุมภายใน 

ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
  

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ดำเนนิการจริง 

1. แต่งต้ังคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงและการวางระบบควบคุมภายในของมหาวิทยาลัยฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ตามประเด็นความเสี่ยง (Agenda) 
1.1 กนผ. ส่งหนังสือแจ้งมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงฯ ของมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 1 ไปยัง

ผู้รับผิดชอบในแต่ละ Agenda เพื่อดำเนินการจัดทำร่างคำสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงฯ 
15 ธ.ค. 66 เลขานุการคณะกรรมการ

บริหารความเส่ียงฯ 
 

1.2  ผู้รับผิดชอบในแต่ละ Agenda จัดทำร่างคำสั่งแต่งต้ังคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงฯ ส่งมายัง 
กนผ. เพื่อสอบทานและรวบรวมนำเสนออธิการบดี มทร.พระนคร ลงนามในคำสั่ง 

25 ธ.ค. 66 เลขานุการคณะอนุกรรมการ
บริหารความเส่ียงฯ 

 

1.3 กนผ. ส่งคำสั่งแต่งต้ังคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงฯ ที่อธิการบดีลงนามในคำสั่งเรียบร้อยแล้ว 
ไปยังเลขาคณะอนุกรรมการในแต่ละ Agenda เพื่อดำเนินกระบวนการบริหารความเส่ียง 

 ธ.ค. 66 เลขานุการคณะกรรมการ
บริหารความเส่ียงฯ 

 

 Milestone :  คำสั่งแต่งตั้งคณะอนกุรรมการบรหิารความเสี่ยงฯ ตามแผนบรหิารความเสี่ยง (Agenda)     
2. คณะอนุกรรมการดำเนินกระบวนการบริหารความเสี่ยงฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน (ต.ค. 66 - มี.ค. 67) 
2.1 คณะอนุกรรมการประชุมดำเนินการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงฯ ตามประเด็นความเสี่ยง (Agenda) ดังนี้ 

- กำหนดกิจกรรมในแผนบริหารความเส่ียงฯ ตามประเด็นความเส่ียง (Agenda) 
- กำหนดตัวชีว้ัดความสำเร็จ (KPI) ในการบริหารความเส่ียง 
- กำหนดผู้รับผิดชอบตามกิจกรรมในแผนบริหารความเส่ียงฯ 
- กำหนดระยะเวลาการดำเนินงานในแต่ละกิจกรรมในแผนบริหารความเส่ียง   

ภายใน ม.ค. 67 เลขานุการคณะอนุกรรมการ
บริหารความเส่ียง 

 

2.2 คณะอนุกรรมการส่งแผนบริหารความเสี่ยงที่กำหนดเรียบร้อยแล้ว มายัง กนผ. เพื่อรวบรวมและรายงาน
ต่อกระทรวง อว. ทราบ  

ภายใน ม.ค. 67 เลขานุการคณะอนุกรรมการ
บริหารความเส่ียง 

 

2.3 คณะอนุกรรมการถ่ายทอดแผนไปยังทุกหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเพื่อนำสู่การปฏิบัติ ภายใน ม.ค. 67 เลขานุการคณะอนุกรรมการ
บริหารความเส่ียง 

 

2.4 คณะอนุกรรมการดำเนินการกำกบั ติดตามการดำเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงฯ ม.ค. 66 - มี.ค. 67 เลขานุการคณะอนุกรรมการ
บริหารความเส่ียง 

 

2.5 คณะอนุกรรมการดำเนินการจัดประชุมเพื่อพจิารณาผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงฯ รอบ 6 เดือน 
(ต.ค. 66 – 30 มี.ค. 67) และเสนอผลการดำเนินงานดังกล่าวต่อทีป่ระชุมคณะกรรมการบริหาร
ความเส่ียงฯ ของมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 2  

ภายใน 
12 เม.ย. 67 

เลขานุการคณะอนุกรรมการ
บริหารความเส่ียง 

 

 Milestone :  1. แผนบริหารความเส่ียงฯ ตามประเด็นความเส่ียง (Agenda) ปี 67 
                 2. ทุกหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยฯ นำแผนสูก่ารปฏิบัติ 
                 3. ผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงฯ รอบ 6 เดือน (ต.ค.66 - มี.ค.67) 

    

3. คณะอนุกรรมการดำเนินกระบวนการบริหารความเสี่ยงฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 9 เดือน (เม.ย. -  มิ.ย. 67) 
3.1 คณะอนุกรรมการรับแนวทางการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงฯ จากที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

ความเส่ียงฯ ของมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 2 
18 เม.ย. 67 เลขานุการคณะอนุกรรมการ

บริหารความเส่ียง 
 

3.2 คณะอนุกรรมการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยง และแจ้งเวียนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องรับทราบ 25 เม.ย. 67 เลขานุการคณะอนุกรรมการ
บริหารความเส่ียง 

 

3.3 คณะอนุกรรมการดำเนินการกำกบั ติดตามการดำเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงฯ เม.ย. - มิ.ย. 67 เลขานุการคณะอนุกรรมการ
บริหารความเส่ียง 

 

3.4 คณะอนุกรรมการประชุมเพื่อพจิารณาผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงฯ รอบ 9 เดือน (เม.ย. – 30 
มิ.ย. 67) และเสนอผลการดำเนินงานดังกล่าวต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงฯ ของ
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 3 

ภายใน 
12 ก.ค. 67 

เลขานุการคณะอนุกรรมการ
บริหารความเส่ียง 

 

 Milestone :  1. รับทราบแนวทางการปรับปรุงแผนบริหารความเส่ียงฯ 
                 2. ผลการดำเนินงานตามแผนบรหิารความเสีย่งฯ รอบ 9 เดอืน (เม.ย.-มิ.ย. 67) 
 

   

4. คณะอนุกรรมการดำเนินกระบวนการบริหารความเสี่ยงฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน (ก.ค. - ก.ย. 67) 
4.1 คณะอนุกรรมการรับแนวทางการปรับปรุงแผนบริหารความเส่ียงฯ จากที่ประชมุคณะกรรมการ 

บริหารความเส่ียงฯ ของมหาวิทยาลยั ครั้งที่ 3 
18 ก.ค. 67 เลขานุการคณะอนุกรรมการ

บริหารความเส่ียง 
 

4.2 คณะอนุกรรมการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยง และแจ้งเวียนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องรับทราบ 26 ก.ค. 67 เลขานุการคณะอนุกรรมการ
บริหารความเส่ียง 

 

4.3 คณะอนุกรรมการดำเนินการกำกบั ติดตามการดำเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงฯ ก.ค. - ก.ย. 67 เลขานุการคณะอนุกรรมการ
บริหารความเส่ียง 

 



ปฏิทินการปฏิบัตงิาน 
คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงและการวางระบบควบคุมภายใน 

ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
  

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ดำเนนิการจริง 

4.4 คณะอนกุรรมการประชุมเพือ่พจิารณาผลการดำเนินงานตามแผนบรหิารความเสีย่งฯ รอบ 12 เดือน (ก.ค.– 
ก.ย. 67) และเสนอผลการดำเนินงานดังกล่าวต่อทีป่ระชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียงฯ ของ
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 4 

ภายใน 
18 ต.ค. 67 

เลขานุการคณะอนุกรรมการ
บริหารความเส่ียง 

 

 Milestone :  1. รับทราบแนวทางการปรับปรุงแผนบริหารความเส่ียงฯ 
                  2. ผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงฯ รอบ 12 เดือน (ก.ค.-ก.ย. 67) 

   

 

 


