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คำนำ 

ตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 มาตรา 16  
ในแตละปงบประมาณ ใหสวนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำป โดยใหระบุสาระสำคัญเกี่ยวกับนโยบาย 
การปฏิบัติราชการของสวนราชการ เปาหมายและผลสัมฤทธิ์ของงาน รวมทั้งประมาณการรายไดและรายจาย 
และทรัพยากรอื ่นที ่ตองใช เสนอตอรัฐมนตรีเพื ่อใหความเห็นชอบ และตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 มาตรา 17 (1) กำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและหนาที่ควบคุมดูแล
กิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัยและโดยเฉพาะใหมีอำนาจและหนาท่ีในการวางนโยบาย และอนุมัติแผนพัฒนา 
ของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการศึกษา การสงเสริมวิชาการและวิชาชีพขั้นสูงที่เนนการปฏิบัติ ทำการสอน ทำการวิจัย 
ผลิตครูวิชาชีพใหบริการทางวิชาการในดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแกสังคม ทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม  
และอนุรักษสิ ่งแวดลอม และมาตรา 27 (3) กำหนดใหอธิการบดีมีอำนาจและหนาที่ในการจัดทำแผนพัฒนา
มหาวิทยาลัย ดูแลใหมีการปฏิบัติตามนโยบายและแผนงาน รวมทั้งติดตามประเมินผลการดำเนินงานดานตางๆ  
ของมหาวิทยาลัย 

แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ฉบับนี้ จัดทำข้ึนโดยสอดคลองกับแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
โดยสาระสำคัญของแผนฯ ประกอบดวย 10 สวนสำคัญ คือ สวนที่ 1 ภาพรวมมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร สวนท่ี 2 บริบทท่ีเก่ียวของกับแผนปฏิบตัิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 สวนท่ี 3 ยุทธศาสตร
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร สวนที่ 4 ตัวชี้วัดความสำเร็จตามยุทธศาสตรการจัดการจัดสรร
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และตัวชี้วัดความสำเร็จตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) สวนที่ 5 ขั้นตอนการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 สวนที่ 6 งบประมาณภาพรวมมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
สวนที่ 7 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจาย ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยกับงบประมาณ 
ที่ไดรับจัดสรร สวนที่ 8 รายละเอียดแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 สวนที่ 9 กระบวนการ
บริหารแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และสวนท่ี 10 ภาคผนวก 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครหวังเปนอยางยิ่งวา แผนปฏิบัติราชการประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ฉบับนี้ จะเปนเครื่องมือและกลไกในการบริหารงานของมหาวิทยาลัย รวมถึงการสื่อสาร 
และการถายทอดแนวปฏิบัติงานใหแกผู บริหารหนวยงาน ตลอดจนผูปฏิบัติงาน เพื่อขับเคลื่อนมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ใหบรรลุวิสัยทัศน “ราชมงคลพระนคร มหาวิทยาลัยแหงเทคโนโลยีนวัตกรรม  
และการบรูณาการ” ตอไป 
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บทสรุปผูบ้ริหาร  

ตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 มาตรา 16 

ซึ่งบัญญัติใหในแตละปงบประมาณ ใหสวนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำป โดยใหระบุสาระสำคัญ

เกี่ยวกับนโยบายการปฏิบัติราชการของสวนราชการ เปาหมายและผลสัมฤทธิ์ของงาน รวมทั้งประมาณการรายได

และรายจายและทรัพยากรอื่นที่ตองใช เสนอตอรัฐมนตรีเพื่อใหความเห็นชอบ ในกรณีที่สวนราชการมิไดเสนอ

แผนปฏิบัติราชการในภารกิจใดหรือภารกิจใดไมไดรับความเห็นชอบจากรัฐมนตรีมิใหสำนักงบประมาณจัดสรร

งบประมาณสำหรับภารกิจนั ้น ประกอบกับคณะรัฐมนตรีไดเห็นชอบเปาหมายและยุทธศาสตรการจัดสรร

งบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2567 โดยสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ

และหนวยงานอื ่นจัดทำขอเสนองบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ใหสอดคลองกับ 

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) นโยบายของรัฐบาล นอกจากนี้ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พ.ศ. 2548 มาตรา 17 (1) กำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและหนาท่ีควบคุมดูแล

กิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัยและโดยเฉพาะใหมีอำนาจวางนโยบาย และอนุมัติแผนพัฒนาของมหาวิทยาลัย

เกี่ยวกับการศึกษาการสงเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง ที่เนนการปฏิบัติ ทำการสอน ทำการวิจัย ผลิตครูวิชาชีพ 

ใหบริการทางวิชาการในดานวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีแกสังคม ทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม และอนุรักษ

สิ่งแวดลอม และมาตรา 27 (3) กำหนดใหอธิการบดีมีอำนาจและหนาที่ในการจัดทำแผนพัฒนามหาวิทยาลัย ดูแล

ใหมีการปฏิบัติตามนโยบายและแผนงาน รวมท้ังติดตามประเมินผลการดำเนินงานดานตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย 

แผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ฉบับนี้ จัดทำขึ้นภายใตหลักการที่สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนแมบทภายใต

ยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) แผนการศึกษาแหงชาติ 

พ.ศ. 2560 – 2579 และบริบทอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ และไดนำรายละเอียดตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลพระนคร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) เพื่อใชเปนกรอบทิศทางในการดำเนินการในปงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 โดยมีการดำเนินการใหเปนไปตามตัวชี้วัดความสำเร็จตามแผนยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ

รายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 33 ตัวชี้วัด และตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

พระนคร (พ.ศ. 2566 - 2570) จำนวน 26 ตัวชี้วัด โดยจำแนกไดดังนี้ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จตามยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
จำนวน 33 ตัวช้ีวัด ประกอบดวย 

1. ผลสัมฤทธิ์และประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ (จำนวน 3 ตัวชี้วัด) 
1.1 ผูสำเร็จการศึกษาระดับอุดมศึกษาไดงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระในสาขาท่ีเก่ียวของภายใน 1 ป 
1.2 ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
1.3 ความพึงพอใจของผูรับบริการของมหาวิทยาลัย 
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2. เปาหมายการใหบริการหนวยงาน: ปลูกฝงคานิยมใหนักศึกษาและชุมชนในการอนุรักษทำนุบำรุง 
ศิลปวัฒนธรรมและพันธุกรรมพืชของไทย (จำนวน 2 ตัวชี้วัด)  

2.1 พันธุกรรมพืชของไทยไดรับการอนุรักษและนำไปใชประโยชน 
2.2 จำนวนองคความรูดานทำนุบำรุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม รวมกับชุมชน 

สังคม องคกร ท่ีไดรับการเผยแพรบนสื่อเทคโนโลยี 

3. เปาหมายการใหบริการหนวยงาน: เพ่ือผลิตกำลังคนดานสังคมศาสตร/วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
ท่ีมีคุณภาพตามความตองการของประเทศ (จำนวน 2 ตัวชี้วัด) 

3.1 ผูสำเร็จการศึกษาท่ีไดงานทำตรงสาขาหรือสาขาท่ีเก่ียวของ 
3.2 ศิษยเกาท่ีเปนผูประกอบการรายใหมหรือ Start Up ภายในระยะเวลา 5 ป 

4. เปาหมายการใหบริการหนวยงาน: เพ่ือพัฒนาศักยภาพคนใหมีความรู ทักษะ ตามความเชี่ยวชาญ
เฉพาะดานสอดคลองกับความตองการของประเทศ (จำนวน 3 ตัวชี้วัด) 

4.1 จำนวนหลักสูตรท่ีทันสมัยรองรับความตองการของตลาดแรงงานและกำลังคนท่ีมีสมรรถนะสูง 
4.2 จำนวนผูประกอบการท่ีไดรับการพัฒนาทักษะ (Up-skill/Re-skill) 
4.3 จำนวนชุมชนท่ีไดรับการจัดการเรียนรูและสรางประโยชนอยางมีประสิทธิภาพ 

5. เปาหมายการใหบริการหนวยงาน: เพ่ือเปนแหลงความรูใหกับนักเรียน นักศึกษา และบุคคลท่ัวไป 
เพ่ือผลิตกำลังคนระดับสูงตามความตองการของประเทศ (จำนวน 1 ตัวชี้วัด) 

5.1 จำนวนหลกัสูตรท่ีทันสมัยรองรับความตองการของตลาดแรงงานและกำลังคนท่ีมีสมรรถนะสูง 

6. ผลผลิตผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม (จำนวน 1 ตัวชี้วัด) 
6.1 จำนวนโครงการ/กิจกรรมศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษสิง่แวดลอม 

7. ผลผลิตผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร (จำนวน 5 ตัวชี้วัด) 
7.1 จำนวนผูสำเร็จการศึกษา 
7.2 จำนวนนักศึกษาท่ีเขาใหม 
7.3 จำนวนนักศึกษาท่ีคงอยู 
7.4 ผูสำเร็จการศึกษาจบการศึกษาตามมาตรฐานหลักสูตร 
7.5 ผูสำเร็จการศึกษาท่ีจบการศึกษาตามหลักสูตรภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 

8. ผลผลิตผูสำเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (จำนวน 5 ตัวชี้วัด) 
8.1 จำนวนผูสำเร็จการศึกษา 
8.2 จำนวนนักศึกษาท่ีเขาใหม   
8.3 จำนวนนักศึกษาท่ีคงอยู 
8.4 ผูสำเร็จการศึกษาจบการศึกษาตามมาตรฐานหลักสูตร 
8.5 ผูสำเร็จการศึกษาท่ีจบการศึกษาตามหลักสูตรภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 

9. โครงการพัฒนาศักยภาพการสื่อสารตอตานยาเสพติดเพื่อการเปนผูนำเยาวชนในศตวรรษที่ 21 
(จำนวน 4 ตัวชี้วัด) 

9.1 จำนวนองคความรูเก่ียวกับยาเสพติด  
9.2 จำนวนสื่อเก่ียวกับยาเสพติดท่ีเผยแพรบนยูทูบ 
9.3 จำนวนเยาวชนตนแบบท่ีมีองคความรูเก่ียวกับยาเสพติดและการผลิตสื่อ 
9.4 เครือขายความรวมมือจากหนวยงานท่ีเก่ียวกับยาเสพติดและสื่อ 
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10. โครงการพัฒนาและผลิตกำลังคนของประเทศ เพ่ือรองรับนโยบาย Thailand 4.0  (จำนวน 2 ตัวชี้วัด) 
10.1 จำนวนผูเขารับบริการ 
10.2 ความพึงพอใจของผูเขารับบริการ 

11. โครงการการพัฒนาหลักสูตรอบรมออนไลนเพื่อสงเสริมความสามารถในการใชภาษาอังกฤษดาน
ธุรกิจการทองเที ่ยวของคนในชุมชนกลุ มภาคกลางตอนลาง 1 (Development of Online Training Courses to 
Promote English Proficiency in Tourism Business of People in Communities in Lower Central Provincial 
Cluster 1) (จำนวน 3 ตัวชี้วัด) 

11.1 หลักสูตรอบรมออนไลนเพื ่อสงเสริมความสามารถในการใชภาษาอังกฤษดานธุรกิจ 
การทองเท่ียวของคนในชุมชนจังหวัดภาคกลางตอนลาง 1 ซ่ึงตรงกับความตองการของผูเขารวมโครงการ 

11.2 ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ 
11.3 ผูเขารวมอบรมผานการทดสอบหลังการเรียนหลักสูตรออนไลน 

12. โครงการ IGJD - educenter การพัฒนาระบบการเรียนการสอนดวย Integrated e-Learning Platform 
Open Online Course (จำนวน 2 ตัวชี้วัด) 

12.1 จำนวนผูใชประโยชนจาก e-Learning Platform 
12.2 ความพึงพอใจของผูใชบริการ 

ตัวชี ้ว ัดความสำเร ็จตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับที ่ 13  
(พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับทบทวนตัวช้ีวัดประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 จำนวน 26 ตัวช้ีวัด ประกอบดวย  

ยุทธศาสตรที่ 1 มุงความเปนเลิศในเทคโนโลยีเชิงปฏิบัติที่สรางมูลคาใหกับเศรษฐกิจและสังคม  
(จำนวน 10 ตัวช้ีวัด) 

1.1.1 มหาวิทยาลัยมีคุณภาพและมาตรฐานในระดับสากล (QS Stars Rating System) 
1.2.1 รอยละรายไดของมหาวิทยาลัยเพ่ิมข้ึน 
1.3.1 จำนวนรางวัลท่ีบุคลากรไดรับระดับชาติและหรือนานาชาติ 
1.3.2 จำนวนรางวัลท่ีนักศึกษาไดรับในระดับชาติและหรือนานาชาติ 
1.3.3 จำนวนงานวิจัยท่ีไดรับการตีพิมพในระดับชาติและหรือระดับนานาชาติ 
1.4.1 จำนวนรางวัลท่ีศิษยเกาไดรับ ในระดับชาติและหรือนานาชาติ 
1.4.2 รอยละศิษยเกาท่ีเปนผูประกอบการ รายใหมหรือ Start Up ภายในระยะเวลา 5 ป 
1.5.1 จำนวนงานวิจัย และหรือนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ ท่ีนำไปใชประโยชนได 
1.6.1 ระดับความสุขในการทำงานของบุคลากร     
1.7.1 รอยละความพรอมดานเทคโนโลยีท่ีทันสมัยตอบสนองตอการผลิตเทคโนโลยีและสรางนวัตกรรม 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางความเขมแข็งของมหาวิทยาลัยตอบรับการเปล่ียนแปลง (จำนวน 9 ตัวช้ีวัด) 
2.1.1 คะแนนรวมในรอบปของตัวชี้วัดท่ีผานการประมวลผลข้ันสุดทายในการจัดอันดับมหาวิทยาลัย 

                        สีเขียวโลก (UI Green Metric World University Rankings) 
2.1.2 จำนวนนักศึกษาแรกเขาในแตละปการศึกษา 
2.2.1 รอยละความพึงพอใจ ของผูใชบัณฑิต 
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2.3.1 รอยละของจำนวนความรวมมือที่มีการจัดกิจกรรมในรอบปตอจำนวนความรวมมือทั้งหมด 
        ท่ียังไมหมดอายุ ท้ังในหรือตางประเทศ 
2.4.1 รอยละของการนำเทคโนโลยีมาใชเพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
2.4.2 จำนวนของหลักสูตรท่ีทันสมัยรองรับความตองการของตลาดแรงงานและกำลังคนท่ีมีสมรรถนะสูง 
2.4.3 ร อยละหล ักส ูตรระด ับปร ิญญาที ่ ได ร ับการประเม ินค ุณภาพตามมาตรฐาน AUN-QA  

                           หรือมาตรฐานสากลอ่ืน 
2.5.1 รอยละของอาจารยประจำสถาบันท่ีดำรงตำแหนงทางวิชาการ 
2.5.2 รอยละของบุคลากรสายสนับสนุนท่ีมีความกาวหนาในสายงานเพ่ิมข้ึน 
2.6.1 ความพรอมของเทคโนโลยีท่ีทันสมัยพรอมใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนามหาวิทยาลัยใหเปนแหลงเรียนรูและสรางประโยชนใหกับชุมชน สังคม  
(จำนวน 6  ตัวช้ีวัด) 

3.1.1 จำนวนผูประกอบการท่ีไดรับการพัฒนาทักษะ (Up-skilling/Re-skilling) 
3.3.1 รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการของมหาวิทยาลัย 
3.4.1 จำนวนองคความรูที่บูรณาการดานทำนุบำรุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และ สิ่งแวดลอม  

                         รวมกับ ชุมชน สังคม องคกร ท่ีไดรับการเผยแพรบนสื่อเทคโนโลยี 
3.5.1  จำนวนชุมชนท่ีไดรับการจัดการเรียนรูและสรางประโยชนอยางมีประสิทธิภาพ 
3.6.1  จำนวนเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการใหบริการวิชาการแกชุมชน 
3.7.1   รอยละของบุคลากรไดรับการพัฒนาทักษะท่ีจำเปนสำหรับการใหบริการ 
 
ในการนี้ เพื่อผลักดันการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในปงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 ใหมีประสิทธิภาพเปนไปตามตัวชี้วัดความสำเร็จตามยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจาย
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 33 ตัวชี้วัด และตัวชี้วัดความสำเร็จตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) จำนวน 26 ตัวชี้วัด และบรรลุคาเปาหมายไมนอย
กวารอยละ 80 เปนไปตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร โดยไดรับจัดสรรเปนจำนวนงบประมาณทั้งสิ ้น 1,080,793,200 บาท แบงเปนงบประมาณรายจาย 
จำนวน 739,419,700 บาท และงบประมาณเงินรายได จำนวน 341,373,500 บาท ทั้งนี้ แผนปฏิบัติราชการ
ดังกลาว มีวัตถุประสงค ดังนี้ 

1. เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางและเปาหมายการดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
2. เพื ่อใชเปนกรอบทิศทางหรือแนวทางการดำเนินงานของหนวยงานในสังกัดมหาวิทยาลัย  

ใหเปนไปตามแนวทางของแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
3. เพื ่อใหผู บริหารทุกระดับนำไปเปนเครื ่องมือในการบริหารงาน กำกับติดตาม ประเมินผล

ความกาวหนาและวัดความสำเร็จของการดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 

 

 

 



0101
ภาพรวมมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
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จุดเร่ิมตนแผนปฏิบตัิการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ หรือที่เรียกกันวา Action Plan เปนสิ่งสำคัญ

และจำเปนอยางยิ่ง เพื่อใหมั่นใจวามีแนวทางในการสรางความสำเร็จใหกับเปาหมายที่กำหนดไวตามแผนพัฒนา

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) ซ่ึงเดิมเม่ือป พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลพระนครไดใชแผนปฏิบัติราชการ ระยะ 3 ป (พ.ศ. 2563 - 2565) เปนแผนพัฒนามหาวิทยาลัย 

และในป พ.ศ. 2564 - 2565 มหาวิทยาลัย มีนโยบายขับเคลื่อนการพัฒนายุทธศาสตรมหาวิทยาลัยฯระยะ 5 ป 

(พ.ศ. 2566 - 2570) โดยประเทศไทยเนนใหภาคอุดมศึกษาดำเนินตามยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) 

ซึ่งจะตองนำไปสูการปฏิบัติเพื่อใหประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ประกอบ

กับมหาวิทยาลัยมีนโยบายในการขับเคลื่อนสูการพลิกโฉมมหาวิทยาลัย เพ่ือผลิตบัณฑิตใหตอบโจทยความตองการ

ของประเทศตามศักยภาพและความถนัด 

เมื ่อเดือนมิถุนายน 2565 มหาวิทยาลัยไดเริ ่มดำเนินการจัดทำแผนพัฒนามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับที ่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยใช ว ิธ ีการสัมภาษณเช ิงลึก 

กลุมผูบริหารและผูมีสวนไดสวนเสียท่ีเก่ียวของกับมหาวิทยาลัย จัดทำขอมูลปฐมภูมิ โดยสำรวจดวยแบบสอบถาม

เพื่อหาน้ำหนักประเด็น SWOT และใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการประมวลขอมูล เพื่อไปประกอบในการจัดทำแผนฯ 

หลังจากนั้นไดดำเนินโครงการระดมสมองเพื ่อจัดทำแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

โดยมี Agenda ในการระดมสมองใหไดขอมูลท่ีมีความสอดคลองตามสถานการณ สภาพปญหาและประเด็นทาทายตางๆ 

มีความเชื ่อมโยงกับแผนยุทธศาสตรชาติ และแผนแมบทตางๆ มีกิจกรรมรวมวิเคราะหสถานการณ (SWOT) 

สภาพแวดลอมภายในไดแก Strengths / Weaknesses สภาพแวดลอมภายนอก ไดแก Opportunities/ 

Threats โดยใชเครื ่องมือในการวิเคราะหและสังเคราะหขอมูล ซึ ่งสามารถนำมากำหนดประเด็นปจจัย 

ที่มีผลกระทบตอการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย สรุปประเด็นปจจัยเชิงยุทธศาสตรในแตละดานมาเปนประเด็น

ยุทธศาสตรเพ่ือการกำจัดจุดออน และการพลิกวิกฤตเปนโอกาสทำใหสามารถสรางยุทธศาสตรเชิงรุก รวมถึงมีการ

นำขอมูลสารสนเทศ อาทิ ขอมูลดานบุคลากร ขอมูลนักศึกษา ผลการดำเนินงานที่ผานมาของมหาวิทยาลัย  

มาเปนขอมูลตั้งตนในการจัดทำแผนและมีการทบทวนขอมูลสำคัญที่ไดจากการระดมสมองเพื่อจัดทำแผนพัฒนา

มหาวิทยาลัย โดยมีการจัดประชุมพิจารณาขอมูลตางๆ  

 



8 
 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวิทยาลัยดำเนินการตามยุทธศาสตรภายใตแผนพัฒนา

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) แผนดังกลาวเปนเครื่องมือสำคัญ 

ในการบริหารจัดการและขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยใหกาวสูความเปนมืออาชีพระดับประเทศที่มีมาตรฐานและกาวทัน 

ตอการเปลี ่ยนแปลงของประเทศไดอยางยั ่งยืน ภายใต วิสัยทัศน “ราชมงคลพระนคร” มหาวิทยาลัยแหง

เทคโนโลยี นวัตกรรม และการบูรณาการ 

 

 

 

 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 พระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ  

พ.ศ. 2568 มีผลบังคับใชในวันที่ 1 ตุลาคม 2568 เพื่อใหการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ และดำเนินการภายใตกรอบแผนยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายยุทธศาสตรชาติ และแผนอื่นๆ  

ที่เกี่ยวของ มหาวิทยาลัยจึงไดดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และการ

ดำเนินงานตามยุทธศาสตรตองมีแหลงทรัพยากรทางดานการเงินมาสนับสนุน ซ่ึงมหาวิทยาลัยมีแหลงงบประมาณ

ในการดำเนินงานตามยุทธศาสตรจำนวน 3 แหลง ไดแก 1. จากงบประมาณรายจาย 2. จากงบประมาณเงินรายได 

(คาบำรุงการศึกษา คาธรรมเนียมการศึกษาและคาเลาเรียนของนักศึกษาแตละหลักสูตร) และ 3. เงินรายไดของ

มหาวิทยาลัยดานอ่ืนๆ อาทิ กิจกรรมการบริการสังคม งานวิจัย รายไดคาเชา บริหารทรัพยสิน แตเนื่องดวยบริบท

สังคมทั้งภายในและภายนอกมีการเปลี่ยนแปลงไป และการขอรับการจัดสรรงบประมาณมีการเปลี่ยนแปลงโดย

รัฐบาลใหการสนับสนุนการขอรับงบประมาณในลักษณะการบูรณาการ และใหหนวยงานที่มีรายไดมีการบริหาร

จัดการงบประมาณจากรายไดดังกลาวมากขึ้น ซึ่งเปนปจจัยที่ทำใหมหาวิทยาลัยมีการปรับตัวพรอมรับการ

เปลี่ยนแปลง ท้ังนี้ไดแสดงหลักการเชื่อมโยงระหวางยุทธศาสตรสูการปรับตัวของมหาวิทยาลัยไดดังนี้ 

กลยุทธของมหาวิทยาลัย บริบทภายนอกกับการปรับตัวของมหาวิทยาลัย 

กลยุทธท่ี 1. Integrated Innovator มุงสรางนวัตกรท่ี

บูรณาการความรู & สรางสรรคงานแบบมืออาชีพ 

1.1 Common Knowledge พัฒนาหลักสูตรพ้ืนฐานซ่ึง

ตลาดตองการ (Technology Trends, วางแผนธุรกิจ & 

ทำบัญชีแบบงายๆ ได, ดูงบการเงินเปน, มี Critical 

Thinking, รูจักทำ Marketing, มี Soft Skill  

ในการเขียน เลาเรื่อง & นำเสนอ, มีความรู

ภาษาตางประเทศในระดับพ้ืนฐาน) 

1. พิจารณาบริบททางยุทธศาสตร 

ท่ีเปล่ียนแปลงไป 

- การขอรับการจัดสรรงบประมาณมีการ

เปลี่ยนแปลง โดยรัฐบาลใหการสนับสนุนการ

ขอรับงบประมาณในลักษณะการบูรณาการมาก

ข้ึน และเนนจุดเดนของมหาวิทยาลัย  
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กลยุทธของมหาวิทยาลัย บริบทภายนอกกับการปรับตัวของมหาวิทยาลัย 

1.2 Professional Standard พัฒนาสมรรถนะ 

ตามวิชาชีพของผูเรียน & ผูสอนใหสอดคลองตาม

มาตรฐานสากล 

1.3 Entrepreneurship พัฒนาการสรางผูประกอบการ 

& สรางธุรกิจการหาแหลงทุน & ระดมทุน & รวมทุน &  

ทำ Financial Projection 

1.4 Eco-System & Environment มีระบบนิเวศ 

ท่ีเอ้ือตอการสรางนวัตกรรม & เทคโนโลยีใหมๆ 

1.5 Life-Long Learning สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต

ของนักศึกษา, บัณฑิต, ศิษยเกา, คนในชุมชนใกลเคียง  

& อุตสาหกรรมเปาหมาย รวมท้ังผูสนใจท่ัวไป 

1.6 มีกระบวนการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 

ท่ีทันสมัย รวดเร็ว & คลองตัวเพ่ือรองรับ Disruptive 

Technology, BCG & Climate Changes 

- การใหหนวยงานท่ีมีรายไดของตนเองเนนการ

ใชเงินรายไดของหนวยงานเขามาบริหารจัดการ

มากข้ึน 

- เพ่ิมความสามารถในการหารายไดของ

มหาวิทยาลัย เพ่ือความม่ันคงของมหาวิทยาลัย

ในระยะยาว มุงสรางนวัตกรท่ีบูรณาการความรู

ตอไป 

2. การจัดสรรงบประมาณในการสนับสนุนให

เพียงพอตอการดำเนินงานตามพันธกิจ

มหาวิทยาลัย (ทรัพยากรทางดานการเงิน) 

   2.1 การไดรับจัดสรรงบประมาณรายจาย 

- ไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากงบประมาณ

รายจายตามยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  

ตามโครงการในหมวดรายจาย สอดคลองกับ

ยุทธศาสตรชาต ิแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฯ  

   2.2 การจัดสรรงบประมาณรายได 

แหลงท่ีมาของเงินรายได ประกอบดวย 

- รายไดจากการจัดการศึกษา 

- รายไดจากการทำวิจัย 

- รายไดจากการใหบริการสังคม 

- รายไดจากการบริหารงาน (เงินรายไดจากการ

บริหารทรัพยสิน) 

- รายไดจากดอกเบี้ย (เงินรายไดจากดอกเบี้ย 

เงินฝาก และเงินรายไดจากดอกเบี้ยการลงทุน) 

- รายไดอ่ืนๆ (อาทิ คาปรับ คาสมัครสอบ) 

 

 

 

กลยุทธท่ี 2. Data Driven จัดทำและใชขอมูลคุณภาพ

ขับเคล่ือนการวิจัย สรางนวัตกรรม & ยกระดับบริการ

ทางวิชาการ 

2.1 กำหนดทิศทางและขับเคลื่อนงานวิจัย & นวัตกรรม 

โดยใชขอมูลคุณภาพท่ีจัดทำข้ึน หรือท่ีมีการใชบริการจาก

องคกรระดับ Global 

2.2 พัฒนาใหเกิด Data Intelligence Center  

ซ่ึงมีการวิเคราะหขอมูลเชิงลึกท่ีมีความนาเชื่อถือ & เปน

แหลงอางอิงสำคัญทางวิชาการ 

2.3 สงเสริมการพัฒนาและยกระดับคุณภาพงานวิจัย 

นวัตกรรม และเทคโนโลยีใหสามารถเผยแพร 

ใน Publication ตางๆ ท้ังในระดับ ประเทศ & ในระดับ

นานาชาติ 

2.4 สงเสริมใหมีการนำผลงานวิจัยไปพัฒนาตอยอดใหเกิด

นวัตกรรมหรือสิ่งประดิษฐท่ีสามารถสรางมูลคาเพ่ิมทาง

เศรษฐกิจ 
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กลยุทธของมหาวิทยาลัย บริบทภายนอกกับการปรับตัวของมหาวิทยาลัย 

2.5 สราง Strategic Partners และกลไกการระดมทุน 

รวมทุนท่ีคลองตัว รวมท้ังการคุมครองทรัพยสินทาง

ปญญาอยางบูรณาการ 

3. นโยบายการบริหารการเงิน 

- มหาวิทยาลัยไดมีคำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ

บริหารเงินรายได โดยมีอำนาจหนาท่ีพิจารณา

กลั่นกรองเรื่องเก่ียวกับการบริหารเงินรายได  

เพ่ือนำเสนอสภามหาวิทยาลัย และวินิจฉัยชี้ขาด

ในเรื่องท่ีกำหนดไวในระเบียบนี้ หรือท่ี 

สภามหาวิทยาลัยมอบหมายการวินิจฉัยตีความ

ของคณะกรรมการใหถือเปนท่ีสุด  

       ท้ังนี้ คณะกรรมการชุดดังกลาวมีนโยบาย

หารายไดเพ่ิมเติม โดยใหหนวยงานท่ีสามารถ 

หารายไดดำเนินการหารายไดจัดทำแผนการหา

รายไดนำเสนอคณะกรรมการบริหารเงินรายได

ตอไป  

- เสนอขอรับจัดสรรงบประมาณ โดยเนน

งบประมาณเชิงบูรณาการ และจัดทำโครงการ

ตอบสนองการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ 

เพ่ือเพ่ิมโอกาสการไดรับจัดสรรงบประมาณใหมี

จำนวนสูงข้ึน 

- เนนการสรางผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐและ

นวัตกรรมเพ่ือประโยชนในเชิงอุตสาหกรรมและ

เชิงพาณิชย เพ่ือสรางโอกาสในการหารายไดจาก

ลิขสิทธิ์หรือสิทธิบัตรของมหาวิทยาลัยและเพ่ือ

สรางการยอมรับในมาตรฐานระดับสากลของภาค

ธุรกิจและอุตสาหกรรม 

- ใหหนวยงานระดับคณะดำเนินการจัดโครงการ

บริการสงัคม หรือหาแหลงงบประมาณสนับสนุน

จากหนวยงานภายนอก  

- ใหหนวยงานระดับคณะ/สถาบัน/สำนัก จัดทำ

หลักสูตรรองรับการเปลี่ยนแปลงของจำนวน

นักศึกษาท่ีลดลง (Upskill/Reskill)   

กลยุทธท่ี 3. Building Trust & Collaboration 

บริหารจัดการอยางมีธรรมาภิบาล & สรางเครือขาย

ความรวมมือท่ีเขมแข็ง 

3.1 ปรับโครงสรางให Lean & มี Identity ชัดเจน  

(ไมซ้ำซอน ไมสรางความสับสน & มี Career Path) 

3.2 ใชนวัตกรรมทำใหเกิด Digital Transformation 

รองรับระบบบริหารจัดการท่ีมีธรรมาภิบาล &  

ใหความสำคัญกับการทำ Change Management  

ท่ีไดผล 

3.3 มีระบบการจัดหารายได จากการเพ่ิมขีด

ความสามารถในการแขงขัน เพ่ือใหสามารถพ่ึงพาตนเอง

ไดในระยะยั่งยืน 

3.4 มีการสราง Networking ท้ังภายใน & ภายนอกอยาง

เขมแข็ง 

3.5 มีระบบ Strategic Human Resources 

Management ท่ีปรับตัวไดเร็ว (Update & In -Trends) 

3.6 มีระบบการประเมินผลทุกมิติท่ีได Standard  

เพ่ือวัด Output & Outcome 

4. Conservation & BCG อนุรักษส่ิงแวดลอมทำนุ

บำรุงศาสนา และ รักษศิลปวัฒนธรรม 

4.1 ใชนวัตกรรมทำใหเกิดการปลูกฝงแนวคิด 

เชิงอนุรักษสิ่งแวดลอม 

4.2 ใช Soft Power สรางมูลคาเพ่ิม & ความภูมิใจ 

ในศิลปวฒันธรรม & เปดกวางรับการปรับรปูแบบ 

ใหรวมสมัย 
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กลยุทธของมหาวิทยาลัย บริบทภายนอกกับการปรับตัวของมหาวิทยาลัย 

4.3 สรางกระบวนการทำ Rebranding & Redesign 

ภาพลักษณของมหาวิทยาลัย 

4.4 กระตุนการมีสวนรวมจาก Stakeholders ท่ีเก่ียวของ

เพ่ือรวมกัน Change มหาวิทยาลัย 

4.5 ใชชองทางประชาสัมพันธ & สื่อสารอยางตรงไป ตรง

มา เพ่ือทำใหเกิดพลังบวกจากความโปรงใสท่ีชัดเจน & 

ตรวจสอบได 

4.6 ตอบสนองตอคำถาม ความตองการ ขอเสนอแนะ

อยางทันการ โดยการใช Chatbot, มัลติมีเดีย และสื่อ

รวมสมัย 

- พิจารณาการสรางรายไดเพ่ิมจากพ้ืนท่ี ท่ียังใช

ประโยชนไดไมเต็มประสิทธิภาพ 

- มหาวิทยาลัยเนนการสรางจิตสำนึกในดาน 

การประหยัดและอนุรักษพลังงานเพ่ือเปนการ 

ลดรายจายใหกับมหาวิทยาลัย 

 

 จากตารางการเชื่อมโยงระหวางยุทธศาสตรสูการปรับตัวของมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัย 

มีการบริหารจัดการในสวนงบประมาณเงินรายได ภายใตระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

วาดวยการรับเงินและการจายเงินรายได พ.ศ. 2551 หมวด 4 วิธีการงบประมาณ ขอ 16 ใหมหาวิทยาลัยจัดทำ

งบประมาณเงินรายไดประจำปเสนอตอคณะกรรมการบริหารเงินรายไดพิจารณากลั่นกรอง และโดยไดดำเนินการ

จัดทำรางงบประมาณเงินรายไดประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีวงเงินประมาณการรายรับทั ้งสิ้น 

341,373,500 บาท ลดลงจากป 2567 ที่มีวงเงิน 350,794,000 บาท เปนเงิน 9,420,500 บาท ลดลงรอยละ 2.69 

เนื่องจากจำนวนนักศึกษาที่รับเขาใหมต่ำกวาแผนรับนักศึกษา ทั้งนี้ หนวยงานจัดทำประมาณการใชจายทั้งสิ้น 

342,343,410 บาท เกินจากวงเงินประมาณการรายรับประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 969,910 บาท 

และนำเสนอสภามหาวิทยาลัยโดยสภามหาวิทยาลัยไดมีมติอนุมัติรางงบประมาณเงินรายไดประจำปงบประมาณ  

พ.ศ. 2568 และงบประมาณการใชเงินรายไดสะสมแลว เมื่อคราวประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/2567  

เม่ือวันท่ี 18 กันยายน 2567 แลว ท้ังนี้ มหาวิทยาลัยไดดำเนินการตามแนวทาง/หลักเกณฑการจัดทำงบประมาณ

เงินรายไดประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้  

แนวทาง/หลักเกณฑ 
ผลการ

ดำเนินการ 
คำช้ีแจง 

1. การจัดทำงบประมาณท่ีสอดคลอง
กับยุทธศาสตร 

 ทุกกิจกรรม/โครงการสามารถตอบสนองตอตัวชี้วัดตาม
แผนการพัฒนามหาวิทยาลัยฯ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ได 

2. จัดทำงบประมาณโดยพิจารณา
ตามความจำเปน เรงดวน คุมคา 
และใหเบิกจายจากงบประมาณผน
ดินเปนลำดับแรก  

 เนื่องจากงบประมาณมีอยางจำกัด การดำเนินงานท่ีเปน
คาใชจายข้ันต่ำ/คาใชจายประจำ จะไดรับการพิจารณา
จัดสรรงบประมาณเปนลำดับแรก สำหรับงบลงทุน/
โครงการ พิจารณาตั้งงบประมาณตามความจำเปน 
สอดคลองกับภารกิจ/ตัวชี้วัดท่ีไดรับมอบหมาย  
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แนวทาง/หลักเกณฑ 
ผลการ

ดำเนินการ 
คำช้ีแจง 

3. ใหตั้งงบกลางในอัตราไมนอยกวา  
รอยละ 6 แตไมเกินรอยละ 10               
ของงบประมาณเงินรายได
ประจำป โดยเม่ือรวมกับ
งบประมาณรายจาย จะมีงบกลาง
อยูในกรอบรอยละ 2 – 3.5 

 ตั้งงบกลางเปนเงินท้ังสิ้น 30,647,810 บาท คิดเปน              
รอยละ 8.95 ของงบประมาณเงินรายไดประจำปและ
ประมาณการเงินรายไดสะสม เม่ือรวมงบประมาณ
รายจายและงบประมาณเงินรายได มีวงเงินท้ังสิ้น 
1,081,763,110 บาท มหาวิทยาลัยจะมีงบกลางรอยละ 
2.83 ซ่ึงอยูในกรอบวินัยการเงินการคลังของรัฐ (ฉบับท่ี 4 
พ.ศ. 2563) 

4. ปรับลดจำนวนบุคลากร ประเภท
ลูกจางชั่วคราว 

 ปรับลดอัตราลูกจางชั่วคราวลงจากปงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 จำนวน 12 อัตรา  

5. ตั้งงบประมาณสำหรับงบ
ดำเนินงาน  ใหเพียงพอตอการใช
จายและจำแนกคาใชจายยอยใน
แตละหมวดคาใชจาย 

 หนวยงานนำผลการเบกิจายจริงของปงบประมาณ 2567 
มาจัดทำเปนประมาณการใชจายสำหรับป 2568 และ
ดำเนินการจำแนกคาใชจายยอยภายใตหมวดคาใชจาย
เรียบรอยแลว 

6. เพ่ิมสัดสวนรายจายลงทุน  ตั้งงบลงทุนท้ังสิ้น 12,568,930 บาท เพ่ิมข้ึนจากป 2567 
จำนวน 2,094,150 บาท เพ่ิมข้ึนรอยละ 19.99 โดยให
ความสำคัญกับโครงการท่ีสามารถตอบสนอง Happy 
University และ UI Green ได เชน การเปลี่ยน
เครื่องปรับอากาศท่ีมีอายุการใชงานมานาน เพ่ือชวย
ประหยัดพลังงาน การจัดซ้ือเครื่องกำจัดขยะ การเปลื่ยน
คอมพิวเตอรท่ีหมดอายุการใชงาน เสื่อมสภาพ เพ่ือให
สามารถตอบสนองตอการปฏิบัติงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

7. โครงการ/กิจกรรม ใหคำนึงถึง
ความจำเปนเรงดวน เหมาะสม 
สามารถสนับสนุนการดำเนินงาน
ของมหาวิทยาลัยใหบรรลุผล
สำเร็จตามตัวชี้วัดได โดยใช
สถานท่ีภายในมหาวิทยาลัยเปน
ลำดับแรก ยึดหลักการใช
งบประมาณอยาง ประหยดัและ
กอใหเกิดประโยชนสูงสุด 

 ทุกโครงการสามารถตอบสนองตอตัวชี้วัดตามแผนการ
พัฒนามหาวิทยาลัยฯ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ.  2566- 2570) 
โดยใชสถานท่ีภายในมหาวิทยาลัยเปนลำดับแรก ลดการ
เดินทางไปดำเนินโครงการในตางจังหวัด เพ่ือประหยัด
งบประมาณ 
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ทั้งนี้ งบประมาณเงินรายไดประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัย ไดเสนอตอคณะกรรมการพิจารณา 
รางงบประมาณเงินรายไดประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีรายละเอียดดังนี้ 

วัน/เดือน/ป รายละเอียดการเสนอตอคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 
วันท่ี 24 พ.ค. 2567 เสนอตอคณะอนุกรรมการวิเคราะหและจัดทำรางงบประมาณเงินรายไดประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2568 งบบุคลากร (ครั้งท่ี 1) 
วันท่ี 21 มิ.ย. 2567 เสนอตอคณะอนุกรรมการวิเคราะหและจัดทำรางงบประมาณเงินรายไดประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2568 งบบุคลากร (ครั้งท่ี 2) 
วันท่ี 14 ส.ค. 2567 เสนอตอคณะอนุกรรมการวิเคราะหและจัดทำรางงบประมาณเงินรายไดประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงานคณะ 
วันท่ี 15 ส.ค. 2567 เสนอตอคณะอนุกรรมการวิเคราะหและจัดทำรางงบประมาณเงินรายไดประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงานสนับสนุน 
วันท่ี 26 ส.ค. 2567 เสนอตอคณะกรรมการพิจารณารางงบประมาณเงินรายไดประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
วันท่ี 11 ก.ย. 2567 เสนอตอคณะกรรมการบริหารเงินรายไดในการประชุมครั้งท่ี 7/2567  
วันท่ี 18 ก.ย. 2567  เสนอตอสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 11/2567 

 

การปรับปรุง KPI เพ่ือการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลยัใหสอดคลองกับบริบททางสังคม ณ ปจจบุัน  

มหาวิทยาลัยไดดำเนินกระบวนการปรับปรุงตัวชี ้ว ัดโดยเปนไปตามมติของที ่ประชุม

คณะกรรมการบริหารและดำเนินการตามตัวชี้วัดตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับที่ 13 

(พ.ศ. 2566 - 2570) และในที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 9/2567 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 8 สิงหาคม 2567  

วาระที่ 4.2 มีมติอนุมัติรายงานผลการทบทวนตัวชี้วัดตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2567) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และถายทอดสูการปฏิบัติเม่ือวันท่ี 23 สิงหาคม 2567 

โดยกระบวนการและรายละเอียดการปรับปรุงตัวชี้วัด แสดงดังภาพและตารางตามลำดับ ดังนี้  
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กระบวนการทบทวนตัวช้ีวัด 
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แผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับท่ี 13  
(พ.ศ. 2566 -2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

แผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับท่ี 13  
(พ.ศ. 2566 -2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

ผลการปรับปรุง
ตัวชี้วัด วัตถุประสงคเชิงยุทธศาสตร ตัวชี้วัด วัตถุประสงคเชิงยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตรท่ี 1 มุงความเปนเลิศในเทคโนโลยีเชิงปฏิบัติท่ีสรางมูลคาใหกับเศรษฐกิจและสังคม 

1.1 เพ่ือใหมหาวิทยาลัยเปนเลิศ 
ดานเทคโนโลยีเชิงปฏิบัติ 

1.1.1 มหาวิทยาลัยมีคุณภาพและมาตรฐาน 
ในระดับสากล (QS Stars Rating System) 

1.1 เพ่ือใหมหาวิทยาลัยเปนเลิศ 
ดานเทคโนโลยีเชิงปฏิบัติ 

1.1.1 มหาวิทยาลัยมีคุณภาพและมาตรฐานในระดับสากล  
(QS Stars Rating System) 

คงเดิม 

1.2 เพ่ือใหมหาวิทยาลัยมีความสามารถ
ในการพ่ึงพาตนเองในทางการเงินได 

1.2.1 รอยละรายไดของมหาวิทยาลัยเพ่ิมข้ึน 1.2 เพ่ือใหมหาวิทยาลัยมีความสามารถ
ในการพ่ึงพาตนเองในทางการเงินได 

1.2.1 รอยละรายไดของมหาวิทยาลัยเพ่ิมข้ึน คงเดิม 

1.3 เพ่ือใหมหาวิทยาลัยมีชื่อเสียง 
ไดรับการยอมรับ 

1.3.1 จำนวนรางวัลที่บุคลากรไดรับระดับชาติ 
และหรือนานาชาติ 

1.3 เพ่ือใหมหาวิทยาลัยมีชื่อเสียง 
ไดรับการยอมรับ 

1.3.1 จำนวนรางวลัที่บุคลากรไดรับระดับชาติและหรือนานาชาติ คงเดิม 

1.3.2 จำนวนรางวัลที่นักศึกษาไดรับในระดับชาติ 
และหรือนานาชาติ 

1.3.2 จำนวนรางวัลที่นักศึกษาไดรับในระดับชาติและหรือนานาชาติ คงเดิม 

1.3.3 จำนวนงานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพในระดับชาติ 
และหรือระดับนานาชาติ 

1.3.3 จำนวนงานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพในระดับชาติและหรือระดับ
นานาชาติ 

คงเดิม 

1.4 เพ่ือใหผูใชบริการของมหาวิทยาลัย 
ชื่นชม ประทับใจ ตอผลงาน  
ของมหาวิทยาลัย 

1.4.1 จำนวนรางวัลที่ศิษยเกาไดรับ ในระดับชาติ 
และหรือนานาชาติ 

1.4 เพ่ือใหผูใชบริการของมหาวิทยาลัย
ชื่นชม ประทับใจ ตอผลงาน  
ของมหาวิทยาลัย 

1.4.1 จำนวนรางวัลที่ศิษยเกาไดรับ ในระดับชาติและหรือนานาชาติ คงเดิม 

1.4.2 รอยละศิษยเกาที่เปนผูประกอบการรายใหม 
หรือ Start Up ภายในระยะเวลา 5 ป 

1.4.2 รอยละศิษยเกาที่เปนผูประกอบการ รายใหมหรือ Start Up 
ภายในระยะเวลา 5 ป 

คงเดิม 

1.5 เพ่ือใหมีกระบวนการสราง 
และผลิตเทคโนโลยีของมหาวิทยาลัย 
ที่มีมาตรฐานสูง 

1.5.1 จำนวนงานวิจัย และหรือนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ 
ที่นำไปใช ประโยชนได 

1.5 เพ่ือใหมีกระบวนการ 
สรางและผลิตเทคโนโลยีของ
มหาวิทยาลัยที่มีมาตรฐานสูง 

1.5.1 จำนวนงานวิจัย และหรือนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ 
ที่นำไปใช ประโยชนได 

ปรับปรุงคำอธิบาย
ตัวช้ีวัด 

1.6 เพ่ือใหบุคลากรและอาจารยทำงาน 
ดวยความสุขใชความเกงและมีคุณธรรม 

1.6.1 ระดับความสุขในการทำงานของบุคลากร 1.6 เพ่ือใหบุคลากรและอาจารยทำงาน
ดวยความสุขใชความเกงและมีคุณธรรม 

1.6.1 ระดับความสุขในการทำงานของบุคลากร คงเดิม 

1.7 เพ่ือใหมีเทคโนโลยีล้ำสมัย 1.7.1 รอยละความพรอมดานเทคโนโลยีที่ทันสมัยตอบสนอง
ตอการผลิตเทคโนโลยีและสรางนวัตกรรม 

1.7 เพ่ือใหมีเทคโนโลยีล้ำสมัย 1.7.1 รอยละความพรอมดานเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
ตอบสนองตอการผลิตเทคโนโลยีและสรางนวัตกรรม 

คงเดิม 
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แผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับที่ 13  
(พ.ศ. 2566 -2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

แผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับที่ 13  
(พ.ศ. 2566 -2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

ผลการปรับปรุงตัวช้ีวัด 
วัตถุประสงคเชิงยุทธศาสตร ตัวช้ีวัด วัตถุประสงคเชิงยุทธศาสตร ตัวช้ีวัด 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางความเขมแข็งของมหาวิทยาลัยตอบรับการเปล่ียนแปลง 

2.1 เพ่ือใหมหาวิทยาลัยสามารถตอบสนอง
การเปลี่ยนแปลงไดสูง 

2.1.1 รอยละภาพรวมของผลการใชจาย 
งบดำเนินงานลดลง 

2.1 เพ่ือใหมหาวิทยาลัยสามารถ
ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงไดสูง 

2.1.1 คะแนนรวมในรอบปของตัวชี้วัดที่ผานการประมวลผล 
ข้ันสุดทายในการจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียวโลก 
(UI Green Metric World University Rankings) 

เพ่ิมใหม 
 

2.1.2 รอยละของรุนกลุมระดับปริญญาตรีภาคปกติ 
ที่มีนักศึกษาลงทะเบียนต่ำกวา 15 คน 

2.1.2 จำนวนนักศึกษาแรกเขาในแตละปการศึกษา เพ่ิมใหม 
 

2.2 ภาคอุตสาหกรรม และทุกภาคสวน
ไดรับ บัณฑิตที่มีทักษะและบริการ 
ตรงตามความตองการ 

2.2.1 รอยละความพึงพอใจ ของผูใชบัณฑิต 2.2 ภาคอุตสาหกรรม และทุกภาคสวน
ไดรับ บัณฑิตที่มีทักษะและบริการ 
ตรงตามความตองการ 

2.2.1 รอยละความพึงพอใจ ของผูใชบัณฑิต คงเดิม 

2.3 เพ่ือใหมีเครือขายความรวมมือ 
ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

2.3.1 รอยละของจำนวนความรวมมือที่มีการจัดกิจกรรมใน
รอบปตอจำนวนความรวมมือทั้งหมดที่ยังไมหมดอายุ 
ทั้งในหรือตางประเทศ 

2.3 เพ่ือใหมีเครือขายความรวมมือ 
ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

2.3.1 รอยละของจำนวนความรวมมือที่มีการจัดกิจกรรม 
ในรอบปตอจำนวนความรวมมือทั้งหมดที่ยังไมหมดอาย ุ
ทั้งในหรือตางประเทศ 

ปรับปรุง 
คำอธิบายตัวช้ีวัด 

2.4 เพ่ือใหมีกระบวนการพัฒนา 
การทำงานและหลักสูตรที่ทันสมัย 

2.4.1 รอยละของการนำเทคโนโลยีมาใชเพ่ือสนับสนุน 
การจัดการเรียนการสอน 

2.4 เพ่ือใหมีกระบวนการพัฒนา 
การทำงานและหลักสูตรที่ทันสมัย 

2.4.1 รอยละของการนำเทคโนโลยีมาใชเพ่ือสนับสนุน 
การจัดการเรียนการสอน 

คงเดิม 

2.4.2 จำนวนของหลักสูตรที่ทันสมัยรองรับความตองการ
ของตลาดแรงงานและกำลังคนที่มสีมรรถนะสูง 

2.4.2 จำนวนของหลักสูตรที่ทันสมัยรองรับความตองการ 
ของตลาดแรงงานและกำลังคนที่มสีมรรถนะสูง 

คงเดิม 

2.4.3 รอยละหลักสูตรระดับปริญญาที่ไดรับการประเมินคุณภาพ
ตามมาตรฐาน AUN-QA หรือมาตรฐานสากลอ่ืน 

เพ่ิมใหม  
 

2.5 บุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญ 
พรอมกาวทันการเปลี่ยนแปลง 

2.5.1 รอยละของอาจารยประจำสถาบัน 
ที่ดำรงตำแหนงทางวิชาการ 

2.5 บุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญ 
พรอมกาวทันการเปลี่ยนแปลง 

2.5.1 รอยละของอาจารยประจำสถาบันที่ดำรงตำแหนง 
ทางวิชาการ 

คงเดิม 

2.5.2 รอยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่มีความกาวหนา
ในสายงานเพ่ิมข้ึน 

2.5.2 รอยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่มีความกาวหนา 
ในสายงานเพ่ิมข้ึน 

คงเดิม 

2.6 มีเทคโนโลยีที่ทันสมัยพรอมใชงาน 
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2.6.1 ความพรอมของเทคโนโลยีที่ทันสมัยพรอมใชงาน 
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2.6 มีเทคโนโลยีที่ทันสมัยพรอมใชงาน
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2.6.1 ความพรอมของเทคโนโลยีที่ทันสมัยพรอมใชงาน 
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

คงเดิม 

           

ตาราง รายละเอียดการปรับปรุงตัวชี้วัดตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตอ) 
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แผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับที่ 13  
(พ.ศ. 2566 -2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

แผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับที่ 13  
(พ.ศ. 2566 -2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

ผลการปรับปรุงตัวช้ีวัด 

วัตถุประสงคเชิงยุทธศาสตร ตัวช้ีวัด วัตถุประสงคเชิงยุทธศาสตร ตัวช้ีวัด 

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนามหาวิทยาลัยฯ ใหเปนแหลงเรียนรู และสรางประโยชนใหกับชุมชน สังคม  

3.1 เพ่ือใหมหาวิทยาลัยเปน 
แหลงสรางและพัฒนาผูประกอบการ 

3.1.1 จำนวนผูประกอบการที่ไดรับการพัฒนาทักษะ (Up-
skilling/Re-skilling) 

3.1 เพ่ือใหมหาวิทยาลัยเปนแหลง 
สรางและพัฒนาผูประกอบการ 

3.1.1 จำนวนผูประกอบการที่ไดรับการพัฒนาทักษะ  
(Up-skilling/Re-skilling) 

 

ปรับปรุง  
คำอธิบายตัวช้ีวัด 

3.2 เพ่ือสรางรายไดภายในชุมชน 
รอบมหาวิทยาลัยและใน Area based  
ที่มหาวิทยาลัยรับผิดชอบ 

3.2.1 รอยละของผูประกอบการที่ไดรับการพัฒนา 
ทักษะมีรายไดเพ่ิมข้ึน 

3.2 เพ่ือสรางรายไดภายในชุมชน 
รอบมหาวิทยาลัยและใน Area based  
ที่มหาวิทยาลัยรับผิดชอบ 

3.3 เพ่ือใหผูรับบริการของมหาวิทยาลัย
เกิดความพึงพอใจในการนำความรู 
ที่ไดรับไปตอยอด 

3.3.1 รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ 
ของมหาวิทยาลัย 

3.3 เพ่ือใหผูรับบริการของมหาวิทยาลัย
เกิดความพึงพอใจในการนำความรูที่ไดรับ
ไปตอยอด 

3.3.1 รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการของมหาวิทยาลัย คงเดิม 
 

3.4 เพ่ือใหมีการอนุรักษพัฒนา 
การทำนุบำรุงศาสนา ศิลปะ  
วัฒนธรรม และ สิ่งแวดลอม  
ตามบริบทที่เปลี่ยนแปลงไปของประเทศ 

3.4.1 จำนวนองคความรูที่บูรณาการดานทำนุบำรุงศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม และ สิ่งแวดลอม รวมกับ 
ชุมชน สังคม องคกร ที่ไดรับการเผยแพรบนสื่อเทคโนโลยี 
 

3.4 เพ่ือใหมีการอนุรักษพัฒนา 
การทำนุบำรุงศาสนา ศิลปะ  
วัฒนธรรม และ สิ่งแวดลอม ตามบริบท 
ที่เปลี่ยนแปลงไปของประเทศ 

3.4.1 จำนวนองคความรูที่บูรณาการดานทำนุบำรุงศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม และ สิ่งแวดลอม รวมกับ ชุมชน สังคม 
องคกร ที่ไดรับการเผยแพรบนสื่อเทคโนโลยี 

คงเดิม 
 

3.5 เพ่ือใหมีระบบการจัดการที่ดี 
มีมาตรฐานและมีประสิทธิภาพ 
ในการใหบริการจัดการเรียนรู 
และสรางประโยชนใหกับชุมชน 

3.5.1 จำนวนชุมชนที่ไดรับการจัดการเรียนรู 
และสรางประโยชนอยางมีประสิทธิภาพ 

3.5 เพ่ือใหมีระบบการจัดการที่ดีมี
มาตรฐานและมีประสิทธิภาพในการ
ใหบริการจัดการเรียนรูและสรางประโยชน
ใหกับชุมชน 

3.5.1 จำนวนชุมชนที่ไดรับการจัดการเรียนรูและสราง
ประโยชนอยางมีประสิทธิภาพ 

คงเดิม 
 

3.6 มีเทคโนโลยีและนวัตกรรมการบริการ
วิชาการของมหาวิทยาลัยเพ่ือสรางแหลง
เรียนรูและประโยชนใหแกชุมชน 

3.6.1 จำนวนเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
ในการให บริการวิชาการแกชมุชน 

3.6 มีเทคโนโลยีและนวัตกรรมการบริการ
วิชาการของมหาวิทยาลัยเพ่ือสรางแหลง
เรียนรูและประโยชนใหแกชุมชน 

3.6.1 จำนวนเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการใหบริการวิชาการ
แกชุมชน 

คงเดิม 
 

3.7 เพ่ือใหมีการพัฒนาบุคลากรและ
โครงสรางพ้ืนฐานสนับสนุนที่จำเปน
สำหรับการใหบริการเพ่ือเปน แหลงเรียนรู
และสรางประโยชนใหกับชุมชน 

3.7.1 รอยละของบุคลากรไดรับการพัฒนาทักษะ 
ที่จำเปนสำหรับการใหบริการ 

3.7 เพ่ือใหมีการพัฒนาบุคลากรและ
โครงสรางพ้ืนฐานสนับสนุนที่จำเปน
สำหรับการใหบริการเพ่ือเปน แหลงเรียนรู
และสรางประโยชนใหกับชุมชน 

3.7.1 รอยละของบุคลากรไดรับการพัฒนาทักษะที่จำเปน
สำหรับการใหบริการ 

คงเดิม 
 

ตาราง รายละเอียดการปรับปรุงตัวชี้วัดตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตอ) 
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ประโยชนของแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลพระนคร 

1. มหาวิทยาลัยมีองคความรูที่เปนประโยชนมากขึ้นสำหรับพัฒนามนุษย พัฒนาประสิทธิภาพขององกรค 

พัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ใหเปนไปตามเปาหมายในดานการบริหารจัดการตามพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัย 

2. แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เปนเครื ่องมือที ่ช วยใหเกิดแนวทางปฏิบัติ 

ท่ีชัดเจน ทำใหการดำเนินการในภารกิจตางๆ บรรลุเปาหมายท่ีวางไว  

3. การใชจายงบประมาณรายจาย งบประมาณเงินรายได มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเปนไปตาม

นโยบายของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ของสำนักงบประมาณ รัฐบาล 

และมหาวิทยาลัย  

4. ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เปนประโยชนตอสวนรวม 

และตอประเทศชาติ 

5. ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เปนพื้นฐานในการพัฒนา

โครงการ/กิจกรรม ในการจัดทำงบประมาณในปตอไป 

 

ท้ังนี้ แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

มีแกนของเนื้อหาที่มีสาระครอบคลุมตามรายละเอียดของแผนพัฒนามหาวิทยาลัยฯ และบริบทอื่น ๆ ที่จะกลาว

ดังตอไปนี้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัณฑิตนักปฏิบัติ ใฝ่รู้  สู้งาน 
เชี่ยวชาญเทคโนโลยี มีคุณธรรม

วิสัยทัศน์
(VISION)
“ราชมงคลพระนคร” 

มหาวิทยาลัยแห่งเทคโนโลยี 
นวัตกรรมและการบูรณาการ

พันธกิจ (MISSION)
1. ผลิตและพัฒนากำลังคนให้พร้อมเป็น “นวัตกรบูรณาการ”  ที่มีความรอบรู้
มีความสามารถในการปรับตัวและรับมือกับความท้าทายได้อย่างรวดเร็ว

2. สร้างฐานข้อมูลคุณภาพเพื่อสร้างสรรค์งานวิจัยและต่อยอดนวัตกรรมใหม่
ที่ตอบสนองต่อความต้องการของสังคมและชุมชน

3. บริการวิชาการต่ออุตสาหกรรมเป้าหมายเพื่อยกระดับการพัฒนาอย่างยั่งยืน
4. ทำนุบำรุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
5. บริหารจัดการอย่างมีธรรมาภิบาล พร้อมสร้างวัฒนธรรมองค์กรต้นแบบ

อัตลักษณ์ (IDENTITY) เอกลักษณ์ (UNIQUE)

มหาวิทยาลัยนวัตกรรม 
และเทคโนโลยีเพื่อแผ่นดิน

R
M
U
T
P

คุณค่าหลัก (CORE VALUE)

Responsibility 
มีความรับผิดชอบ

Maturity มีวุฒิภาวะ
 & มีความเป็นผู้นำ

Unity ร่วมแรงร่วมใจ 
& ประโยชน์ส่วนรวม
ต้องมาก่อน

Technology มีความรอบรู้  
& เปิดรับการ เปลี่ยนแปลง
ทางเทคโนโลยีตลอดเวลา

Professional
มีความเป็นมืออาชีพ 

ยุทธศาสตร์ (STRATEGY)

1) มุ่งความเป็นเลิศในเทคโนโลยีเชิงปฏิบัติ ที่สร้างมูลค่าให้กับเศรษฐกิจและสังคม
2) สร้างความเข้มแข็งของมหาวิทยาลัยฯ ตอบรับการเปลี่ยนแปลง

3) พัฒนามหาวิทยาลัยฯ ให้เป็นแหล่งเรียนรู้  และสร้างปรโยชน์ให้กับชุมชน สังคม
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TACTICS
TACTICS
TACTICS
TACTICS

กลยุทธ์

Integrated Innovator
มุ่งสร้างนวัตกรที่บูรณาการความรู้ & สร้างสรรค์งานแบบมืออาชีพ

1.1 Common Knowledge พัฒนาหลักสูตรพื้นฐานซึ่งตลาดต้องการ (Technology Trends, 
        วางแผนธุรกิจ  & ทำบัญชีแบบง่ายๆ ได้, ดูงบการเงินเป็น, มี Critical Thinking, 
        รู้ จักทำ Marketing, มี Soft Skill  ในการเขียนเล่าเรื่อง & นำเสนอ, มีความรู้ ภาษาต่างประเทศ
        ในระดับพื้นฐาน
1.2 Professional Standard พัฒนาสมรรถนะตามวิชาชีพของผู้เรียน & ผู้สอนให้สอดคล้องตาม
       มาตรฐานสากล
1.3 Entrepreneurship พัฒนาการสร้างผู้ประกอบการ & สร้างธุรกิจการหาแหล่งทุน & ระดมทุน 
       & ร่วมทุน &  ทำ Financial Projection
1.4 Eco - System & Environment มีระบบนิเวศที่เอื้อต่อการสร้างนวัตกรรม & เทคโนโลยีใหม่
1.5 Life - Long Learning ส่งเสริมการเรียนรู้ ตลอดช่วงชีวิตของนักศึกษา, บัณฑิต, ศิษย์เก่า, 
       คนในชุมชนใกล้เคียง & อุตสาหกรรมเป้าหมาย รวมทั้งผู้สนใจทั่วไป
1.6 มีกระบวนการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรที่ทันสมัย รวดเร็ว & คล่องตัว เพื่อรองรับ 
       Disruptive  Technology, BCG & Climate Change

Data Driven
จัดทำและใช้ข้อมูลคุณภาพขับเคลื่อนการวิจัย สร้างนวัตกรรม & ยกระดับบริการทางวิชาการ
2.1 กำหนดทิศทางและขับเคลื่อนงานวิจัย & นวัตกรรมโดยใช้ข้อมูลคุณภาพที่จัดทำขึ้นหรือที่มีการ
       ใช้บริการจาก  องค์กรระดับ Global
2.2 พัฒนาให้เกิด Data Intelligence Center ซึ่งมีการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงลึกที่มีความน่าเชื่อถือ 
       & เป็นแหล่งอ้างอิงสำคัญทางวิชาการ
2.3 ส่งเสริมการพัฒนาและยกระดับคุณภาพงานวิจัย นวัตกรรม และเทคโนโลยี ให้สามารถเผยแพร่ใน 
       Publication  ต่างๆ ทั้งในระดับประเทศ & ในระดับนานาชาติ
2.4 ส่งเสริมให้มีการนำผลงานวิจัยไปพัฒนาต่อยอดให้เกิดนวัตกรรมหรือสิ่งประดิษฐ์ที่สามารถสร้าง
       มูลค่าเพิ่ม ทางเศรษฐกิจ
2.5 สร้าง Strategic Partners, และกลไกการระดมทุน ร่วมทุนที่คล่องตัว รวมทั้งการคุ้มครอง
       ทรัพย์สินทางปัญญา  อย่างบูรณาการ
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Building Trust & Collaboration
บริหารจัดการอย่างมีธรรมาภิบาล & สร้างเครือข่ายความร่วมมือที่เข้มแข็ง 

3.1 ปรับโครงสร้างให้ Lean & มี Identity ชัดเจน (ไม่ซ้ำซ้อน ไม่สร้างความสับสน & มี Career Path)
3.2 ใช้นวัตกรรมทำให้เกิด Digital Transformation รองรับระบบบริหารจัดการที่มีธรรมาภิบาล 
       & ให้ความสำคัญกับการทำ Change Management ที่ได้ผล
3.3 มีระบบการจัดหารายได้ จากการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน เพื่อให้สามารถพึ่งพาตนเองได้
       ในระยะยั่งยืน
3.4 มีการสร้าง Networking ทั้งภายใน & ภายนอกอย่างเข้มแข็ง
3.5 มีระบบ Strategic Human Resources Management ที่ปรับตัวได้เร็ว (Update & In - Trends)
3.6 มีระบบการประเมินผลทุกมิติที่ได้มาตรฐานเพื่อวัด Output & Outcome

Conservation & BCG
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ทำนุบำรุงศาสนา และรักษ์ศิลปวัฒนธรรม

4.1 ใช้นวัตกรรมทำให้เกิดการปลูกฝังแนวคิดเชิงอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
4.2 ใช้ Soft Power สร้างมูลค่าเพิ่ม & ความภูมิใจในศิลปวัฒนธรรม & เปิดกว้างรับการปรับรูปแบบ
       ให้ร่วมสมัย 
4.3 สร้างกระบวนการทำ Rebranding & Redesign ภาพลักษณ์ของมหาวิทยาลัย
4.4 กระตุ้นการมีส่วนร่วมจาก Stakeholders ที่เกี่ยวข้องเพื่อร่วมกันเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัย
4.5 ใช้ช่องทางประชาสัมพันธ์ & สื่อสารอย่างตรงไปตรงมา เพื่อทำให้เกิดพลังบวกจากความโปร่งใส
       ที่ชัดเจน & ตรวจสอบได้
4.6 ตอบสนองต่อคำถาม ความต้องการ ข้อเสนอแนะอย่างทันการ โดยใช้ Chatbot, มัลติมีเดีย
       และสื่อร่วมสมัย

TACTICS
TACTICS
TACTICS
TACTICS

กลยุทธ์
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ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
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2. บริบทที่เกี่ยวข้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ไดดำเนินการโดยพิจารณา 
ความสอดคลองกับยุทธศาสตรที ่เกี ่ยวของกับการพัฒนาดานการศึกษาของประเทศไทยซึ ่งมีรายละเอียด  
โดยสรุปดังนี้ 

2.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 1)  

2.1.1 ยุทธศาสตร์ชาติที่ 2 ด้านการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน  

(1) เปาหมาย 
(1.1) เปาหมายท่ี 1 ประเทศไทยเปนประเทศท่ีพัฒนาแลว เศรษฐกิจเติบโตอยางมีเสถียรภาพและยั่งยืน 
(1.2) เปาหมายท่ี 2 ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขงขันสูงข้ึน 

(2) ประเด็นยุทธศาสตร 
(2.1) การเกษตรสรางมูลคา: เกษตรอัตลักษณพื้นถิ่น เกษตรปลอดภัย เกษตรชีวภาพ เกษตรแปรรูป 

และเกษตรอัจฉริยะ 
(2.2) อุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต: อุตสาหกรรมชีวภาพ อุตสาหกรรมและบริการการแพทย

ครบวงจร อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ขอมูล และปญญาประดิษฐ อุตสาหกรรมและบริการขนสงและโลจิสติกส 
และอุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศ 

(2.3) สรางความหลากหลายดานการทองเท่ียว: ทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม ทองเท่ียวเชิง
ธุรกิจ ทองเท่ียวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทยแผนไทย ทองเท่ียวสำราญทางน้ำ และทองเท่ียวเชื่อมโยงภูมิภาค 

(2.4) โครงสรางพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก: สรางและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ และพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐานเทคโนโลยสีมัยใหม 

(2.5) พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผูประกอบการยุคใหม: สรางผูประกอบการอัจฉริยะ และปรับ
บทบาทและโอกาสการเขาถึงบริการภาครัฐ 

2.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

(1) เปาหมาย 
(1.1) เปาหมายท่ี 1 คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพพรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
(1.2) เปาหมายท่ี 2 สังคมไทยมีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือและสนับสนุนตอการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต 

(2) ประเด็นยุทธศาสตร 
(2.1) การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม: การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย วินัย คุณธรรม 

จริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
(2.2) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต: ชวงวัยเรียน/วัยรุน ชวงวัยแรงงาน และชวงวัยผูสูงอายุ 
(2.3) การเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะที ่ดี: การสรางความรอบรู ดานสุขภาวการณปองกัน 

และควบคุมปจจัยเสี่ยงท่ีคุกคามสุขภาวะ และการพัฒนาระบบบริการสุขภาพท่ีทันสมัย สนับสนุนการสรางสุขภาวะท่ีดี 
 
 
 
 
 



 
 

24 
 

2.2 แผนระดับที่ 2 (เฉพาะที่เกี่ยวข้อง)  

2.2.1 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  

(1) แผนแมบท 8 ผูประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมยุคใหม (เชื่อมโยงยุทธศาสตรชาติท่ี 2) 
  (1.1) เปาหมายของแผนแมบทฯ 
   • เปาหมายที่ 1 ผูประกอบการในทุกระดับเปนผูประกอบการยุคใหมที่มีบทบาทตอ

ระบบเศรษฐกิจเพ่ิมมากข้ึน 
   • การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  
   - สัดสวนผลิตภัณฑมวลรวมของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมตอผลิตภัณฑมวลรวม

ในประเทศ (คาเปาหมาย : เฉลี่ยรอยละไมนอยกวา 40) 
  (1.2) แผนยอย 8.1 การสรางความเขมแข็งผูประกอบการอัจฉริยะ 
   • แนวทางการพัฒนา 

- พัฒนาทักษะความเปนผูประกอบการ โดยวางรากฐานการศึกษาทั้งในระบบและนอก   
ระบบใหกับเยาวชนรุนใหมใหมีทักษะและจิตวิญญาณในการประกอบธุรกิจฯ 

- สรางและพัฒนาผูประกอบการในทุกระดับใหมีจิตวิญญาณของการเปนผูประกอบการฯ 
- พัฒนาวิสาหกิจเริ่มตน โดยการสงเสริมใหตอยอดแนวความคิดสามารถนำเทคโนโลยี

และนวัตกรรมมาสรางธุรกิจและใชประโยชนจากเขตพ้ืนท่ีนวัตกรรมในประเทศไทย 
- สงเสริมใหผูประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมปรับรูปแบบธุรกิจใหมโดย

นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาปรับใชกับวิถีการดำเนินธุรกิจตลอดกระบวนการมากข้ึน 
- สงเสริมการรวมกลุมและสรางเครือขายของผูประกอบการท้ังในและตางประเทศใหเขมแข็ง 

   • เปาหมายของแผนแมบทยอย 
- วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมรายใหมในประเทศไทยเพ่ิมข้ึน 

   • การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
- อัตราการขยายตัวจำนวนการกอตั้งวิสาหกิจเริ่มตน (คาเปาหมาย : เฉลี่ยขยายตัวรอยละ 15) 

(1.3) แผนยอย 8.3 การสรางโอกาสเขาถึงตลาด 
• แนวทางการพัฒนา 
- สนับสนุนผูประกอบการใหมีสินคาและบริการที่มีอัตลักษณและตราสินคาที่เดนชัด  

ใหความสำคัญกับการผลิตฯ 
- สรางและพัฒนาตลาดในประเทศสำหรับสินคาที่มีคุณภาพมาตรฐานและสอดคลอง 

กับวิถีชีวิตของคนรุนใหม รวมท้ังตลาดสินคาสำหรับกลุมเฉพาะ 
- สงเสริมผูประกอบการในทุกระดับ รวมถึงเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชนในการขยาย

ชองทางการตลาดผานการใชสื่อแบบดั้งเดิมและบนอินเตอรเน็ต 
- สรางความพรอมของผูประกอบการในการออกไปลงทุนในตางประเทศทั้งในดานองค

ความรูเกี่ยวกับตลาด ภาษา วัฒนธรรม เครือขายพันธกิจการคาการลงทุน และกฎระเบียบดานการคาการลงทุน
ของประเทศเปาหมาย 

   • เปาหมายของแผนแมบทยอย 
- มูลคาพาณิชยอิเล็กทรอนิกสของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมเพ่ิมข้ึน 
- ความสามารถในการแขงขันดานการคาระหวางประเทศของประเทศไทยดีข้ึน 
 



 
 

25 
 

   • การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
- การขยายตัวของมูลคาพาณิชยอิเล็กทรอนิกสของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 

(เพ่ิมข้ึน 1 เทา) 
- ความสามารถในการแขงขันดานการคาระหวางประเทศ (คาเปาหมาย : อันดับไมเกิน 5) 

(1.4) แผนยอย 8.4 การสรางระบบนิเวศที่เอื้อตอการดำเนินธุรกิจผูประกอบการและวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดยอมยุคใหม 

• แนวทางการพัฒนา 
- สรางความรวมมือระหวางภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคการศึกษาและสถาบันวิชาการท้ังใน

และระหวางประเทศ ในการสงเสริมและพัฒนาผูประกอบการรวมกัน 
- สนับสนุนใหเกิดพื ้นที ่ทำงานรวมกันทั ้งในเชิงกายภาพและจากการใชประโยชน 

จากเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมสำหรับผูประกอบการทุกระดับ 
- สรางโอกาสใหผูประกอบการสามารถเขาถึงตลาดจัดซ้ือจัดจางภาครัฐไดมากข้ึน 
- ยกระดับบริการและโครงสรางพื้นฐานทางคุณภาพดำเนินการเชิงรุกเพื่อแกจุดออน 

และเสริมสรางจุดแข็งของระบบนวัตกรรมไทย 
   • เปาหมายของแผนแมบทยอย 
   - อันดับนโยบายของภาครัฐที ่มีตอวิสาหกิจและผู ประกอบการดานการสนับสนุน 

และความสอดคลองของนโยบายดีข้ึน 
   • การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
   - ประสิทธิภาพการดำเนินงานของธุรกิจ (1) จำนวนวันที ่ตองใชติดตอกับหนวยงาน

ราชการเพื่อจัดตั้งธุรกิจ (2) กระบวนการในการจัดตั้งธุรกิจ (คาเปาหมาย: (1) อันดับไมเกิน 17 (2) อันดับไมเกิน 
20) 

(2) แผนแมบท 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต (เชื่อมโยงกับยุทธศาสตรชาติท่ี 3) 
(2.1) เปาหมายของแผนแมบทฯ 

• เปาหมายที ่ 1 คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพิ ่มขึ ้น ไดรับการพัฒนาอยางสมดุล  
ทั้งดานรางกาย สติปญญาและคุณธรรมจริยธรรม เปนผูที่มีความรู และทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู 
อยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ 
- ดัชนีการพัฒนามนุษย (คาเปาหมาย: คะแนนไมนอยกวา 0.82) 

(2.2) แผนยอย 11.3 การพัฒนาชวงวัยเรียนและวัยรุน 
• แนวทางการพัฒนา 
- จัดใหมีการพัฒนาทักษะที ่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที ่ 21 โดยเฉพาะทักษะ 

ดานการคิดวิเคราะห สังเคราะหความสามารถในการแกปญหาที่ซับซอน ความคิด สรางสรรคการทำงานรวม 
กับผูอ่ืน 

- จัดใหมีการพัฒนาทักษะดานภาษา ศิลปะ และความสามารถในการใชเทคโนโลยี 
ท่ีสอดคลองกับความสามารถ ความถนัดและความสนใจ 

- จัดใหมีการพัฒนาทักษะในการวางแผนชีวิตและวางแผนการเงิน ตลอดจนทักษะ 
ท่ีเชื่อมตอกับโลกการทำงาน 
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- จัดใหมีพัฒนาทักษะอาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการของประเทศ การบมเพาะ 
การเปนนักคิด นักนวัตกร และการเปนผูประกอบการใหม รวมทั้งทักษะชีวิตที่สามารถอยูรวมและทำงานภายใต
สังคมท่ีเปนพหุวัฒนธรรม 

- สงเสริมและสนับสนุนระบบบริการสุขภาพและอนามัยที่เชื่อมตอกันระหวางระบบ           
สาธารณสุขกับโรงเรียนหรือสถานศึกษาฯ 

• เปาหมายของแผนยอย 
- วัยเรียน/วัยรุ น มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถวน รูจักคิดวิเคราะห  

รักการเรียนรู มีสำนึกพลเมือง มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร 
และทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
- ความสามารถในการแขงขันการพัฒนาทุนมนุษยดานทักษะแรงงานในอนาคต  

(คาเปาหมาย : คะแนนไมนอยกวา 70) 
(2.3) แผนยอย 11.4 การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวยัแรงงาน 

• แนวทางการพัฒนา 
- ยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะของคนในชวงวัยทำงานใหมีคุณภาพมาตรฐาน

สอดคลองกับความสามารถเฉพาะบุคคลและความตองการของตลาดงาน รวมทั้งเทคโนโลยีสมัยใหม เพื่อสราง
ความเขมแข็งเศรษฐกิจและผลิตภาพเพ่ิมข้ึนใหกับประเทศ 

- เสริมสรางวัฒนธรรมการทำงานท่ีพึงประสงค และความรู ความเขาใจและทักษะ
ทางการเงินเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงและหลักประกันของตนเองและครอบครัว รวมท้ังสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี
ใหกับวัยทำงานผานกลไกการคุมครองทางสังคมและการสงเสริมการออม 

- สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาทักษะแรงงานฝมือใหเปนผู ประกอบการใหม  
และสามารถพัฒนาตอยอดความรูในการสรางสรรคงานใหม ๆ เพ่ือสรางโอกาสและทางเลือกในการทำงาน 

- สงเสริมกลุมผูเชี่ยวชาญตางชาติและคนไทยที่มีความสามารถพิเศษในตางประเทศ  
ทั้งในรูปแบบการทำงานชั่วคราวและถาวร เพื่อสรางความสามารถในการแขงขันใหกับประเทศ รวมทั้งสงเสริม
สนับสนุนผูมีความสามารถพิเศษทั้งคนไทยหรือคนตางชาติที่กำเนิดในประเทศไทย ใหสามารถแสดงศักยภาพ 
และใชความสามารถในการทำประโยชนและสรางชื่อเสียงใหแกประเทศ 

- สงเสริมการพัฒนา การปรับเปลี่ยนทัศนคติ และสรางศักยภาพใหผูที่เคยกระทำผิด
สามารถประกอบอาชีพ เปนกำลังในการพัฒนาประเทศ และอยูในสังคมอยางสงบสุข 

• เปาหมายของแผนยอย 
- แรงงานมีศักยภาพในการเพิ ่มผลผลิต มีทักษะอาชีพสูง ตระหนักในความสำคัญ 

ท่ีจะพัฒนาตนเองใหเต็มศักยภาพ สามารถปรับตัวและเรียนรูสิ่งใหมตามพลวัตของโครงสรางอาชีพและความตองการ
ของตลาดแรงงานเพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
- ผลิตภาพแรงงาน (คาเปาหมาย : เพ่ิมข้ึนไมนอยกวารอยละ 4) 

(2.4) แผนยอย 11.5 การสงเสริมศักยภาพวัยผูสูงอายุ 
• แนวทางการพัฒนา 
- สงเสริมการมีงานทำของผูสูงอายุใหพึ่งพาตนเองไดทางเศรษฐกิจ และรวมเปนพลัง

สำคัญตอการพัฒนาเศรษฐกิจ ชุมชนและประเทศ รวมทั้งสนับสนุนมาตรการจูงใจทางการเงินและการคลัง 
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ใหผูประกอบการมีการจางงานที่เหมาะสมสำหรับผูสูงอายุ ตลอดจนสงเสริมพัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพ 
ท่ีเหมาะสมกับวัย สมรรถนะทางกาย ลักษณะงาน และสงเสริมทักษะการเรียนรูในการทำงานรวมกันระหวางกลุมวัย 

- สงเสริมและพัฒนารูปแบบการออม เพื่อสรางหลักประกันความมั่นคงในชีวิตหลัง
เกษียณและหลักประกันทางสังคมท่ีสอดคลองกับความจำเปนพ้ืนฐานในการดำรงชีวิต 

- สงเสริมสนับสนุนใหมีกลไกดูแลสุขภาพผูสูงอายุ พรอมทั้งจัดสภาพแวดลอมใหเปน
มิตรกับผูสูงอายุ อาทิ สิ่งอำนวยความสะดวกในการใชชีวิตประจำวันท่ีเหมาะสมกับผูสูงอายุ เมืองที่เปนมิตรกับ
ผูสูงอายุ ท้ังระบบขนสงสาธารณะ อาคารสถานท่ี พ้ืนท่ีสาธารณะ และท่ีอยูอาศัยใหเอ้ือตอการใชชีวิตของผูสูงอายุและ
ทุกกลุมในสังคม รวมทั้งสงเสริมความรูและพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุ ในการทำกิจกรรมตาง ๆ รวมกันและมีกลไก
คุมครองและชวยเหลือกลุมผูสูงอายุ เม่ือเกิดปญหาไดอยางทันทวงที 

• เปาหมายของแผนยอย 
- ผูสูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดีมีความมั่นคงในชีวิต มีทักษะการดำรงชีวิต เรียนรูพัฒนา

ตลอดชีวิต มีสวนรวมในกิจกรรมสังคมสรางมูลคาเพ่ิมใหแกสังคมเพ่ิมข้ึน 
• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
- ดัชนีความยากจนหลายมิติของกลุมผูสูงอายุ (คาเปาหมาย : ลดลงไมนอยกวารอยละ 5) 

(3) แผนแมบท 12 การพัฒนาการเรียนรู (เชื่อมโยงกับยุทธศาสตรชาติท่ี 3)   
(3.1) เปาหมายของแผนแมบทฯ 

• เปาหมายที่ 1 คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้นมีทักษะที่จำเปน
ของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึนมีนิสัยใฝ
เรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต  

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  
-  ความสามารถในการแขงขันของประเทศดานการศึกษา (คาเปาหมาย : อันดับไมเกิน 40) 

(3.2) แผนยอย 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
        • แนวทางการพัฒนา 

- ปรับเปลี่ยนระบบการเรยีนรูสำหรับศตวรรษท่ี 21  
- เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท 
- พัฒนาระบบการเรียนรูตลอดชีวิตฯ 
- สรางระบบการศึกษาเพ่ือเปนเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 
• เปาหมายของแผนยอย 
- คนไทยไดรับการศึกษาที ่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู และทักษะ 

ท่ีจำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตดีข้ึน 
• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
- ดัชนีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพ (คาเปาหมาย : ไมนอยกวา 60) 

(4) แผนแมบท 23 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม (เชื่อมโยงกับยุทธศาสตรชาติท่ี 3)   
(4.1) เปาหมายของแผนแมบทฯ 

• เปาหมายท่ี 2 มูลคาการลงทุนวิจัยและพัฒนานวัตกรรมตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศเพ่ิมข้ึน 
                             • การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  
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                             - สัดสวนมูลคาการลงทุนวิจัย พัฒนา และนวัตกรรมตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ  
(คาเปาหมาย : ไมนอยกวารอยละ 1.7) 

(4.2) แผนยอย 23.1 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ดานเศรษฐกิจ 
• แนวทางการพัฒนา 
- พัฒนาเกษตรสรางมูลคา โดยการสงเสริมการวิจัย พัฒนา และประยุกตใชนวัตกรรม 

ในภาคการเกษตรเปาหมายของประเทศ 
- พัฒนาอุตสาหกรรมแหงอนาคต โดยการสงเสริมการวิจัย พัฒนา และประยุกตใช

นวัตกรรมในภาคอุตสาหกรรมเปาหมายของประเทศ 
- พัฒนาบริการแหงอนาคต โดยการสงเสริมการวิจัย พัฒนา และประยุกตใชนวัตกรรม 

ในภาคบริการเปาหมายของประเทศ 
• เปาหมายของแผนยอย 
- ภาคอุตสาหกรรมการผลิตและบริการ สรางมูลคาเพิ่มสูงขึ้นจากการวิจัยและนวัตกรรม

สงผลใหเกิดการขยายตัวเพ่ิมข้ึนจากปจจุบัน 
- วิสาหกิจในกลุมเปาหมายดานเศรษฐกิจท่ีมีนวัตกรรมเพ่ิมข้ึน  
• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
- อัตราการขยายตัวของภาคอุตสาหกรรมการผลิตและบริการที่สรางมูลคาเพ่ิมสูงขึ้นจาก

การวิจัย (คาเปาหมาย : เฉลี่ยรอยละ 5 ตอป) 
- จำนวนวิสาหกิจที่มีนวัตกรรมที่มีสัดสวนของรายไดจากผลิตภัณฑนวัตกรรมตอรายได

ท้ังหมดเพ่ิมข้ึน (คาเปาหมาย : เพ่ิมข้ึน 1 เทา จากปฐาน) 
(4.3) แผนยอย 23.3 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ดานสิ่งแวดลอม 

• แนวทางการพัฒนา 
- ศึกษาความหลากหลายทางชีวภาพ โดยการสเสริมการวิจัย พัฒนา และประยุกตใช

นวัตกรรมในการอนุรักษและฟนฟูความหลากหลายทางชีวภาพของทรัพยากรทางบก 
- ศึกษาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยสงเสริมการวิจัย พัฒนา และประยุกตใช

นวัตกรรมในการเตรยีมความพรอมและรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของโลก 
- พัฒนาการจัดการสิ ่งแวดลอม โดยการสงเสริมการวิจัย พัฒนา และประยุกตใช

นวัตกรรมในการพัฒนาการจัดการสิ่งแวดลอม และการจัดการมลพิษ เพ่ือสงเสริมภาคการผลิตทางเศรษฐกิจท่ีเปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม 

- พัฒนาการบรหิารจัดการน้ำ โดยการสงเสริมการวิจัย พัฒนา และประยุกตใชนวัตกรรม
ในการพัฒนาการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือใหเพียงพอตอการอุปโภค บริโภค 

- พัฒนาการจัดการพลังงานท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม โดยการสงเสริมการวิจัย พัฒนาและ
ประยุกตใชนวัตกรรมในการพัฒนา และถายทอดเทคโนโลยีดานพลังงานหมุนเวียนและเทคโนโลยีท่ีเก่ียวของ 

• เปาหมายของแผนยอย 
- การประยุกตใชความรูเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการเพิ่มมูลคาของเศรษฐกิจสีเขียว

อยางยั่งยืนเพ่ิมข้ึน 
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• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
- สัดสวนสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร สิ่งบงชี้ทางภูมิศาสตรดานเศรษฐกิจชีวภาพตอสิทธิบัตร 

อนุสิทธิบัตร สิ่งบงชี้ทางภูมิศาสตรทั้งหมด (คาเปาหมาย : จัดทำฐานขอมูลและมีขอมูลปฐาน เกี่ยวกับสิทธิบัตร 
อนุสิทธิบัตร สิ่งบงชี้ทางภูมิศาสตรดานเศรษฐกิจฐานชีวภาพ) 

(4.4) แผนยอย 23.4 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ดานองคความรูพ้ืนฐาน 
• แนวทางการพัฒนา 
- พัฒนาองคความรู พ ื ้นฐานและเทคโนโลยีฐาน โดยการสงเสริมการวิจ ัย พัฒนา  

และประยุกตใชนวัตกรรมในการพัฒนาความรูพื้นฐานและเทคโนโลยีฐาน เพื่อเพิ่มขีดความสามารถการแขงขัน 
ในสาขาท่ีประเทศไทยมีความไดเปรียบหรือมีศักยภาพสูง 

- พัฒนาองคความรูพื ้นฐานทางสังคมและความเปนมนุษย โดยการสงเสริมการวิจัย 
พัฒนา และประยุกตใชนวัตกรรมในการพัฒนาองคความรูพื ้นฐานทางสังคมและความเปนมนุษย  เพื่อสราง 
องคความรูทางดานสังคมศาสตร มนุษยศาสตรของประเทศ 

- พัฒนาความเปนเลิศทางวิชาการโดยการสงเสริมการวิจัย พัฒนา และประยุกตใช
นวัตกรรม เพ่ือสรางองคความรูและความเปนเลิศทางวิชาการในดานท่ีประเทศไทยมีศักยภาพแตละสาขา รวมท้ัง
เชื่อมโยงใหเกิดเครือขายลากรนำไปใชประโยชนตอยอดเชิงเศรษฐกิจและสังคม 

• เปาหมายของแผนยอย 
- ประเทศไทยมีขีดความสามารถของเทคโนโลยีฐานท้ัง 4 ดานทัดเทียมประเทศท่ีกาวหนาในเอเชีย 
• การบรรลเุปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
- อันด ับความก าวหนาทางเทคโนโลยีช ีวภาพเทคโนโลย ีว ัสด ุนาโนเทคโนโลยี   

และเทคโนโลยีดิจิทัล (คาเปาหมาย : อันดับ 1 ใน 20 ของประเทศท่ีกาวหนาในเอเชีย) 
(4.5) แผนยอย 23.5 ปจจัยสนับสนุนในการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

• แนวทางการพัฒนา 
- พัฒนาระบบบริหารจัดการงานวิจัย เพ่ือบูรณาการระบบวิจัยและนวัตกรรมประเทศ 
- พัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกดานวิทยาศาสตรเทคโนโลยีสมัยใหม 

ท่ีจำเปนตอการสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
- พัฒนามาตรฐาน ระบบคุณภาพ และการวิเคราะหทดสอบที่เปนที่ยอมรับตามขอตกลง   

ระหวางประเทศและสอดรับกับความจำเปนของอุตสาหกรรมปจจุบัน 
- สงเสริมการถายทอดเทคโนโลยี การวิจัยพัฒนา การออกแบบและวิศวกรรม รวมท้ัง 

การพัฒนากระบวนการและผลิตภัณฑ 
- การเพิ ่มจำนวนและคุณภาพบุคลากรวิจัยและนวัตกรรม เพื ่อผลิต (เชิงปริมาณ)  

และพัฒนาศักยภาพ (เชิงคุณภาพ) ของบุคลากรวิจัยและนวัตกรรมของประเทศที่สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 
ใหเพียงพอท้ังภาคการผลิต บริการ สังคมและชุมชน 

- การพัฒนามาตรฐานและจริยธรรมการวิจัย โดยมุงเนนการกำหนด มาตรการหลักเกณฑ
ในการดำเนินงานวิจัยซ่ึงตั้งอยูบนพ้ืนฐานของจริยธรรมและหลักวิชาการท่ีเหมาะสม  

• เปาหมายของแผนยอย 
สัดสวนการลงทุนวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชนตอภาครัฐเพ่ิมข้ึน 
• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
- สัดสวนการลงทุนวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชนตอภาครัฐ (คาเปาหมาย : รอยละ 75:25) 
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2.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 

การกำหนดทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13  
(พ.ศ. 2566 - 2570) ซึ่งเปนแผนพัฒนาฯ ฉบับแรกที่เริ่มตนกระบวนการยกรางกรอบแผนภายใตยุทธศาสตรชาติ
และจะมีผลในการใชเปนกรอบเพื่อกำหนดแผนระดับปฏิบัติการในชวง 5 ปที ่สองของยุทธศาสตรชาติ 20 ป  
โดยยงัคงนอมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนหลักปรัชญานำทางในการขับเคลื่อนและวางแผนการพัฒนา
ประเทศ ใหเกิดประสิทธิผลในการขับเคลื่อนพลวัตการพัฒนาประเทศในมิติตาง ๆ ไปสูเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 
ไดอยางเปนรูปธรรม  

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที ่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มุ งเนนการพัฒนา 
ที่มีลำดับความสำคัญสูงในการพลิกโฉมประเทศไทยสู Hi - Value and Sustainable Thailand ในองคประกอบ
สำคัญ 4 ประการ ไดแก 1) เศรษฐกิจมูลคาสูงที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (High Value - Added Economy) 2) สังคม
แหงโอกาสและความเสมอภาค (High Opportunity Society) 3) วิถีช ีว ิตที ่ย ั ่งยืน (Eco - Friendly Living)  
และ 4) ปจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ (Key Enablers for Thailand’s Transformation) โดยภายใต
องคประกอบในแตละดาน ไดมีการกำหนด “หมุดหมาย” (Milestones) โดยมีรายละเอียดขององคประกอบ 4 ดาน 
และหมุดหมาย ดังนี้ 

 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 2 – 1 หมุดหมายตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
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2.2.3 แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 - 2579)  

การจัดทำแผนการศึกษาแหงชาติ ไดใหความสำคัญกับการมีสวนรวมของทุกภาคสวน เพ่ือสรางการรับรู 

ความเขาใจ การยอมรับ และเขามามีสวนรวมในกระบวนการจัดทำแผนฯ เพื่อใหสามารถขับเคลื่อนแผนไปสู 

การปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยไดศึกษาสภาวการณและบริบทแวดลอมท่ีมีผลกระทบตอการพัฒนา

การศึกษาของประเทศ ทั้งดานความกาวหนาของเทคโนโลยีดิจิทัลแบบกาวกระโดดที่สงผลตอระบบเศรษฐกิจ 

และสังคมของประเทศ ภูมิภาค และโลก การเปลี ่ยนแปลงโครงสรางประชากรไปสูสังคมสูงวัย และทักษะ 

ของประชากรในศตวรรษที่ 21 ที่ทั ่วโลกตางตองเผชิญกับความทาทายและมุงพัฒนาประเทศไปสูการพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมยุค 4.0 และนำผลการติดตามประเมินแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 - 2559  

ซึ่งครอบคลุมประเด็นที่เกี่ยวกับบริบทการจัดการศึกษา โอกาสทางการศึกษา คุณภาพการศึกษาประสิทธิภาพ 

การจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการสถานศึกษา และการใชจายงบประมาณ รวมทั้งการพัฒนาการศึกษา

กับขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ นอกจากนี้ยังไดศึกษาปญหาและความทาทายของระบบการศึกษา 

ท้ังท่ีเกิดจากปญหาของระบบการศึกษาและจากสภาวการณของโลกท่ีประเทศตองเผชิญ เพ่ือนำมากำหนดแนวคิด

ของการจัดการศึกษา วิสัยทัศน วัตถุประสงค เปาหมายการพัฒนาการศึกษา บทบาทของผูมีสวนเกี่ยวของ 

ยุทธศาสตร เปาหมายตัวชี้วัด และแนวทางการพัฒนา รวมทั้งโครงการเรงดวนที่สำคัญ และการขับเคลื่อน 

แผนการศึกษาแหงชาติสูการปฏิบัติ โดยมีสาระสำคัญสรุปไดดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพท่ี 2 – 2 กรอบแนวคิดแผนการศึกษาแหงชาติ (พ.ศ. 2560 - 2579) 
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2.3 แผนระดับที่ 3 (เฉพาะที่เกี่ยวข้อง)  

2.3.1 แผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ฉบับทวนตัวชี้วัดประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ไดดำเนินการปรับปรุงตัวชี้วัดตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับที ่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) โดยเนนการมีสวนรวมผานการจัดประชุม
คณะกรรมการบริหารและดำเนินการตามตัวชี้วัดตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
(ตั้งแตเดือน มกราคม พ.ศ. 2567 – สิงหาคม พ.ศ. 2567) พรอมทั้งประชุมกลุมยอยรวมกับหนวยงานตางๆ  
เพื่อทบทวนตัวชี้วัดใหมีความชัดเจนยิ่งขึ้น โดยมีประเด็นการปรับปรุงดังกลาว ไดแก ชื่อตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
คำอธิบายตัวชี้วัด และรายละเอียดตัวชี้วัดที่เกี ่ยวของเพื่อใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ ้น อีกทั้งเตรียมความพรอม 
ในการนำไปสูการปฏิบัติใหบรรลุวิสัยทัศน และเทาทันตอการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เทคโนโลยี การศึกษา  
และสิ่งแวดลอมตอไป ท้ังนี้ สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในคราวประชุมครั้งท่ี 11/2567 เม่ือวันท่ี 
10 กรกฎาคม 2567 ไดมีมติเห็นชอบรายงานผลการทบทวนตัวชี้วัดตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีกรอบรายละเอียดของการทบทวน
และปรับปรุงตัวชีวัด ดังนี้ 

 1) นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยฯ ของอธิการบดี เพื ่อปรับปรุงแผนพัฒนามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 2 – 3 กรอบนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยฯ ของอธิการบดี เพื่อปรับปรุงแผนพัฒนา 
                   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 

       

 



 
 

33 
 

2) ตัวช้ีวัดท่ีเพ่ิมใหมตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพท่ี 2 – 4 ตัวชี้วัดท่ีเพ่ิมใหมตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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2.4 บริบทอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  

2.4.1 นโยบายรัฐบาล (นางสาวแพทองธาร ชินวัตร นายกรัฐมนตรี) 

เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2567 นางสาวแพทองธาร ชินวัตร นายกรัฐมนตรี แถลงนโยบายรัฐบาล 
ตอรัฐสภา โดยมีสาระสำคัญระบุถึงเจตนารมณยุทธศาสตรและนโยบายของรัฐบาล มุงมั่นจะสรางความสามัคคี
ปรองดองใหเกิดเกิดขึ้นในสังคมไทย ซึ่งจะนำไปสูความรวมมือในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง 
ของประเทศใหกาวหนา เพ่ือประโยชนของประชาชน ซ่ึง 10 นโยบายเรงดวนท่ีจะดำเนินการทันที ไดแก 

นโยบายท่ี 1 ปรับโครงสรางหนี้ท้ังระบบ 
นโยบายท่ี 2 สงเสริม SMEs 
นโยบายท่ี 3 ลดราคาคาพลังงานและสาธารณูปโภค 
นโยบายท่ี 4 สรางรายไดใหมนำเศรษฐกิจนอกระบบภาษีและเศรษฐกิจใตดินเขาสูระบบภาษี 
นโยบายท่ี 5 กระตุนเศรษฐกิจ ผานโครงการดิจิทัลวอลเล็ต 
นโยบายท่ี 6 ยกระดับการทำเกษตรเปนเกษตรทันสมัย 
นโยบายท่ี 7 สงเสริมการทองเท่ียว 
นโยบายท่ี 8 แกไขปญหายาเสพติด 
นโยบายท่ี 9 เรงแกไขปญหาอาชญากรรม 
นโยบายท่ี 10 สงเสริมการพัฒนาศักยภาพและจัดสวัสดิการสังคม  

2.4.2 นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษาฯ (นางสาวศุภมาส อิศรภักดี) 

นางสาวศุภมาศ อิศรภักดี รัฐมนตรีวาการกระทรวงการอุดมศึกษาฯ แถลงนโยบายในงาน IGNITE 
THAILAND : Future Workforce for Future Industry เมื่อวันที่ 17 มิถุนายน 2567 วา กระทรวง อว. มีแผนงาน 
ในการสรางและพัฒนากำลังคนที่ครอบคลุมในทุกระดับ ตั้งแตกำลังคนที่อยูในภาคอุตสาหกรรม นักวิจัย รวมถึง
การผลิตบัณฑิตในระดับปริญญาตรี โท เอก โดยในระยะ 5 ปขางหนาตั้งเปาผลิตกำลังคนดานเซมิคอนดักเตอร
และอิเล็กทรอนิกสขั ้นสูงไวที ่ 80,000 คน ดาน EV 150,000 คน และดาน AI 50,000 คน ปจจุบัน ไดเริ่ม
ดำเนินการผลิตกำลังคนรองรับกลุมอุตสาหกรรมแหงอนาคตไปแลว 6 โครงการ ซ่ึงมีผลการดำเนินงานเปนท่ีนาพอใจ 
โดยมี 3 โครงการท่ีเปน Quick Win เห็นผลในระยะสั้น ไดแก 

1. การพัฒนาและเพิ่มทักษะ (Upskill/Reskill) เชน โครงการ STEM PLUS หลักสูตรฝกอบรมระยะสั้น 
สำหรับกำลังคนที่อยูในอุตสาหกรรม โดยมีแรงจูงใจใหบริษัทเอกชนที่สงบุคลากรมาเรียน สามารถนำคาใชจาย 
ในการฝกอบรมไปลดหยอนภาษีได 250% ปจจุบันมีหลักสูตรดานอิเล็กทรอนิกสขั้นสูง 150 หลักสูตร ดาน EV 
124 หลักสูตร ดาน AI 313 หลักสูตร ตั้งเปาผลิตกำลังดานเซมิคอนดักเตอรและอิเล็กทรอนิกสข้ันสูง 12,500 คน
ตอป ดาน EV 24,000 คนตอป ดาน AI 8,000 คนตอป 

2. โครงการ Coop+ หรือ สหกิจศึกษาพลัส ที่นำนักศึกษาในสาขาที่เกี่ยวของกับเซมิคอนดักเตอร 
มาพัฒนาทักษะเพ่ิมเติมและฝกงานกับภาคอุตสาหกรรม หลังจบการศึกษาแลวยังสามารถทำงานกับบริษัทไดทันที 
โดยตั้งเปาผลิตกำลังคนดานเซมิคอนดักเตอร 1,500 คนตอป เริ่มนำรองไปแลวกับ 8 บริษัทชั้นนำ ขณะที่ดาน 
EV และ AI ก็จะใชรูปแบบเดียวกัน โดยตั้งเปาดาน EV 500 คนตอป ดาน AI 500 คนตอป 

3. โครงการสหกิจศึกษาในตางประเทศ โดยการสงนักศึกษาไปฝกงานในมหาวิทยาลัยหรืออุตสาหกรรม
ท่ีเก่ียวของกับ 3 ดาน (อิเล็กทรอนิกสข้ันสูง, EV, AI) ในตางประเทศ    

4. การจัดทำหลักสูตรเซมิคอนดักเตอร EV และ AI รวมกับมหาวิทยาลัยที่มีชื่อเสียงในตางประเทศ 
ระดับปริญญาตรีและโท เปนหลักสูตร International Program ตั้งเปาผลิตกำลังคนไมนอยกวา 200 ตนตอป 
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5. การสนับสนุนทุนการศึกษาระดับปริญญาเอก ลาสุดไดรวมมือกับอิมพีเรียลคอลเลจลอนดอน 
สหราชอาณาจักร ในการสงนักเรียนทุนไปเรียนตอในระดับปริญญาเอกดานเซมิคอนดักเตอร และจะดำเนินการ 
ในลักษณะเดียวกันในดาน EV และดาน AI 

2.4.3 พระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562 

กฎหมายการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม 2562  
มีผลใชบังคับตั้งแตวันท่ี 2 พฤษภาคม 2562 โดยเหตุผลและความสำคัญ คือ ใหสถาบันอุดมศึกษามีบทบาทสำคัญ
ในการเสร ิมสร างพ ื ้นฐานของการพัฒนากำล ังคนของประเทศ และการขับเคล ื ่อนประเทศไทยให  มี 
ความเจริญกาวหนาตามนโยบายของรัฐบาล ประกอบกับปจจุบันมีการจัดตั้งสถาบันอดุมศึกษาเพิ่มขึ้นเปนจำนวนมาก 
รวมทั้งมีการจัดการดานการอุดมศึกษาที่หลากหลาย เพื่อใหการจัดการอุดมศึกษาและการพัฒนาบุคลากร 
ของประเทศเปนไปอยางมีคุณภาพ และมาตรฐานทัดเทียมนานาอารยประเทศ สมควรสงเสริมใหสถาบันอุดมศึกษา 
มีระบบจัดการที่มีประสิทธิภาพมีความเปนอิสระทางวิชาการ สามารถพัฒนาผูเรียนใหมีความคิดริเริ่มสรางสรรค 
มีองคความรูทางวิชาการในแขนงตาง ๆ ทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลก มีการวิจัยและการสรางนวัตกรรมใหแก
กลุมอุตสาหกรรมเปาหมาย ตลอดจนสามารถถายทอดเทคโนโลยีไปสูภาคสวนตาง ๆ อยางเหมาะสมเพื่อสราง
ความเปนเลิศในวิชาการและมีทักษะขั้นสูงในการประกอบวิชาชีพ สามารถตอบสนองความตองการของภาครัฐ
และภาคเอกชนไดอยางแทจริง และสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตนเองใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย 
จิตใจ สติปญญา มีคุณธรรม จริยธรรม และจิตสำนึกรับผิดชอบตอสังคม เพื่อลดความเหลื่อมล้ำและแกไขปญหา
ใหสังคมสวนรวมได อันจะนำความเจริญกาวหนาตอไปไดโดยยึดหลักการท่ัวไปในการจัดการอุดมศึกษา ซ่ึงบัญญัติ
ไวในมาตรา 9 ไดแก  

1) หลักความรับผิดชอบตอสังคม 
2) หลักเสรีภาพทางวิชาการ  
3) หลักความเปนอิสระ  
4) หลักความเสมอภาค  
5) หลักธรรมาภิบาล  
6) หลักการอื ่นตามที ่กำหนดในพระราชกฤษฎีกา และในมาตรา 26 มีการกำหนดภารกิจหลัก 

ของการอุดมศึกษาใหกับสถาบันการศึกษามีหนาที่และอำนาจ การพัฒนากำลังคนเพื่อขับเคลื่อนประเทศไทย 
ใหเจริญกาวหนาอยางมีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล ดังนี้ 

1) การจัดการศึกษา 
2) การวิจัยและการสรางนวัตกรรม 
3) การบริการวิชาการแกสังคม 
4) การทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
5) หนาท่ีและอำนาจอ่ืนตามท่ีกฎหมายกำหนด 

ทั้งนี้ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมไดกำหนดกรอบประเด็นยุทธศาสตร
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 -2570 โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 
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ภาพท่ี 2 – 5 กรอบประเด็นยุทธศาสตรกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 
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2.4.4 นโยบายและยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อววน.)  
              พ.ศ. 2563 – 2570 

นโยบายและยุทธศาสตรการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2563 - 2570  
เปนกรอบแนวทางการพัฒนาระบบอุดมศึกษา ว ิทยาศาสตร  ว ิจ ัยและนวัตกรรมของประเทศ ใหเกิด 
ความสอดคลองและบูรณาการกัน เพื่อใหเกิดเปนพลังในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศที่สอดคลองกับทิศทาง 
ของยุทธศาสตรชาติ แผนแมบท และนโยบายของรัฐบาล โดยมีวิสัยทัศนคือ “เตรียมคนไทยแหงศตวรรษที่ 21 
พัฒนาเศรษฐกิจที่กระจายโอกาสอยางทั่วถึง สังคมที่มั่นคง และสิ่งแวดลอมที่ยั่งยืน โดยสรางความเขมแข็งทาง
นวัตกรรมระดับแนวหนาในสากล นำพาประเทศไปสูประเทศที่พัฒนาแลว” โดยคำนึงถึงบริบทของการปฏิรูป
ประเทศ ในปจจุบันการจัดตั้งกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เปนกระทรวงใหม  
และบริบทโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว จึงออกแบบใหมีผู มีสวนเกี่ยวของสามารถเขามามีสวนรวม 
ในการขับเคลื่อนการดำเนนิงานในลกัษณะแพลตฟอรม (Platform) ความรวมมือตามเปาประสงคของการพัฒนา
ใน 4 ดาน ไดแก 

1. การพัฒนากำลังคนและสถาบันความรู 
2. การวิจัยและสรางนวัตกรรมเพ่ือตอบโจทยทาทายของสังคม 
3. การวิจัยและสรางนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถการแขงขัน 
4. การวิจัยและสรางนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและลดความเหลื่อมล้ำ 
เพื่อบรรลุซึ่งเปาหมายของการพัฒนาการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไดกำหนด

ยุทธศาสตรการดำเนินงานในแตละแพลตฟอรม พรอมระบุเปาหมายและผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Objectives and Key 
Results: OKR) และชุดโปรแกรมภายใตแตละแพลตฟอรม ซ่ึงในอนาคตสามารถทบทวนและปรับปรุงใหสอดคลอง 
กับการเปลี่ยนแปลงของสถานการณและนโยบายของประเทศได โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 2 – 6 กรอบนโยบายและยุทธศาสตร อววน. พ.ศ. 2563 - 2570 
 



 
 

38 
 

2.4.5 ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 142 กำหนดใหการเสนอ 
รางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณตองแสดงความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 
และแผนพัฒนาตาง ๆ ประกอบกับพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2560 มาตรา 5 วรรคสาม 

กำหนดใหการจัดทำงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณตองสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ และมาตรา 10 
วรรคสาม กำหนดใหแผนแมบทที ่คณะรัฐมนตรีใหความเห็นชอบและประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว  
ใหมีผลผูกพันหนวยงานของรัฐที่เกี่ยวของที่จะตองปฏิบัติใหเปนไปตามนั้น รวมทั้งการจัดทำงบประมาณรายจาย

ประจำปงบประมาณตองสอดคลองกับแผนแมบทดวย ตลอดจนพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 
มาตรา 19 (1) กำหนดใหผู อำนวยการสำนักงบประมาณมีหนาที ่และอำนาจกำหนดยุทธศาสตรการจัดสรร
งบประมาณรายจายประจำป โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี เพื่อใหหนวยรับงบประมาณใชเปนแนวทาง 

ในการจัดทำคำขอตั้งงบประมาณรายจายประจำป และมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2566 เห็นชอบ
ยุทธศาสตรจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตามท่ี 
สำนักงบประมาณไดเสนอแลว นั้น 

ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ไดจัดทำขึ ้นให
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ.2561 – 2580) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ.2561 – 2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566 - 2570) แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)  

โดยใหความสำคัญเปนลำดับแรกกับประเด็นการพัฒนาที่ตองเรงดำเนินการ เพื่อใหบรรลุ 13 หมุดหมายการ
พัฒนาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที ่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ทั ้งนี ้ เพื ่อเปนการ 
เพิ่มศักยภาพของประเทศในการรับมือกับความเสี่ยงที่อาจจะสงผลกระทบที่รุนแรง ควบคูกับการใหความสำคัญ

ประเด็นการพัฒนาตามแผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (23 ประเด็น) จำนวน 85 ประเด็น 
ประเด็นภายใตนโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ และกิจกรรมปฏิรูปตามแผนการปฏิรูป
ประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 13 ดาน รวมทั ้งนโยบายรัฐบาล เพื ่อขับเคลื ่อนการพัฒนาประเทศตามแนวทาง 

การพัฒนาของยุทธศาสตรชาติใหเกิดผลอยางเปนรูปธรรมและบรรลุเปาหมายตามวิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความ
ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศท่ีพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”  

โครงสรางยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกอบดวย  
6 ยุทธศาสตร และรายการคาดำเนินการภาครัฐ ดังนี้ 

1) ยุทธศาสตรดานความม่ันคง 
2) ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
3) ยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
4) ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
5) ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
6) ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
รายการคาดำเนินการภาครัฐ ประกอบดวย รายจายเพื่อรองรับกรณีฉุกเฉินหรือจำเปนและรายจาย 

เพ่ือการชำระหนี้ภาครัฐ   



จุดแข็ง
Strengths

2.5 บริบทภายใน + ภายนอก

1. มทร.พระนคร มีคณาจารย์ที่เชี่ยวชาญหลากหลายสาขาวิชาชีพ ประกอบด้วย คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน คณะบริหารธุรกิจ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี คณะวิศวกรรมศาสตร์ คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์
และการออกแบบ ซึ่งมีสมรรถนะสูงในการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ

2. มทร.พระนคร มีศิษย์เก่าที่โดดเด่นหลากหลาย สามารถสร้างเครือข่ายการพัฒนาในหลาย ๆ สาขาวิชา

3. มทร.พระนคร ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ เช่น ด้านวิศวกรรม เรียกได้ว่าเป็น “วิศวะมือเปื้ อน”
เพราะเน้นการปฏิบัติโดยเฉพาะ ได้แก่ เครื่องจักร เครื่องกล เป็นต้น

4. มทร.พระนคร สามารถนำผลิตภัณฑ์จากชุมชนมาทำวิจัยเชิงลึก เกิดการค้นพบใหม่ ๆ ที่เป็นประโยชน์
เช่น การวิจัยสมุนไพรของชุมชน หรือ การดำเนินการที่ดีที่สุด (best practice) ในการทดสอบปรับปรุง
ผลิตภัณฑ์เพิ่มมูลค่า เช่น เพิ่มคุณภาพเชิงลึกของผลิตภัณฑ์ เป็นต้น

5. มทร.พระนคร มีทำเลที่ตั้งอยู่ในใจกลางพระนคร พื้นที่ศูนย์กลางด้านวัฒนธรรม ศูนย์กลางการปกครอง
และชุมชนรายรอบ มีการคมนาคม และมีสิ่งอำนวยความสะดวก ในบางศูนย์สามารถสร้างคุณค่าในทำเล
ที่ตั้งได้หลากหลาย เป็นที่จูงใจของนักศึกษาได้

7. มทร.พระนคร มีประวัติศาสตร์ความเป็นมาที่ยาวนาน แต่ละสาขาวิชามีอัตลักษณ์โดดเด่น มีคุณค่ายิ่งใหญ่
มาตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน

6. มทร.พระนคร มีการวิจัยเชิงวัฒนธรรมที่ผ่านการวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประยุกต์นำเทคโนโลยีมาปรับใช้ต่อยอด
ผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ

8. มทร.พระนคร มีชื่อเป็นจุดเด่น “ราชมงคล” เป็นชื่อพระราชทาน มีวัฒนธรรมความเป็นวังที่เข้มแข็ง
และเป็นมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ในระดับต้น ๆ ของประเทศ
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จุดอ่อนจุดอ่อน  
WeaknessesWeaknesses

1. มทร.พระนคร มีกฎระเบียบข้อบังคับภายในจำนวนมากและซับซ้อน ทำให้บุคลากรสับสนในการดำเนินงาน
ปฏิบัติงานไม่คล่องตัว ไม่เอื้อต่อการแข่งขันกับองค์การภายนอก

2. มทร.พระนคร ขาดแผนการหารายได้นอกเหนือจากงบประมาณภาครัฐที่ชัดเจนทำให้มหาวิทยาลัยเปลี่ยนแปลงยาก

3. วิธีการทำงานของบุคลากรส่วนใหญ่ เป็นการทำงานเชิงรับ ทำงานประจำ มากกว่างานเชิงรุกเชิงพัฒนา

4. การแบ่งปันข้อมูลระหว่างหน่วยงานภายใน ขาดประสิทธิภาพและไม่ได้ใช้ข้อมูลร่วมกันให้เกิดประโยชน์ในการ
พัฒนาองค์กร

5. มทร.พระนคร ไม่มีฐานข้อมูล (Database) ที่เป็นระบบ ขาดการเชื่อมโยงข้อมูลภายใน ข้อมูลกระจัดกระจาย
การส่งต่อข้อมูลเป็นไปได้ช้า

6. มทร.พระนคร ขาดการประชาสัมพันธ์เชิงรุก เพื่อสร้างอัตลักษณ์ของ มทร.พระนคร

7. หน่วยงานสนับสนุนมากกว่าหน่วยงานจัดการเรียนการสอนและไม่สร้างรายได้

8. มทร.พระนคร มีผลงานวิจัยเผยแพร่น้อย ควรมีการผลิตผลงานวิชาการ นวัตกรรมเพิ่มขึ้น

9. ศูนย์ต่าง ๆ ของ มทร.พระนคร มีพื้นที่ที่จะให้นักศึกษาใช้ประโยชน์น้อยเกินไป

10. บางสาขาวิชามีขนาดผู้เรียน (Class size) ใหญ่เกินมาตรฐาน ทำให้อุปกรณ์การศึกษาไม่ทั่วถึง ไม่เพียงพอ
ประกอบกับอุปกรณ์จำนวนหนึ่งเก่า ไม่สามารถใช้งานได้ ไม่ตรงมาตรฐาน ไม่ทันสมัย มทร.พระนคร
ควรส่งเสริมให้ทุกคณะ มีห้องปฏิบัติขั้นสูงที่แสดงถึงความมีศักยภาพด้านเทคโนโลยีในการผลิตบัณฑิตมืออาชีพ

11. มทร.พระนคร ควรมีแผนการจัดภูมิทัศน์สำหรับสถานที่นั่งพัก และที่นั่งทำงานหลังเลิกเรียน ให้มีความสะดวก
และสวยงาม เพื่อให้เป็นภาพที่ประทับใจของผู้ปกครองและนักศึกษาปัจจุบันที่ศึกษาอยู่

12. มทร.พระนคร ยังไม่มีการต่อยอดของดีให้โดดเด่นเท่าที่ควร เช่น ศาสตร์ด้านการแพทย์และพยาบาลยังไม่ได้รับ
การพัฒนาเท่าที่ควร

13. มทร.พระนคร ขาดห้องสมุดมาตรฐานระดับอุดมศึกษา ที่มีแหล่งสืบค้นที่ทันสมัยและมีสื่อการเรียนรู้ครอบคลุม
ทุกสาขาวิชาชีพ
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โอกาสโอกาส  
OpportunitiesOpportunities

1. การเปลี่ยนแปลงความคิดของสังคมในการไม่สนใจปริญญา เป็นโอกาสให้มทร.พระนคร สร้างหลักสูตรระยะสั้น
เพื่อปรับและเพิ่มทักษะ (Reskill and Upskill) เพื่อตอบสนองสังคมได้

2. ความเจริญก้าวหน้าของเทคโนโลยีดิจิทัลเปลี่ยนแปลงขึ้นอย่างรวดเร็ว และ มทร.พระนคร เป็นมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี ทำให้สามารถพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน และการวิจัยให้ตอบโจทย์ยุคแห่งเทคโนโลยีได้

3. สังคมมีความต้องการแรงงานนักปฏิบัติด้านธุรกิจ อุตสาหกรรม และอาหารมาตรฐาน เป็นโอกาสให้
มทร.พระนคร เป็นสถาบันสำคัญที่จะดำเนินการเพื่อตอบสนองตลาดแรงงานในเรื่องนี้

4. นโยบายรัฐบาลส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกมหาวิทยาลัยเป็นอิสระ ออกนอกระบบ เป็นมหาวิทยาลัยในกำกับ
สามารถเลี้ยงตนเองได้ แนวคิดดังกล่าวเอื้อต่อการดำเนินงานของ มทร.พระนคร ทั้งเรื่องการบริหารจัดการ
และเรื่องการหารายได้

5. โครงสร้างประชากรเปลี่ยนแปลงเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ ประชากรวัยเด็กวัยเรียนลดลง เป็นโอกาสให้
มทร.พระนคร พัฒนาหลักสูตร วิจัย สิ่งประดิษฐ์ เพื่อคุณภาพผู้สูงอายุและให้เหมาะสมกับทุกวัยมากขึ้น

6. การพัฒนาระบบรางและโลจิสติกส์ที่มีขนาดใหญ่ ในพื้นที่เมืองเก่า เป็นโอกาสให้มหาวิทยาลัย มีแนวทางดำเนิน
การและสามารถเข้าถึงได้ง่ายขึ้น

7. ชุมชนในเขตดุสิตและพระนครที่มีความเต็มใจที่จะร่วมมือกับสถานศึกษา ในการทำกิจกรรมต่างๆ

8. สภาพแวดล้อมรอบ มทร.พระนคร เช่น รถไฟฟ้า ตลาด ท่าเรือ คลอง ผู้ประกอบการ ความเป็นเมือง สถานที่
ราชการสำคัญ สวนเฉลิมพระเกียรติรัชกาลที่ 9 และอื่น ๆ เป็นโอกาสในการพัฒนามหาวิทยาลัยให้สอดรับ
กับบริบทดังกล่าว
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ภัยคุกคามภัยคุกคาม
ThreatThreat

1. การสนับสนุนงบประมาณจากภาครัฐ มีแนวโน้มลดลงไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย

2. Learning Stye ของคนยุคใหม่เปลี่ยนไปความรู้หาได้จากสื่อสังคม ค่านิยม เช่น Google, YouTube
หรือ Moocs ในการสำเร็จระดับปริญญาตรีลดลง

3. ประเทศไทยมีมหาวิทยาลัยลักษณะเดียวกันกับ มทร.พระนคร มากมายหลายมหาวิทยาลัย ทำให้มีการแข่งขันสูง

4. การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างของประชากร ทำให้จำนวนนักศึกษาลดลงกระทบต่อรายได้ของมทร.พระนคร

5. เทคโนโลยีดิจิทัล การสื่อสาร และนวัตกรรมมีการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว มทร.พระนคร
มีทรัพยากรไม่เพียงพอที่จะตอบสนองได้เต็มที่รวมทั้งบุคลากรบางส่วนปรับตัวไม่ทัน

6. การเปลี่ยนแปลงแนวโน้มของอาชีพในอนาคตมีความรวดเร็วมากขึ้น ทำให้มหาวิทยาลัยต้องปรับตัวให้ทัน

7. แนวคิดในการจัดตั้งมหาวิทยาลัยเปลี่ยนไปจากการให้บริการการศึกษาสาธารณะมาเป็นหน่วยงานหารายได้
ทำให้ผู้สอนไม่มีเวลาในการสร้างองค์ความรู้หรือพัฒนาการสอนต่อผู้เรียน
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ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
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3. ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

3.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 มุ่งความเป็นเลิศในเทคโนโลยีเชิงปฏิบัติที่สร้างมูลค่าให้กับเศรษฐกิจ 

         และสังคม (7 วัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 10 ตัวชี้วัด) 

วัตถุประสงคเชิงยุทธศาสตร ตัวช้ีวัด 

1.1 เพื ่อใหมหาวิทยาลัยเปนเลิศดานเทคโนโลยี 
     เชิงปฏิบัติ 

1.1.1 มหาวิทยาลัยมีคุณภาพและมาตรฐานในระดับสากล  
        (QS Stars Rating System) 

1.2 เพื ่อใหมหาวิทยาลัยมีความสามารถในการ   
     พ่ึงพาตนเองในทางการเงินได 

1.2.1 รอยละรายไดของมหาวิทยาลัยเพ่ิมข้ึน 

1.3 มหาวิทยาลัยมีชื่อเสียง ไดรับการยอมรับ 1.3.1 จำนวนรางวัลที่บุคลากรไดรับระดับชาติและหรือ   
        นานาชาต ิ
1.3.2 จำนวนรางวัลท่ีนักศึกษาไดรับในระดับชาติและหรือ 
        นานาชาต ิ
1.3.3 จำนวนงานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพในระดับชาติและ 
        หรือระดับนานาชาติ 

1.4 เพื ่อใหผู ใชบริการของมหาวิทยาลัยชื ่นชม  
     ประทับใจ ตอผลงานของมหาวิทยาลัย 

1.4.1 จำนวนรางวัลท่ีศิษยเกาไดรับ ในระดับชาติและหรือ 
        นานาชาต ิ
1.4.2 รอยละศิษยเกาที่เปนผูประกอบการ รายใหมหรือ  
        Start Up ภายในระยะเวลา 5 ป 

1.5 เพื่อใหมีกระบวนการสรางและผลิตเทคโนโลยี 
     ของมหาวิทยาลัยท่ีมีมาตรฐานสูง 

1.5.1 จำนวนงานวิจัย และหรือนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ 
        ท่ีนำไปใช ประโยชนได 

1.6 เพื่อใหบุคลากรและอาจารยทำงานดวยความสุข 
     ใชความเกงและมีคุณธรรม 

1.6.1 ระดับความสุขในการทำงานของบุคลากร 

1.7 เพ่ือใหมีเทคโนโลยีล้ำสมัย 1.7.1 รอยละความพรอมดานเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 
       ตอบสนองตอการผลิตเทคโนโลยีและสรางนวัตกรรม 
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3.2 ย ุทธศาสตร์ท ี ่  2 สร ้างความเข ้มแข ็งของมหาว ิทยาล ัยตอบร ับการเปล ี ่ยนแปลง  

      (6 วัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 10 ตัวชี้วัด) 

วัตถุประสงคเชิงยุทธศาสตร ตัวช้ีวัด 

2.1 เพ ื ่อให มหาว ิทยาล ัยสามารถตอบสนอง 
      การเปลี่ยนแปลงไดสูง 

2.1.1 คะแนนรวมในรอบป ของต ัวช ี ้ ว ัดท ี ่ผ  านการ 
        ประมวลผลข้ันสุดทายในการจัดอันดับมหาวิทยาลัย 
        สีเขียวโลก (UI Green Metric World University  
        Rankings) 
2.1.2 จำนวนนักศึกษาแรกเขาในแตละปการศึกษา 

2.2 ภาคอุตสาหกรรม และทุกภาคสวนได รับ  
      บ ัณฑ ิตท ี ่ ม ี ท ั กษะและบร ิการตร งตาม 
      ความตองการ 

2.2.1 รอยละความพึงพอใจ ของผูใชบัณฑิต 

2.3 เพื่อใหมีเครือขายความรวมมือในการพัฒนา 
     คุณภาพการจัดการศึกษา 

2.3.1 รอยละของจำนวนความรวมมือท่ีมีการจัดกิจกรรม 
        ในรอบปตอจำนวนความรวมมือทั ้งหมดที่ย ังไม 
        หมดอายุท้ังในหรือตางประเทศ 

2.4 เพื ่อให ม ีกระบวนการพัฒนาการทำงานและ 
      หลักสูตรท่ีทันสมัย 

2.4.1 รอยละของการนำเทคโนโลยีมาใชเพ่ือสนับสนุน 
        การจัดการเรียนการสอน 
2.4.2 จำนวนของหลักสูตรท่ีทันสมัยรองรับความตองการ 
        ของตลาดแรงงานและกำลังคนท่ีมีสมรรถนะสูง 
2.4.3 รอยละหลักสูตรระดับปริญญาที่ไดรับการประเมิน 
        คุณภาพตามมาตรฐาน AUN-QA หรือมาตรฐาน 
        สากลอ่ืน 

2.5 บุคลากรที ่มีความเชี ่ยวชาญพรอมกาวทัน 
      การเปลี่ยนแปลง 

2.5.1 รอยละของอาจารยประจำสถาบันท่ีดำรงตำแหนง 
       ทางวิชาการ 
2.5.2 รอยละของบุคลากรสายสนับสนุนท่ีมีความกาวหนา 
        ในสายงานเพ่ิมข้ึน 

2.6 มีเทคโนโลยีที่ทันสมัยพรอมใชงานไดอยางมี     
      ประสิทธิภาพ 

2.6.1 ความพรอมของเทคโนโลยีท่ีทันสมัยพรอมใชงาน 
        ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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3.3 ยุทธศาสตร์ที ่ 3 พัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นแหล่งเรียนรู้และสร้างประโยชน์ให้กับชุมชน  

      สังคม  (7 วัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 7 ตัวชี้วัด) 

วัตถุประสงคเชิงยุทธศาสตร ตัวช้ีวัด 

3.1 เพื่อใหมหาวิทยาลัยเปนแหลงสรางและพัฒนา 
     ผูประกอบการ 

3.1.1 จำนวนผูประกอบการท่ีไดรับการพัฒนาทักษะ  
        (Up-skilling/Re-skilling) 

3.2 เพ่ือสรางรายไดภายในชุมชนรอบมหาวิทยาลัย 
     และใน Area based ท่ีมหาวิทยาลัยรับผิดชอบ 

3.3.1 รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการของ    
        มหาวิทยาลัย 

3.3 เพื่อใหผูรับบริการของมหาวิทยาลัยเกิดความ   
     พึงพอใจในการนำความรูท่ีไดรับไปตอยอด 

3.3.1 รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการของมหาวิทยาลัย 

3.4 เพื ่อใหมีการอนุร ักษพัฒนาการทำนุบำรุง 
      ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และ สิ่งแวดลอม  
      ตามบริบทท่ีเปลี่ยนแปลงไปของประเทศ 

3.4.1 จำนวนองคความรูท่ีบูรณาการดานทำนุบำรุงศาสนา  
        ศิลปะ วฒันธรรม และ สิง่แวดลอม รวมกับ ชุมชน     
        สงัคม องคกร ท่ีไดรับการเผยแพรบนสื่อเทคโนโลย ี

3.5 ม ีระบบการจ ัดการท ี ่ด ี  ม ีมาตรฐาน และมี 
      ประสิทธิภาพในการใหบริการจัดการเรียนรู 
      และสรางประโยชนใหกับชุมชน 

3.5.1 จำนวนชุมชนท่ีไดรับการจัดการเรียนรูและสราง 
       ประโยชนอยางมีประสิทธิภาพ 

3.6 มีเทคโนโลยีและนวัตกรรมการบริการวิชาการของ 
      มหาวิทยาลัยเพ่ือสรางแหลงเรียนรูและประโยชน 
      ใหแกชุมชน 

3.6.1 จำนวนเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการใหบริการ 
        วิชาการแกชุมชน 

3.7 เพื ่อใหมีการพัฒนาบุคลากรและโครงสราง 
     พ้ืนฐานสนับสนุนท่ีจำเปนสำหรับการใหบริการ 
     เพ่ือเปน แหลงเรียนรูและสรางประโยชนใหกับ 
     ชุมชน 

3.7.1 รอยละของบุคลากรไดรับการพัฒนาทักษะท่ีจำเปน 
        สำหรับการใหบริการ 
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4. ตัวชี้วัด 

4.1 ตัวชี้วัดความสำเร็จตามยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  

           พ.ศ. 2568 (จำนวน 33 ตัวชี้วัด)  

ตารางแสดง ตัวชี้วัดความสำเร็จตามยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

(จำนวน 33 ตัวชี้วัด) 

ผลสัมฤทธิ์และประโยชนที่คาดวาจะไดรับ (จำนวน 3 ตัวชี้วัด) หนวยนับ 
คา

เปาหมาย 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

1. ผลสัมฤทธิ์ : พัฒนาศักยภาพคนใหมีความพรอมใหเปนนวัตกรรม
บูรณาการ เช่ียวชาญในสายงานมีความสามารถในการปรับตัวและ
รับมือกับความทาทายไดอยางรวดเร็ว 
    - ตัวชี้วัด : ผูสำเร็จการศึกษาระดับอุดมศึกษาไดงานทำหรือประกอบ
อาชีพอิสระในสาขาท่ีเก่ียวของภายใน 1 ป 
    - ตัวชี้วัด : ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
    - ตัวชี้วัด : ความพึงพอใจของผูรับบริการของมหาวิทยาลัย 

 
 
 

รอยละ 
 

รอยละ 
รอยละ 

 
 
 

85 
 

88 
85 

กพศ. 

เปาหมายการใหบริการหนวยงาน (จำนวน 8 ตัวช้ีวัด) 

ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย หนวยงาน

ปฏิบัติ 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก เชิง หนวยนับ จำนวน 
1. ปลูกฝงคานิยมใหนักศึกษาและชุมชนในการอนุรักษทำนุบำรุง ศิลปวัฒนธรรมและพันธุกรรมพืชของไทย (จำนวน 2 ตัวชี้วัด) 
1.1 พันธุกรรมพืชของไทยไดรับการอนุรักษและ
นำไปใชประโยชน 

ปริมาณ ชนิด 3 คณะ กก. 

1.2 จำนวนองคความรูดานทำนุบำรงุศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม รวมกับชุมชน 
สังคม องคกร ท่ีไดรับการเผยแพรบนสื่อเทคโนโลย ี

ปริมาณ องคความรู 55 คณะ กก. 

2. เพ่ือผลิตกำลังคนดานสังคมศาสตร/วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีมีคุณภาพตามความตองการของประเทศ (จำนวน 2 ตัวชี้วัด) 
2.1 ผูสำเร็จการศึกษาท่ีไดงานทำตรงสาขาหรือ
สาขาท่ีเก่ียวของ 

ปริมาณ รอยละ 70 คณะ กพศ. 

2.2 ศิษยเกาท่ีเปนผูประกอบการรายใหมหรือ 
Start Up ภายในระยะเวลา 5 ป 

เวลา รอยละ 7 คณะ กพศ. 

3. เพ่ือพัฒนาศักยภาพคนใหมีความรู ทักษะ ตามความเชี่ยวชาญเฉพาะดานสอดคลองกับความตองการของประเทศ (จำนวน 3 ตัวชี้วัด) 
3.1 จำนวนหลักสูตรท่ีทันสมัยรองรับความ
ตองการของตลาดแรงงานและกำลังคนท่ีมี
สมรรถนะสูง 

ปริมาณ หลักสูตร 2 สด./สภ. สด. 

3.2 จำนวนผูประกอบการท่ีไดรับการพัฒนา
ทักษะ (Up-skill/Re-skill) 

ปริมาณ ราย 93 ทส./สด./สภ. สด. 

3.3 จำนวนชุมชนท่ีไดรับการจัดการเรียนรูและ
สรางประโยชนอยางมีประสิทธิภาพ 

ปริมาณ ชุมชน/
จังหวัด 

5 ทส./สด./สภ. สด. 

4. เพื่อเปนแหลงความรูใหกับนักเรียน นักศึกษา และบุคคลทั่วไป เพื่อผลิตกำลังคนระดับสูงตามความตองการของประเทศ 
(จำนวน 1 ตัวชี้วัด) 
4.1 จำนวนหลักสูตรที่ทันสมัยรองรับความตองการ
ของตลาดแรงงานและกำลังคนท่ีมีสมรรถนะสูง 

ปริมาณ หลักสูตร 15 สอญ สอญ 
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เปาหมายผลผลิต (จำนวน 22 ตัวชี้วัด) 
ตัวชี้วัด คาเปาหมาย หนวยงาน

ปฏิบัติ 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก เชิง หนวยนับ จำนวน 
1. ผลผลิตผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม (จำนวน 1 ตัวชี้วัด) 
1.1 จำนวนโครงการ/กิจกรรมศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษ
สิ่งแวดลอม 

ปริมาณ โครงการ/
กิจกรรม 

3 คณะ กก. 

2. ผลผลิตผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร (จำนวน 5 ตัวชี้วัด) 
2.1 จำนวนผูสำเร็จการศึกษา ปริมาณ คน 2,385 คณะ สวท. 
2.2 จำนวนนักศึกษาท่ีเขาใหม ปริมาณ คน 2,740 คณะ สวท. 
2.3 จำนวนนักศึกษาท่ีคงอยู ปริมาณ คน 5,905 คณะ สวท. 
2.4 ผูสำเร็จการศึกษาจบการศกึษาตามมาตรฐานหลักสูตร คุณภาพ รอยละ 85 คณะ สวท. 
2.5 ผูสำเร็จการศึกษาท่ีจบการศึกษาตามหลักสูตรภายใน
ระยะเวลาท่ีกำหนด 

เวลา รอยละ 85 คณะ สวท. 

3. ผลผลิตผูสำเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (จำนวน 5 ตัวชี้วัด) 
3.1 จำนวนผูสำเร็จการศึกษา ปริมาณ คน 2,142 คณะ สวท. 
3.2 จำนวนนักศึกษาท่ีเขาใหม ปริมาณ คน 2,197 คณะ สวท. 
3.3 จำนวนนักศึกษาท่ีคงอยู ปริมาณ คน 4,323 คณะ สวท. 
3.4 ผูสำเร็จการศึกษาจบการศึกษาตามมาตรฐานหลักสูตร คุณภาพ รอยละ 70 คณะ สวท. 
3.5 ผูสำเร็จการศึกษาท่ีจบการศึกษาตามหลักสูตรภายใน
ระยะเวลาท่ีกำหนด 

เวลา รอยละ 65 คณะ สวท. 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพการสื่อสารตอตานยาเสพติดเพ่ือการเปนผูนำเยาวชนในศตวรรษท่ี 21 (จำนวน 4 ตัวชี้วัด) 
4.1 จำนวนองคความรูเก่ียวกับยาเสพติด ปริมาณ องคความรู 30 ทส. ทส. 
4.2 จำนวนสื่อเก่ียวกับยาเสพตดิท่ีเผยแพรบนยูทูป ปริมาณ เรื่อง 50 ทส. ทส. 
4.3 จำนวนเยาวชนตนแบบท่ีมีองคความรูเก่ียวกับยาเสพติด
และการผลติสื่อ 

ปริมาณ คน 60 ทส. ทส. 

4.4 เครือขายความรวมมือจากหนวยงานท่ีเก่ียวกับ 
ยาเสพตดิและสื่อ 

ปริมาณ หนวยงาน 2 ทส. ทส. 

5. โครงการพัฒนาและผลิตกำลังคนของประเทศ เพ่ือรองรับนโยบาย Thailand 4.0 (จำนวน 2 ตัวชี้วัด) 
5.1 จำนวนผูเขารับบริการ ปริมาณ คน 100 สด. สด. 
5.2 ความพึงพอใจของผูเขารับบริการ คุณภาพ รอยละ 80 สด. สด. 
6. โครงการการพัฒนาหลักสูตรอบรมออนไลนเพ่ือสงเสริมความสามารถในการใชภาษาอังกฤษดานธุรกิจการทองเท่ียวของคน 
ในชุมชนกลุมภาคกลางตอนลาง 1 (Development of Online Training Courses to Promote English Proficiency in 
Tourism Business of People in Communities in Lower Central Provincial Cluster 1) (จำนวน 3 ตัวชี้วัด) 
6.1 หลักสูตรอบรมออนไลนเพ่ือสงเสริมความสามารถในการ
ใชภาษาอังกฤษดานธุรกิจการทองเท่ียวของคนในชุมชน
จังหวัดภาคกลางตอนลาง 1 ซึ่งตรงกับความตองการของ
ผูเขารวมโครงการ 

ปริมาณ หลักสูตร 1 สภ. สภ. 

6.2 ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คุณภาพ รอยละ 80 สภ. สภ. 
6.3 ผูเขารวมอบรมผานการทดสอบหลังการเรียนหลักสูตรออนไลน คุณภาพ รอยละ 70 สภ. สภ. 
7. โครงการ IGJD-educenter การพัฒนาระบบการเรียนการสอนดวย Integrated e-Learning Platform Open Online Course 
(จำนวน 2 ตัวชี้วัด) 
7.1 จำนวนผูใชประโยชนจาก e-Learning Platform ปริมาณ คน 300 สอญ. สอญ. 
7.2 ความพึงพอใจของผูใชบริการ คุณภาพ รอยละ 85 สอญ. สอญ. 
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4.2 ตัวชี้วัดความสำเร็จตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับที่ 13  

     (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับทบทวนตัวชี้วัดประจำปี พ.ศ.2568 (จำนวน 26 ตัวชี้วัด) 

 

มิติ 
วัตถุประสงค 

เชิงยุทธศาสตร 
ตัวช้ีวัด 

หนวยงาน
ปฏิบัติ 

หนวยนบั 

เปาหมาย
ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

KPI 

ยุทธศาสตรท่ี 1 มุงความเปนเลิศในเทคโนโลยีเชิงปฏิบัติท่ีสรางมูลคาใหกับเศรษฐกจิและสังคม (จำนวน 10 ตัวช้ีวัด) 

ประสิทธผิล 1.1 เพ่ือใหมหาวิทยาลัย
เปนเลิศดาน
เทคโนโลยีเชิงปฏิบัต ิ

1.1.1 มหาวิทยาลัยมี
คุณภาพและมาตรฐาน 
ในระดับสากล (QS Stars 
Rating System) 

ทุกหนวยงาน ดาว 5 สวพ./สวส. 

1.2 เพ่ือใหมหาวิทยาลัย
มีความสามารถ 
ในการพ่ึงพาตนเอง
ในทางการเงินได 

1.2.1 รอยละรายได 
ของมหาวทิยาลัยเพ่ิมขึน้ 

ทุกหนวยงาน รอยละ 0.50 กค. 

1.3 เพ่ือใหหาวิทยาลัย
มีชื่อเสียงไดรับ 
การยอมรับ 

1.3.1 จำนวนรางวลั 
ที่บุคลากรไดรับระดับชาติ
และหรอืนานาชาต ิ

ทุกหนวยงาน จำนวนรางวัล 8 กบ./สวพ. 

1.3.2 จำนวนรางวลั 
ที่นกัศึกษาไดรับ 
ในระดับชาตแิละ 
หรือนานาชาต ิ

ทุกคณะและ
หนวยงาน 
ที่เกี่ยวของ 

จำนวนรางวัล 45 กพศ. 

1.3.3 จำนวนงานวจิัย 
ที่ไดรับการตีพิมพ 
ในระดับชาตแิละ 
หรือระดับนานาชาต ิ

ทุกคณะและ
หนวยงาน 
ที่เกี่ยวของ 

จำนวน 194 สวพ. 

คุณภาพบริการ 1.4 เพ่ือใหผูใชบรกิาร 
ของมหาวทิยาลัยชื่น
ชม ประทับใจ ตอ
ผลงาน ของ
มหาวิทยาลัย 

1.4.1 จำนวนรางวลัที ่
ศิษยเกาไดรับ ในระดับชาติ
และหรอืนานาชาต ิ

ทุกคณะและ
หนวยงาน 
ที่เกี่ยวของ 

จำนวนรางวัล 12 กพศ. 

1.4.2 รอยละศิษยเกา 
ที่เปนผูประกอบการ 
รายใหมหรอื Start Up 
ภายในระยะเวลา 5 ป 

ทุกคณะและ
หนวยงาน
เทยีบเทาคณะที่
เปดการเรยีนการ
สอน 

รอยละ 7 สวพ.  

ประสิทธิภาพ 1.5 เพ่ือใหมี
กระบวนการสรางและ
ผลิตเทคโนโลยีของ
มหาวิทยาลัย 
ที่มี มาตรฐานสูง 

1.5.1 จำนวนงานวจิัย และ
หรือนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ
ที่นำไปใช ประโยชนได 

ทุกคณะและ
หนวยงาน 
ที่เกี่ยวของ 

จำนวน 158 สวพ. 

 การพัฒนา
องคการ 

 

 

 

 

 

1.6 เพ่ือใหบุคลากร
และอาจารยทำงาน 
ดวยความสุขใชความ
เกงและมีคุณธรรม 

1.6.1 ระดับความสุข 
ในการทำงานของบุคลากร 

ทุกหนวยงาน ระดับ 4.5 กบ. 

1.7 เพ่ือใหมีเทคโนโลยี
ล้ำสมัย 

1.7.1 รอยละความพรอม
ดานเทคโนโลยทีีท่ันสมยั
ตอบสนองตอการผลิต
เทคโนโลยีและสราง
นวัตกรรม 

ทุกคณะและ
หนวยงาน 
ที่เกี่ยวของ 

รอยละ 70 สวส. 
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มิต ิ วัตถุประสงค 
เชิงยุทธศาสตร 

ตัวชี้วดั 
หนวยงาน

ปฏิบตั ิ
หนวยนับ 

เปาหมาย
ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

KPI 

ยุทธศาสตรที่ 2 สรางความเขมแข็งของมหาวิทยาลัยตอบรับการเปล่ียนแปลง (จำนวน 10 ตัวชี้วัด) 

ประสิทธผิล 2.1 เพ่ือใหมหาวทิยาลัย
สามารถตอบสนอง  
การเปล่ียนแปลงไดสูง 

2.1.1 คะแนนรวม 
ในรอบปของตัวชีว้ัดที่ผาน
การประมวลผลขั้นสุดทาย
ในการจัดอนัดับ
มหาวิทยาลัยสีเขยีวโลก  
(UI Green Metric World 
University Rankings) 

ทุกหนวยงาน คะแนน 6,000 กนผ. 

2.1.2 จำนวนนกัศึกษาแรก
เขาในแตละปการศึกษา 

ทุกคณะและ
หนวยงานเทียบเทา
คณะท่ีเปดการเรียน
การสอน 

จำนวน 7,000 สวท. 

คุณภาพ
บริการ 

2.2 ภาคอุตสาหกรรม 
และทกุภาคสวน 
ไดรับ บัณฑิตที่ม ี
ทักษะและบรกิาร 
ตรงตามความตองการ 

2.2.1 รอยละความพึงพอใจ
ของผูใชบัณฑิต 

ทุกคณะ/ทุกหนวยงาน
เทียบเทาคณะ  
ที่มีการจัดการเรียนการ
สอน ยกเวน วิทยาลัย 
บริหารแหงรัฐ และ 
สถาบันสหวิทยาการ 
ดิจิทัลและหุนยนต 

รอยละ 88 สวพ. 

คุณภาพ
บริการ 

2.3 เพ่ือใหมีเครือขาย
ความรวมมือในการพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา 

2.3.1 รอยละของจำนวน
ความรวมมอืที่มกีาร 
จัดกิจกรรมในรอบปตอ
จำนวนความรวมมือทั้งหมด
ที่ยังไมหมดอาย ุ
ทั้งในหรอืตางประเทศ 

ทุกหนวยงาน รอยละ 25 กนผ.   

ประสิทธิภาพ 2.4 เพ่ือใหมีกระบวนการ 
พัฒนาการทำงาน 
และหลักสูตรที่ทนัสมยั 

2.4.1 รอยละของ 
การนำเทคโนโลย ี
มาใชเพ่ือสนับสนุน 
การจัดการเรยีนการสอน 

ทุกคณะและ
หนวยงาน 
ที่เกี่ยวของ 

รอยละ 50 สวส. 

2.4.2 จำนวนของหลักสูตรที่
ทันสมยัรองรับความ
ตองการของตลาดแรงงาน
และกำลังคนทีม่ีสมรรถนะสูง 

ทุกคณะและทุก
หนวยงาน
เทียบเทาคณะ  
ที่เปดการเรียน 
การสอน 

จำนวน 15 สวท.   

2.4.3 รอยละหลักสูตร
ระดับปริญญาที่ไดรับการ
ประเมนิคุณภาพตาม
มาตรฐาน AUN-QA  
หรือมาตรฐานสากลอืน่ 

คณะ/วิทยาลัย รอยละ 15 สวท. 

การพัฒนา
องคการ 

2.5 บุคลากรที่ม ี
ความเชีย่วชาญ 
พรอมกาวทัน 
การเปล่ียนแปลง 

2.5.1 รอยละของอาจารย
ประจำสถาบัน 
ที่ดำรงตำแหนงทางวิชาการ 

ทุกหนวยงาน รอยละ 40 กบ. 

2.5.2 รอยละของบุคลากร
สายสนับสนุน 
ที่มีความกาวหนา 
ในสายงานเพ่ิมขึ้น 

ทุกหนวยงาน รอยละ 60 กบ. 

2.6 มีเทคโนโลย ี
ที่ทนัสมยัพรอมใชงานได
อยางมีประสิทธิภาพ 

2.6.1 ความพรอมของ
เทคโนโลยีทีท่ันสมัย 
พรอมใชงานได 
อยางมีประสิทธิภาพ 

ทุกหนวยงาน ดาน 2 สวส. 
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มิติ วัตถุประสงค 
เชิงยุทธศาสตร 

ตัวช้ีวัด 
หนวยงาน

ปฏิบัต ิ
หนวย
นับ 

เปาหมาย - 
ปงบประมาณ 

พ.ศ. 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

KPI 

ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนามหาวทิยาลัยใหเปนแหลงเรยีนรูและสรางประโยชนใหกับชุมชน (จำนวน 6 ตัวชีว้ัด) 

ประสิทธผิล 

 

 

3.1 เพ่ือใหมหาวิทยาลัย 
เปนแหลงสราง 
และพัฒนา
ผูประกอบการ 

3.1.1 จำนวน
ผูประกอบการ 
ที่ไดรับการพัฒนาทกัษะ 
(Up-skilling/Re-skilling) 

ทุกคณะและ
หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

ราย 50 สวพ. 

3.2 เพ่ือสรางรายได
ภายในชมุชนรอบ
มหาวิทยาลัยและใน 
Area based  

ที่มหาวทิยาลัย
รับผิดชอบ 

คุณภาพ
บริการ 

3.3 เพ่ือใหผูรับบริการ
ของมหาวทิยาลัย 
เกิดความพึงพอใจ 
ในการนำความรูที่ไดรับ 
ไปตอยอด 

3.3.1 รอยละ 
ความพึงพอใจ 
ของผูรับบรกิาร 
ของมหาวทิยาลัย 

ทกุคณะและ
หนวยงาน 
ที่เก่ียวของ 

รอยละ 85 สวพ. 

3.4 เพ่ือใหมีการอนรุักษ
พัฒนาการทำนุบำรุง
ศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม และ 
ส่ิงแวดลอม ตามบริบท
ที่เปล่ียนแปลงไปของ
ประเทศ 

3.4.1 จำนวนองคความรูที่
บูรณาการดานทำนุบำรุง
ศาสนา ศิลปะ วฒันธรรม 
และ ส่ิงแวดลอม รวมกับ 
ชุมชน สังคม องคกร ที่
ไดรับการเผยแพรบนส่ือ
เทคโนโลย ี
 

ทกุคณะและ
หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

องคความรู 55 กก.  

ประสิทธิภาพ 3.5 เพ่ือใหมีระบบ 
การจดัการทีด่ ี
มีมาตรฐาน และ 
มีประสิทธิภาพ 

ในการใหบรกิารจัดการ
เรียนรูและสราง
ประโยชนใหกับชมุชน 

3.5.1 จำนวนชมุชน 

ที่ไดรับการจัดการเรยีนรู
และสรางประโยชน 
อยางมีประสิทธิภาพ 

ทกุคณะและ
หนวยงาน 
ที่เก่ียวของ 

จำนวนชุมชน 45 สวพ. 

3.6 มีเทคโนโลย ี
และนวัตกรรม 
การบรกิารวิชาการ 

ของมหาวทิยาลัย 

เพ่ือสรางแหลงเรียนรู
และประโยชน 
ใหแกชุมชน 

3.6.1 จำนวนเทคโนโลยี
และนวัตกรรมในการ 
ใหบริการวชิาการ 
แกชมุชน 

ทุกคณะและ
หนวยงานที่
เก่ียวของ 

จำนวน 30 สวพ. 

การพัฒนา
องคการ 

3.7 เพ่ือใหม ี
การพัฒนาบุคลากร 
และโครงสรางพ้ืนฐาน
สนับสนุนที่จำเปน
สำหรับการใหบรกิาร
เพ่ือเปนแหลงเรยีนรู
และสรางประโยชน
ใหกับชุมชน 

3.7.1 รอยละของบุคลากร
ไดรับการพัฒนาทักษะที่
จำเปนสำหรับ 
การใหบรกิาร 

ทุกคณะและ
หนวยงานที่
เก่ียวของ 

รอยละ 90 กบ. 

 



0505
ขั้นตอนการจัดทำ

แผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567
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5. ข้ันตอนการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เสนอสภา 
มหาวิทยาลยั 

เผยแพรแผนปฏบัิติราชการประจำปงบประมาณ สูการปฏิบัต ิ

จัดทำ (ราง) แผนปฏิบัติราชการ

ประจำป มหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี

ราชมงคลพระนคร  

(งบประมาณเงินรายได) 

 

คณะกรรมการพิจารณา 

รางงบประมาณเงินรายได 

ประจำปงบประมาณ  

 

คณะกรรมการวิเคราะห 

และจัดทำแผนปฏบัิติราชการประจำป 

กำหนดกรอบและทิศทางในการดำเนินงาน 

จัดทำคำของบประมาณรายจาย

ประจำป เบ้ืองตน (Pre - Ceiling) 

และเสนอ กบม. ใหความเห็นชอบ 

 

สำนักงบประมาณพิจารณา

คำของบประมาณประจำป 

 

คณะรัฐมนตรีพิจารณาใหความ

เห็นชอบกรอบงบประมาณ 

 

ประกาศใช พรบ. งบประมาณประจำป 

งบประมาณรายจาย งบประมาณเงินรายได 

คณะกรรมการบรหิาร 

เงินรายไดของมหาวิทยาลยั 

 

 

 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
ปรบัปรุงตามขอ้เสนอแนะ 

 เสนอผูบ้ริหาร

ระดบัสงู 

ผ่าน 

ปรบัปรุงตามขอ้เสนอแนะ 

จัดทำ (ราง) แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

นำเขาขอมูลแผนปฏิบัติฯ 

ของหนวยงาน 

ลงระบบ BPM 

 



0606
งบประมาณ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
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68.41 %
งบประมาณรายจ่าย

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568

แผนงานบุคลากรภาครัฐ
วงเงิน 556,020,100 บาท

75.20 %

แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
วงเงิน 180,000 บาท

0.02 %

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
วงเงิน 180,166,700 บาท

24.37 %

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้
วงเงิน 3,052,900 บาท

0.41 %

739,419,700 บาท

จำแนกตามสำนักงบประมาณ

58
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ตารางท่ี 6 – 1 รายละเอียดการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำแนกแผนงาน/ผลผลิต  

งบประมาณรายจาย ไดรับจัดสรร (บาท) 

1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ 556,020,100 

    1.1 งบบุคลากร 154,019,600 

    1.2 งบดำเนินงาน  10,401,300 

    1.3 งบเงินอุดหนุน 391,599,200 

2. แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 180,000 

2.1 ผลผลิตผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 180,000 

-          งบเงินอุดหนุน 180,000 

3. แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 180,166,700 

3.1 ผลผลิตผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 10,329,600 

-          งบลงทุน 3,700,000 

-          งบเงินอุดหนุน 6,629,600 

3.2 ผลผลิตผูสำเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 146,782,800 

-          งบลงทุน 114,806,200 

-          งบเงินอุดหนุน 31,976,600 

3.3 โครงการพัฒนาและผลิตกำลังคนของประเทศเพ่ือรองรับนโยบาย Thailand 4.0 20,966,000 

-          งบลงทุน 20,966,000 

3.4 โครงการการพัฒนาหลักสูตรอบรมออนไลนเพ่ือสงเสริมความสามารถในการใช 

879,400 

          ภาษาอังกฤษดานธุรกิจการทองเท่ียวของคนในชุมชนกลุมภาคกลางตอนลาง 1 

          (Development of Online Training Courses to Promote English 

          Proficiency in Tourism Business of People in Communities in Lower 

          Central Provincial Cluster 1) 

-          งบเงินอุดหนุน 879,400 

3.5 โครงการพัฒนาศกัยภาพการสือ่สารตอตานยาเสพตดิเพ่ือการเปนผูนำเยาชนในศตวรรษท่ี 21 1,208,900 

 -         งบเงินอุดหนุน 1,208,900 

4. แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 3,052,900 

4.1 โครงการ IGJD – educenter การพัฒนาระบบการเรยีนการสอนดวย    
3,052,900 

 Integrated e – Learning Platform Open Online Course 

-          งบเงินอุดหนุน 3,052,900 

รวม 739,419,700 



แผนงานบุคลากรภาครัฐ
วงเงิน 43,544,450 บาท

12.76 %

แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
วงเงิน 1,900,280 บาท

0.56 %

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
วงเงิน 248,212,300 บาท

 72.71%

งบประมาณเงินรายได้
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568

งบกลางคณะ
วงเงิน 22,319,100 บาท

6.54 %

งบกลาง มทร.พระนคร
วงเงิน 8,328,710 บาท

2.44 %

ค่าไฟฟ้าสมทบ
วงเงิน 17,068,660 บาท

5.00 %

จำแนกตามสำนักงบประมาณ

31.59 %
341,373,500 บาท
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ตารางท่ี 6-2 รายละเอียดการใชจายงบประมาณเงินรายไดประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำแนกแผนงาน/ผลผลิต  

งบประมาณเงินรายได ไดรับจัดสรร (บาท) 

1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ 43,544,450 

    1.1 งบบุคลากร 41,632,820 

    1.2 งบดำเนินงาน 1,911,630 

2. แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 1,900,280 

2.1 ผลผลิตผลงานการใหบริการวิชาการ 947,750 

-          งบรายจายอ่ืน  947,750 

2.2 ผลผลิตผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 952,530 

-          งบรายจายอ่ืน (โครงการ) 952,530 

3. แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 248,212,300 

3.1 ผลผลิตผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 61,295,440 

-          งบดำเนินงาน 45,452,760 

-          งบลงทุน 7,820,370 

-          งบรายจายอ่ืน  8,022,310 

3.2 ผลผลิตผูสำเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 186,916,860 

-          งบดำเนินงาน 135,782,890 

-          งบลงทุน 10,095,010 

-          งบเงินอุดหนุน 12,093,210 

-          งบรายจายอ่ืน  28,945,750 

งบกลางคณะ 22,319,100 

งบกลางมทร.พระนคร 8,328,710 

คาไฟฟาสมทบ 17,068,660 

รวม 341,373,500 

หมายเหตุ * งบประมาณเงินรายไดของผลผลิตผู สำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตรและผู สำเร็จการศึกษา 

ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดรวมคาลงทะเบียนศึกษาท่ัวไปไวในงบประมาณเรียบรอยแลว 

 



0707
ความเชื่อมโยง

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยกับงประมาณที่ได้รับจัดสรร
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ความเช่ือมโยงระหวางแผนงาน/ผลผลิต ตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรกับยุทธศาสตรจัดสรรงบประมาณ ยุทธศาสตรกระทรวง ตัวช้ีวัดระดับผลลัพธ และผลผลิต 

แผนงาน/ผลผลิต 
งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 

ยุทธศาสตร 
การจัดสรร
งบประมาณ 

แผนงาน
ประมาณ 

ยุทธศาสตร
กระทรวง 

เปาหมายการใหบริการ
กระทรวง 

เปาหมาย 
การใหบริการ
หนวยงาน 

ผลผลิต/กิจกรรม ตัวช้ีวัดระดับผลลัพธ ตัวช้ีวัดระดับผลผลิต 
โครงการ 

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 
- งบประมาณรายจาย 556,020,100 บาท 
- งบประมาณเงินรายได 43,544,450 บาท 

รายการคาดำเนินการ
ภาครัฐ 
 

แผนงาน
บุคลากร
ภาครัฐ 
 

การพัฒนากำลังคน  
สถาบันอุดมศึกษา 
และหนวยงานวิจัย  
ใหเปนฐานการ
ขับเคลื่อน 
การพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมของ
ประเทศแบบกาว
กระโดด และอยาง
ย่ังยืน 

- เพ่ือเปนคาใชจาย 
ในการดำเนินการ
ภาครัฐ 

ผลผลิต : 
คาใชจายบุคลากร
ภาครัฐ 

- - 

ผลผลิต ผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
- งบประมาณรายจาย  180,000 บาท 
- งบประมาณเงินรายได 952,530 บาท 

ยุทธศาสตรดานการ
พัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากร
มนุษย 
 
 
 
 

แผนงาน
พ้ืนฐาน 
ดานการพัฒนา 
และเสริมสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากร
มนุษย 

การพัฒนากำลังคน  
สถาบันอุดมศึกษา 
และหนวยงานวิจัย  
ใหเปนฐานการ
ขับเคลื่อน 
การพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมของ
ประเทศแบบกาว
กระโดดและอยาง
ย่ังยืน 

กำลังคน สถาบันอุดมศึกษา  
และสถาบันวิจัยของประเทศ
ไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะ
สูง สามารถเพ่ิมขีดวามสามารถ 
ในการแขงขันของประเทศ  

ปลูกฝงคานิยม 
ใหนักศึกษาและ
ชุมชนในการอนุรักษ
ทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมไทย 

ผลผลิต : ผลงาน 
ทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม 
 
  

เชิงปริมาณ : พันธุกรรมพืชของไทย
ไดรับการอนุรักษและนำไปใช
ประโยชน จำนวน 3 ชนิด 
เชิงปริมาณ : จำนวนองความรูดาน
ทำนุบำรุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม
และสิ่งแวดลอม รวมกับชุมชน สังคม 
องคกรที่ไดรับการเผยแพรบนสื่อ
เทคโนโลยี จำนวน 55 องคความรู 
 

เชิงปริมาณ : จำนวนโครงการ/กิจกรรม
ศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษสิ่งแวดลอม  
จำนวน 3 โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิตผูสำเร็จการศึกษา ดานสังคมศาสตร 
- งบประมาณรายจาย 10,329,600 บาท 
- งบประมาณเงินรายได 66,965,390 บาท 

ยุทธศาสตรดานการ
พัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากร
มนุษย 

แผนงาน
ยุทธศาสตร
พัฒนา
ศักยภาพคน 
ตลอดชวงชีวิต 

การพัฒนากำลังคน  
สถาบันอุดมศึกษา 
และหนวยงานวิจัย  
ใหเปนฐานการ
ขับเคลื่อน 
การพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมของ
ประเทศแบบกาว
กระโดดและอยาง
ย่ังยืน 

กำลังคน สถาบันอุดมศึกษา  
และสถาบันวิจัยของประเทศ 
ไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะ
สูง สามารถเพ่ิมขีดวามสามารถ 
ในการแขงขันของประเทศ 

เพ่ือผลิตกำลังคน 
ดานสังคมศาสตร/
วิทยาศาสตร และ
เทคโนโลยีที่มี
คุณภาพตามความ
ตองการของประเทศ 

ผลผลิต : ผูสำเร็จ
การศึกษา 
ดานสังคมศาสตร 

เชิงปริมาณ : ผูสำเร็จการศึกษาที่ได
งานทำตรงสาขาหรือสาขาที่เก่ียวของ 
รอยละ 70 
  

เชิงปริมาณ : จำนวนผูสำเร็จการศึกษา 2,385 คน 
เชิงปริมาณ : จำนวนนักศึกษาที่เขาใหม 2,740 คน 
เชิงปริมาณ : จำนวนนักศึกษาที่คงอยู 5,905 คน 
เชิงคุณภาพ : ผูสำเร็จการศึกษาจบการศึกษาตาม
มาตรฐานหลักสูตร รอยละ 85 
เชิงเวลา : ผูสำเร็จการศึกษาที่จบการศึกษาตาม
หลักสูตรภายในระยะเวลาที่กำหนด รอยละ 85 
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แผนงาน/ผลผลิต 
งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 

ยุทธศาสตร 
การจัดสรร
งบประมาณ 

แผนงาน
ประมาณ 

ยุทธศาสตร
กระทรวง 

เปาหมายการใหบริการ
กระทรวง 

เปาหมาย 
การใหบริการ
หนวยงาน 

ผลผลิต/กิจกรรม ตัวช้ีวัดระดับผลลัพธ ตัวช้ีวัดระดับผลผลิต 
โครงการ 

ผลผลิตผูสำเร็จการศึกษา 
ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
- งบประมาณรายจาย 146,782,800 บาท 
- งบประมาณเงินรายได 228,963,380 บาท 

ยุทธศาสตรดานการ
พัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากร
มนุษย 

แผนงาน
ยุทธศาสตร
พัฒนาศักยภาพ
คนตลอดชวง
ชีวิต 

การพัฒนากำลังคน  
สถาบันอุดมศึกษา 
และหนวยงานวิจัย  
ใหเปนฐานการ
ขับเคลื่อน 
การพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมของ
ประเทศ แบบกาว
กระโดดและอยาง
ย่ังยืน 

กำลังคน สถาบันอุดมศึกษา  
และสถาบันวิจัยของประเทศ
ไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะสูง  
สามารถเพ่ิมขีดความสามารถ 
ในการแขงขันของประเทศ 

เพ่ือผลิตกำลังคน 
ดานสังคมศาสตร/
วทิยาศาสตรและ
เทคโนโลยีที่มี
คุณภาพตามความ
ตองการของประเทศ 

ผลผลิต : ผูสำเร็จ
การศึกษา 
ดานวิทยาศาสตร 
และเทคโนโลยี 
  

เชิงปริมาณ : ผูสำเร็จการศึกษาที่ไดงาน
ทำตรงสาขาหรือสาขาที่เก่ียวของ  
รอยละ 70 
เชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจของนายจาง
ที่มีตอผูสำเร็จการศึกษา 
เชิงเวลา : ผูสำเร็จการศึกษาที่ไดงานทำ 
ศึกษาตอหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน
ระยะเวลา 1 ป 
เชิงเวลา : ศิษยเกาที่เปนผูประกอบการ
รายใหมหรือ start up ภายในระยะเวลา  
5 ป 

เชิงปริมาณ : จำนวนผูสำเร็จการศึกษา 2,142 คน 
เชิงปริมาณ : จำนวนนักศึกษาที่เขาใหม 2,197 คน 
เชิงปริมาณ : จำนวนนักศึกษาที่คงอยู 4,323 คน 
เชิงคุณภาพ : ผูสำเร็จการศึกษาจบการศึกษาตาม
มาตรฐานหลักสูตร รอยละ 70 
เชิงเวลา : ผูสำเร็จการศึกษาจบการศึกษาที่จบ
การศึกษาตามหลักสูตรภายในระยะเวลาที่กำหนด 
รอยละ 65 

โครงการพัฒนาและผลิตกำลังคนของ
ประเทศ เพ่ือรองรับนโยบาย Thailand 4.0 
- งบประมาณรายจาย 20,966,000 บาท 
 

ยุทธศาสตรดานการ
พัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากร
มนุษย 
 
 
 
 
 

แผนงาน
ยุทธศาสตร
พัฒนาศักยภาพ
คนตลอดชวง
ชีวิต 

การพัฒนากำลังคน  
สถาบันอุดมศึกษา 
และหนวยงานวิจัย  
ใหเปนฐานการ
ขับเคลื่อน 
การพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมของ
ประเทศ แบบกาว
กระโดดและอยาง
ย่ังยืน 

กำลังคน สถาบันอุดมศึกษา  
และสถาบันวิจัยของประเทศ
ไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะสูง  
สามารถเพ่ิมขีดความสามารถ 
ในการแขงขันของประเทศ 

การพัฒนาและผลิต
กำลังคนเพ่ือรองรับ
ประเทศไทย 4.0 

ผลผลิต : โครงการ
พัฒนาและผลิต
กำลังคนเพ่ือรองรับ
นโยบาย Thailand 
4.0 (สด.) 

เชิงปริมาณ : จำนวหลักสูตรที่ทันสมัย
รองรับความตองการของตลาดแรงงาน
และกำลังคนที่มีสมรรถนะสูง จำนวน  
2 หลักสูตร 
เชิงปริมาณ : จำนวนผูประกอบการ 
ที่ไดรับการพัฒนาทักษะ  
(Up-skill/Re-skill) จำนวน 93 ราย 
 

เชิงปริมาณ : จำนวนผูเขารับบริการ 100 คน 
เชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจของผูเขารับบริการ 
รอยละ 80 

โครงการการพัฒนาหลักสูตรอบรมออนไลน
เพื่อสงเสริมความสามารถในการใช
ภาษาอังกฤษดานธุรกิจการทองเท่ียวของ
คนในชุมชนกลุมภาคกลางตอนลาง 1 
- งบประมาณรายจาย 879,400 บาท 

ยุทธศาสตรดานการ
พัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากร
มนุษย 

แผนงาน
ยุทธศาสตร
พัฒนาศักยภาพ
คนตลอดชวง
ชีวิต 

การพัฒนากำลังคน  
สถาบันอุดมศึกษา 
และหนวยงานวิจัย  
ใหเปนฐานการ
ขับเคลื่อน 
การพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมของ
ประเทศ  
แบบกาวกระโดด 
และอยางย่ังยืน 

กำลังคน สถาบันอุดมศึกษา  
และสถาบันวิจัยของประเทศ
ไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะสูง  
สามารถเพ่ิมขีดความสามารถ 
ในการแขงขันของประเทศ 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
คนใหมีความรู ทักษะ 
ตามความเชีย่วชาญ
เฉพาะดาน สอดคลอง 
กับความตองการ 
ของประเทศ 

ผลผลิต : โครงการ
พัฒนาหลักสูตร
อบรมออนไลนเพ่ือ
สงเสริม
ความสามารถใน
การใชภาษาอังกฤษ 
ดานธุรกิจการ
ทองเที่ยวของคนใน
ชุมชนกลุม 
ภาคกลางตอนลาง 
1 (สภ.) 
 
 
 

เชิงปริมาณ  : จำนวนหลักสูตรที่ทันสมัย
รองรับความตองการของตลาดแรงงาน
และกำลังคนที่มีสมรรถนะสูง จำนวน 2 
หลักสูตร 
เชิงปริมาณ : จำนวนผูประกอบการที่
ไดรับการพัฒนาทักษะ (Up-skill/Re-skill) 
จำนวน 93 ราย 
เชิงปริมาณ : จำนวนชุมชนที่ไดรับการ
จัดการเรียนรูและสรางประโยชนอยางมี
ประสิทธิภาพ จำนวน 5 ชุมชน/จังหวัด 
 
 
 

เชิงปริมาณ : หลักสูตรอบรมออนไลนเพ่ือสงเสริม
ความสามารถในการใชภาษาอังกฤษดานธุรกิจการ
ทองเที่ยวของคนในชุมชนจังหวัดภาคกลางตอนลาง 1  
ซึ่งตรงกับความตองการของผูเขารวมโครงการ  
1 หลักสูตร 
เชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ  
รอยละ 80 
เชิงคุณภาพ : ผูเขารวมอบรมผานการทดสอบหลัง
การเรียนหลักสูตรออนไลน รอยละ 70 
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แผนงาน/ผลผลิต 
งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 

ยุทธศาสตร 
การจัดสรร
งบประมาณ 

แผนงาน
ประมาณ 

ยุทธศาสตร
กระทรวง 

เปาหมายการใหบริการ
กระทรวง 

เปาหมาย 
การใหบริการ
หนวยงาน 

ผลผลิต/กิจกรรม ตัวช้ีวัดระดับผลลัพธ ตัวช้ีวัดระดับผลผลิต 
โครงการ 

โครงการ IGJD – educenter  
การพัฒนาระบบการเรียนการสอนดวย 
Integrated e-Learning Platform  
Open Online Course  
- งบประมาณรายจาย 3,052,900 บาท 
 

ยุทธศาสตรดานการ
พัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากร
มนุษย 
 
 
 
 
 

แผนงาน
ยุทธศาสตร
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและ
การเรียนรู 

การพัฒนากำลังคน  
สถาบันอุดมศึกษา 
และหนวยงานวิจัย  
ใหเปนฐานการ
ขับเคลื่อน 
การพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมของ
ประเทศ แบบกาว
กระโดดและอยาง
ย่ังยืน 

กำลังคน สถาบันอุดมศึกษา  
และสถาบันวิจัยของประเทศ
ไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะสูง  
สามารถเพ่ิมขีดความสามารถ 
ในการแขงขันของประเทศ 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
คนใหมีความรู ทักษะ 
ตามความเชีย่วชาญ
เฉพาะดาน สอดคลอง 
กับความตองการ 
ของประเทศ 

ผลผลิต : โครงการ 
IGJD-educenter  
การพัฒนาระบบ
การเรียนการสอน
ดวย Integeated  
e-Learning 
Platform Open 
Online Course 
(สอญ.) 

เชิงปริมาณ : จำนวนหลักสูตรที่ทันสมัย
รองรับความตองการชองตลาดแรงงาน
และกำลังคนที่มีสมรรถนะสูง  
จำนวน 15 หลักสูตร 
 

เชิงปริมาณ : จำนวนผูใชประโยชนจาก  
e-learning จำนวน 300 คน 
เชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจของผูใชบริการ  
รอยละ 85 

โครงการพัฒนาศักยภาพการส่ือสาร
ตอตานยาเสพติดเพื่อการเปนผูนำ
เยาวชนในศตวรรษท่ี 21 
- งบประมาณรายจาย 1,208,900 บาท 

ยุทธศาสตรดานการ
พัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากร
มนุษย 

แผนงาน
ยุทธศาสตร
พัฒนา
ศักยภาพคน 
ตลอดชวงชีวิต 

การพัฒนากำลังคน  
สถาบันอุดมศึกษา 
และหนวยงานวิจัย  
ใหเปนฐานการ
ขับเคลื่อน 
การพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมของ
ประเทศ แบบกาว
กระโดดและอยาง
ย่ังยืน 

กำลังคน สถาบันอุดมศึกษา  
และสถาบันวิจัยของประเทศ
ไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะ
สูง สามารถเพ่ิมขีดความสามารถ 
ในการแขงขันของประเทศ 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
คนใหมีความรู ทักษะ 
ตามความเชีย่วชาญ
เฉพาะดาน สอดคลอง 
กับความตองการ 
ของประเทศ 

ผลผลิต : 
โครงการพัฒนา
ศักยภาพการ
สื่อสารตอตานยา
เสพติดเพ่ือการ
เปนผูนำเยาวชน
ในศตวรรษที่ 21 
 

เชิงปริมาณ : จำนวนผูประกอบการที่
ไดรับการพัฒนาทักษะ (Up-skill/Re-skill) 
จำนวน 93 ราย 
เชิงปริมาณ : จำนวนชุมชนที่ไดรับการ
จัดการเรียนรูและสรางประโยชนอยางมี
ประสิทธิภาพ จำนวน 5 ชุมชน/จังหวัด 
 

เชิงปริมาณ : จำนวนองคความรูเก่ียวกับ 
ยาเสพติด จำนวน 30 องคความรู 
เชิงปริมาณ : จำนวนสื่อเก่ียวกับยาเสพติดที่
เผยแพรบนยูทูป จำนวน 50 เรื่อง 
เชิงปริมาณ : จำนวนเยาวชนตนแบบที่มีองค
ความรูเกี่ยวกับยาเสพติดและการผลิตสื่อ  
จำนวน 60 คน 
เชิงปริมาณ : เครือขายความรวมมือจาก
หนวยงานที่เกี่ยวกับยาเสพติดและสื่อ  
จำนวน 2 หนวยงาน 

ผลผลิต ผลงานการใหบริการวิชาการ 
- งบประมาณเงินรายได 947,750 บาท  
  

หมายเหต ุ ผลผลิต ผลงานการใหบริการวิชาการ ไมมีแผนงบประมาณ ตามเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 เลมที่ 3 (3) 

  *  รวมงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.256  จำนวน 739,419,700  บาท (ตามเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 เลมที่ 3 (3)) 

  *  รวมงบประมาณรายไดประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568  จำนวน 341,373,500  บาท 
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รายละเอียด
แผนปฏิบัติราชการ

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568



งบประมาณรายจ่าย

8.2
แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์

8.1 แผนงานบุคลากรภาครัฐ

8.3
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

8.4 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
คุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้

งบประมาณเงินรายได้

8.6
แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์

8.5 แผนงานบุคลากรภาครัฐ

8.7
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

รายละเอียดแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
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8.1 แผนงานบุคลากรภาครัฐ

- งบบุคลากร
- งบดำเนินงาน
- งบเงินอุดหนุน
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

29,723,800.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 29,723,800.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

29,723,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 29,723,800.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

11,521,300.00 0.00 แผนเงิน 11,521,300.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

804,600.00 0.00 แผนเงิน 804,600.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

17,397,900.00 0.00 แผนเงิน 17,397,900.00

0.00 0.00 ผลเงิน

50,656,400.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,656,400.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

50,656,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,656,400.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

10,469,300.00 0.00 แผนเงิน 10,469,300.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

670,200.00 0.00 แผนเงิน 670,200.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

39,516,900.00 0.00 แผนเงิน 39,516,900.00

0.00 0.00 ผลเงิน

28,541,200.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,541,200.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ลําดับ
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม

1 งบบุคลากร (ใน)

2 งบดําเนินงาน (ใน)

4 งบบุคลากร (ใน)

5 งบดําเนินงาน (ใน)

3 งบเงินอุดหนุน (ใน)

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร

6 งบเงินอุดหนุน (ใน)

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

28,541,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,541,200.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

6,049,500.00 0.00 แผนเงิน 6,049,500.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

1,073,400.00 0.00 แผนเงิน 1,073,400.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

21,418,300.00 0.00 แผนเงิน 21,418,300.00

0.00 0.00 ผลเงิน

60,974,020.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,974,020.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

60,974,020.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,974,020.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

25,264,220.00 0.00 แผนเงิน 25,264,220.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

698,800.00 0.00 แผนเงิน 698,800.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

35,011,000.00 0.00 แผนเงิน 35,011,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

49,631,100.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 49,631,100.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

49,631,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 49,631,100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

11 งบดําเนินงาน (ใน)

8 งบดําเนินงาน (ใน)

7 งบบุคลากร (ใน)

งบเงินอุดหนุน (ใน)

10 งบบุคลากร (ใน)

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

9

12 งบเงินอุดหนุน (ใน)

คณะบริหารธุรกิจ
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

15,989,400.00 0.00 แผนเงิน 15,989,400.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

824,400.00 0.00 แผนเงิน 824,400.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

32,817,300.00 0.00 แผนเงิน 32,817,300.00

0.00 0.00 ผลเงิน

77,137,200.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 77,137,200.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

77,137,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 77,137,200.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

29,444,600.00 0.00 แผนเงิน 29,444,600.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

1,806,600.00 0.00 แผนเงิน 1,806,600.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

45,886,000.00 0.00 แผนเงิน 45,886,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

61,203,240.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 61,203,240.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

61,203,240.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 61,203,240.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

งบบุคลากร (ใน)

14 งบดําเนินงาน (ใน)

15 งบเงินอุดหนุน (ใน)

13 งบบุคลากร (ใน)

17 งบดําเนินงาน (ใน)

คณะวิศวกรรมศาสตร

16

18 งบเงินอุดหนุน (ใน)

คณะศิลปศาสตร
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

22,299,340.00 0.00 แผนเงิน 22,299,340.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

996,400.00 0.00 แผนเงิน 996,400.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

37,907,500.00 0.00 แผนเงิน 37,907,500.00

0.00 0.00 ผลเงิน

28,479,400.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,479,400.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

28,479,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,479,400.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

8,048,500.00 0.00 แผนเงิน 8,048,500.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

643,200.00 0.00 แผนเงิน 643,200.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

19,787,700.00 0.00 แผนเงิน 19,787,700.00

0.00 0.00 ผลเงิน

28,800,800.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,800,800.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

28,800,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,800,800.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

19 งบบุคลากร (ใน)

20 งบดําเนินงาน (ใน)

23 งบดําเนินงาน (ใน)

คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น

22 งบบุคลากร (ใน)

21 งบเงินอุดหนุน (ใน)

24 งบเงินอุดหนุน (ใน)

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

4,385,600.00 0.00 แผนเงิน 4,385,600.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

47,200.00 0.00 แผนเงิน 47,200.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

24,368,000.00 0.00 แผนเงิน 24,368,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

6,674,000.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,674,000.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

6,674,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,674,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

1,007,300.00 0.00 แผนเงิน 1,007,300.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

20,200.00 0.00 แผนเงิน 20,200.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

5,646,500.00 0.00 แผนเงิน 5,646,500.00

0.00 0.00 ผลเงิน

19,296,800.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19,296,800.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19,296,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19,296,800.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

30 งบเงินอุดหนุน (ใน)

27 งบเงินอุดหนุน (ใน)

25 งบบุคลากร (ใน)

28 งบบุคลากร (ใน)

26 งบดําเนินงาน (ใน)

29 งบดําเนินงาน (ใน)

สถาบันวิจัยและพัฒนา

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

1,503,200.00 0.00 แผนเงิน 1,503,200.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

672,400.00 0.00 แผนเงิน 672,400.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

17,121,200.00 0.00 แผนเงิน 17,121,200.00

0.00 0.00 ผลเงิน

16,926,600.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,926,600.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

16,926,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,926,600.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

3,421,200.00 0.00 แผนเงิน 3,421,200.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

571,000.00 0.00 แผนเงิน 571,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

12,934,400.00 0.00 แผนเงิน 12,934,400.00

0.00 0.00 ผลเงิน

2,286,500.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,286,500.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2,286,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,286,500.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

33 งบเงินอุดหนุน (ใน)

32 งบดําเนินงาน (ใน)

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

34 งบบุคลากร (ใน)

35 งบดําเนินงาน (ใน)

36

สถาบันสหวิทยาการดิจิทัลและหุนยนต

งบเงินอุดหนุน (ใน)

31 งบบุคลากร (ใน)
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

2,286,500.00 0.00 แผนเงิน 2,286,500.00

0.00 0.00 ผลเงิน

340,400.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 340,400.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

340,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 340,400.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

340,400.00 0.00 แผนเงิน 340,400.00

0.00 0.00 ผลเงิน

14,308,200.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,308,200.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

14,308,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,308,200.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

2,707,300.00 0.00 แผนเงิน 2,707,300.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

36,000.00 0.00 แผนเงิน 36,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

11,564,900.00 0.00 แผนเงิน 11,564,900.00

0.00 0.00 ผลเงิน

16,711,700.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,711,700.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

16,711,700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,711,700.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

38 งบเงินอุดหนุน (ใน)

39 งบบุคลากร (ใน)

37 งบเงินอุดหนุน (ใน)

41 งบเงินอุดหนุน (ใน)

สถาบันภาษา

กองกลาง

กองคลัง

40 งบดําเนินงาน (ใน)
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

2,255,400.00 0.00 แผนเงิน 2,255,400.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

27,000.00 0.00 แผนเงิน 27,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

14,429,300.00 0.00 แผนเงิน 14,429,300.00

0.00 0.00 ผลเงิน

13,604,700.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,604,700.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

13,604,700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,604,700.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

1,044,200.00 0.00 แผนเงิน 1,044,200.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

12,560,500.00 0.00 แผนเงิน 12,560,500.00

0.00 0.00 ผลเงิน

14,987,800.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,987,800.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

14,987,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,987,800.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

5,708,900.00 0.00 แผนเงิน 5,708,900.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

42 งบบุคลากร (ใน)

43 งบดําเนินงาน (ใน)

44 งบเงินอุดหนุน (ใน)

46 งบเงินอุดหนุน (ใน)

45 งบบุคลากร (ใน)

กองนโยบายและแผน

47 งบบุคลากร (ใน)

กองบริหารงานบุคคล
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

163,600.00 0.00 แผนเงิน 163,600.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

9,115,300.00 0.00 แผนเงิน 9,115,300.00

0.00 0.00 ผลเงิน

8,398,000.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,398,000.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

8,398,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,398,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

459,500.00 0.00 แผนเงิน 459,500.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

18,000.00 0.00 แผนเงิน 18,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

7,920,500.00 0.00 แผนเงิน 7,920,500.00

0.00 0.00 ผลเงิน

2,169,600.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,169,600.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2,169,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,169,600.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

2,169,600.00 0.00 แผนเงิน 2,169,600.00

0.00 0.00 ผลเงิน

1,639,700.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,639,700.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

49 งบเงินอุดหนุน (ใน)

สํานักงานอธิการบดี

กองพัฒนานักศึกษา

48 งบดําเนินงาน (ใน)

50 งบบุคลากร (ใน)

งบเงินอุดหนุน (ใน)

สํานักงานตรวจสอบภายใน

53

51 งบดําเนินงาน (ใน)

52 งบเงินอุดหนุน (ใน)
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1,639,700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,639,700.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

1,639,700.00 0.00 แผนเงิน 1,639,700.00

0.00 0.00 ผลเงิน

23,528,940.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23,528,940.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

23,528,940.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23,528,940.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

2,440,840.00 0.00 แผนเงิน 2,440,840.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

1,328,300.00 0.00 แผนเงิน 1,328,300.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

19,759,800.00 0.00 แผนเงิน 19,759,800.00

0.00 0.00 ผลเงิน

556,020,100.00

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

56 งบดําเนินงาน (ใน)

54 งบเงินอุดหนุน (ใน)

57 งบเงินอุดหนุน (ใน)

สํานักงานอธิการบดี

55 งบบุคลากร (ใน)
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8.2 แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ (งบเงินอุดหนุน)
- ผลผลิตผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม

8.3 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (งบเงินอุดหนุน)

- โครงการพัฒนาศักยภาพการสื่อสารต่อต้านยาเสพติดเพื่อการเป็นผู้นำเยาวชนในศตวรรษที่ 21
- โครงการการพัฒนาหลักสูตรอบรมออนไลน์เพื่อส่งเสริมความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษด้าน
ธุรกิจการท่องเที่ยวของคนในชุมชนกลุ่มภาคกลางตอนล่าง 1

8.4 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ (งบเงินอุดหนุน)

- โครงการ IGJD – educenter การพัฒนาระบบการเรียนการสอนด้วย Integrated e-Learning
Platform Open Online Course

80



ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

60,000.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

เงินอุดหนุน(โครงการ)

60,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน 31 ม.ีค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

60,000.00 0.00 แผนเงิน 60,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

1,208,900.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 562,360.00 0.00 0.00 562,360.00 0.00 84,180.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

โครงการพัฒนาศักยภาพการสื่อสารตอตานยาเสพติด

เพื่อการเปนผูนําเยาวชนในศตวรรษที่ 21

เงินอุดหนุน(โครงการ)

1,208,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 562,360.00 0.00 0.00 562,360.00 0.00 84,180.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน ม.ีค. 68 ม.ิย. 68 ส.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

1,208,900.00 0.00 แผนเงิน 562,360.00 562,360.00 84,180.00

0.00 0.00 ผลเงิน

50,000.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

เงินอุดหนุน(โครงการ)

50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน 6 ก.พ. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

50,000.00 0.00 แผนเงิน 50,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2568

ลําดับ
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร

1
โครงการตามรอยพระราชดําริเพื่ออนุรักษและพัฒนาผลิตภัณฑ

เพื่อใชประโยชนจากพันธุกรรมพืช

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ

3
โครงการเรียนรู อนุรักษ พันธุกรรมพืชและทรัพยากรไทย สูการสรางสรรคดวยทักษะวิชาชีพ

ตามหลักแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน

2
โครงการพัฒนาศักยภาพการสื่อสารตอตานยาเสพติด

เพื่อการเปนผูนําเยาวชนในศตวรรษที่ 21
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

879,400.00 0.00 แผน 0.00 0.00 98,000.00 593,200.00 0.00 31,600.00 0.00 0.00 0.00 31,600.00 125,000.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

โครงการการพัฒนาหลักสูตรอบรมออนไลนเพื่อสงเสริมความสามารถ

ในการใชภาษาอังกฤษดานธุรกิจการทองเที่ยวของคนในชุมชนกลุมภาคกลางตอนลาง 1 

(Development of Online Training Courses to Promote 

English Proficiency in Tourism Business of People in Communities

 in Lower Central Provincial Cluster1)

เงินอุดหนุน(โครงการ)

879,400.00 0.00 0.00 0.00 98,000.00 593,200.00 0.00 31,600.00 0.00 0.00 0.00 31,600.00 125,000.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

879,400.00 0.00 แผนเงิน 98,000.00 593,200.00 31,600.00 31,600.00 125,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

3,052,900.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 1,032,800.00 0.00 0.00 0.00 1,032,900.00 0.00 0.00 987,200.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

โครงการ IGJD-educenter การพัฒนาระบบการเรียนการสอนดวย 

Integrated e-Learning Platform Open Online Course

เงินอุดหนุน(โครงการ)

3,052,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,032,800.00 0.00 0.00 0.00 1,032,900.00 0.00 0.00 987,200.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

3,052,900.00 0.00 แผนเงิน 1,032,800.00 1,032,900.00 987,200.00

0.00 0.00 ผลเงิน

70,000.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 70,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

เงินอุดหนุน(โครงการ)

70,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 70,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

สถาบันภาษา

4

โครงการการพัฒนาหลักสูตรอบรมออนไลนเพื่อสงเสริมความสามารถ

ในการใชภาษาอังกฤษดานธุรกิจการทองเที่ยวของคนในชุมชน

กลุมภาคกลางตอนลาง 1 (Development of Online Training 

Courses to Promote English Proficiency in Tourism Business 

of People in Communities in Lower Central Provincial Cluster1)

ตลอดปงบประมาณ

สถาบันอัญมณี เครื่องประดับไทย และการออกแบบ

5
โครงการ IGJD-educenter การพัฒนาระบบการเรียนการสอนดวย 

Integrated e-Learning Platform Open Online Course

ตลอดปงบประมาณ

กองกลาง
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน ก.พ.-68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

70,000.00 0.00 แผนเงิน 70,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

5,321,200.00

6
โครงการศึกษาความหลากหลายทางชีวภาพและการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติ ระดับอุดมศึกษา
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8.3 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (งบลงทุน)

- ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
- ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
- โครงการพัฒนาและผลิตกำลังคนของประเทศเพื่อรองรับนโยบาย Thailand 4.0
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

11,317,000.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 11,317,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบลงทุน (ใน)

11,317,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,317,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา 11 พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

4,317,000.00 0.00 แผนเงิน 4,317,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา 11 พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

2,500,000.00 0.00 แผนเงิน 2,500,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา 11 พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

4,500,000.00 0.00 แผนเงิน 4,500,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

9,557,100.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,557,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบลงทุน (ใน)

9,557,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,557,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา 27 ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

2,924,800.00 0.00 แผนเงิน 2,924,800.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา 27 ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

5,301,300.00 0.00 แผนเงิน 5,301,300.00

0.00 0.00 ผลเงิน

2
ชุดปฏิบัติการคิดวิเคราะห STEM และ Coding รองรับการเชื่อมตอระบบ IOT 

สําหรับการสรางนวัตกร 1 ชุด

3 ชุดฝกปฏิบัติการเรียนรูระบบควบคุมยานยนตไฟฟาดัดแปลงมาตรฐานวิชาชีพสากล 1 ระบบ

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม

1

ชุดฝกปฏิบัติการเพื่อการเรียนรูและพัฒนาทักษะการประยุกตใชเทคโนโลยี IOT 

(Internet of Thing) และปญญาประดิษฐ (AI) เพื่อพัฒนาบุคลากรและกําลังคน

ในยุคดิจิทัลสมัยใหม 1 ชุด

5
ครุภัณฑการวิเคราะหคุณภาพอาหาร 1 ชุด

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร

4
ครุภัณฑการผลิตผลิตภัณฑเบเกอรี่และเครื่องดื่ม 1 ชุด

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณงบลงทุนของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2568

ลําดับ
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

85



ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนลงนามสัญญา 27 ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

1,008,200.00 0.00 แผนเงิน 1,008,200.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา 27 ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

322,800.00 0.00 แผนเงิน 322,800.00

0.00 0.00 ผลเงิน

3,000,000.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

งบลงทุน (ใน)

3,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

3,000,000.00 0.00 แผนเงิน 3,000,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

14,560,000.00 0.00 แผน 0.00 0.00 300,000.00 0.00 0.00 8,550,000.00 5,710,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบลงทุน (ใน)

14,560,000.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00 0.00 0.00 8,550,000.00 5,710,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

5,000,000.00 0.00 แผนเงิน 5,000,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

3,550,000.00 0.00 แผนเงิน 3,550,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

9
ครุภัณฑหองปฏิบัติการผลิตภัณฑธรรมชาติและการชะลอวัย สาขาวิชาเทคโนโลยี

สุขภาพเครื่องสําอาง และการชะลอวัย 1 ชุด

10 เครื่องวิเคราะหปริมาณธาตุคารบอน ไฮโดรเจน ไนโตรเจนและซัลเฟอร 1เครื่อง

8 ชุดครุภัณฑประจําหองปฏิบัติการดานโลจิสติกสแหงอนาคต

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

7 ครุภัณฑดอกไมประดิษฐ 1 ชุด

คณะบริหารธุรกิจ

6 ชุดปฏิบัติการตัดเย็บเสื้อผา 1 ชุด
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

2,500,000.00 0.00 แผนเงิน 2,500,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

3,210,000.00 0.00 แผนเงิน 3,210,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

300,000.00 0.00 แผนเงิน 300,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

33,456,500.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33,456,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบลงทุน (ใน)

33,456,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33,456,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

16,500,000.00 0.00 แผนเงิน 16,500,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

8,456,500.00 0.00 แผนเงิน 8,456,500.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

8,500,000.00 0.00 แผนเงิน

0.00 0.00 ผลเงิน 8,500,000.00

15 ครุภัณฑชุดฝกปฏิบัติการสถานีชารจสําหรับยานยนตไฟฟา 1 ชุด

16

ครุภัณฑชุดเรียนรูเชิงปฏิบัติการเทคโนโลยียานยนตสมัยใหมและการถอดประกอบ

ชิ้นสวนเสมือนจริงเพื่อรองรับระบบการศึกษาแบบทางไกลผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

(E-Learning) 1 ชุด

คณะวิศวกรรมศาสตร

14 ชุดครุภัณฑหองปฏิบัติการทางวิศกรรมโยธา และการออกแบบดวยคอมพิวเตอรชั้นสูง 1 ชุด

13

11 ชุดตัดตัวอยางความแมนยําสูงแบบ wire saw 1 ชุด

12 เครื่องวิเคราะหขนาดอนุภาคและศักยซีตา 1 ชุด

ครุภัณฑสําหรับหองปฏิบัติการหลักสูตรสถิติสารสนเทศ 1 ชุด
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

700,000.00 0.00 แผน 0.00 700,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

งบลงทุน (ใน)

700,000.00 0.00 0.00 700,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา 31 ต.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

700,000.00 0.00 แผนเงิน 700,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

4,111,600.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,111,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบลงทุน (ใน)

4,111,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,111,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

3,933,600.00 0.00 แผนเงิน 3,933,600.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา 15 พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

178,000.00 0.00 แผนเงิน 178,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

41,804,000.00 0.00 แผน 0.00 0.00 4,275,000.00 0.00 3,219,000.00 25,760,000.00 0.00 0.00 8,550,000.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบลงทุน (ใน)

41,804,000.00 0.00 0.00 0.00 4,275,000.00 0.00 3,219,000.00 25,760,000.00 0.00 0.00 8,550,000.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

1,551,500.00 0.00 แผนเงิน 1,551,500.00

0.00 0.00 ผลเงิน

20 เครื่องชึ้นรูปพลาสติกสุญญากาศ 1 เครื่อง

18 เครื่องพิมพผาระบบดิจิทัลพรอมอุปกรณการใชครบชุด 4 ชุด

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ

19 จักรเย็บผาอุตสาหกรรมฝเข็มตรง 10 คัน

คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น

คณะศิลปศาสตร

17
โปรแกรมระบบปฏิบัติการบริหารจัดการของโรงแรม OPERA Cloud Property Management 

System 1 ระบบ
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

110,000.00 0.00 แผนเงิน 110,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

1,667,500.00 0.00 แผนเงิน 1,667,500.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

38,475,000.00 0.00 แผนเงิน 4,275,000.00 25,650,000.00 8,550,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

20,966,000.00 0.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,966,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต โครงการพัฒนาและผลิตกําลังคนของประเทศ เพื่อรองรับนโยบาย Thailand 4.0

งบลงทุน (ใน)

20,966,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,966,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

20,966,000.00 0.00 แผนเงิน 20,966,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

139,472,200.00

สถาบันสหวิทยาการดิจิทัลและหุนยนต

24
ชุดฝกปฏิบัติการวิศวกรรมสรางสรรคคุณคา (Reverse Engineering) เพื่อรองรับ

การสรางนวัตกรรมหุนยนตบริการ (Service Robot)

22 เครื่องตัดและสรางรอยบนวัสดุ สําหรับสรางชิ้นงานทางสถาปตยกรรมแบบมีกลอง 1 ชุด

23 กอสรางอาคารเรียนและปฏิบัติการ คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 1 หลัง

21 เครื่องพิมพวัสดุผิวโคง 1 เครื่อง

ต.ค. 67-ส.ค. 68
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งบประมาณเงินรายได้
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
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8.5 แผนงานบุคลากรภาครัฐ
- งบบุคลากร
- งบดำเนินงาน
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

0.00 1,108,230.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,108,230.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 1,058,880.00 แผนเงิน 1,058,880.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 49,350.00 แผนเงิน 49,350.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 4,820,690.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,820,690.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 4,608,500.00 แผนเงิน 4,608,500.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 212,190.00 แผนเงิน 212,190.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 1,863,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,863,000.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 1,782,000.00 แผนเงิน 1,782,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 81,000.00 แผนเงิน 81,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 7,750,090.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,750,090.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

คณะบริหารธุรกิจ

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน

5 งบบุคลากร  (นอก)

6 งบดําเนินงาน (นอก)

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร

3 งบบุคลากร (นอก)

4 งบดําเนินงาน (นอก)

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม

1 งบบุคลากร (นอก)

2 งบดําเนินงาน (นอก)

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายแผนงานบุคลากรภาครัฐของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2568

ลําดับ
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 7,411,320.00 แผนเงิน 7,411,320.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 338,770.00 แผนเงิน 338,770.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 1,656,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,656,000.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 1,584,000.00 แผนเงิน 1,584,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 72,000.00 แผนเงิน 72,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 4,647,260.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,647,260.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 4,443,960.00 แผนเงิน 4,443,960.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 203,300.00 แผนเงิน 203,300.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 1,909,680.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,909,680.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 1,825,440.00 แผนเงิน 1,825,440.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

คณะศิลปศาสตร

13 งบบุคลากร  (นอก)

คณะวิศวกรรมศาสตร

11 งบบุคลากร  (นอก)

12 งบดําเนินงาน (นอก)

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

9 งบบุคลากร  (นอก)

10 งบดําเนินงาน (นอก)

7 งบบุคลากร  (นอก)

8 งบดําเนินงาน (นอก)
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 84,240.00 แผนเงิน 84,240.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 475,020.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 475,020.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 452,400.00 แผนเงิน 452,400.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 22,620.00 แผนเงิน 22,620.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 1,098,480.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,098,480.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 1,049,520.00 แผนเงิน 1,049,520.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 48,960.00 แผนเงิน 48,960.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 621,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 621,000.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 594,000.00 แผนเงิน 594,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 27,000.00 แผนเงิน 27,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

วิทยาลัยการบริหารแหงรัฐ

19 งบบุคลากร  (นอก)

20 งบดําเนินงาน (นอก)

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ

17 งบบุคลากร  (นอก)

18 งบดําเนินงาน (นอก)

คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น

15 งบบุคลากร  (นอก)

16 งบดําเนินงาน (นอก)

14 งบดําเนินงาน (นอก)
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

0.00 2,277,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,277,000.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 2,178,000.00 แผนเงิน 2,178,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 99,000.00 แผนเงิน 99,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 4,140,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,140,000.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 3,960,000.00 แผนเงิน 3,960,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 180,000.00 แผนเงิน 180,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 1,863,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,863,000.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 1,782,000.00 แผนเงิน 1,782,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 81,000.00 แผนเงิน 81,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 207,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 207,000.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

สถาบันสหวิทยาการดิจิทัลและหุนยนต

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

25 งบบุคลากร  (นอก)

26 งบดําเนินงาน (นอก)

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

23 งบบุคลากร  (นอก)

24 งบดําเนินงาน (นอก)

สถาบันวิจัยและพัฒนา

21 งบบุคลากร  (นอก)

22 งบดําเนินงาน (นอก)
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 198,000.00 แผนเงิน 198,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 9,000.00 แผนเงิน 9,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 414,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 414,000.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 396,000.00 แผนเงิน 396,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 18,000.00 แผนเงิน 18,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 1,242,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,242,000.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 1,188,000.00 แผนเงิน 1,188,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 54,000.00 แผนเงิน 54,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 3,893,400.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,893,400.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 3,715,200.00 แผนเงิน 3,715,200.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

กองกลาง

33 งบบุคลากร  (นอก)

สถาบันอัญมณี เครื่องประดับไทย และการออกแบบ

31 งบบุคลากร  (นอก)

32 งบดําเนินงาน (นอก)

สถาบันภาษา

29 งบบุคลากร  (นอก)

30 งบดําเนินงาน (นอก)

27 งบบุคลากร  (นอก)

28 งบดําเนินงาน (นอก)
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 178,200.00 แผนเงิน 178,200.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 1,656,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,656,000.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 1,584,000.00 แผนเงิน 1,584,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 72,000.00 แผนเงิน 72,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 660,600.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 660,600.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 633,600.00 แผนเงิน 633,600.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 27,000.00 แผนเงิน 27,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 207,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 207,000.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 198,000.00 แผนเงิน 198,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 9,000.00 แผนเงิน 9,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

กองบริหารงานบุคคล

39 งบบุคลากร  (นอก)

40 งบดําเนินงาน (นอก)

กองนโยบายและแผน

37 งบบุคลากร  (นอก)

38 งบดําเนินงาน (นอก)

กองคลัง

35 งบบุคลากร  (นอก)

36 งบดําเนินงาน (นอก)

34 งบดําเนินงาน (นอก)
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

0.00 1,035,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,035,000.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 990,000.00 แผนเงิน 990,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ผลการดําเนินงาน

0.00 45,000.00 แผนเงิน 45,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

กองพัฒนานักศึกษา

41 งบบุคลากร  (นอก)

42 งบดําเนินงาน (นอก)
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8.6 แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริม
สร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ (งบรายจ่ายอื่น)
-ผลผลิตผลงานการให้บริการวิชาการ
-ผลผลิตผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม

8.7 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (งบรายจ่ายอื่น)

-ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
-ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

0.00 436,060.00 แผน 0.00 0.00 39,080.00 135,750.00 0.00 0.00 30,180.00 0.00 0.00 167,950.00 0.00 63,100.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผลงานการใหบริการวิชาการ

งบรายจายอื่น (นอก)

43,750.00 0.00 0.00 0.00 43,750.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน 17 ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 43,750.00 แผนเงิน 43,750.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบรายจายอื่น (นอก)

362,130.00 0.00 0.00 39,080.00 92,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 167,950.00 0.00 63,100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน 3 พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 3,080.00 แผนเงิน 3,080.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ส.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 33,100.00 แผนเงิน 33,100.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 122,850.00 แผนเงิน 122,850.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 14 มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 9,100.00 แผนเงิน 9,100.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ต.ค. 67-มิ.ย. 68

5
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 

ประจําปการศึกษา 2568

4
โครงการกิจกรรมพัฒนานักศึกษาของสโมสรนักศึกษา

(ภาคปกติ) ประจําปงบประมาณ 2568
1.3.2

1.3.2

2
โครงการปจฉิมนิเทศนักศึกษาคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม

ประจําปการศึกษา 2567
1.3.2

ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1 โครงการเปดโลกการเรียนรูเทคโนโลยีสูเสนทางอาชีพ 3.6.1

3 โครงการกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 1.3.2
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 36,000.00 แผนเงิน 36,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 30,000.00 แผนเงิน 30,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 11-13 ธค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 60,000.00 แผนเงิน 60,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 19-20 ธค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 32,000.00 แผนเงิน 32,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 18-19 พย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 36,000.00 แผนเงิน 36,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ผลผลิต  ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

งบรายจายอื่น (นอก)

30,180.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,180.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน 26 กพ. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 30,180.00 แผนเงิน 30,180.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 1,711,500.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 170,000.00 40,000.00 80,000.00 443,500.00 165,000.00 813,000.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผลงานการใหบริการวิชาการ

ต.ค. 67-มิ.ย. 68

ต.ค. 67-ส.ค. 68

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร

3.7.1

10 โครงการอบรมหลักสูตรเรื่อง Outcome-Based Education (OBE) 3.7.1

9
โครงการการเขียนขอเสนอการพัฒนางานประจําสูงานวิจัย (R2R) 

และการบริการที่ดีสูองคกรแหงความสุข

1.3.3

8 โครงการแขงขันทักษะวิชาชีพครู Teaching Aeademy 1.3.2

7
โครงการสงเสริมและสนับสนุนการเผยแพรผลงานวิจัยระดับชาติ 

และระดับนานาชาติ

6
โครงการกิจกรรมพัฒนานักศึกษาของสโมสรนักศึกษา 

(ภาคสมทบ) ประจําปงบประมาณ  2568
1.3.2

11 โครงการศึกษาขอมูลแหลงเรียนรูภูมิปญญาและวัฒนธรรม 3.4.1
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบรายจายอื่น (นอก)

80,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80,000.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน 30 พ.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 80,000.00 แผนเงิน 80,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

งบรายจายอื่น (นอก)

8,250.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,250.00 0.00 4,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 4,000.00 แผนเงิน 4,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 30 มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 4,250.00 แผนเงิน 4,250.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบรายจายอื่น (นอก)

1,528,250.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 170,000.00 0.00 0.00 384,250.00 165,000.00 805,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 150,000.00 แผนเงิน 150,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 31 ก.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 85,000.00 แผนเงิน 85,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

1 ก.ค.- 29 ส.ค. 68

1 ก.ค.- 29 ส.ค. 68

14
โครงการปฐมนิเทศนักเรียนใหมระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

สาขาวิชาคหกรรมศาสตร ประจําปการศึกษา 2568
2.1.2

1.3.3

15
โครงการเขารวมการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลพระนคร "พระนครเกมส"
1.3.2

โครงการพัฒนาและจัดทําวารสารคหกรรมศาสตร และวัฒนธรรมอยาง

ยั่งยืน

12 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุดานคหกรรมศาสตร 3.1.1

13

โครงการกีฬาเชื่อมความสัมพันธนักเรียนระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพสาขาวิชาคหกรรมศาสตร (ปวช.) โชติเวชเกมส 

ประจําปการศึกษา 2568

16

1.3.2
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน 31 ก.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 50,000.00 แผนเงิน 50,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 31 ก.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 30,000.00 แผนเงิน 30,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 30 มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 100,000.00 แผนเงิน 100,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 31 มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 100,000.00 แผนเงิน 100,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 29 ส.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 585,000.00 แผนเงิน 585,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 30 มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 100,000.00 แผนเงิน 100,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 29 ส.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 20,000.00 แผนเงิน 20,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

2.1.223 โครงการจัดนิทรรศการวิชาการโชติเวช Open House 2025

2.2.1

22
โครงการพัฒนาศักยภาพผูนํานักศึกษาสูผูนํานวัตกร

และการบูรณาการ
2.2.1

21
โครงการกิจกรรมสโมสรนักศึกษาและชุมนุมตาง ๆ 

ของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร

2.1.2

17
โครงการการสรางและพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการวิจัย

ดวยปญญาประดิษฐ (AI)

20 โครงการปจฉิมนิเทศนักศึกษา ประจําปการศึกษา 2567 2.2.1

19 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ประจําปการศึกษา 2568

1.3.3

18
โครงการการนําเสนอผลงานทางวิชาการและวิจัย

ในประเทศ - ตางประเทศ
1.3.3
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน 29 ส.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 50,000.00 แผนเงิน 50,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 31 มี.ค. 68 30 มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 150,000.00 แผนเงิน 70,000.00 80,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 100,000.00 แผนเงิน 100,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 4,000.00 แผนเงิน 4,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 30 มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 4,250.00 แผนเงิน 4,250.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ผลผลิต ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

งบรายจายอื่น (นอก)

95,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00 55,000.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน 30 มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 55,000.00 แผนเงิน 55,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

1 ก.ค.-29 ส.ค. 68

2  ม.ค.-30 มิ.ย. 68

29
โครงการกิจกรรมเผยแพรคลังความรูดานคหกรรมศาสตร

เชิงศิลปวัฒนธรรม
3.4.1

1.3.2

28
โครงการปฐมนิเทศนักเรียนใหมระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ ประจําปการศึกษา 2568
2.1.2

27

โครงการกีฬาเชื่อมความสัมพันธนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ (ปวช.) 

โชติเวชเกมส ประจําปการศึกษา 2568

2.4.2

26 โครงการเสริมสรางศักยภาพบุคลากรคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 2.5.2

25
โครงการพัฒนาหลักสูตรระดับปริญญาตรี ตามเกณฑมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร

24 โครงการแนะแนวสัญจรศึกษาตอนักเรียน ประจําปการศึกษา 2568 2.1.2
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน 30 เม.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 40,000.00 แผนเงิน 40,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 1,928,630.00 แผน 0.00 0.00 394,000.00 0.00 480,730.00 120,500.00 270,000.00 164,000.00 0.00 170,000.00 329,400.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผลงานการใหบริการวิชาการ

งบรายจายอื่น (นอก)

80,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน 18 ธ.ค. 67 11,22,31 ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 80,000.00 แผนเงิน 80,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบรายจายอื่น (นอก)

1,848,630.00 0.00 0.00 394,000.00 0.00 400,730.00 120,500.00 270,000.00 164,000.00 0.00 170,000.00 329,400.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 100,000.00 แผนเงิน 50,500.00 49,500.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 20,000.00 แผนเงิน 20,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน พ.ย. 68 ธ.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 175,000.00 แผนเงิน 49,000.00 126,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

โครงการพัฒนาวารสาร คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน

34
โครงการประกวดสื่อ “TO BE NUMBER ONE” ชิงถวยพระราชทาน

ทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดี
3.3.1

โครงการพัฒนาสื่อชุมชนดานศิลปวัฒนธรรม 3.4.1

1.3.3

33
โครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน

ในยุคดิจิทัล
3.7.1

32

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน

30
โครงการ 1 เมษา สถาปนาโชติเวชชอราชาวดีคืนถิ่น 

สืบสานประเพณีสงกรานต
3.4.1

31

ต.ค. 67-ส.ค. 68
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 554,630.00 แผนเงิน 274,730.00 279,900.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน เม.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 164,000.00 แผนเงิน 164,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 170,000.00 แผนเงิน 170,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 70,000.00 แผนเงิน 70,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 1 พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 95,000.00 แผนเงิน 95,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 7-10 ธ.ค. 67 มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 500,000.00 แผนเงิน 250,000.00 250,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 6,275,260.00 แผน 0.00 34,875.00 181,700.00 463,600.00 469,510.00 1,200,960.00 1,234,885.00 0.00 937,940.00 268,660.00 1,050,130.00 433,000.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผลงานการใหบริการวิชาการ

งบรายจายอื่น (นอก)

135,200.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 64,400.00 60,800.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

40
โครงการสรางและขยายเครือขายความรวมมือเพื่อการพัฒนาทาง

วิชาการสูความเปนเลิศของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน
3.7.1

คณะบริหารธุรกิจ

38
โครงการแนะแนวการศึกษาเชิงรุกในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลายและอาชีวศึกษา
1.1.1

39 โครงการใหความรูและสงเสริมดานสหกิจศึกษา 3.3.1

36 โครงการปจฉิมนิเทศนักศึกษา ประจําปการศึกษา 2567 3.3.1

37 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ประจําปการศึกษา 2568 3.3.1

35
โครงการกิจกรรมพัฒนานักศึกษาของสโมสรนักศึกษา

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ประจําปการศึกษา 2568
3.4.1

28 พ.ย. 67-24 ก.พ. 68 พ.ค.-ก.ค. 68

ธ.ค. 67-ก.ย. 68
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน ธ.ค. 67 ก.พ. 68 มี.ค. 68 พ.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 135,200.00 แผนเงิน 5,000.00 64,400.00 60,800.00 5,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

งบรายจายอื่น (นอก)

6,140,060.00 0.00 34,875.00 181,700.00 458,600.00 469,510.00 1,136,560.00 1,174,085.00 0.00 932,940.00 268,660.00 1,050,130.00 433,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 22,000.00 แผนเงิน 22,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มี.ค. 68 พ.ค. 68 มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 233,000.00 แผนเงิน 95,000.00 80,000.00 58,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 1,717,880.00 แผนเงิน 884,030.00 833,850.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน พ.ย. 67 ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 155,200.00 แผนเงิน 77,800.00 77,400.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 300,000.00 แผนเงิน 300,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

46 โครงการสัปดาหวิชาการและงานวิจัยคณะบริหารธุรกิจ 1.3.1

44
โครงการกิจกรรมพัฒนานักศึกษาของคณะบริหารธุรกิจ 

และสโมสรนักศึกษาประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2568
1.1.1

45
โครงการ GAMES BASED LEARNING สูการวิเคราะหธุรกิจ

อยางมืออาชีพ
1.3.1

42
โครงการถายทอดแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

พระนคร สูการปฏิบัติ
1.1.1

43
โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการประกันคุณภาพการศึกษาสูองคกร

แหงเรียนรูที่เปนเลิศ
1.1.1

41
โครงการสงเสริมและยกระดับอาชีพเพื่อสรางความมั่นคง

และยั่งยืน
3.1.1

พ.ย. 67-ส.ค. 68
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 120,000.00 แผนเงิน 120,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน พ.ย. 67 ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 34,720.00 แผนเงิน 17,360.00 17,360.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ธ.ค. 67 ก.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 22,560.00 แผนเงิน 11,780.00 10,780.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน พ.ย. 67 ก.พ. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 8,300.00 แผนเงิน 5,000.00 3,300.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 10,650.00 แผนเงิน 10,650.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ก.พ. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 8,400.00 แผนเงิน 8,400.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ก.พ. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 296,420.00 แผนเงิน 296,420.00

0.00 0.00 ผลเงิน

52
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ "รูเขา รูเรา รูใจ โมเดลนวัตกรรมธุรกิจยุค

ใหม"
1.3.2

53
โครงการสัมมนาและการแขงขันทักษะทางวิชาการ

ดานบริหารธุรกิจ 9 มทร.
1.3.2

50 โครงการศึกษาดูงานภายนอก 1.3.2

51
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการปนดินใหเปนดาว-เสนทางสูการเปน

ผูประกอบการระหวางเรียน
1.3.2

48
โครงการการพัฒนาศักยภาพนักการตลาดมืออาชีพดวยเทคโนโลยี

ดิจิทัล AI
1.3.2

49
โครงการศึกษาดูงานการเรียนรูนวัตกรรมสูการเปนนวัตกร

ในยุคสมัยใหมของนักการตลาด
1.3.2

47 โครงการสัมมนาและแขงขันทักษะวิชาชีพบัญชี สูความเปนเลิศ ครั้งที่ 9 1.3.2
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน พ.ค. 68 พ.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 150,000.00 แผนเงิน 135,000.00 15,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มี.ค. 68 พ.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 1,513,580.00 แผนเงิน 795,640.00 717,940.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน พ.ย. 67 มิ.ย. 68 ก.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 249,600.00 แผนเงิน 58,200.00 102,500.00 88,900.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ก.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 101,600.00 แผนเงิน 101,600.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 59,270.00 แผนเงิน 59,270.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ต.ค. 67 มี.ค. 68 มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 57,000.00 แผนเงิน 34,875.00 11,405.00 10,720.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน พ.ย. 67 มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 25,000.00 แผนเงิน 15,000.00 10,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

60 โครงการการสรางเครือขายสหกิจศึกษาเชิงรุกกับสถานประกอบการ 2.2.1

58
โครงการสัมมนาและการนําเสนอผลงานสหกิจศึกษา 

ประจําปการศึกษา 2567 คณะบริหารธุรกิจ
2.2.1

59
โครงการปฐมนิเทศสหกิจศึกษาและฝกงาน

ประจําปการศึกษา 2567 คณะบริหารธุรกิจ
2.2.1

56 โครงการสรางเด็กบัญชี สไตล มทร.พระนคร 2.2.1

57
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการนักปฏิบัติการโลจิสติกสรุนใหม 

(New-Gen Logistics Practitioners Workshop)
2.2.1

54

โครงการสรางนักวิจัยรุนใหมใหมีศักยภาพการทํางานวิจัยเพื่อความเปน

เลิศดานบริหารธุรกิจ และยกระดับการเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพใน

วารสาร

1.3.3

55 โครงการพัฒนาเสริมสรางสมรรถนะบุคลากร คณะบริหารธุรกิจ 1.6.1
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน ก.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 60,400.00 แผนเงิน 60,400.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 8,380.00 แผนเงิน 8,380.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ธ.ค. 67 ก.พ. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 251,220.00 แผนเงิน 225,120.00 26,100.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 24,000.00 แผนเงิน 24,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 6,000.00 แผนเงิน 6,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ก.พ. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 6,700.00 แผนเงิน 6,700.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 146,000.00 แผนเงิน 73,000.00 73,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

66
โครงการปจฉิมนิเทศนักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประจําปการศึกษา 2567
2.2.1

67
โครงการความรวมมือกับมหาวิทยาลัยคูสัญญาในตางประเทศ

เพื่อแลกเปลี่ยนอาจารยอาคันตุกะ (Visiting Professor)
2.2.1

64
โครงการเตรียมความพรอมเพื่อสอบวัดมาตรฐานวิชาชีพ 

ระดับประกาศนีบัตรวิชาชีพ
2.2.1

65
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประจําปการศึกษา 2568
2.2.1

62
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาฝกงานระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) ประจําปการศึกษา 2567 คณะบริหารธุรกิจ
2.2.1

63
โครงการการฝกอบรมและศึกษาดูงานกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

ระดับประกาศนีบัตรวิชาชีพ
2.2.1

61
โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษเพื่อเตรียมความพรอม

ในการเปนผูประกอบการยุคดิจิทัล
2.2.1

ต.ค. 67-มี.ค. 68 มิ.ย.-ก.ย. 68
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 360,000.00 แผนเงิน 360,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ธ.ค. 67 มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 141,300.00 แผนเงิน 122,300.00 19,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 12,700.00 แผนเงิน 12,700.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 21,500.00 แผนเงิน 21,500.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน พ.ย. 67 มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 16,680.00 แผนเงิน 8,340.00 8,340.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 1,133,310.00 แผน 0.00 114,510.00 535,000.00 103,000.00 30,000.00 79,800.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00 40,000.00 225,000.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผลงานการใหบริการวิชาการ

งบรายจายอื่น (นอก)

67,000.00 0.00 0.00 0.00 37,000.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน 18  ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 17,000.00 แผนเงิน 17,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

73
โครงการบริการวิชาการทางดานวิทยาการคอมพิวเตอร 

(หลักสูตรการติดตอสื่อสารสังคมดิจิทัลออนไลน)
3.5.1

72 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหมระดับปริญญาเอก 2.4.2

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

70 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหมระดับปริญญาโท 2.4.2

71 โครงการอบรมโปรแกรมสําเร็จรูปสําหรับงานวิจัยขั้นสูง 1.3.3

68
โครงการความรวมมือกับมหาวิทยาลัยคูสัญญาในตางประเทศ

เพื่อแลกเปลี่ยนนักศึกษา
2.3.1

69 โครงการอบรมเทคนิคการเขียนรายงานวิจัยระดับมหาบัณฑิต 1.3.3

พ.ย. 67-ก.ย. 68
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน 25 ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 20,000.00 แผนเงิน 20,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 22 ก.พ. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 30,000.00 แผนเงิน 30,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบรายจายอื่น (นอก)

995,510.00 0.00 114,510.00 535,000.00 66,000.00 0.00 9,000.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00 40,000.00 225,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน 26 ก.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 225,000.00 แผนเงิน 225,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 15 ส.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 40,000.00 แผนเงิน 40,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 24 ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 26,000.00 แผนเงิน 26,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 1-2 ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 100,000.00 แผนเงิน 100,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

78 โครงการเตรียมความพรอมสูการประเมินสํานักงานสีเขียว 1.6.1

79
โครงการเพิ่มทักษะการปฏิบัติงานทางดานคอมพิวเตอรเพื่อรองรับ

อุตสาหกรรมอนาคต (New S-Curve) (หลักสูตรเทคโนโลยีดิจิทัล)
2.4.2

76 โครงการกิจกรรมสโมสรนักศึกษา 1.3.2

77 โครงการสัปดาหวันวิทยาศาสตร 1.3.2

75

โครงการอบรมและฝกปฏิบัติการสรางแบรนดและการพัฒนา

สูตรผลิตภัณฑเครื่องสําอางประเภทโลชั่นบํารุงผิวที่มีสวนผสม

จากสารสกัดธรรมชาติ

3.5.1

74
โครงการพัฒนาทักษะดานการจัดการนํ้ามันใชแลว

และการแปรรูปผลิตภัณฑในยุคเศรษฐกิจ BCG
3.5.1
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน 23-24 ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 76,000.00 แผนเงิน 76,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 14-16 พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 79,510.00 แผนเงิน 79,510.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 26-27 ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 70,000.00 แผนเงิน 70,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 18 ธ.ค. 67 28 มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 35,000.00 แผนเงิน 26,000.00 9,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 31 ก.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 6,000.00 แผนเงิน 6,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 12-13 ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 263,000.00 แผนเงิน 263,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 31 ม.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 40,000.00 แผนเงิน 40,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

86 โครงการประกวดโครงงาน และการแขงขันทางวิชาการ 1.3.2

84
โครงการแนะแนวการศึกษาและอาชีพสัญจร ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ.2568
2.2.1

85
โครงการ พัฒนาบุคลากรและการทบทวนยุทธศาสตร 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
3.7.1

82

โครงการศึกษาดูงานและฝกอบรมทักษะการเรียนรู

ดานการทดสอบทางเคมีและการวิจัยดวยเทคโนโลยีซิน

โครตรอน และการเตรียมผลิตภัณฑธรรมชาติจากสมุนไพร

เพื่อเปนวัตถุดิบสูตรเครื่องสําอาง

2.4.2

83
โครงการถายทอดความรูประสบการณการทํางานหลังออกปฏิบัติงาน

สหกิจศึกษา
2.4.2

80
โครงการฝกอบรมเพิ่มทักษะการปฏิบัติงานดานสิ่งแวดลอม

ของนักศึกษาและอาจารย
2.4.2

81 โครงการเสริมทักษะวัสดุศาสตรอาสาพัฒนาสังคมและสิ่งแวดลอม 2.4.2
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน 29 พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 35,000.00 แผนเงิน 35,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 2 ต.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 0.00 แผนเงิน

0.00 0.00 ผลเงิน

ผลผลิต ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

งบรายจายอื่น (นอก)

70,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 70,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน 20 มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 70,800.00 แผนเงิน 70,800.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 8,438,150.00 แผน 0.00 264,840.00 652,500.00 0.00 258,100.00 123,180.00 639,700.00 1,703,410.00 304,000.00 354,360.00 1,335,200.00 2,802,860.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผลงานการใหบริการวิชาการ

งบรายจายอื่น (นอก)

76,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 76,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 76,800.00 แผนเงิน 76,800.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบรายจายอื่น (นอก)

8,229,250.00 0.00 264,840.00 652,500.00 0.00 258,100.00 123,180.00 430,800.00 1,703,410.00 304,000.00 354,360.00 1,335,200.00 2,802,860.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

90

โครงการการพัฒนาทักษะ Up skill, Re skill, Start up 

ดานการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑคัตติ้งทูลส

ความเที่ยงตรงสูงสําหรับการจัดการทางธุรกิจเพื่อความยั่งยืน

3.3.1

ต.ค.-พ.ย. 67 ม.ค.-มี.ค. 68

89
โครงการศิลปวัฒนธรรมแหงการเรียนรู ประจําปงบประมาณ

พ.ศ. 2568
3.4.1

คณะวิศวกรรมศาสตร

88 การเสวนาหัวขอ "ความเปนธรรมทางภูมิอากาศ: Climate Justice" 3.3.1

87 โครงการพัฒนาบุคลากรดานการประกันคุณภาพการศึกษา 3.7.1
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 21,180.00 แผนเงิน 21,180.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 20,960.00 แผนเงิน 20,960.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 342,860.00 แผนเงิน 342,860.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 2,000,000.00 แผนเงิน 2,000,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน พ.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 256,590.00 แผนเงิน 256,590.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 28-30 พ.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 500,000.00 แผนเงิน 500,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ก.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 60,000.00 แผนเงิน 60,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

96
โครงการการประชุมวิชาการเครือขายวิศวกรรมไฟฟา

ครั้งที่ 17 (EENET 2025)
1.3.3

97
โครงการการวางแผนและเตรียมตัวหลังเกษียณใหมีความสุข

และมั่นคง
1.6.1

94
โครงการการแขงขันราชมงคลวิชาการวิศวกรรมระดับชาติ 

ครั้งที่ 16
1.3.2

95

โครงการประชุมวิชาการวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี 

มทร.พระนคร ครั้งที่ 9  (The 9th RMUTP Conference on

 Engineering and Technology)

1.3.3

92
โครงการอบรมการบริหารความเสี่ยงและการควบคุม

ภายในองคกร
1.1.1

93 โครงการการนําเสนอผลงานทางวิชาการในประเทศ - ตางประเทศ 1.3.3

91
โครงการประชุมเพื่อทบทวนแผนพัฒนาคณะวิศวกรรมศาสตร

และแผนปฏิบัติราชการประจําป
1.1.1

มี.ค.-เม.ย. 68

พ.ค.-มิ.ย. 68

ตลอดปงบประมาณ

ม.ค.-ส.ค. 68
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน 8-10 พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 59,600.00 แผนเงิน 59,600.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 190,960.00 แผนเงิน 190,960.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 43,800.00 แผนเงิน 43,800.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 233,860.00 แผนเงิน 233,860.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ธ.ค. 67 ส.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 990,000.00 แผนเงิน 495,000.00 495,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ส.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 73,140.00 แผนเงิน 73,140.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 62,600.00 แผนเงิน 62,600.00

0.00 0.00 ผลเงิน

104
โครงการการประยุกตใชวิธีไฟไนตเอลิเมนตสําหรับงานทางวิศวกรรม

และวิทยาศาสตร
2.2.1

102 โครงการกิจกรรมสโมสรนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร 2.2.1

103
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการควบคุมเครื่องยนตสมัยใหม

และการปรับแตงเบื้องตน
2.2.1

100
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเขียนผลงานวิชาการอยางไร

เพื่อใหไดตําแหนงทางวิชาการ
2.5.1

101
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ระดับปริญญาตรี 

คณะวิศวกรรมศาสตร ประจําปการศึกษา 2568
2.1.2

98 โครงการฝกอบรมหลักสูตร Advance PLC for Smart Factory 1.3.2

99
โครงการปจฉิมนิเทศนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

คณะวิศวกรรมศาสตร ประจําปการศึกษา 2567
2.2.1

ต.ค.67-ม.ค. 68

ต.ค. 67-เม.ย. 68

มิ.ย.-ก.ค. 68

มี.ค.-พ.ค. 68
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 62,600.00 แผนเงิน 62,600.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 51,000.00 แผนเงิน 51,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 41,700.00 แผนเงิน 41,700.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 130,000.00 แผนเงิน 130,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 400,000.00 แผนเงิน 400,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 30,480.00 แผนเงิน 30,480.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 62,660.00 แผนเงิน 62,660.00

0.00 0.00 ผลเงิน

110
โครงการการประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐคนรุนใหม 

ประจําปการศึกษา 2567
1.1.1

111
โครงการปจฉิมนิเทศฝกงาน ปการศึกษา 2567 ระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ (ปวช.)
2.2.1

108 โครงการอบรมสัมมนาการประกันคุณภาพอาชีวศึกษา 1.1.1

109 โครงการแนะแนวการศึกษาเชิงรุก 1.2.1

106
โครงการการพัฒนาทักษะพื้นฐานสําหรับการวายริ่งตูควบคุมสําหรับ

ระบบอัตโนมัติ (FA Control Panel) Servo / Inverter)
3.3.1

107
โครงการฝกทักษะการควบคุมระบบอัตโนมัติ หลักสูตรแขนกล Dobot

 Magician
3.3.1

105
โครงการการออกแบบชิ้นสวนเครื่องจักรกลขั้นสูงดวยโปรแกรม 

Solidworks
2.2.1

มี.ค.-พ.ค. 68

ม.ค.-ก.พ. 68

ม.ค.-ก.พ. 68

ต.ค. 67-มี.ค. 68

ตลอดปงบประมาณ

ก.พ.-มี.ค. 68
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 178,800.00 แผนเงิน 178,800.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ธ.ค. 67 ส.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 315,000.00 แผนเงิน 157,500.00 157,500.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 85,100.00 แผนเงิน 85,100.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 62,980.00 แผนเงิน 62,980.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ส.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 275,700.00 แผนเงิน 275,700.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ก.พ. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 67,140.00 แผนเงิน 67,140.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 240,000.00 แผนเงิน 240,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

118 โครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการพัฒนาประกันคุณภาพการศึกษา 1.1.1

116
โครงการกีฬาเชื่อมความสัมพันธไมตรี ของนักเรียนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ
2.2.1

117 โครงการคายพักแรมลูกเสือ ปการศึกษา 2567 2.2.1

114
โครงการปจฉิมนิเทศนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

ประจําปการศึกษา 2567
2.2.1

115
โครงการปฐมนิเทศฝกงาน ปการศึกษา 2567 ระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ (ปวช.)
2.2.1

112
โครงการปฐมนิเทศนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

ประจําปการศึกษา 2568
2.2.1

113 โครงการกิจกรรมนักเรียน ระดับ ปวช. คณะวิศวกรรมศาสตร 2.2.1

เม.ย.-มิ.ย. 68

118



ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 200,000.00 แผนเงิน 74,600.00 125,400.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ต.ค. 67 มี.ค. 68 มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 270,540.00 แผนเงิน 130,640.00 46,500.00 93,400.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 800,000.00 แผนเงิน 800,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 100,000.00 แผนเงิน 100,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ผลผลิต ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

งบรายจายอื่น (นอก)

132,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 132,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 132,100.00 แผนเงิน 132,100.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 2,179,000.00 แผน 5,000.00 18,600.00 161,000.00 145,000.00 111,500.00 294,800.00 166,600.00 355,000.00 177,500.00 520,000.00 199,000.00 25,000.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผลงานการใหบริการวิชาการ

งบรายจายอื่น (นอก)

125,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 125,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

123 โครงการเรียนรูวิถีชุมชนสรางมูลคา ภูมิปญญาอนุรักษอยางยั่งยืน 3.4.1

คณะศิลปศาสตร

122 โครงการปฐมนิเทศระดับบัณฑิตศึกษา 1.1.1

120
โครงการเตรียมความพรอมสหกิจศึกษาและปจฉิมนิเทศนักศึกษา

สหกิจศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร
2.2.1

121
โครงการการเพิ่มประสิทธิภาพในระบบงาน

ของคณะวิศวกรรมศาสตร
3.7.1

119
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดทําหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐาน

หลักสูตร
1.1.1

มี.ค.-เม.ย. 68

มี.ค.-เม.ย. 68

มิ.ย.-ก.ค. 68

พ.ย. 67-มี.ค. 68

ต.ค.-พ.ย. 67

119



ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน 1-10 เม.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 125,000.00 แผนเงิน 125,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

งบรายจายอื่น (นอก)

1,874,000.00 0.00 10,000.00 161,000.00 145,000.00 110,000.00 190,000.00 158,000.00 230,000.00 126,000.00 520,000.00 199,000.00 25,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน 24-26 เม.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 140,000.00 แผนเงิน 140,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 250,000.00 แผนเงิน 20,000.00 80,000.00 150,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 180,000.00 แผนเงิน 180,000.00     

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 19-20 ก.พ. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 170,000.00 แผนเงิน 170,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 250,000.00 แผนเงิน 65,000.00 135,000.00 35,000.00 15,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ก.พ.-มิ.ย. 68

พ.ย. 67-ก.ย. 68

128
โครงการการแขงขันทักษะทางวิชาการ คณะศิลปศาสตร มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลแหงประเทศไทย ครั้งที่ 9
1.3.2

129 โครงการกิจกรรมสโมสรนักศึกษา คณะศิลปศาสตร 2.2.1

126
โครงการสงเสริมและปฏิบัติการนําเที่ยวเพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสู

ความเปนเลิศ
2.2.1

127 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา 2.2.1

125
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อเสริมสรางความสุข

ในการปฏิบัติงานของบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน
3.7.1

124 โครงการบูรณาการงานบริการวิชาการคณะศิลปศาสตร 3.5.1

120



ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน ส.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 120,000.00 แผนเงิน 120,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 16 มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 28,000.00 แผนเงิน 28,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 24 มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 26,000.00 แผนเงิน 26,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 34,000.00 แผนเงิน 34,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 100,000.00 แผนเงิน 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 3 มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 60,000.00 แผนเงิน 60,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 15-16 พ.ค. 68 5-6 มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 85,000.00 แผนเงิน 40,000.00 45,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ต.ค. 67-ส.ค. 68

พ.ย. 67-ก.ย. 68

136
โครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ  “พัฒนาประกันคุณภาพ

ทางการศึกษา”
1.1.1

134
โครงการแนะแนวการศึกษาตอสัญจรเพื่อเตรียมความพรอม

สูรั้วมหาวิทยาลัย
2.1.2

135 โครงการปจฉิมนิเทศนักศึกษา 2.1.2

132
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการใชปญญาประดิษฐสําหรับงานวิจัย 

(AI for Research)
1.3.3

133
โครงการจัดทําวารสารศิลปศาสตร (วังนางเลิ้ง) มหาวิยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลพระนคร
1.3.3

130 โครงการ RMUTP GAMES 2.1.2

131
โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูสหกิจศึกษาของนักศึกษา 

คณะศิลปศาสตร
2.2.1

121



ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน 18 ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 100,000.00 แผนเงิน 100,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 3 มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 34,000.00 แผนเงิน 34,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 21 ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 21,000.00 แผนเงิน 21,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 20-21 พ.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 76,000.00 แผนเงิน 76,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 200,000.00 แผนเงิน 86,000.00 114,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ผลผลิต ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

งบรายจายอื่น (นอก)

180,000.00 5,000.00 8,600.00 0.00 0.00 1,500.00 104,800.00 8,600.00 0.00 51,500.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน 19 พ.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 50,000.00 แผนเงิน 50,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

พ.ย.-ธ.ค. 68

2.2.1

142
โครงการเทิดพระเกียรติ "พลเรือเอก พระเจาบรมวงศเธอ

พระองคเจาอาภากรเกียรติวงศ กรมหลวงชุมพรเขตอุดมศักดิ"์
3.4.1

140 โครงการคายภาษาอังกฤษคณะศิลปศาสตร 1.3.2

141 โครงการพัฒนาทักษะความรูดานงานโรงแรม

138
โครงการขับเคลื่อนตําแหนงทางวิชาการ “ROAD TQ THE STARS

รุนที่ 2
2.4.2

139
โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการ บรรณาธิการกิจในสื่อสิ่งพิมพ

และสื่อดิจิทัล
2.2.1

137 โครงการสุดยอดนักบริการดานงานโรงแรม 1.3.2

122



ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน 7-9 ก.พ. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 95,000.00 แผนเงิน 95,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน พ.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 35,000.00 แผนเงิน 5,000.00 8,600.00 1,500.00 9,800.00 8,600.00 1,500.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 5-6 ก.พ. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 0.00 แผนเงิน

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 372,300.00 แผน 0.00 0.00 106,400.00 7,000.00 61,550.00 41,200.00 7,000.00 0.00 0.00 41,000.00 0.00 108,150.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผลงานการใหบริการวิชาการ

งบรายจายอื่น (นอก)

40,000.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 40,000.00 แผนเงิน 40,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบรายจายอื่น (นอก)

288,850.00 0.00 0.00 66,400.00 7,000.00 59,300.00 0.00 7,000.00 0.00 0.00 41,000.00 0.00 108,150.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 81,450.00 แผนเงิน 42,300.00 39,150.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ต.ค.-พ.ย. 67 พ.พ.-เม.ย. 68

3.4.1

147
โครงการกิจกรรมสโมสรนักศึกษาคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอ

และออกแบบแฟชั่น
2.2.1

คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น

146

การพัฒนาศักยภาพผลิตภัณฑวิสาหกิจชุมชนผามัดยอม

สีธรรมชาติบานโคกขาม ตําบลโคกขาม อําเภอเมืองสมุทรสาคร 

จังหวัดสมุทรสาคร

3.6.1

143 โครงการคายภาษาและวรรณศิลป 3.4.1

145
โครงการตามรอยพระราชดําริเพื่อพัฒนาตอยอดผลิตภัณฑสมุนไพร

ไทยจากคัมภีรอติสาระวรรค
3.4.1

144
โครงการสืบสาน เรียนรู ตอยอดศิลปวัฒนธรรม ประเพณีไทย

ในยุคดิจิทัล

ตลอดปงบประมาณ

123



ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน ส.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 60,000.00 แผนเงิน 60,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 17,000.00 แผนเงิน 17,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 34,000.00 แผนเงิน 34,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 30,000.00 แผนเงิน 7,000.00 7,000.00 7,000.00 9,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 66,400.00 แผนเงิน 66,400.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ผลผลิต ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

งบรายจายอื่น (นอก)

43,450.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,250.00 41,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน ก.พ. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 41,200.00 แผนเงิน 41,200.00

0.00 0.00 ผลเงิน

153
โครงการอนุรักษสืบสานศิลปวัฒนธรรมภูมิปญญาทองถิ่น

ดานสิ่งทอ
3.4.1

152
โครงการ ITFD Open House @ RMUTP 2024 : เปดโลกสิ่งทอและ

แฟชั่น
2.1.2

150  โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ประจําปการศึกษา 2568 2.2.1

151
โครงการนําเสนอผลงานทางวิชาการและสัมมนาทางวิชาการ

ในประเทศและตางประเทศ
1.3.3

148 โครงการกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 2.2.1

149 โครงการปจฉิมนิเทศนักศึกษา ประจําปการศึกษา 2567 2.2.1

ตลอดปงบประมาณ

124



ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 2,250.00 แผนเงิน 2,250.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 0.00 แผนเงิน

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 0.00 แผนเงิน

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 668,710.00 แผน 0.00 32,420.00 0.00 122,425.00 0.00 0.00 80,000.00 204,440.00 0.00 103,500.00 33,500.00 92,425.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบรายจายอื่น (นอก)

668,710.00 0.00 32,420.00 0.00 122,425.00 0.00 0.00 80,000.00 204,440.00 0.00 103,500.00 33,500.00 92,425.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน เม.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 204,440.00 แผนเงิน 204,440.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ก.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 30,000.00 แผนเงิน 30,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 100,000.00 แผนเงิน 100,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

154
โครงการอนุรักษพันธุกรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ 

"ศึกษาเรียนรูวัฒนธรรมศาสตรดานสิ่งทอ"
3.4.1

158
โครงการกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ
1.3.2

159 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ประจําปการศึกษา 2568 2.1.2

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ

157

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร เพื่อเสริมสรางคุณธรรม

จริยธรรมและความสุขในการปฏิบัติงานของบุคลากร

สายวิชาการและสายสนับสนุน

1.6.1

156
โครงการสืบสานอนุรักษณผาไทยคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอ

และออกแบบแฟชั่น
3.4.1

155
โครงการศึกษาเรียนรูศิลปะและวัฒนธรรมบูรณาการองคความรู

ดานสิ่งทอสูสากล
3.4.1

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

125



ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน ต.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 32,420.00 แผนเงิน 32,420.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ธ.ค. 67 ส.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 181,350.00 แผนเงิน 90,675.00 90,675.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 30,000.00 แผนเงิน 30,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 80,000.00 แผนเงิน 80,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ก.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 3,500.00 แผนเงิน 3,500.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 3,500.00 แผนเงิน 3,500.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ธ.ค. 67 ส.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 3,500.00 แผนเงิน 1,750.00 1,750.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 1,600,000.00 แผน 0.00 0.00 100,000.00 403,575.00 176,085.00 58,340.00 42,000.00 0.00 63,000.00 0.00 757,000.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

166 โครงการกิจกรรมนักเรียนระดับ ปวช. 2.2.1

สถาบันวิจัยและพัฒนา

164 โครงการกีฬาและนันทนาการนักเรียนระดับ ปวช. 1.3.2

165 โครงการปฐมนิเทศนักเรียนระดับ ปวช. ประจําปการศึกษา 2568 2.1.2

162 โครงการ FAD SHOW OPEN HOUSE AND EXHIBITION 2025 2.1.2

163 โครงการเสริมสรางจิตสาธารณะผูนํานักศึกษา 3.5.1

160  โครงการปจฉิมนิเทศประจําปการศึกษา 2567 2.2.1

161

โครงการกิจกรรมพัฒนานักศึกษาของสโมสรนักศึกษา 

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ

ประจําปงบประมาณ 2568

2.2.1

126



ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ผลผลิต ผลงานการใหบริการวิชาการ

งบรายจายอื่น (นอก)

300,000.00 0.00 0.00 0.00 131,175.00 133,085.00 35,740.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน ม.ค. 68 ก.พ. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 180,000.00 แผนเงิน 131,175.00 48,825.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ก.พ. 68 มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 120,000.00 แผนเงิน 84,260.00 35,740.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบรายจายอื่น (นอก)

1,300,000.00 0.00 0.00 100,000.00 272,400.00 43,000.00 22,600.00 42,000.00 0.00 63,000.00 0.00 757,000.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน ก.พ. 68 ส.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 200,000.00 แผนเงิน 43,000.00 157,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 200,000.00 แผนเงิน 200,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ส.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 100,000.00 แผนเงิน 100,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

170
โครงการการจัดนิทรรศการวิจัย การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ 

และนวัตกรรม ราชมงคลพระนคร ครั้งที่ 2 ประจําป 2568
1.3.1

171
โครงการเตรียมความพรอมสูการเปนผูประกอบการยุคใหม 

(Start up HERO : Young Start up hero)
1.4.2

169
โครงการการจัดนิทรรศการวิจัย สิ่งประดิษฐ รวมกับหนวยงาน

ภายนอก
1.5.1

167 โครงการบริการวิชาการสัญจรสูชุมชน 3.1.1

168
โครงการสงเสริมการบริการสังคมสูการถายทอดเทคโนโลยี 

(Technology Transfer)
3.1.1
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน ม.ค. 68 มี.ค. 68 เม.ย. 68 มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 200,000.00 แผนเงิน 72,400.00 22,600.00 42,000.00 63,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ส.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 500,000.00 แผนเงิน 500,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 100,000.00 แผนเงิน 100,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 360,060.00 แผน 0.00 22,335.00 34,380.00 75,810.00 53,460.00 64,080.00 34,380.00 41,555.00 0.00 34,060.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบรายจายอื่น (นอก)

360,060.00 0.00 22,335.00 34,380.00 75,810.00 53,460.00 64,080.00 34,380.00 41,555.00 0.00 34,060.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 34,380.00 แผนเงิน 34,380.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ก.พ. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 25,860.00 แผนเงิน 25,860.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 4,335.00 แผนเงิน 4,335.00

0.00 0.00 ผลเงิน

176
โครงการฝกอบรมการใชงานเครื่องมือบูรณาการขอมูล

ดวย Pentaho Integration Tool สําหรับผูเชี่ยวชาญขอมูลเฉพาะทาง
2.6.1

177
โครงการฝกอบรมการบริหารจัดการขอมูลตามแนวทาง 

Data Governance Framework สําหรับผูบริหาร
2.6.1

175
โครงการฝกอบรมการใชงานระบบบัญชีขอมูล 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
2.6.1

174 โครงการการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสถาบันวิจัยและพัฒนา 3.7.1

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

172
โครงการการพัฒนาและยกระดับศักยภาพบุคลากร

ดานการวิจัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
2.5.1

173
โครงการการสรางเครือขายสถาบันวิจัยและพัฒนา 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
2.3.1

128



ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 34,380.00 แผนเงิน 34,380.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน เม.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 34,380.00 แผนเงิน 34,380.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 34,380.00 แผนเงิน 34,380.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน พ.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 4,370.00 แผนเงิน 4,370.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ก.พ. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 27,600.00 แผนเงิน 27,600.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 29,700.00 แผนเงิน 29,700.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 18,930.00 แผนเงิน 18,930.00

0.00 0.00 ผลเงิน

184 โครงการฝกอบรมการสรางสื่อดวย Canva AI 2.4.1

182 โครงการฝกอบรมการเขียน Content เว็บไซตที่ดี 2.4.1

183 โครงการฝกอบรมระบบสารบรรณ 2.6.1

180
โครงการฝกอบรมการวิเคราะหขอมูลดวย Power BI 

สําหรับบุคลากรสายสนับสนุน
2.6.1

181 โครงการฝกอบรมการใช Power BI เพื่องานบริหาร 2.6.1

178
โครงการฝกอบรมการวิเคราะหขอมูลดวย Power BI 

สําหรับนักศึกษา
2.6.1

179
โครงการฝกอบรมการวิเคราะหขอมูลดวย Power BI 

สําหรับบุคลากรสายวิชาการ
2.6.1

129



ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 18,000.00 แผนเงิน 18,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน พ.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 9,195.00 แผนเงิน 9,195.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน พ.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 27,990.00 แผนเงิน 27,990.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 22,500.00 แผนเงิน 22,500.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ก.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 34,060.00 แผนเงิน 34,060.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 771,840.00 แผน 0.00 59,850.00 445,220.00 39,600.00 0.00 172,520.00 0.00 34,650.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบรายจายอื่น (นอก)

771,840.00 0.00 59,850.00 445,220.00 39,600.00 0.00 172,520.00 0.00 34,650.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 39,600.00 แผนเงิน 39,600.00

0.00 0.00 ผลเงิน

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

190
โครงการ การอบรมหลักสูตร AUN QA Implementation and Gap 

Analysis
2.4.2

188
โครงการสงเสริมการเรียนรูสูการปฏิบัติงานเปนทีมที่ดี

และสรางความสามัคคีในองคกร
1.6.1

189
โครงการทบทวนแผนยุทธศาสตรสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ
2.6.1

186
โครงการฝกอบรมหลักสูตรการบรรยายความรูในหัวขอ 

"วัคซีนไซเบอร"
2.6.1

187
โครงการจัดการความปลอดภัยของขอมูลและการตระหนัก

ถึงความเปนสวนตัว
2.6.1

185 โครงการฝกอบรมสรางสรรคสื่อวิดีโอดวย CapCut 2.4.1

130



ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 40,050.00 แผนเงิน 40,050.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 19,800.00 แผนเงิน 19,800.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 19,800.00 แผนเงิน 19,800.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 7 มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 32,910.00 แผนเงิน 32,910.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน พ.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 34,650.00 แผนเงิน 34,650.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 24-26 ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 425,420.00 แผนเงิน 425,420.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 81,650.00 แผนเงิน 81,650.00

0.00 0.00 ผลเงิน

197 โครงการ การประชุมสัมมนาเครือขายการจัดการความรู 2.5.2

195
โครงการ การพัฒนาหลักสูตร Non-degree เพื่อรองรับ

การเรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong Learning)
2.4.2

196
โครงการ การบริหารจัดการตามแนวทาง Education Criteria for 

Performance Excellence (EdPEx)
1.1.1

193
โครงการ การเขียนผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรและผลลัพธ

การเรียนรูระดับรายวิชา (PLOs/CLOs)
2.4.2

194

โครงการ การประกวดแขงขันผลงานนักศึกษาสหกิจศึกษา

และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางานดีเดน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครประจําป พ.ศ. 2568

1.3.2

191 โครงการ การพัฒนาการเรียนการสอน โดยใช Generative AI 2.4.2

192
โครงการ การจัดการเรียนการสอนที่มุงเนนผลลัพธการเรียนรู

ตามแนวทาง Outcome-Based Education (OBE)
2.4.2

131



ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 57,960.00 แผนเงิน 57,960.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 20,000.00 แผนเงิน 20,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 72,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 64,800.00 0.00 0.00 0.00 7,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบรายจายอื่น (นอก)

72,000.00 0.00 0.00 0.00 64,800.00 0.00 0.00 0.00 7,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน เม.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 7,200.00 แผนเงิน 7,200.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 38,520.00 แผนเงิน 38,520.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 26,280.00 แผนเงิน 26,280.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 50,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบรายจายอื่น (นอก)

50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

สถาบันสหวิทยาการดิจิทัลและหุนยนต

201 โครงการภาษาจีนเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวัน 3.7.1

202
ภาษาอังกฤษเปนสื่อกลางในการสอน 

English as a medium for instruction
3.7.1

200 โครงการภาษาอังกฤษสําหรับเตรียมสอบ Exit-Exam 2.2.1

199
โครงการ อบรมการประกันคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน

การอาชีวศึกษา
1.1.1

สถาบันภาษา

198
โครงการ การจัดทํารายงานประเมินตนเอง (SAR) ระดับหลักสูตร 

ตามเกณฑ AUN-QA
2.4.2

132



ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 50,000.00 แผนเงิน 50,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 186,880.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 96,880.00 0.00 0.00 0.00 0.00 90,000.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบรายจายอื่น (นอก)

186,880.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 96,880.00 0.00 0.00 0.00 0.00 90,000.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน ก.พ. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 96,880.00 แผนเงิน 96,880.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ก.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 90,000.00 แผนเงิน 90,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 286,200.00 แผน 0.00 0.00 286,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบรายจายอื่น (นอก)

286,200.00 0.00 0.00 286,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน พ.ย. 67 ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 286,200.00 แผนเงิน 286,200.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 2,331,570.00 แผน 0.00 17,000.00 37,500.00 157,250.00 1,250,320.00 61,500.00 171,000.00 385,000.00 37,500.00 40,000.00 137,000.00 37,500.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบรายจายอื่น (นอก)

กองกลาง

206
โครงการศึกษาดูงานเพื่อการบริหารจัดการองคกรการดําเนินงาน

ของสํานักงานอธิการบดี มทร.พระนคร
3.7.1

205 โครงการ กระบวนการชุบเคลือบผิวเครื่องประดับดวยวิธีการ E-Coating 3.7.1

สํานักงานอธิการบดี

สถาบันอัญมณี เครื่องประดับไทย และการออกแบบ

204 โครงการ พื้นฐานการแกะสลักโลหะ (Basic Engraving) 3.7.1

203
โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเทคโนโลยีปญญาประดิษฐ

และหุนยนตสําหรับอุตสาหกรรมการเกษตรในสังคมเมือง
1.7.1

ต.ค. 67-ก.พ. 68
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1,930,570.00 0.00 0.00 37,500.00 70,250.00 1,250,320.00 37,500.00 160,000.00 300,000.00 37,500.00 0.00 0.00 37,500.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 400,000.00 แผนเงิน 400,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 260,000.00 แผนเงิน 260,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 389,180.00 แผนเงิน 389,180.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 95,600.00 แผนเงิน 95,600.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 105,540.00 แผนเงิน 105,540.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 160,000.00 แผนเงิน 160,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 70,250.00 แผนเงิน 70,250.00

0.00 0.00 ผลเงิน

212 โครงการ Happy U & Happy Teams 3.7.1

213 โครงการสื่อมวลชนสัมพันธ 3.3.1

210

โครงการพัฒนาบุคลากรผูปฏิบัติงานและผูบังคับบัญชาที่รับผิดชอบ

งานดานสารบรรณ เรื่อง การพัฒนาคุณภาพงานสารบรรณ

อิเล็กทรอนิกส ระบบ e-saraban

2.5.2

211
โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง แผนการปองกันและระงับ

อัคคีภัย ประจําป 2568
3.7.1

208
โครงการผลิตของที่ระลึกเพื่อสรางภาพลักษณราชมงคลพระนคร 

ป 2568
1.6.1

209 โครงการพัฒนาและแลกเปลี่ยนองคความรูสภามหาวิทยาลัย 2.5.2

207
โครงการ วันสถาปนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ครบรอบ 20 ป
1.6.1
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 150,000.00 แผนเงิน 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 300,000.00 แผนเงิน 300,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ผลผลิต ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

งบรายจายอื่น (นอก)

401,000.00 0.00 17,000.00 0.00 87,000.00 0.00 24,000.00 11,000.00 85,000.00 0.00 40,000.00 137,000.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน ต.ค. 67 ธ.ค. 67 เม.ย. 68 มิ.ย. 68 มิ.ย. 68 ส.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 296,000.00 แผนเงิน 17,000.00 17,000.00 85,000.00 40,000.00 137,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ก.พ. 68 มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 35,000.00 แผนเงิน 24,000.00 11,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน พ.ย. 67 ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 70,000.00 แผนเงิน 70,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 50,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบรายจายอื่น (นอก)

50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

กองคลัง

217 โครงการรวบรวมภูมิปญญาทางดานศิลปวัฒนธรรม 3.4.1

218
โครงการการประชุมและนิทรรศการสวนพฤกศาสตรโรงเรียน

และฐานทรัพยากรทองถิ่นระดับภูมิภาค ครั้งที่ 8
3.4.1

216 โครงการสืบสานประเพณีและวันสําคัญ 3.4.1

214 โครงการผลิตสื่อเพื่อการสื่อสารในยุคดิจิทัล 3.3.1

215 โครงการประชาสัมพันธรับสมัครนักศึกษาใหม ปการศึกษา 2568 1.6.1

ตลอดปงบประมาณ

ต.ค. 67- พ.ค. 68
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน มิ.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 50,000.00 แผนเงิน 50,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 713,900.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 350,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 363,900.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบรายจายอื่น (นอก)

713,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 350,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 363,900.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน ก.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 363,900.00 แผนเงิน 363,900.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ก.พ. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 350,000.00 แผนเงิน 350,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 806,810.00 แผน 0.00 200,000.00 0.00 100,000.00 50,000.00 0.00 256,810.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบรายจายอื่น (นอก)

806,810.00 0.00 200,000.00 0.00 100,000.00 50,000.00 0.00 256,810.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน พ.ย. 67 ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 100,000.00 แผนเงิน 100,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 50,000.00 แผนเงิน 50,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

223 โครงการพัฒนาเสริมสรางสมรรถนะบุคลากรกองบริหารงานบุคคล 3.7.1

222 โครงการปฐมนิเทศบุคลากรสายสนับสนุนบรรจุใหม 3.7.1

221

โครงการพันธมิตรทางการศึกษานานาชาติ ศึกษาดูงาน 

มทร.พระนคร (RMUTP International Partnership 

Week 2025)

2.3.1

กองบริหารงานบุคคล

กองนโยบายและแผน

220

โครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การทบทวน

ผลการดําเนินงานตามนโยบายสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลพระนคร และทบทวนแผนยุทธศาสตรการพัฒนา

มหาวิทยาลัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

(RMUTP Retreat)

1.1.1

219
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพในการทํางานของบุคลากร

ดานการเงิน บัญชี พัสดุ และบริหารทรัพยสิน
3.7.1
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 100,000.00 แผนเงิน 100,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ต.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 200,000.00 แผนเงิน 200,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน มี.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 100,000.00 แผนเงิน 100,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 56,810.00 แผนเงิน 56,810.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ก.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 200,000.00 แผนเงิน 200,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 8,081,900.00 แผน 0.00 160,000.00 95,600.00 40,000.00 1,954,700.00 8,000.00 337,000.00 26,400.00 8,000.00 0.00 3,647,720.00 1,804,480.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบรายจายอื่น (นอก)

8,081,900.00 0.00 160,000.00 95,600.00 40,000.00 1,954,700.00 8,000.00 337,000.00 26,400.00 8,000.00 0.00 3,647,720.00 1,804,480.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน 2 เม.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 329,000.00 แผนเงิน 329000

0.00 0.00 ผลเงิน

กองพัฒนานักศึกษา

229

โครงการเขารวมโครงการสัมมานาเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนา

เครือขายประกันคุณภาพกิจกรรมนักศึกษา 9 มทร.

และกิจกรรม 9 ราชมงคลสืบสานวัฒนธรรมไทย ครั้งที่ 14

1.3.2

227
กิจกรรมยกยองเชิดชูเกียรติผูไดรับบําเหน็จความชอบ

พิธีรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ ประจําป 2568
3.7.1

228
โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเสริมสรางสุขภาวะที่ดี

ในการปฏิบัติงาน
1.6.1

225 โครงการเสนทางความกาวหนาของบุคลากรสายวิชาการ 2.5.1

226 โครงการความรูเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ 3.7.1

224 โครงการประเมินคางานเพื่อกําหนดระดับตําแหนงที่สูงขึ้น 3.7.1

ม.ค.-มี.ค. 68

ม.ค.-มี.ค. 68
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน 14 พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 100,000.00 แผนเงิน 100,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 26 พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 60,000.00 แผนเงิน 60,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ก.พ. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 100,000.00 แผนเงิน 100,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน 7 ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 40,000.00 แผนเงิน 40,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 50,400.00 แผนเงิน 8,000.00 8,000.00 26,400.00 8,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ก.พ. 68 ก.ย. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 3,355,800.00 แผนเงิน 1,573,200.00 1,782,600.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน ส.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 3,565,200.00 แผนเงิน 3,565,200.00

0.00 0.00 ผลเงิน

236 โครงการประกันอุบัติเหตุและประกันสุขภาพนักศึกษาตางชาติ 2.2.1

234
โครงการรวมเครือขายกิจกรรมนักศึกษา 9 สถาบัน 

เพื่อพัฒนาคุณภาพบัณฑิต
2.2.1

235
โครงการกิจกรรมพัฒนานักศึกษาของสภานักศึกษา และองคการ

นักศึกษา ประจําปการศึกษา 2568
2.2.1

232
โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อสรางแกนนํานักศึกษา

นวัตกรบูรณาการ
2.2.1

233 โครงการ "RMUTP" University of Technolygy Innovation 2.2.1

230

โครงการพัฒนานักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

พระนคร (The Best and The Bright Student "RMUTP Young 

Generation)

2.2.1

231 โครงการ RMUTP Job Fair (นัดพบสถานประกอบการ) 2.2.1

มี.ค.-มิ.ย. 68
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ .ศ. 2568

ตัวชี้วัด
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน ก.พ. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 281,500.00 แผนเงิน 281,500.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 200,000.00 แผนเงิน 95,600.00 82,520.00 21,880.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 414,260.00 แผน 0.00 414,260.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบรายจายอื่น (นอก)

414,260.00 0.00 414,260.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 414,260.00 แผนเงิน 414,260.00

0.00 0.00 ผลเงิน

239
โครงการพัฒนาศักยภาพผูตรวจสอบภายใน

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (9 มทร.)
3.7.1

238 โครงการแนะแนวสัญจร 2.2.1

สํานักงานตรวจสอบภายใน

237 โครงการเขารวมงานศิลปวัฒนธรรมอุดมศึกษา  ครั้งที่ 23 3.4.1

พ.ย.-ธ.ค. 67 ส.ค.-ก.ย. 68
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8.7 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (งบลงทุน)

-ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
-ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

0.00 219,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 219,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

งบลงทุน (นอก)

0.00 219,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 219,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา 27 ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

165,000.00 แผนเงิน 165,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา 27 ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

41,200.00 แผนเงิน 41,200.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา 27 ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

12,800.00 แผนเงิน 12,800.00

ผลเงิน

0.00 1,693,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 198,000.00 0.00 1,495,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

งบลงทุน (นอก)

0.00 1,693,000.00 0.00 0.00 0.00 198,000.00 0.00 1,495,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

1,495,000.00 แผนเงิน 1,495,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา 26 พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

170,000.00 แผนเงิน 170,000.00

ผลเงิน

3 พัดลมอุตสาหกรรมขนาด 22 นิ้ว

2 โตะไฟเบอรกลาส

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

1
เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน

แบบตั้งโตะ ขนาด 78,000 บีทียู

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร

เครื่องกําจัดขยะเศษอาหาร5

4
ชุดฝกปฏิบัติการถายทําภาพนิ่ง

และภาพเคลื่อนไหวเพื่องานดิจิทัล

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน

ผลการปฏิบัตงิานและการใช้จ่ายงบประมาณงบลงทุนของมหาวทิยาลยั ปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

ลําดับ
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนลงนามสัญญา 13 พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

28,000.00 แผนเงิน 28,000.00

ผลเงิน

0.00 2,473,920.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,473,920.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

งบลงทุน (นอก)

0.00 2,473,920.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,473,920.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

48,000.00 แผนเงิน 48,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

32,000.00 แผนเงิน 32,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

32,000.00 แผนเงิน 32,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

48,000.00 แผนเงิน 48,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

120,000.00 แผนเงิน 120,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

24,000.00 แผนเงิน 24,000.00

ผลเงิน

12 เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุกสําหรับงานประมวลผล

9 เครื่องพิมพ Multifunction เลเซอรหรือ LED สี

11 เครื่องถายเอกสารระบบดิจิทัล

10 เครื่องพิมพชนิด Dot Matrix Printer แบบแครสั้น

8
เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวลผล 

แบบที่ 2

7
เครื่องคอมพิวเตอร All In One 

สําหรับงานประมวลผล

คณะบริหารธุรกิจ

6 ราวบันไดสแตนเลส

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

20,000.00 แผนเงิน 20,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

20,000.00 แผนเงิน 20,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

29,500.00 แผนเงิน 29,500.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

29,000.00 แผนเงิน 29,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

15,000.00 แผนเงิน 15,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

95,000.00 แผนเงิน 95,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

135,000.00 แผนเงิน 135,000.00

ผลเงิน

19 โพเดียมอะคริลิค

18 ปายโฆษณาแบบดิจิทัลแบบมีขาตั้ง

17 โครงฉากถายภาพพรอมอุปกรณ

16 แฟลชเอาตพุต

15 ชุดไฟสตูดิโอ

14 ตูกันความชื้น

ปายอะคริลิค13
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

140,100.00 แผนเงิน 140,100.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

160,000.00 แผนเงิน 160,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

377,600.00 แผนเงิน 377,600.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

92,400.00 แผนเงิน 92,400.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

9,150.00 แผนเงิน 9,150.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

7,950.00 แผนเงิน 7,950.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

381,340.00 แผนเงิน 381,340.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

47,880.00 แผนเงิน 47,880.00

ผลเงิน

27 เกาอี้ประชุมพนักพิงต่ํา ขนาด 49x58x90 ซม.

22
เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวน ชนิดแขวน 

(ระบบ Inverter) ขนาด 30000 BTU

21 จออัจฉริยะ Interactive flat Panel 75 นิ้ว

20 จออัจฉริยะ Interactive flat Panel 65 นิ้ว

23
เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวน ชนิดติดผนัง

(ระบบ Inverter) ขนาด 30000 BTU

24 เกาอี้ประธานพนักพิงสูง ขนาด 65x63x119 ซม.

26 เกาอี้ประชุมพนักพิงกลาง ขนาด 65x59x100 ซม.

25 เกาอี้ประธานพนักพิงสูง ขนาด 64x58x114 ซม.
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

320,000.00 แผนเงิน 320,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

290,000.00 แผนเงิน 290,000.00

ผลเงิน

0.00 359,490.00 แผน 0.00 0.00 180,490.00 179,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

งบลงทุน (นอก)

0.00 359,490.00 0.00 0.00 180,490.00 179,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา 30 ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

54,000.00 แผนเงิน 54,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา 30 ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

125,000.00 แผนเงิน 125,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา 27 ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

38,990.00 แผนเงิน 38,990.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา 27 ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

4,660.00 แผนเงิน 4,660.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา 30 ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

12,840.00 แผนเงิน 12,840.00

ผลเงิน

34 เครื่องพิมพชนิดเลเซอร ขาวดํา

33 อุปกรณเก็บขอมูลของคอมพิวเตอร

29
เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุกสําหรับงานประมวลผล

ทางการวิเคราะหและนําเสนอขอมูล

32

28
เครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับ

งานประมวลผลทางการวิเคราะหขอมูล

เกาอี้ทํางาน

31

ครุภัณฑเครื่องขยายเสียงสําหรับหองเรียน

ทฤษฎี 9501 และหองปฏิบัติการ 9406 และ

9408

30 ครุภัณฑจอรับภาพชนิดมอเตอรไฟฟา

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนลงนามสัญญา 30 ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

124,000.00 แผนเงิน 124,000.00

ผลเงิน

0.00 3,660,790.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,643,190.00 0.00 17,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

งบลงทุน (นอก)

0.00 3,660,790.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,643,190.00 0.00 17,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

59,800.00 แผนเงิน 59,800.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

72,000.00 แผนเงิน 72,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

280,000.00 แผนเงิน 280,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

38,000.00 แผนเงิน 38,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

871,500.00 แผนเงิน 871,500.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

129,000.00 แผนเงิน 129,000.00

ผลเงิน

35
เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวลผล

ขอมูลเอกสารอิเล็กทรอนิกส

41
เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน

แบบแขวน ขนาด 32,000 BTU

40
เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน

แบบแขวน ขนาด 30,000 BTU

37 เครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับประมวลผล

39 เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานสํานักงาน

38 เครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับสํานักงาน

36
เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร 

ระดับ XGA ขนาด 4,000 ANSI Lumens

คณะวิศวกรรมศาสตร

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

136,500.00 แผนเงิน 136,500.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

346,500.00 แผนเงิน 346,500.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

428,000.00 แผนเงิน 428,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

32,000.00 แผนเงิน 32,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

8,000.00 แผนเงิน 8,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

17,800.00 แผนเงิน 17,800.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

15,000.00 แผนเงิน 15,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

24,000.00 แผนเงิน 24,000.00

ผลเงิน

48
เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา 

ชนิด Network แบบที่ 2

49 เครื่องพิมพชนิด Dot Matrix Printer แบบแครสั้น

45
เครื่องปริ้นเตอรมัลติฟงกชันอิงคเจ็ท 

รองรับการใชงานขนาดกระดาษ A3

47
เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา 

ชนิด Network แบบที่ 1

46
เครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึก

พรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer)

44
เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน 

แบบแขวน ขนาด 48,000 BTU

43
เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน 

แบบแขวน ขนาด 40,000 BTU

42
เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน

แบบแขวน ขนาด 36,000 BTU
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

29,960.00 แผนเงิน 29,960.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

500,000.00 แผนเงิน 500,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

180,000.00 แผนเงิน 180,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

42,000.00 แผนเงิน 42,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

7,870.00 แผนเงิน 7,870.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

70,900.00 แผนเงิน 70,900.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

57,300.00 แผนเงิน 57,300.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

21,940.00 แผนเงิน 21,940.00

ผลเงิน

56 กลองวงจรปด

55 เกาอี้สํานักงาน

54 รถเข็นพื้นเหล็กชั้นเดียว

52

โทรทัศน แอล อี ดี (LED TV) แบบ SMART TV

ระดับความละเอียดจอภาพ 3840 x 2160 พิกเซล

ขนาด 75 นิ้ว

53 ชุดสตูดิโอพรอมฉากหลังถายภาพ

เครื่องมือวัดละเอียดดานมิติ (small tool)

แบบ digital

50 เครื่องพิมพอิงคเจ็ท ชนิด Network

51

57 ชุดฉากหลัง (backdrop) สําหรับถายภาพ
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

19,800.00 แผนเงิน 19,800.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

34,500.00 แผนเงิน 34,500.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

18,600.00 แผนเงิน 18,600.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

8,890.00 แผนเงิน 8,890.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

1,380.00 แผนเงิน 1,380.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

6,450.00 แผนเงิน 6,450.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

14,900.00 แผนเงิน 14,900.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

19,300.00 แผนเงิน 19,300.00

ผลเงิน

58

64 รถตัดหญาน้ํามัน

65 เครื่องฉีดน้ําแรงดันสูง

ปมจุม ปมแช ขนาด 2 นิ้ว

ตูเหล็ก แบบ 2 บาน

63 พัดลมสไลด 18 นิ้ว

60 ปมจุม ปมแช ขนาด 3 นิ้ว

59

61 ปมน้ําอัตโนมัติ

62 พัดลมตั้งโตะ 12 นิ้ว
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

23,900.00 แผนเงิน 23,900.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

17,000.00 แผนเงิน 17,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

17,600.00 แผนเงิน 17,600.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

80,000.00 แผนเงิน 80,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

30,400.00 แผนเงิน 30,400.00

ผลเงิน

0.00 350,000.00 แผน 0.00 0.00 350,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

งบลงทุน (นอก)

0.00 350,000.00 0.00 0.00 350,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา 30 พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

110,000.00 แผนเงิน 110,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา 30 พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

240,000.00 แผนเงิน 240,000.00

ผลเงิน

72

เครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับงาน

ประมวลผล (รายรับจากคาลงทะเบียนวิชาศึกษา

ทั่วไป)

71

ชุดเครื่องเสียงภาคสนามพรอมไมคโครโฟน

ไรสายและขาตั้งลําโพง (รายรับจากคาลงทะเบียน

วิชาศึกษาทั่วไป)

คณะศิลปศาสตร

67 เครื่องซักผา แบบธรรมดา ขนาด 15 กิโลกรัม

68 เครื่องทําลายเอกสาร แบบตัดละเอียด

66 เครื่องซักและอบผา

70 ชั้นเหล็กฉากวางของ

69
เครื่องดับเพลิงชนิดผงเคมีแหง ขนาด 15 ปอนด 

พรอมตูเก็บ
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

0.00 25,680.00 แผน 0.00 0.00 25,680.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

งบลงทุน (นอก)

0.00 25,680.00 0.00 0.00 25,680.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

25,680.00 แผนเงิน 25,680.00

ผลเงิน

0.00 240,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 240,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

งบลงทุน (นอก)

0.00 240,000.00 0.00 0.00 0.00 240,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

240,000.00 แผนเงิน 240,000.00

ผลเงิน

0.00 129,600.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 129,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

งบลงทุน (นอก)

0.00 129,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 129,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

58,000.00 แผนเงิน 58,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

45,000.00 แผนเงิน 45,000.00

ผลเงิน

76

กลองโทรทัศนวงจรปดชนิดเครือขาย แบบมุมมอง

คงที่สําหรับติดตั้งภายในอาคาร สําหรับใชในงาน

รักษาความปลอดภัยทั่วไปและงานอื่นๆ

75 เครื่องทําลายเอกสารแบบตัดตรง

สถาบันวิจัยและพัฒนา

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

74
เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล 

แบบที่ 1

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

73 ชุดไมโครโฟนไรสายแบบมือถือ

คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

21,000.00 แผนเงิน 21,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ธ.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

5,600.00 แผนเงิน 5,600.00

ผลเงิน

0.00 579,290.00 แผน 0.00 0.00 93,340.00 37,450.00 0.00 448,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

งบลงทุน (นอก)

0.00 579,290.00 0.00 0.00 93,340.00 37,450.00 0.00 448,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา ก.พ. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

156,000.00 แผนเงิน 156,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ก.พ. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

292,500.00 แผนเงิน 292,500.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

52,640.00 แผนเงิน 52,640.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

40,700.00 แผนเงิน 40,700.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

37,450.00 แผนเงิน 37,450.00

ผลเงิน

83

82
ครุภัณฑพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพระบบผลิต

สื่อดิจิทัล

80
เครืองปรับอากาศแบบแยกสวนขนาด

40000 BTU (ระบบ Inverter)

ครุภัณฑเกาอี้สตูลสําหรับหองสมุดพณิชยการ

พระนคร

81
ครุภัณฑชุดอุปกรณแบบเตอรี่สําหรับงานผลิตสื่อ

ดิจิทัล

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

79
เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวนขนาด

12000 BTU (ระบบ Inverter)

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

78 เครื่องสํารองไฟฟาขนาด 1 KVA

77
อุปกรณบันทึกภาพผานเครือขาย (Network 

Video Recorder) แบบ 8 ชอง
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

0.00 379,800.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 379,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

งบลงทุน (นอก)

0.00 379,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 379,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา 16 ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

21,200.00 แผนเงิน 21,200.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา 16 ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

180,600.00 แผนเงิน 180,600.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

144,000.00 แผนเงิน 144,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

24,000.00 แผนเงิน 24,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

10,000.00 แผนเงิน 10,000.00

ผลเงิน

0.00 2,111,690.00 แผน 0.00 335,100.00 735,790.00 1,005,800.00 35,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

งบลงทุน (นอก)

0.00 2,111,690.00 0.00 335,100.00 735,790.00 1,005,800.00 35,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

กองกลาง

88 คอมพิวเตอรแท็บเล็ต แบบที่ 1

87 เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวลผล

86
เครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับงาน

ประมวลผล

85 เกาอี้สํานักงาน (พนักพิงกลาง)

84

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

เกาอี้ผูบริหาร
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

9,900.00 แผนเงิน 9,900.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

4,500.00 แผนเงิน 4,500.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

55,500.00 แผนเงิน 55,500.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

24,100.00 แผนเงิน 24,100.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

50,300.00 แผนเงิน 50,300.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

37,000.00 แผนเงิน 37,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

34,800.00 แผนเงิน 34,800.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

258,000.00 แผนเงิน 258,000.00

ผลเงิน

95 เกาอี้พลาสติก

93 ชุดเครื่องเสียง พรอมอุปกรณ

96 เครื่องปรับอากาศแบบแขวน 32,000 BTU

91

94 โทรทัศน แอล อี ดี แบบ SMART TV พรอมขาตั้ง

92
เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร ระดับ XGA 

ขนาด 4,000 ANSI Lumens

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับใชในงานตัดตอ

และการทําไลฟสด

90 เกาอี้สํานักงาน

89 เครื่องทําน้ํารอน - เย็น
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

21,500.00 แผนเงิน 21,500.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ต.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

312,000.00 แผนเงิน 312,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ต.ค. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

23,100.00 แผนเงิน 23,100.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

28,500.00 แผนเงิน 28,500.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

202,800.00 แผนเงิน 202,800.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

1,005,800.00 แผนเงิน 1,005,800.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

8,890.00 แผนเงิน 8,890.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

35,000.00 แผนเงิน 35,000.00

ผลเงิน

100 เครื่องสํารองไฟ ขนาด 1 kVA

ตูลําโพงเคลือนที่

สมารทโฟนเพื่อการถายทําคลิป

103

102 จอแอลอีดีแสดงสื่อประชาสัมพันธมหาวิทยาลัย

101
เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวลผล

ดานกราฟฟค

เครื่องปรับอากาศแบบแขวน 18,000 BTU

104

99
เครื่องสแกนเนอร สําหรับงานเก็บเอกสารระดับ

ศูนยบริการ แบบที่ 2

98
เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวลผล

แบบที่ 1

97
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

0.00 56,900.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 56,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

งบลงทุน (นอก)

0.00 56,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 56,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

48,000.00 แผนเงิน 48,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

8,900.00 แผนเงิน 8,900.00

ผลเงิน

0.00 341,300.00 แผน 0.00 0.00 304,000.00 0.00 37,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

งบลงทุน (นอก)

0.00 341,300.00 0.00 0.00 304,000.00 0.00 37,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

256,000.00 แผนเงิน 256,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

48,000.00 แผนเงิน 48,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

19,800.00 แผนเงิน 19,800.00

ผลเงิน

เครื่องฟอกอากาศ

107
เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับประมวลผล แบบที่ 2

จอภาพไมนอยกวา 19 นิ้ว

108
สแกนเนอร สําหรับเก็บเอกสารระดับศูนยบริการ

แบบที่ 1

109

กองบริหารงานบุคคล

106
เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา ชนิด Network

แบบที่ 1 (28 หนา/นาท)ี

105 เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวลผล

กองนโยบายและแผน

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนลงนามสัญญา ม.ค. 68

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

17,500.00 แผนเงิน 17,500.00

ผลเงิน

0.00 178,470.00 แผน 0.00 0.00 178,470.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

งบลงทุน (นอก)

0.00 178,470.00 0.00 0.00 178,470.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

96,000.00 แผนเงิน 96,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

64,000.00 แผนเงิน 64,000.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

9,290.00 แผนเงิน 9,290.00

ผลเงิน

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

9,180.00 แผนเงิน 9,180.00

ผลเงิน

0.00 120,000.00 แผน 0.00 0.00 120,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

งบลงทุน (นอก)

0.00 120,000.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนลงนามสัญญา พ.ย. 67

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

120,000.00 แผนเงิน 120,000.00

ผลเงิน

114 รภเข็นของ 400 กก.

110 เครื่องสํารองไฟ ขนาด 800 VA

113 บันได 9 ขั้น ยืดหดได

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

115 เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุกสําหรับงานประมวลผล

สํานักงานตรวจสอบภายใน

112 เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล แบบ 2

111 เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล แบบ 1

กองพัฒนานักศึกษา

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
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8.7 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (งบเงินอุดหนุน)

ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

0.00 50,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบเงินอุดหนุน (นอก)

50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 10,000.00 แผนเงิน 10,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 30,000.00 แผนเงิน 30,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 10,000.00 แผนเงิน 10,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 147,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 147,000.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบเงินอุดหนุน (นอก)

0.00 147,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 147,000.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 3,000.00 แผนเงิน 3,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 144,000.00 แผนเงิน 144,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

4  คาตอสมาชิกของสถาบันอุดมศึกษาสิ่งแวดลอมไทย (สอสท.)

5 นักศึกษาแลกเปลี่ยน

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

2 เงินสนับสนุนโครงการ Teaching Academy

3 คาบํารุงสมาชิกสมาคมครุศาสตรอุตสาหกรรม (ประเทศไทย)

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม

1  คาบํารุงสภาคณบดี

ตลอดปงบประมาณ

ผลการปฏิบัตงิานและการใช้จ่ายงบประมาณโครงการของมหาวทิยาลยั ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ลําดับ
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

0.00 252,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 252,000.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบเงินอุดหนุน (นอก)

0.00 252,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 252,000.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 150,000.00 แผนเงิน 150,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 72,000.00 แผนเงิน 72,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 30,000.00 แผนเงิน 30,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 30,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบเงินอุดหนุน (นอก)

0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 30,000.00 แผนเงิน 30,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 5,120,600.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,120,600.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบเงินอุดหนุน (นอก)

0.00 5,120,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,120,600.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

9 คาสมาชิกสภาคณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตร

สถาบันวิจัยและพัฒนา

ตลอดปงบประมาณ

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ

8 คาสมาชิก RMTC

ตลอดปงบประมาณ

6 คาสมาชิกสภาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรแหงประเทศไทย

7 โครงการนักศึกษาแลกเปลี่ยน IAESTE Thailand

คณะวิศวกรรมศาสตร
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 5,120,600.00 แผนเงิน 5,120,600.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 33,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33,000.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบเงินอุดหนุน (นอก)

0.00 33,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33,000.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 10,000.00 แผนเงิน 10,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 3,000.00 แผนเงิน 3,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 20,000.00 แผนเงิน 20,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 1,756,870.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,756,870.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบเงินอุดหนุน (นอก)

0.00 1,756,870.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,756,870.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 1,706,870.00 แผนเงิน 1,706,870.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 50,000.00 แผนเงิน 50,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

14  กองทุนพัฒนามหาวิทยาลัย

15 เงินสนับสนุนการจัดประชุมและภารกิจของ ทปอ .มทร. และ ทปนอ.มทร.

10  กองทุนเพื่อการวิจัย

สํานักงานอธิการบดี

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

13
สมาคมสถาบันการศึกษาขั้นอุดมแหงภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต

ประจําประเทศไทย (สออ.)

11
คาสมาชิกสมาคมเครือขายการพัฒนาวิชาชีพอาจารยและองคกรกระดับอุดมศึกษา

แหงประเทศไทย (ควอ.)

12 คาสนับสนุนกองทุนพัฒนาเครือขายบัณฑิตอุดมคติไทย เขตภาคกลาง
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ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

0.00 90,000.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 90,000.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบเงินอุดหนุน (นอก)

0.00 90,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 90,000.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 90,000.00 แผนเงิน 90,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 2,906,870.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,906,870.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบเงินอุดหนุน (นอก)

0.00 2,906,870.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,906,870.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 200,000.00 แผนเงิน 200,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 1,000,000.00 แผนเงิน 1,000,000.00

0.00 0.00 ผลเงิน

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 1,706,870.00 แผนเงิน 1,706,870.00

0.00 0.00 ผลเงิน

0.00 1,706,870.00 แผน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,706,870.00 0.00

0.00 0.00 ผล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

งบเงินอุดหนุน (นอก)

0.00 1,706,870.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,706,870.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ตลอดปงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ

กองพัฒนานักศึกษา

18 กองทุนสวัสดิการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

19 กองทุนพัฒนาบุคลากร

กองบริหารงานบุคคล

17 ชมรม มทร.พระนคร อาวุโส

ตลอดปงบประมาณ

กองกลาง

16 คาสมาชิกกฤตภาคขาว

ตลอดปงบประมาณ

162



ประเภทรายจาย

รายการ รายจาย รายได แผน/ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน

ขอปรับแผน

ผลการดําเนินงาน

0.00 1,706,870.00 แผนเงิน 1,706,870.00

0.00 0.00 ผลเงิน

ตลอดปงบประมาณ

20 กองทุนพัฒนานักศึกษา
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0909
กระบวนการ

บริหารแผนปฏิบัติราชการประจำ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568



 
 

165 
 

9. กระบวนการบรหิารแผนปฏบิตัริาชการประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

 9.1 การกำกับติดตามผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 

 9.1.1 มหาวิทยาลัยแตงตั ้งคณะกรรมการเรงรัดติดตามการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ

ประจำป พ.ศ. 2568 เพื ่อกำกับ เรงรัด ติดตามผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ ทุกงบรายจาย  

ทั้งงบประมาณรายจายประจำป และงบประมาณเงินรายไดใหเปนไปตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ  

พ.ศ. 2568 และผลการดำเน ินงานของตัวช ี ้ว ัดตามแผนปฏิบ ัต ิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ซึ ่งประกอบดวยตัวชี ้ว ัดตามยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจำป และตัวชี ้ว ัดตามแผนพัฒนา

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับปรับปรุง ประจำปงบประมาณ  

พ.ศ. 2568 พรอมท้ังสรุปปญหา วิเคราะหสาเหตุและแนวทาง การแกไข เพ่ือใหมหาวิทยาลัยมีการบริหารจัดการภายใน

และการใชจายงบประมาณที่มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น และเปนขอมูลผลการดำเนินงานและการใชจายงบประมาณใหกับ

มหาวิทยาลัยฯ เพ่ือใชในการวางแผนการปฏิบัติงานและการวางแผนขออนุมัติงบประมาณ ในครั้งถัดไป  

 9.1.2 กำหนดทุกหนวยงานดำเนินการ ดังนี้ 

 9.1.2.1 กำกับ ติดตามผลการดำเนินงานของหนวยงาน 

 9.1.2.2 รายงานผลและสรุปปญหา สาเหตแุละแนวทางการแกไข โดยหนวยงานดำเนินการดงันี้ 

  1) ทุกหนวยงานรายงานความกาวหนาและผลการดำเนินงานของงบลงทุน โครงการงบเงิน

อุดหนุน และโครงการงบรายจายอ่ืน ในระบบงานการวางแผนและบริหารงบประมาณ (ระบบ BPM) ทุกวันท่ี 3 ของเดือน 

  2) หนวยงานปฏิบัต ิท ุกหนวยงาน มีหนาที ่บร ิหารจัดการตัวช ี ้ว ัดที ่ร ับผิดชอบ 

ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และสงผลการดำเนินงานตัวชี้ว ัดใหกับหนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบหลักตัวชี้วัดนั้น ๆ ภายในระยะเวลาท่ีหนวยงานท่ีรับผิดชอบหลักกำหนด   

  3) หนวยงานที ่ร ับผิดชอบหลักตัวชี ้ว ัดตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ   

พ.ศ. 2568 มีหนาที่กำกับ ติดตามและรวบรวมผลการดำเนินงานกับหนวยงานปฏิบัติ และจัดทำรายงานผลการ

ดำเนินงานตัวชี้วดัตามแบบฟอรมท่ีกำหนด สงใหกองนโยบายและแผน ภายใน 1 วนัทำการ หลังสิ้นไตรมาส (ทุกไตรมาส) 

  4) ทุกหนวยงานจัดทำแบบฟอรมสรุปการดำเนินโครงการ ตามแผนปฏิบัติราชการประจำป 

พ.ศ. 2568 และโครงการท่ีขอบรรจุแผนระหวางป ภายใน 30 วัน หลังจากดำเนินโครงการเสร็จสิ้น โดย 

     4.1) อัพโหลดไฟลสรุปการดำเนินโครงการในระบบงาน BPM  

     4.2) เผยแพรรายงานผลการดำเนินงานโครงการฉบับสมบูรณในเว็ปไซตของหนวยงานตนเอง 

หมายเหตุ 

 1. หนวยงานสามารถศึกษารายละเอียดตัวชี้วัดและคาเปาหมาย รวมทั้งแบบการรายงานผลการดำเนินงาน 

ของตัวชี้วัด เพื่อจัดทำขอมูลผลการดำเนินงานของตัวชี ้ว ัดตามแผนพัฒนาฯ ไดจากแผนพัฒนามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับปรับปรุง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 2. หนวยงานสามารถดาวนโหลดเอกสารแบบฟอรมการสรุปการดำเนินโครงการ ไดที ่ เว ็บเพจ                

กองนโยบายและแผน -> งานติดตามและประเมินผล -> แบบฟอรม -> แบบฟอรมสรุปการดำเนินงานโครงการ 

(ฉบับปรับปรุง ปงบประมาณ พ.ศ. 2568) 
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9.2 การประเมินผลตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 9.2.1 กองนโยบายและแผนในฐานะเลขานุการ คณะกรรมการเรงรัดติดตามการปฏิบัติงาน 

และการใชจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีหนาที่รวบรวม วิเคราะห ประมวลผล จัดทำ

รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ เสนอที่ประชุมคณะกรรมการเรงรัดติดตามการปฏิบัติงาน   

และการใชจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ทุกไตรมาส และเสนอตอสภามหาวิทยาลัยฯ    

เพื ่อทราบและใหขอเสนอแนะ ทุกไตรมาส รวมถึงรายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ 

ตอหนวยงานภายนอก ไดแก สำนักงบประมาณ และกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

โดยบันทึกขอมูลเขาระบบฐานขอมูลแผน/ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ (BB EvMIS) ของสำนัก

งบประมาณ และฐานขอมูลระบบติดตามและประเมินผลดานงบประมาณของกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ทุกเดือน (ภายใน 7 วันทำการนับจากสิ้นเดือนหรือไมเกินวันที่ 15 ของทุกเดือน)  

และจัดสงเปนเอกสารทุกไตรมาสใหสำนักงบประมาณ และกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรม 

 ท้ังนี้ กำหนดการจัดประชุมคณะกรรมการเรงรัดติดตามฯ จำนวน 4 ครั้ง ดังนี้ 

  - ครั ้งที ่ 1 (ไตรมาสที ่ 1) จะจัดประชุมภายในเดือนมกราคม 2568 ใชขอมูลตั ้งแตวันท่ี  

1 ตุลาคม 2567 - 31 ธันวาคม 2567 

  - ครั้งที่ 2 (ไตรมาสที่ 2) จะจัดประชุมภายในเดือนเมษายน 2568 ใชขอมูลสะสมตั้งแตวันท่ี  

1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568 

  - ครั้งที่ 3 (ไตรมาสที่ 3) จะจัดประชุมภายในเดือนกรกฎาคม 2568 ใชขอมูลสะสมตั้งแตวันท่ี  

1 ตุลาคม 2567 - 30 มิถุนายน 2568 

  - ครั้งที่ 4 (ไตรมาสที่ 4) จะจัดประชุมภายในเดือนตุลาคม 2568 ใชขอมูลสะสมตั้งแตวันท่ี  

1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 

 หมายเหตุ การจัดประชุมคณะกรรมการเรงรัดติดตามฯ อาจมีการเปลี่ยนแปลงตามวาระและโอกาส 

 โดยรวบรวมขอมูลจากแหลงท่ีมา ดังนี้ 

  1) ขอมูลผลการดำเนินงานโครงการ/ กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ  

พ.ศ. 2568 จากระบบงานการวางแผนและการบริหารงบประมาณ (ระบบงาน BPM) 

  2) ขอมูลผลการใชจายงบประมาณจากกองคลัง (ซ่ึงไดขอมูลจากระบบ ERP และ GFMIS) 

  3) ผลการดำเนินงานของตัวชี ้วัดตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

จำแนกเปนตัวชี้วัดตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)

ฉบับปรับปรุง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และตัวชี้วัดตามยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจาย

ประจำป โดยกองนโยบายและแผนรวบรวมขอมูลจากหนวยงานท่ีรบัผดิชอบหลัก 

 9.2.2 กองนโยบายและแผน จัดทำเลมรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดือนและรอบ 12 เดือนของปงบประมาณ เสนอผูบริหารระดับสูง และสภามหาวิทยาลัย

เพ่ือทราบและใหขอเสนอแนะ 
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กองนโยบายและแผน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
งานนโยบายและยุทธศาสตร์ 0-2665-3777 ต่อ 6611
แฟกซ์ 0-2665-3736

RAJAMANGALA UNIVERSITY OF TECHNOLOGY PHRA NAKHON
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