[bookmark: _GoBack]กลุ่มที่พิจารณา คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น
	ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง
	1.พัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลและยุทธศาสตร์ Thailand 4.0

	
	1.1 การพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัยเพื่อรองรับการเป็น Digital University

	เหตุการณ์ความเสี่ยงที่เลือกทำแผน
	

	สาเหตุที่ทำให้เกิดเหตุการณ์ความเสี่ยง
	

	เกณฑ์ความเสี่ยงที่ยอมรับได้ (สถานะเขียว)
	

	ค่าความเสี่ยง
	ก่อนจัดการ (โอกาส x ผลกระทบ)
      
	หลังจัดการ  (โอกาส x ผลกระทบ)


	KRIs ตัวชี้วัดสำหรับเฝ้าระวัง
	

	ทะเบียนความเสี่ยงที่ใช้ประเมินผลดำเนินงาน
	เริ่มปี 2562 
จำนวน ............................................................
จำนวน ............................................................

	กิจกรรมในแผน
	
	ผู้รับผิดชอบ
	Q1
	Q2
	Q3
	Q4

	กิจกรรม 1 นโยบายเพิ่มเติม
	1.1 กำหนดมาตรฐานสมรรถนะบุคลากรด้านดิจิตอล
1.2 แลกเปลี่ยนบุคลากรเพื่อถ่ายทอดความรู้ด้านดิจิตอลและหน่วยงานภาครัฐและเอกชน
	รองคณบดีฝ่ายบริหาร
	
	
	
	

	กิจกรรม 2 (บุคลากรภายใน ระหว่างหน่วยงาน คณะ กอง)
	2.1 มีการประเมินสมรรถนะด้านดิจิตอลเพื่อแบ่งกลุ่มตามระดับความสามารถของบุคลากร 
2.2 การแบ่งกลุ่มทักษะของบุคลากรได้แก่ ระดับสูง ระดับกลาง  ระดับต้น เพื่อการพัฒนาที่เหมาะสม
	รองคณบดีฝ่ายบริหาร
	
	
	
	

	กิจกรรม 3 (กับผู้ใช้บริการ ผู้เรียน ผู้ปกครอง)
	3.1 การพัฒนานักศึกษาต้นแบบ เพื่อผลักดันสู่การเป็น Digital University 

	รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา
	
	
	
	

	กิจกรรม 4 (กับหน่วยงานกำกับ)
	-
	
	
	
	
	

	กิจกรรม 5 (กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย)
	5.1 การพัฒนาหลักสูตรให้มีความสอดคล้องกับความต้องการของภาครัฐและเอกชน เพื่อการสนับสนุนนโยบายดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมอย่างมีประสิทธิภาพ

	รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

	
	
	
	

	กิจกรรม 6 (กับชุมชน ภาคีเครือข่าย)
	6.1 การจัดอบรมเชิงวิชาการทางด้านดิจิตอลกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน เพื่อให้คำปรึกษาและสนับสนุนนโยบายดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมอย่างมีประสิทธิภาพ
6.2 แลกเปลี่ยนบุคลากรภาครัฐทางด้านดิจิตอลร่วมกับหน่วยงานสถาบันศึกษาจากต่างประเทศ
6.3 ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชนพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ด้วยนวัตกรรมด้านดิจิตอล
	รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

	
	
	
	

	กิจกรรม 7 (กับกลุ่มบุคคลอื่น)

	7.1 การส่งเสริมและบริการข้อมูลทางเชิงวิชาการ วิชาชีพ รูปแบบ Digital content 

	รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

	
	
	
	

	กิจกรรม 8 (กับสภาพแวดล้อม)
	8.1 พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน 
	รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

	
	
	
	

	กิจกรรมอื่น
	
	
	
	
	
	























กลุ่มที่พิจารณา คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น
	ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง
	1.พัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลและยุทธศาสตร์ Thailand 4.0

	
	1.2 การเฝ้าระวังและกำกับความเสี่ยงหลักสูตร สาขา คณะเปิดใหม่/เตรียมเปิดใหม่ (5 ปีแรก)

	เหตุการณ์ความเสี่ยงที่เลือกทำแผน
	

	สาเหตุที่ทำให้เกิดเหตุการณ์ความเสี่ยง
	

	เกณฑ์ความเสี่ยงที่ยอมรับได้ (สถานะเขียว)
	

	ค่าความเสี่ยง
	ก่อนจัดการ (โอกาส x ผลกระทบ)
      
	หลังจัดการ  (โอกาส x ผลกระทบ)


	KRIs ตัวชี้วัดสำหรับเฝ้าระวัง
	

	ทะเบียนความเสี่ยงที่ใช้ประเมินผลดำเนินงาน
	เริ่มปี 2562 
จำนวน ............................................................
จำนวน ............................................................

	กิจกรรมในแผน
	
	ผู้รับผิดชอบ
	Q1
	Q2
	Q3
	Q4

	กิจกรรม 1 นโยบายเพิ่มเติม
	1.1 วิเคราะห์แนวโน้มความต้องการของตลาดแรงงานในอนาคต 
1.2 วิเคราะห์ความพร้อมของทรัพยากร
	รองคณบดีฝ่ายบริหาร/รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
	
	
	
	

	กิจกรรม 2 (บุคลากรภายใน ระหว่างหน่วยงาน คณะ กอง)
	2.1 เตรียมความพร้อมของบุคลากรตามคุณสมบัติที่ สกอ.กำหนด
2.2 จัดทำแผนพัฒนาบุคลากรเพื่อเตรียมความพร้อมในการพัฒนาหลักสูตร
	รองคณบดีฝ่ายบริหาร/รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

	
	
	
	

	กิจกรรม 3 (กับผู้ใช้บริการ ผู้เรียน ผู้ปกครอง)
	3.1 สำรวจแนวโน้มความต้องการของผู้เรียนในอนาคต

	รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

	
	
	
	

	กิจกรรม 4 (กับหน่วยงานกำกับ)
	4.1 ศึกษาเกณฑ์มาตราฐานหลักสูตรในระดับปริญญาตรี
เพื่อให้สอดคล้องตามเกณฑ์มาตรฐานที่ สกอ. กำหนด
4.2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือระดับอุดมศึกษา
	รองคณบดีฝ่ายบริหาร/รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

	
	
	
	

	กิจกรรม 5 (กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย)
	5.1 สำรวจความต้องการเพื่อนำข้อมูลมาวิเคราะห์ในการพัฒนาหลักสูตรใหม่

	รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

	
	
	
	

	กิจกรรม 6 (กับชุมชน ภาคีเครือข่าย)
	6.1 ส่งเสริมการบูรณาการองค์ความรู้จากชุมชนเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เชิงวิชาการ


	รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

	
	
	
	

	กิจกรรม 7 (กับกลุ่มบุคคลอื่น)

	7.1 จัดทำแผนประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารเพื่อการรับรู้และความเข้าใจในหลักสูตร
 
	รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

	
	
	
	

	กิจกรรม 8 (กับสภาพแวดล้อม)
	8.1 ปรับปรุงสภาพแวดล้อมเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น

	รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

	
	
	
	

	กิจกรรมอื่น
	-
	
	
	
	
	



















กลุ่มที่พิจารณา คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น
	ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง
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	1.3 การฟื้นฟู กอบกู้สถานการณ์หลักสูตรที่มีผู้เรียนลดลง 

	เหตุการณ์ความเสี่ยงที่เลือกทำแผน
	

	สาเหตุที่ทำให้เกิดเหตุการณ์ความเสี่ยง
	

	เกณฑ์ความเสี่ยงที่ยอมรับได้ (สถานะเขียว)
	

	ค่าความเสี่ยง
	ก่อนจัดการ (โอกาส x ผลกระทบ)
      
	หลังจัดการ  (โอกาส x ผลกระทบ)


	KRIs ตัวชี้วัดสำหรับเฝ้าระวัง
	

	ทะเบียนความเสี่ยงที่ใช้ประเมินผลดำเนินงาน
	เริ่มปี 2562 
จำนวน ............................................................
จำนวน ............................................................

	กิจกรรมในแผน
	
	ผู้รับผิดชอบ
	Q1
	Q2
	Q3
	Q4

	กิจกรรม 1 นโยบายเพิ่มเติม
	1.1 สร้างเอกลักษณ์ทางด้านวิชาการและวิชาชีพให้กับหน่วยงาน
1.2 วางแผนการพัฒนาหลักสูตรให้มีความสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของบริบทสังคม (ระบบการเรียนการสอนออนไลน์)
	รองคณบดีฝ่ายบริหาร/รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
	
	
	
	

	กิจกรรม 2 (บุคลากรภายใน ระหว่างหน่วยงาน คณะ กอง)
	2.1 ส่งเสริมและสร้างความเข้าใจให้แก่บุคลากรในการให้ข้อมูลและการให้บริการนักศึกษา
	รองคณบดีฝ่ายบริหาร/รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

	
	
	
	

	กิจกรรม 3 (กับผู้ใช้บริการ ผู้เรียน ผู้ปกครอง)
	3.1 การศึกษาแนวโน้มผู้เรียนโดยการขยายกลุ่มเป้าหมายที่มีช่วงอายุเพิ่มขึ้น

	รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

	
	
	
	

	กิจกรรม 4 (กับหน่วยงานกำกับ)
	4.1 ศึกษาเกณฑ์การเรียนการสอนแบบออนไลน์


	รองคณบดีฝ่ายบริหาร/รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

	
	
	
	

	กิจกรรม 5 (กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย)
	5.1 ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจหลักสูตรการเรียนการสอน
5.2 การสร้างความร่วมมือกับผู้ประกอบการในการพัฒนาหลักสูตรควบคู่จัดการเรียนการสอนที่เน้นการปฏิบัติจริงเพื่อพัฒนาบัณฑิต
	รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

	
	
	
	

	กิจกรรม 6 (กับชุมชน ภาคีเครือข่าย)
	-
	รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

	
	
	
	

	กิจกรรม 7 (กับกลุ่มบุคคลอื่น)

	- 

	รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

	
	
	
	

	กิจกรรม 8 (กับสภาพแวดล้อม)
	-

	รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

	
	
	
	

	กิจกรรมอื่น
	-
	
	
	
	
	





