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รายงานประจําป 2548 ฉบับนี้เปนรายงานประจําปฉบับแรกของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  นับจากพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พระนคร มีผลบังคับใชเมื่อวันที่ 19 มกราคม 2548 และเปนรายงานประจําปฉบับแรก              
ที่ปรับปรุงรูปแบบใหเปนไปตามเจตนารมณของรัฐบาลที่ตองการวัดประสิทธิภาพการ
ดําเนินงานของแตละหนวยงาน 

ในปนี้นับเปนชวงเวลาสําคัญของมหาวิทยาลัยฯ เพราะเปนปแรกที่ดําเนินการ          
ในนามมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ขอมูลสารสนเทศในรายงานจะสราง
ความรูความเขาใจในบทบาท  ภารกิจ  เปาประสงค  และยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยฯ  
อีกทั้งแสดงผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยฯ ในรอบปที่ผานมา ซึ่งสามารถนํามาเปน
แนวทางในการวางแผนดําเนินการตอไป ใหมีประสิทธิภาพ และสําเร็จตามวัตถุประสงค 
คือ  เปนผูนําการจัดการศึกษาวิชาชีพเพื่อพัฒนาคุณภาพกําลังคนสูมาตรฐานสากลบน
พ้ืนฐานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี นําความรูเพื่อเพิ่มขีดความสามารถเชิงการแขงขันสู
การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดีของสังคม 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร หวังเปนอยางยิ่งวารายงานประจําป      
ฉบับนี้  จะเปนประโยชนตอหนวยงานที่ เกี่ยวของและผูสนใจในกิจกรรมของ
มหาวิทยาลัยฯ ตามสมควร ในโอกาสนี้ ดิฉันขอขอบคุณทานผูบริหาร คณาจารย 
ขาราชการ เจาหนาที่ทุกคน   ที่มีสวนในการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยฯ ใหกาวหนา
และประสบผลสําเร็จตามจุดมุงหมาย 
       
 

     (รองศาสตราจารยดวงสุดา  เตโชติรส) 

          อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร 
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ประวัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

นับจากวันที่  27  กุมภาพันธ  2518  ซ่ึงเปนวันที่พระราชบัญญัติ  “วิทยาลัยเทคโนโลยี
และอาชีวศึกษา”  ประกาศในราชกิจจานุเบกษาและมีผลบังคับใชเปนตนมา   โดยมีวัตถุประสงค
เพื่อผลิตครูอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรีใหการศึกษาทางดานอาชีพทั้งระดับต่ํากวาปริญญาตรี    
ระดับปริญญาตรี  และประกาศนียบัตรชั้นสูง    ทําการวิจัยสงเสริมการศึกษาทางดานวิชาชีพ   และ
ใหบริการทางวิชาการแกสังคม   วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา   ไดพัฒนาระบบการเรียนการ
สอนใหไดมาตรฐานการศึกษา  ที่มีคุณภาพและศักยภาพ   มีความพรอมในหลาย ๆ ดาน   จนกระทัง่
ป  2531  พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ   พระราชทาน
ช่ือใหมวา  “สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล”  ในวันที่  15  กันยายน  2531 

สืบเนื่องจากแนวทางการปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ            
พ.ศ. 2542   ที่มุงมั่นกระจายอํานาจการบริหารจัดการสูสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา  เพื่อให
สถานศึกษาของรัฐดําเนินการโดยอิสระ และมีความคลองตัวในการบริหารจัดการภายใตการกํากับ
ดูแลของสภาสถานศึกษา  ดังนั ้น สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลจึงไดปรับปรุงแกไข
พระราชบัญญัติฉบับเดิมและยกรางเปนพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ซ่ึง
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวไดทรงลงพระปรมาภิไธย  เมื่อวันที่  8  มกราคม  2548  และไดประกาศ
ในราชกิจจานุเบกษา  เมื่อวันที่  18  มกราคม  2548  ซ่ึงพระราชบัญญัติดังกลาวมีผลใชบังคับตั้งแต
วันที่  19  มกราคม  2548    โดยมีการรวมวิทยาเขต  จัดตั้งเปนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  
จํานวน  9  แหง  ประกอบดวย  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลกรุงเทพ   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลพระนคร   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลลานนา   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณ
ภูมิ   และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน     โดยมีวัตถุประสงคให  9  มหาวิทยาลัยนี้เปน
มหาวิทยาลัยสายวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่สามารถจัดการศึกษาวิชาการ  และวิชาชีพช้ันสูงที่
เนนการปฏิบัติทั้งในระดับปริญญาตรี  โท  และเอก   เพื่อรองรับการศึกษาตอของผูสําเร็จการศึกษา
จากสถาบันอาชีวศึกษาเปนหลัก รวมถึงใหโอกาสแกผูเรียนจากวิทยาลัยชุมชน และการศึกษาขั้น
พื้นฐานในการศึกษาตอวิชาชีพระดับปริญญาตรี  ซึ่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลทั้ง  9  
แหงอยูภายใตการกํากับดูแลของสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา   กระทรวงศึกษาธิการ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   ประกอบดวยวิทยาเขต  5  แหงไดแก       
วิทยาเขตเทเวศร   วิทยาเขตโชติเวช    วิทยาเขตพณิชยการพระนคร    วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักดิ์    



และวิทยาเขตพระนครเหนือ จัดการเรียนการสอนทางดานครุศาสตรอุตสาหกรรม เทคโนโลยี          
คหกรรมศาสตร เทคโนโลยีสื ่อสารมวลชน  บริหารธุรกิจ  วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
วิศวกรรมศาสตร  ศิลปศาสตรประยุกต สถาปตยกรรม และอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบ
แฟชั่น   เปดรับนักศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ระดับปริญญาตรีในสาขาวิชา
ตางๆ  และระดับปริญญาโทในสาขาบริหารธุรกิจ  ครุศาสตรอุตสาหกรรม  และคหกรรม
ศาสตร ปจจุบันมีนักศึกษากวา 11,000 คน 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



ปณิธาน 

มุงมั่น เปนผูนาํการจัดการศกึษาดานวิชาชพีดวยวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีเชิงบูรณาการ 
พัฒนากําลังคนใหมีคณุภาพ คูคุณธรรมสูมาตรฐานสากล 

ตรามหาวิทยาลัย 

 
 
เปนตรารูปวงกลมมีรูปดอกบัวบาน 8 กลีบลอมรอบ ดอกบัวบาน 8 กลีบ หมายถึงทาง

แหงความสําเร็จ มรรค 8 และความสดชืน่เบิกบานกอใหเกิดปญญาแผขจรไปทั่วสารทิศ ภายใต
ดอกบัวเปนดวงตราพระราชลัญจกรบรรจุอยู อันเปนสัญลักษณและเครื่องหมายประจําองค
พระมหากษัตริยของรัชกาลที่ 9 ซ่ึงพระองคทานไดเปนผูพระราชทานชื่อเดิมของมหาวิทยาลัย
วา  "สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล"  บนตรารูปวงกลมมีพระมหาพิชัยมงกุฎครอบและมีเลข 9 
บรรจุอยู ซ่ึงหมายถึงรัชกาลที่ 9 สวนดานลางของตราวงกลมทําเปนกรอบโคงรองรับมีช่ือ 
"มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล" คั่นปดหัวทายของกรอบดวยลวดลายดอกไมพิมพประจํา
ยามทั้งสองขาง หมายถึง ความเจริญ รุงเรือง แจมใส เบิกบาน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคล หมายความวา มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีอันเปนมงคลแหงพระราชา 

สีประจํามหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร 

 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ไดกําหนดใหสีมวง เปนสีประจํามหาวิทยาลัย  



สวนที่ 1  ภาพรวมของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

แผนยุทธศาสตร 
ภารกิจหลักตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  พ.ศ. 2548  หมวด 1  

บททั่วไป มาตรา  7   “ใหมหาวิทยาลัยเปนสถาบันอุดมศึกษาดานวิชาชีพและเทคโนโลยี  มีวัตถุประสงค
ใหการศึกษา  สงเสริมวิชาการและวิชาชีพช้ันสูงที่แนบการปฏิบัติ ทําการสอน ทําการวิจัย ผลิตครู
วิชาชีพ  ใหบริการทางวิชาการในดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแกสังคม  ทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม  และอนุรักษส่ิงแวดลอม  โดยใหผูสําเร็จอาชีวศึกษามีโอกาสในการศึกษาตอดานวชิาชพี
เฉพาะระดับปริญญาเปนหลัก” 

ภารกิจหลักท่ีไดรับมอบหมาย 
1. จัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษามุงเนนวิชาชีพบนพื้นฐานดานวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี ที่มีคุณภาพและมีความสามารถพรอมเขาสูอาชีพ 
2. สรางงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ นวัตกรรม บนพื้นฐานของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสู

การผลิตและการบริการที่สามารถถายทอดและสรางมูลคาเพิ่มใหแกสินคาของประเทศ 
3. ใหบริการงานวิชาการและการศึกษาที่มีแนวคิดเชิงสรางสรรค เพื่อการมีอาชีพอิสระ

และพัฒนาอาชีพสูการแขงขัน 
4. ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดลอม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การวิเคราะหจุดแข็ง  จุดออน  โอกาส  ขอจํากัดท่ีมีอันดบัความสําคัญของหนวยงาน 

จุดออน (Weaknesses) 
1. รอยละคุณวุฒอิาจารยระดับ
ปริญญาตรี :โท : เอก ไมเปนไป
ตามเกณฑมาตรฐานการจัดการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา 
2. การเพิ่มพูนความรูและ
ประสบการณ บุคลากรสายวชิาชีพใน
การพัฒนาเปนผูชํานาญการ ยังไม
เปนไปตามเปาหมาย 
3. ขาดแคลนเครือ่งมือ ที่ทันสมยั
และหองปฏิบตัิการมาตรฐานดาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
4. ระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อการ
บริหารจัดการยังขาดความเชือ่มโยง
และยังไมสามารถทํางานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
5. บุคลากรสายสนับสนุนไมเพยีงพอ 

ขอจํากัด (Threats) 
1. การจัดการศกึษาทางดาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีจําเปน 
ตองมีอุปกรณและหองปฏิบตัิการที่
เพียงพอและมมีาตรฐาน 
2. นโยบายการปรับลดของ
งบประมาณและภาวะวิกฤตเศรษฐกิจ
ทําใหการพัฒนาและบํารุงรักษา
อุปกรณและหองปฏิบัติการขาดความ
ตอเนื่องและไมไดมาตรฐานทาง
การศึกษา 
3. นโยบายการปรับลดอัตรา
กําลังคนภาครฐัมีผลตอการพัฒนา
การศึกษา 

โอกาส (Opportunities) 
1. การขยายตวัทางเศรษฐกิจแบบ Knowledge-Based 
Economy ทําใหเกิดความตองการบคุลากรที่มีความรูและ
ทักษะในวิชาชีพสูง โดยเฉพาะดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 
2. นโยบายภาครฐัตองการสนบัสนุนผูประกอบการ
พัฒนาธุรกิจแบบยั่งยืน สงผลใหสถานที่ศึกษาตองเขาไปมี
บทบาทในการสนับสนุนชวยเหลือ 
3. การจัดการศกึษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนครตอบสนองยุทธศาสตรในการพฒันาประเทศ 
4. จากพระราชบญัญัติของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลพระนคร พ.ศ. 2548 ทําใหมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนครจัดการศึกษาไดหลากหลาย 
5. นโยบาย FTA ทําใหมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร แขงขันกับมหาวิทยาลัยตางประเทศได 

 
 

จุดแข็ง (Strengths) 

1. ผูบริหารมีวิสัยทัศนกวางไกล ทันเหตกุารณ
ความกาวหนาของประเทศและมีการบริหารเชิงบูรณาการ 
2. การจัดการศกึษาที่เนนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
สอดคลองกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
3. มีบุคลากรที่มีความรูหลากหลายสาขา 
4. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร มี
โครงสรางการบริหารจัดการภายใตการเปนนิติบุคคล      
ทําใหเกิดความคลองตัว 
5. จัดการศึกษาทีห่ลากหลายและครอบคลุมองคความรู
ตั้งแตระดับพืน้ฐานและระดบัสูง 
6. ระบบประกนัคุณภาพการศกึษาของมหาวทิยาลัยฯ ได
มีการนําระบบบริหารจัดการตามมาตรฐาน ISO 9000 : 
2000 มาประยกุตใชและจะพฒันามุงสู TQM จึงทําใหมี
ระบบการดําเนินงานมีประสิทธิภาพ 



วิสัยทัศน 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เปนผูนําการจัดการศึกษาวิชาชีพเพื่อพัฒนา

คุณภาพกําลังคนสูมาตรฐานสากลบนพื้นฐานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี นําความรูเพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถเชิงการแขงขันสูการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดีของสังคม 

พันธกิจ 
• จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษามุงเนนวิชาชีพบนพื้นฐานดานวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี ที่มีคุณภาพและมีความสามารถพรอมเขาสูอาชีพ 

• สรางงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ นวัตกรรม บนพื้นฐานของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สู
การผลิตและการบริการที่สามารถถายทอดและสรางมูลคาเพิ่มใหแกประเทศ 

• ใหบริการงานวิชาการและการศึกษาที่มีแนวคิดเชิงสรางสรรค เพื่อการมีอาชีพอิสระ
และพัฒนาอาชีพสูการแขงขัน 

• ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษส่ิงแวดลอม 

เปาประสงคหลัก 
• เปนแหลงการศึกษาดานวิชาชีพ และเทคโนโลยีเชิงบูรณาการที่มีความเขมแข็งดาน

วิชาการตามมาตรฐานการศึกษาสากล เปนที่พึ่งของสังคมทั้งในและตางประเทศที่สามารถเรียนรูได
ตลอดชีวิต 

• เปนมหาวิทยาลัยที่มีการบริหารจัดการในเชิงวิชาการ  และเชิงธุรกิจสัมพันธสูระดับ
นานาชาติ และผลิตบัณฑิตที่มีเอกลักษณ และมีศักยภาพในการสรางงานอาชีพที่สามารถแขงขันได 

• มุงเนนพัฒนาทรัพยากรและองคความรูเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประเด็นยุทธศาสตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ไดกําหนดประเด็นยุทธศาสตรใหสอดรับกับ

แผนยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 

• เปนศูนยกลางการศึกษาและความรู (Hub) ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่มีความ
เขมแข็ง 

• สรางคนดี คนเกง มีทักษะในงานพัฒนาใหเปนทุนมนุษย (Human Capital) ของประเทศ 

• เปนศูนยสงเสริมการเรียนรู  ตลอดจนถายทอดความรูดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
เชิงบูรณาการที่ไดมาตรฐานเพื่อความเปนอยูที่ดีของคนไทย 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 :  เปนศูนยกลางการศึกษาและความรู (Hub) ดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีท่ีมีความเขมแข็ง 
กลยุทธหลักตามแผนยุทธศาสตรของหนวยงาน 

• สรางโอกาสทางการศึกษาใหประชาชนไดรับการพัฒนาความรูไปสูการศึกษาในระดับ
ที่สูงขึ้น 

• สนับสนุน/สงเสริมการพัฒนาดานอาชีวศึกษา 

• สงเสริมการสรางงาน อาชีพและการเรียนรูตลอดชีวิตให กับประชาชน และเปนสังคม
ผูประกอบการ 

• สงเสริมสืบสานและเผยแพรศิลปวัฒนธรรม 
ผลผลิต/โครงการรองรับกลยุทธ 

• การผลิตบัณฑิตดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

• การผลิตบัณฑิตดานสังคมศาสตร 

• การสนับสนุนการจัดการศึกษาอุดมศึกษา 

• การสงเสริมความเขมแข็งทุนทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรม 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 :  สรางคนดี คนเกง มีทักษะในงานพัฒนาใหเปนทุนมนุษย (Human 
Capital) ของประเทศ 
กลยุทธหลักตามแผนยุทธศาสตรของหนวยงาน 

• ปฏิรูปการศึกษาเพื่อสรางความเขมแข็ง “สรางคนสูงาน เชี่ยวชาญเทคโนโลยี” 

• เพิ่มศักยภาพของอาจารย บุคลากรทางการศึกษาตามเกณฑมาตรฐาน 

• จัดหาทรัพยากรทางการศึกษาใหเพียงพอภายใตระบบบริหารจัดการแบบธรรมาภิบาล 
ผลผลิต/โครงการรองรับกลยุทธ 

• การเพิ่มความแข็งแกรงทางวิชาชีพครู คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา 



ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 : เปนศูนยสงเสริมการเรียนรูตลอดจนถายทอดความรูดานวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยีเชิงบูรณาการที่ไดมาตรฐานเพื่อความเปนอยูท่ีดีของคนไทย 
กลยุทธหลักตามแผนยุทธศาสตรของหนวยงาน 

• พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานสากล 

• เพิ่มขีดความสามารดานงานวิจัย ส่ิงประดิษฐนวัตกรรมบนพื้นฐานวิทยาศาสตร
เทคโนโลยี 

• ใหบริการวิชาการเพื่อการแขงขันและสรางรายได 
ผลผลิต/โครงการรองรับกลยุทธ 

• การวิจัยและพัฒนาเพิ่มศักยภาพในการแขงขัน 

• การพัฒนานวัตกรรมและถายทอดเทคโนโลยี 

• การใหบริการวิชาการ 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ขอมูลพื้นฐานของมหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
 
โครงสรางการแบงสวนราชการ 

แผนภูมิโครงสรางการแบงสวนราชการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

สภาวิชาการมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

หนวยตรวจสอบภายใน

สํานักงานอธิการบดี สถาบันวิจัยและพัฒนา สํานักวิทยบริการแและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

จัดทําโดย กองการเจาหนาท่ี

สภาคณาจารยและขาราชการ
สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม สํานักสงเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน

คณะบริหารธุรกิจ

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

คณะวิศวกรรมศาสตร

คณะศิลปศาสตรประยุกต

คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและ
ออกแบบแฟชั่น

คณะสถาปตยกรรมศาสตร

 
 
 
โครงสรางอัตรากําลัง 

ประเภทบุคลากร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครมีบุคลากรในมหาวิทยาลัย  จําแนกเปน  5  

ประเภท  ดังนี ้
1. ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 

1.1 ตําแหนงวิชาการ 
1.2 ตําแหนงสนับสนุน 

2. พนักงานมหาวิทยาลัย 
3. พนักงานราชการ 
4. ลูกจางประจํา 
5. ลูกจางชั่วคราวเงินผลประโยชน 

 



จํานวนอัตรากาํลัง 
หนวยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  มีจํานวนอัตรากําลัง  ดังนี ้

1. สํานักงานอธิการบด ี
 

ขาราชการพลเรือน 
ในสถาบันอุดมศึกษา 

หนวยงาน 
ตําแหนง 
วิชาการ 

ตําแหนง
สนับสนุน 

พนักงาน
ราชการ 

พนักงาน
มหาวิทยาลัย 

ลูกจาง 
ประจํา 

ลูกจาง 
ชั่วคราวเงิน
ผลประโยชน 

รวม 

กองกลาง - 12 2 - 10 6 30 
กองการเจาหนาที่ - 15 1 - 1 4 21 
กองคลัง 1* 17 3 - 1 6 27 
กองนโยบายและแผน 4* 17 - - 2 4 23 
กองกิจการนักศึกษา - 8 - - 1 1 10 
กองวิเทศสัมพันธ 2* 1 - 1 - 2 4 
กองประชาสัมพันธ 1* - - - - 6 6 
        

รวม 8* 70 6 1 15 29 121 

*ขาราชการชวยราชการ 

 
 

2. สถาบันวิจัยและพัฒนา 
 

ขาราชการพลเรือน 
ในสถาบันอุดมศึกษา 

หนวยงาน 
ตําแหนง 
วิชาการ 

ตําแหนง
สนับสนุน 

พนักงาน
ราชการ 

พนักงาน
มหาวิทยาลัย 

ลูกจาง 
ประจํา 

ลูกจาง 
ชั่วคราวเงิน
ผลประโยชน 

รวม 

สํานักงานผูอํานวยการ - - - - - 1 1 
ศูนยบริการเทคโนโลยี 1* - 1 - - 15 16 
ศูนยวิจัย 1* - - - - - - 
        

รวม 2* - 1 - - 16 17 

*ขาราชการชวยราชการ 

 
 
 



3. สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

ขาราชการพลเรือน 
ในสถาบันอุดมศึกษา 

หนวยงาน 
ตําแหนง 
วิชาการ 

ตําแหนง
สนับสนุน 

พนักงาน
ราชการ 

พนักงาน
มหาวิทยาลัย 

ลูกจาง 
ประจํา 

ลูกจาง 
ชั่วคราวเงิน
ผลประโยชน 

รวม 

สํานักงานผูอํานวยการ - - - - - 1 1 
ศูนยวิทยบริการ 1* 1 - - - 1 2 
ศูนยเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

- 1 - - - 1 2 

ศูนยศิลปวัฒนธรรม 1* - - - - - - 
        

รวม 2* 2 - - - 3 5 

*ขาราชการชวยราชการ 

 
 

4.  สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 

ขาราชการพลเรือน 
ในสถาบันอุดมศึกษา 

หนวยงาน 
ตําแหนง 
วิชาการ 

ตําแหนง
สนับสนุน 

พนักงาน
ราชการ 

พนักงาน
มหาวิทยาลัย 

ลูกจาง 
ประจํา 

ลูกจาง 
ชั่วคราวเงิน
ผลประโยชน 

รวม 

สํานักงานผูอํานวยการ - - - - - - - 
กองสงเสริมวิชาการ 1* 8 - - - 1 9 
กองงานทะเบียนและ
ประมวลผล 

1* 6 1 - 2 - 9 

กองประกันคุณภาพ 1* - - - - 3 3 
        

รวม 3* 14 1 - 2 4 21 

*ขาราชการชวยราชการ 

 
 
 
 
 
 



5. หนวยตรวจสอบภายใน 
 

ขาราชการพลเรือน 
ในสถาบันอุดมศึกษา 

หนวยงาน 
ตําแหนง 
วิชาการ 

ตําแหนง
สนับสนุน 

พนักงาน
ราชการ 

พนักงาน
มหาวิทยาลัย 

ลูกจาง 
ประจํา 

ลูกจาง 
ชั่วคราวเงิน
ผลประโยชน 

รวม 

หนวยตรวจสอบภายใน - 4 - - - - 4 
        

รวม - 4 - - - - 4 
 
 

6. คณะ 
 

ขาราชการพลเรือน 
ในสถาบันอุดมศึกษา 

หนวยงาน 
ตําแหนง 
วิชาการ 

ตําแหนง
สนับสนุน 

พนักงาน
ราชการ 

พนักงาน
มหาวิทยาลัย 

ลูกจาง 
ประจํา 

ลูกจาง 
ชั่วคราวเงิน
ผลประโยชน 

รวม 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 51 3 2 5 20 22 103 
คณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร 

52 6 5 4 10 29 106 

คณะเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน 

13 - 2 1 2 7 25 

คณะบริหารธุรกิจ 113 8 3 2 26 61 213 
คณะวิทยาศาสตร 
และเทคโนโลยี 

42 - 1 8 - 2 53 

คณะวิศวกรรมศาสตร 107 7 1 - 29 53 197 
คณะศิลปศาสตรประยุกต 75 - 2 5 1 2 85 
คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอ 
และออกแบบแฟชั่น 

38 6 2 1 8 21 76 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 8 - 2 3 4 11 28 

รวม 499 30 20 29 100 208 886 
 
 
 
 
 
 



คุณวุฒิของบุคลากร 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครมีบุคลากรที่มีคุณวุฒกิารศึกษา  ดังนี ้

1. ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
1.1 ตําแหนงวิชาการ 

- ระดับปริญญาเอก     2   คน 
- ระดับปริญญาโท 353   คน   
- ระดับปริญญาตรี 146   คน   (รวมประกาศนยีบัตรบัณฑิต 1 คน) 
- ต่ํากวาปริญญาตรี       1    คน 

1.2 ตําแหนงสนับสนุน 
- ระดับปริญญาโท 25   คน 
- ระดับปริญญาตรี 73   คน 
- ต่ํากวาปริญญาตรี 22   คน 

2. พนักงานมหาวิทยาลัย 
- ระดับปริญญาโท 30   คน 
- ระดับปริญญาตรี -  
- ต่ํากวาปริญญาตรี - 

3. พนักงานราชการ 
- ระดับปริญญาโท - 
- ระดับปริญญาตรี 26   คน 
- ต่ํากวาปริญญาตรี   2   คน 

4. ลูกจางประจํา 
- ระดับปริญญาตรี - 
- ต่ํากวาปริญญาตรี 117   คน 

5. ลูกจางชั่วคราวเงินผลประโยชน 
- ระดับปริญญาตรี   97   คน 
- ต่ํากวาปริญญาตรี 166   คน 

ตําแหนงทางวชิาการ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครมีขาราชการตําแหนงวิชาการ  ดังนี ้
1. ตําแหนงรองศาสตราจารย      1   คน 
2. ตําแหนงผูชวยศาสตราตราจารย   64   คน 
3. อาจารย    423   คน 
4. ตําแหนงอาจารย 3       12   คน 
5. ผูอํานวยการวทิยาเขต      2   คน 



งบประมาณรายจายประจําป 
 

จํานวนเงินงบประมาณที่ไดรับจําแนกตามแหลงงบประมาณและประเภทงบประมาณ 

แหลงงบประมาณ (บาท) 
ประเภทงบประมาณ 

แผนดนิ รอยละ เงินผลประโยชน รอยละ 
รวม 

บุคลากร 133,626,190 53.18 15,191,760 9.95 14,8817,950 
ดําเนินการ 58,545,700 23.30 12,837,200 8.41 71,382,900 
ลงทุน 51,636,400 20.55 7,558,150 4.95 59,194,550 
อุดหนุน 7,251,260 2.89 4,971,830 3.26 12,223,090 
รายจายอืน่ 230,000 0.09 8,275,330 5.42 8,505,330 
งบกลาง/สมทบสถาบัน - - 103,865,000 68.02 103,865,000 

รวม 251,289,550 100 152,699,270 100 403,988,820 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
จํานวนเงินงบประมาณที่ไดรับจําแนกตามแหลงงบประมาณและผลผลิต 

แหลงงบประมาณ (บาท) 
ผลผลิต 

แผนดนิ เงินผลประโยชน 
รวม 

1. การผลิตบัณฑิตดานวิทยาศาสตร
และเทคโนโลย ี

143,648,110 
(57.16%) 

22,360,430 
(14.64%) 

166,008,540 

2. การผลิตบัณฑิตดาน
สังคมศาสตร 

83,110,180 
(33.07%) 

10,495,460 
(6.87%) 

93,605,640 

3. การสนับสนุนการจดัการศึกษา
อุดมศึกษา 

17,100,000 
(6.80%) 

8,249,030 
(5.40%) 

25,349,030 

4. การวิจยัและพัฒนาเพิ่มศกัยภาพ
ในการแขงขนั 

5,869,460 
(2.34%) 

1,036,890 
(0.68%) 

6,906,350 

5. การพัฒนานวัตกรรมและ
ถายทอดเทคโนโลยี 

- - - 

6. การเพิ่มความแขงแกรงทาง
วิชาชีพครู อาจารย และบุคลากร
ทางการศึกษา 

- 5,925,020 
(3.88%) 

5,925,020 

7. การใหบริการวิชาการ 1,381,800 
(0.55%) 

244,940 
(0.16%) 

1,626,740 

8. การสงเสริมความเขมแข็งทุน
ทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรม 

180,000 
(0.07%) 

522,500 
(0.34%) 

702,500 

9. งบกลาง/สมทบสถาบัน 
 

- 103,865,000 
(68.02%) 

103,865,000 

รวม 
251,289,550 
(100.00%) 

152,699,270 
(100.00%) 

403,988,820 

 
 
 
 

 



สวนที่ 2  ผลการปฏิบัติราชการ 
 
ผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนคร 
 ตามที่คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบแผนยุทธศาสตรการพัฒนาระบบราชการไทย พ.ศ.2546 - 
2550  ยุทธศาสตรที่ 1 การปรับเปลี่ยนกระบวนการและวิธีการทํางาน โดยไดกําหนดใหปรับปรุง
ระบบการประเมินผลการดําเนินงาน โดยใหมีการเจรจาและทําขอตกลง ผลการพัฒนาการปฏิบัติ
ราชการเพื่อใหสอดรับกับยุทธศาสตรและแผนการดําเนินงานรายป กับหัวหนาสวนราชการไวเปน
การลวงหนา รวมทั้งใหมีการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามขอตกลงดังกลาวทุกสิ้นป 
และถือเปนเงื่อนไขสวนหนึ่งของการใหเงินรางวัลประจําปแกสวนราชการ 
 นอกจากนี้มาตรา 3/1 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับที่ 5) พ.ศ.
2545 ไดบัญญัติใหการบริหารราชการและการปฏิบัติหนาที่ของสวนราชการตองใชวิธีการบริหาร
กิจการบานเมืองที่ดี เพื่อใหเกิดประโยชนสุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐ มี
ประสิทธิภาพและคุมคา ประชาชนไดรับความสะดวกและไดรับการตอบสนองตามความตองการ 
รวมทั้งใหมีการประเมินผลการปฏิบัติราชการอยางสม่ําเสมอ 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  เปนหนึ่งในมหาวิทยาลัยที่ไดจากการปรับปรุง
ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548  เมื่อวันที่ 18 มกราคม พ.ศ. 2548
แตเนื่องจากบทเฉพาะกาลใหมีการสรรหาตําแหนงผูบริหารภายใน 180 วัน จึงสงผลใหการจัดทําคํา
รับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2548 ดําเนินการในภาพรวมของ 9 มหาวิทยาลัย
โดยไดเสนอคํารับรองฯในนามมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 การดําเนินการตามคํารองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2548  มหาวิทยาลัยฯ 
ไดจัดทํารายงานความกาวหนาของการดําเนินงาน ในรอบ 6 เดือน 9 เดือน และรอบ 12 เดือน ใน
รูปแบบของการประเมินตนเอง เสนอผูบริหารและผูปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยไดทราบถึง
ความกาวหนาและผลการดําเนินงานเมื่อเทียบกับเปาหมายที่กําหนดไวลวงหนาในคํารับรองการ
ปฏิบัติราชการ เพื่อใชเปนขอมูลในการปรับปรุงงานใหมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลยิ่งขึ้นตอไป 
 จากคะแนนการประเมินตนเองในรอบ 12 เดือน มหาวิทยาลัยฯ ไดคะแนน 4.3252 คะแนน 
จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน โดยมีผลการประเมินตามกรอบการประเมินผลดังนี้ 
 
 
 
 



ผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนครประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 

มิติ/ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

คะแนน 
การประเมิน 

มิติท่ี 1 ดานประสิทธิผลตามยุทธศาสตร 65  
1-9 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ

บ ร ร ลุ เ ป า ห ม า ย ต า ม แ ผ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ข อ ง
กระทรวงศึกษาธิการ 

10 4.0473 

10-27 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ
บรรลุเปาหมายตามแผนยุทธศาสตรของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา 

15 4.7778 

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงน้ําหนักในการบรรลุ
เปาหมายตามแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคล 

25  

28 รอยละของระดับความพึงพอใจของนายจ าง / 
ผูประกอบการ  ที่มีตอบัณฑิต 

3 3.1000 

29 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทําหรือศึกษา
ตอในระยะเวลา 6 เดือนหลังจากจบการศึกษา 

4 5.0000 

30 รอยละของนักศึกษาที่ เข ารวมกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา 

3 5.0000 

31 รอยละของจํานวนผลงานวิจัยที่ตีพิมพเผยแพรทั้งใน
ระดับประเทศและระดับนานาชาติตอจํานวนอาจารย
ประจําทุกระดับ 

  

 31.1 รอยละของจํานวนผลงานวิจัยที่ตีพิมพเผยแพร
ในระดับประเทศตอจํานวนอาจารยประจําทุกระดับ 

2 5.0000 

 31.2 รอยละของจํานวนผลงานวิจัยที่ตีพิมพเผยแพร
ในระดับนานาชาติตอจํานวนอาจารยประจําทุกระดับ 

2 3.8000 

 
 
 
 
 
 
 



มิติ/ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

คะแนน 
การประเมิน 

32 สั ดส วนของจํ านวน เ งิ นด านวิ จั ยทั้ ง หมดต อ
งบประมาณดานวิจัยที่ไดรับการจัดสรร 

1.50 5.0000 

33 จํานวนผลงานวิจัยที่ไดรับการจดทะเบียนทรัพยสิน
ทางปญญา 

2 4.0000 

34 รอยละที่เพิ่มขึ้นของจํานวนผูรับบริการทางวิชาการ 2.50 5.0000 
35 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการดานระบบการ

ประกันคุณภาพภายใน 
1.50 5.0000 

36 ระดับคุณภาพของการกํากับดูแลของคณะกรรมการ
สภามหาวิทยาลัย 

1 5.0000 

37 รอยละของจํ านวนกิจกรรมในการทํ านุบํ า รุ ง
ศิลปวัฒนธรรมตอจํานวนนักศึกษาเต็มเวลา 

2.50 5.0000 

38 รอยละของความสําเร็จตามเปาหมายผลผลิตของสวน
ราชการ(ตามเอกสารงบประมาณรายจาย) 

5 2.3833 

39 ระดับความสําเร็จของการปรับปรุงการบริหารจัดการ
เพื่อสนับสนุนการดําเนินงานของจังหวัดและองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

10 5.0000 

มิติท่ี 2 ดานคณุภาพการใหบริการ 10  
40 รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ 5 4.6540 
41 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ

ปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5 3.0000 

มิติท่ี 3 ดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10  
42 รอยละของงบประมาณที่สามารถประหยัดได 4 5.0000 
43 ระดับความสําเร็จของการกําหนดมาตรการและ

ดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงาน 
1 4.5000 

44 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ
ลดรอบระยะเวลาของขั้นตอนการปฏิบัติราชการของ
สวนราชการ 

5 3.4090 

 
 
 
 



 

มิติ/ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

คะแนน 
ผลการประเมิน 

มิติท่ี 4 ดานการพฒันาองคกร 15  
45 รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติ

การในการพัฒนาระบบบริหารความรูภายในองคกร
ปงบประมาณ พ.ศ. 2548 

5 5.0000 

46 ระดับคุณภาพของการจัดการสารสนเทศของสวน
ราชการ 

5 3.6000 

47 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบฐานขอมูล
อุดมศึกษาดานนักศึกษาอาจารย และหลักสูตร 

5 4.1500 

 รวม 100 432.52 

 คะแนนเต็ม 5  4.3252 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการดําเนินงานในปงบประมาณ 2548 
วัตถุประสงคหลักของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร คือการผลิตและพัฒนา

กําลังคนระดับสูงใหมีมาตรฐานสอดคลองกับความตองการในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศ ดําเนินการศึกษาคนควาวิจัยและพัฒนาองคความรูใหมใหสามารถนําไปใชในการ
พัฒนาการผลิตใหมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ เพื่อความสามารถในการพึ่งตนเองและการ
แขงขันในระดับนานาชาติ ใหบริการทางวิชาการแกหนวยงานตางๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
ในดานการใหคําปรึกษาแนะนําการวิจัยและพัฒนา การทดสอบ การสํารวจ รวมทั้งการฝกอบรม
และพัฒนาอันจะกอใหเกิดการถายทอดเทคโนโลยีที่จําเปนและเหมาะสม การอนุรักษและฟนฟู
ศิลปวัฒนธรรม รวมทั้งศิลปะบริสุทธิ์และศิลปะประยุกตเพื่อใหมหาวิทยาลัยเปนศูนยรวมของ
ชุมชน 

ผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยฯ ในปงบประมาณ พ.ศ.2548 นั้น ไดมีการดําเนินการ
เพื่อใหสอดคลองกับทิศทางและแนวทางของนโยบายการพัฒนาประเทศ  โดยจัดทําแผนปฏิบัติ
ราชการ 4 ป ของมหาวิทยาลัยฯ เพื่อสนองนโยบาย และใชเปนกรอบการปฏิบัติงานอยางมี
ประสิทธิภาพสําหรับชวงระยะเวลาป พ.ศ. 2548 – 2551  โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2548 นี้ 
มหาวิทยาลัยฯ ไดดําเนินการตามกรอบประเด็นยุทธศาสตร ทั้ง 3 ประเด็น ที่กําหนดไว ดังนี้ 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 : 
ศูนยกลางการศึกษาและความรู (Hub) ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีมีความเขมแข็ง 

• การผลิตบัณฑิตดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

• การผลิตบัณฑิตดานสังคมศาสตร 

• การสนับสนุนการจัดการศึกษาอุดมศึกษา 

• การสงเสริมความเขมแข็งทุนทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรม 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 : 
สรางคนดี คนเกง มีทักษะในงานพัฒนาใหเปนทุนมนุษย (Human Capital) ของประเทศ 

• การเพิ่มความแข็งแกรงทางวิชาชีพครู คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 : 
ศูนยสงเสริมการเรียนรูตลอดจนถายทอดความรูดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเชิงบูรณาการที่
ไดมาตรฐานเพื่อความเปนอยูท่ีดีของคนไทย 

• การใหบริการวิชาการ 

• การวิจัยและพัฒนาเพิ่มศักยภาพในการแขงขัน 

• การพัฒนานวัตกรรมและถายทอดเทคโนโลยี 



ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 : 
 
การผลิตบัณฑิตดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีและ 
การผลิตบัณฑิตดานสังคมศาสตร 

หลักสูตร 

จํานวนหลักสูตรท่ีเปดสอน ปการศึกษา 2548 

ระดับการศึกษา จํานวนหลักสูตร 
 วิทย สังคม 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง(21) 16 5 
ปริญญาตรี(61) 40 21 

รวม(82) 56 26 

หลักสูตรท่ีเปดสอนดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ปการศึกษา 2548 

กลุมสาขาวิชา หลักสูตรท่ีเปดสอน ระดับ 

วิศวกรรมศาสตร ชางกลโรงงาน(งานรองเครือ่งจักร
อัตโนมัติ) 

ปวส. 
 

 ชางกลโรงงาน(งานรองซอมบํารุง
เครื่องจักร) 

ปวส. 
 

 ชางผลิตเครื่องมือและแมพิมพ ปวส. 
 

 ชางไฟฟา(ไฟฟากําลัง ) ปวส. 
 ชางยนต ปวส. 
 ชางอิเล็กทรอนิกส ปวส. 
 ชางโลหะ ปวส. 
 เทคนิคคอมพิวเตอร ปวส. 
 เทคนิคอุตสาหกรรม ปวส. 
 เทคโนโลยีเสื้อผา ปวส. 
 ออกแบบการผลิต ปวส. 
 แมพิมพอัญมณ ี ปวส. 
 เคมีส่ิงทอ ปวส. 



กลุมสาขาวิชา หลักสูตรท่ีเปดสอน ระดับ 

 ออกแบบเสื้อผา ปวส. 
บริหารธุรกิจ คอมพิวเตอรธุรกิจ ปวส. 
 ระบบสารสนเทศ ป.ตรี 2 ป และ 4 ป 
 ระบบสารสนเทศ-การพัฒนาซอฟแวร ป.ตรี 2 ป และ 4 ป 
 ระบบสารสนเทศ-การจัดการระบบ

สารสนเทศ 
ป.ตรี 4 ป 

 ระบบสารสนเทศ-คอมพิวเตอรธุรกิจ ป.ตรี 4 ป 
สถาปตยกรรมศาสตร ออกแบบสิ่งทอ ป.ตรี 2 ป และ 4 ป 
 ออกแบบบรรจุภณัฑ ป.ตรี 4 ป 
 ออกแบบผลิตภัณฑอุตสาหกรรม ป.ตรี 4 ป 
เทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน 

เทคโนโลยีโทรทัศนและ
วิทยกุระจายเสยีง 

ป.ตรี 4 ป 

 เทคโนโลยีการโฆษณาและ
ประชาสัมพันธ 

ป.ตรี 4 ป 

คหกรรมศาสตร อาหารและโภชนาการ ป.ตรี 4 ป 
 ผาและเครื่องแตงกาย ป.ตรี 2 ป และ 4 ป 
 ผาและเครื่องแตงกาย-ออกแบบแฟชั่น ป.ตรี 4 ป 
 อาหารและโภชนาการ ป.ตรี 2 ป และ 4 ป 
 อาหารและโภชนาการ-พัฒนา

ผลิตภัณฑ 
ป.ตรี 4 ป 

วิศวกรรมศาสตร วิศวกรรมไฟฟา ป.ตรี 4 ป 
 วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและ

โทรคมนาคม-โทรคมนาคม 
ป.ตรี 4 ป 

 วิศวกรรมเครื่องกล ป.ตรี 4 ป 
 วิ ศวกรรมอุตสาหการ ป.ตรี 4 ป 
ครุศาสตร
อุตสาหกรรม 

วิศวกรรมคอมพิวเตอร ป.ตรี 4 ป 

 วิศวกรรมเครื่องกล ป.ตรี 4 ป 
 วศิวกรรมไฟฟา ป.ตรี 4 ป 
 วิศวกรรมโยธา ป.ตรี 4 ป 
 วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส ป.ตรี 4 ป 



กลุมสาขาวิชา หลักสูตรท่ีเปดสอน ระดับ 

 วิศวกรรมอุตสาหการ ป.ตรี 5 ป 
 เทคโนโลยีคอมพิวเตอร ป.ตรี 4 ป 
 เทคโนโลยีเครื่องกล ป.ตรี 4 ป 
 เทคโนโลยีโทรคมนาคม ป.ตรี 4 ป 
 เทคโนโลยีไฟฟา ป.ตรี 4 ป 
 เทคโนโลยีแมพิมพเครื่องประดับ ป.ตรี 4 ป 
 เทคโนโลยีเคมีส่ิงทอ ป.ตรี 2 ป และ4 ป 
 เทคโนโลยีเสื้อผา ป.ตรี 2 ป และ4 ป 
 เทคโนโลยีอุตสาหการ ป.ตรี 2 ป และ4 ป 

 

หลักสูตรท่ีเปดสอนดานสังคมศาสตร ปการศึกษา 2548 

กลุมสาขาวิชา หลักสูตรท่ีเปดสอน ระดับ 

บริหารธุรกิจ การเงิน ปวส. 
 การตลาด ปวส. 
 การตลาด - การสื่อสารการตลาด ปวส. 
 การบัญชี ปวส. 
 การโรงแรม ปวส. 
 การเงิน ป.ตรี 4 ป 
 การจัดการ-การจัดการทั่วไป ป.ตรี 2 ป และ4 ป 

 การจัดการ-การจัดการทรัพยากร
มนุษย 

ป.ตรี 2 ป และ4 ป 

 การตลาด ป.ตรี 2 ป และ4 ป 
 การตลาด-การบริหารการตลาด ป.ตรี 2 ป และ4 ป 

 ภาษาอังกฤษธุรกิจ ป.ตรี 4 ป 
 การบัญชี ป.ตรี 2 ป และ4 ป 
 การบัญชี-การบัญชีตนทุน ป.ตรี 4 ป 

 การบัญชี-การบัญชีการเงิน ป.ตรี 2 ป และ4 ป 
 การบัญชี-การบัญชีบริหาร ป.ตรี 4 ป 
   



กลุมสาขาวิชา หลักสูตรท่ีเปดสอน ระดับ 

คหกรรมศาสตร  การบริหารงานคหกรรมศาสตร ปวส. 
 คหกรรมศาสตรทั่วไป-ธุรกิจ

งานประดษิฐ 
ป.ตรี 4 ป 

 คหกรรมศาสตรศึกษา-คหกรรม
ศาสตรทั่วไป 

ป.ตรี 4 ป 

ศิลปศาสตร การทองเที่ยว ป.ตรี 4 ป 
 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร

สากล 
ป.ตรี 4 ป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



นักศึกษาใหม 
จํานวนนักศึกษาใหม ปการศึกษา 2548 จําแนกตามวิทยาเขต และระดับการศึกษา  

ปวส. ปริญญาตร ี รวมท้ังสิ้น 
วิทยาเขต 

วิทย สังคม รวม วิทย สังคม รวม วิทย สังคม รวม 

เทเวศร - - - 351 - 351 351 - 351 
โชติเวช - - - 471 39 510 471 39 510 
พณิชยการพระนคร 82 580 662 212 1,107 1,319 294 1,687 1,981 
ชุมพรเขตรอุดมศักดิ ์ - - - 235 193 428 235 193 428 
พระนครเหนอื 830 - 830 534 59 593 1,364 59 1,423 

รวมท้ังสิ้น 912 580 1,492 1,803 1,398 3,201 2,715 1,978 4,693 

 

 

จํานวนนักศึกษาใหม ปการศึกษา 2548 จําแนกตามกลุมวิชา และระดับการศึกษา  

ปวส. ปริญญาตร ี รวมท้ังสิ้น 
กลุมวิชา 

วิทย สังคม รวม วิทย สังคม รวม วิทย สังคม รวม 

คหกรรมศาสตร - - - 330 39 369 330 39 369 
ครุศาสตรอุตสาหกรรม - - - 615 - 615 615 - 615 
บริหารธุรกิจ 154 580 734 338 1,261 1,599 492 1,841 2,333 
วิศวกรรมศาสตร 758 - 758 242 - 242 1,000 - 1,000 
ศิลปศาสตร - - - - 98 98 - 98 98 
สถาปตยกรรมศาสตร - - - 147 - 147 147 - 147 
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน - - - 131 - 131 131 - 131 

รวมท้ังสิ้น 912 580 1,492 1,803 1,398 3,201 2,715 1,978 4,693 

 

 
 
 
 
 



นักศึกษาที่คงอยู 
จํานวนนักศึกษาที่คงอยู ปการศึกษา 2548 จําแนกตามวิทยาเขต และระดับการศึกษา 

ปวส. ปริญญาตร ี รวมท้ังสิ้น 
วิทยาเขต 

วิทย สังคม รวม วิทย สังคม รวม วิทย สังคม รวม 

เทเวศร - - - 771 - 771 771 - 771 
โชติเวช 8 6 14 1,521 91 1,612 1,529 97 1,626 
พณิชยการพระนคร 161 1,199 1,360 530 2,983 3,513 691 4,182 4,873 
ชุมพรเขตรอุดมศักดิ ์ 49 17 66 512 332 844 561 349 910 
พระนครเหนอื 1,471 - 1,471 1,386 110 1,496 2,857 110 2,967 

รวม 1,689 1,222 2,911 4,720 3,516 8,236 6,409 4,738 11,147 

 

 

จํานวนนักศึกษาที่คงอยู ปการศึกษา 2548 จําแนกตามกลุมวิชา และระดับการศึกษา  

ปวส. ปริญญาตร ี รวมท้ังสิ้น 
กลุมวิชา 

วิทย สังคม รวม วิทย สังคม รวม วิทย สังคม รวม 

คหกรรมศาสตร 8 6 14 1,134 91 1,225 1,142 97 1,239 
ครุศาสตรอุตสาหกรรม - - - 1,555 - 1,555 1,555 - 1,555 
บริหารธุรกิจ 303 1,216 1,519 841 3,298 4,139 1144 4,514 5,658 
วิศวกรรมศาสตร 1,378 - 1,378 522 - 522 1,900 - 1,900 
ศิลปศาสตร - - -  127 127 - 127 127 
สถาปตยกรรมศาสตร - - - 369 - 369 369 - 369 
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน - - - 299 - 299 299 - 299 

รวมท้ังสิ้น 1,689 1,222 2,911 4,720 3,516 8,236 6,409 4,738 11,147 

 
 
 
 
 
 



ผูสําเร็จการศึกษา 
จํานวนผูสําเร็จการศึกษาปการศึกษา 2548 จําแนกตามวิทยาเขต และระดับการศึกษา 

ปวส. ปริญญาตร ี รวมท้ังสิ้น 
วิทยาเขต 

วิทย สังคม รวม วิทย สังคม รวม วิทย สังคม รวม 

เทเวศร - - - 241 - 241 241 - 241 
โชติเวช 44 25 69 250 57 307 294 82 376 
พณิชยการพระนคร 110 612 722 81 1,059 1,140 191 1,671 1,862 
ชุมพรเขตรอุดมศักดิ ์ 80 36 116 62 - 62 142 36 178 
พระนครเหนอื 579 - 579 198 32 230 777 32 809 

รวม 813 673 1,486 832 1,148 1,980 1,645 1,821 3,466 

 

 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาปการศึกษา 2548 จําแนกตามกลุมวิชา และระดับการศึกษา  

ปวส. ปริญญาตร ี รวมท้ังสิ้น 
กลุมวิชา 

วิทย สังคม รวม วิทย สังคม รวม วิทย สังคม รวม 

คหกรรมศาสตร 25 25 50 230 57 287 255 82 337 
ครุศาสตรอุตสาหกรรม    403  403 403  403 
บริหารธุรกิจ 223 648 871 109 1,091 1,200 332 1,739 2,071 
วิศวกรรมศาสตร 565  565 46  46 611  611 
สถาปตยกรรมศาสตร    44  44 44  44 

รวมทั้งสิ้น 813 673 1,486 532 1,148 1,680 1,645 1,821 3,466 

 
 
 
 
 
 
 
 



ภาวะการมีงานทําของบัณฑิต 
การมีงานทําของบัณฑิตของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ปการศึกษา 

2547   

สถานภาพของบัณฑิต จํานวน(รอยละ) 

มีงานทํา 86.77 
ประกอบอาชพีอิสระ 10.33 
ศึกษาตอ 2.90 

การสนับสนุนการจัดการศึกษาอุดมศึกษา 
 
การสนับสนุนสงเสริมจัดการศึกษา 
มหาวิทยาลัยฯ  มีวิสัยทัศนในการผลิตบัณฑิต  โดยเนนการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติใหมี

ความชํานาญดานวิชาชีพและเทคโนโลยี  มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล  พัฒนางานสูความเปน
เลิศ  จึงไดดําเนินโครงการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน  ดังนี้ 

• โครงการจัดทํามาตรฐานวิชาชีพ  เพื่อใหไดขอสอบมาตรฐานวิชาชีพของแตละ
สาขาวิชา  เปนการวัดความรูความเขาใจของนักศึกษาในภาพรวมกอนจบการศึกษา  เปนการให
ความสําคัญกับมาตรฐานวิชาชีพ  ใหเปนไปตามวัตถุประสงคของวิชาชีพที่กําหนดไวใน
หลักสูตรการเรียนการสอน   เพื่อตอบสนองความตองการของตลาดแรงงานและสถาน
ประกอบการ  โดยกองวิชาการเปนผูดําเนินการจัดสัมมนาเชิงปฏบิัติการเพื่อใหความรูความเขาใจ
ใหแกอาจารยผูสอน  ใหทราบถึงความหมายและวิธีการการกําหนดมาตรฐานวิชาชีพ  และ
Competencies  แตละสาขาวิชา  และเชิญตัวแทนจากสถานประกอบการมาเปนผูใหขอมูลความ
ตองการของสถานประกอบการ  จากนั้นจึงระดมความคิดเห็นเพื่อสรางแบบสอบถามสถาน
ประกอบการที่รับบัณฑิตเขาทํางาน  เพื่อประเมินสมรรถนะที่จําเปนตอการปฏิบัติงานของ
ผูสําเร็จการศึกษา  เมื่อไดรับขอมูลจากสถานประกอบการแลว  จึงนํามาวิเคราะหแลวดําเนินการ
จัดทําขอสอบมาตรฐานของแตละสาขาวิชา 

• โครงการการจัดทําหลักสูตรระดับปริญญาตรีทั้ง 9 คณะ ไดแก  คณะครุศาสตร
อุตสาหกรรม   คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร   คณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน   คณะ
บริหารธุรกิจ  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  คณะวิศวกรรมศาสตร  คณะศิลปศาสตร
ประยุกต  คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น  และคณะสถาปตยกรรมศาสตร  โดยให
ความสําคัญกับคุณภาพของผู สําเร็จการศึกษา   ที่มีความรู   ความสามารถ   ทักษะ   และ
ประสบการณ  ที่ตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน 



• โครงการพัฒนาและสงเสริมความเปนเลิศของนักศึกษา “เพชรราชมงคล” เปน
โครงการคัดเลือกนักศึกษาที่มีศักยภาพ  และความเปนเลิศในสาขาวิชาชีพ  มาพัฒนาใหเปน
บุคคลที่มีความเปนเลิศเฉพาะทาง   และสงเสริมใหบุคคลเหลานี้ไดพัฒนาตนเองใหมี
ความกาวหนา  มีวิสัยทัศน  โลกทัศนที่กาวไกล  เปนทรัพยากรบุคคลที่เปนกําลังสําคัญของ
ประเทศชาติตอไป  โดยมีเปาหมายหลักอยูที่การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาที่มีความสามารถพิเศษ
บนแนวคิดสําคัญ  คือ สงเสริมคนดี  คนเกง ใหไดทํากิจกรรมสรางสรรคและเปนประโยชนตอ
สังคม  พัฒนาความรูความสามารถ และประสบการณของผูเรียนใหมากขึ้น  นอกเหนือจากการ
เรียนรูในชั้นเรียน  และเปนการเปดโลกทัศนใหกวางไกลสูสากล 

• โครงการโชติเวชวิชาการ 48 ภายใตช่ือ “โชติเวชวิชาการ สืบสานภูมิปญญาไทย กาว
ไกลดวยเทคโนโลยี”  จัดขึ้นเมื่อวันที่ 1-3 กุมภาพันธ 2548 ณ วิทยาเขตโชติเวช เพื่อเผยแพรและ
ประชาสัมพันธผลงานของอาจารยและนักศึกษาออกสูสายตาบุคคลภายนอก ซ่ึงภายในงานมีการ
แสดงผลงานตาง ๆ ของนักศึกษา จัดแสดงแผนงานพิเศษของนักศึกษาปริญญาตรี ช้ันปที่ 4  จัด
แสดงผลงานวิจัยของอาจารย พรอมทั้งจัดสาธิตและจัดจําหนายอาหารและเครื่องดื่มที่นักศึกษา
ไดจัดทําขึ้น  

 
 
 
 
 

• นิทรรศการแสดงผลงานการฝกงานคหกรรมศาสตร ของนักศึกษาปริญญาตรี ปที่ 4 
สาขาคหกรรมศาสตรทั่วไป-ธุรกิจงานประดิษฐ  คณะคหกรรมศาสตรเมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม 
2548 ซ่ึงภายในงานไดจัดแสดงผลงานการฝกงาน และจําหนายผลิตภัณฑตาง ๆ ของนักศึกษาที่
ไดรับการฝกงานตามหลักสูตรการเรียนการสอน จากสถานประกอบการ 15 แหง เชน ดอกไม
ประดิษฐจากผา งานเปเปอรมาเช เครื่องหอม ดอกไมประดิษฐ ผลิตภัณฑจากกระดาษสา ดอกไม
ประดิษฐจากผาชุบกาว  ณ ใตอาคารราชาวดี วิทยาเขตโชติเวช ซ่ึงกิจกรรมเหลานี้จัดเปนกิจกรรม
ประจําตอเนื่องทุกป 

 
 
 
 
 
 



• การแสดงแฟชั่นโชวชุด Extremely Variety  ของคณะคหกรรมศาสตรในงาน 
University Fair 2005 คร้ังที่ 2 เมื่อวันที่ 29 กันยายน -2 ตุลาคม 2548 ณ ศูนยการประชุมแหงชาติ
สิริกิติ์ 

 
 
 
 
 
 

 
 
การพัฒนานักศึกษาสูการเปนบัณฑิตท่ีพึงประสงค 
มหาวิทยาลัยฯ ตระหนักถึงการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาใหมีความรู  ทักษะ  และ

ประสบการณเชิงวิชาชีพ  มีบุคลิกภาพและคุณลักษณะในการทํางานที่พึงประสงคของ
ผูประกอบการ  ตลอดจนสามารถใชชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข  ดังนั้นนอกเหนือจากการ
พัฒนามาตรฐานและคุณภาพเชิงวิชาการแลว  มหาวิทยาลัยฯ ไดจัดกิจกรรม/โครงการเพื่อเปน
การพัฒนาและสงเสริมศักยภาพนักศึกษาทั้งพัฒนาการทางสติปญญา  จิตใจ  รางกาย  และสังคม
ดังนี้  
การสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม  วัฒนธรรม  และขนบธรรมเนียมประเพณี 

• การจัดพิธีไหวครูประจําปการศึกษา 2548   การจัดพิธีบายศรีสูขวัญนักศึกษาใหม  
และการบวงสรวงพระวิศณุ 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



การสงเสริมและพัฒนาการกีฬา 
เพื่อเสริมสรางสมรรถภาพทางรางกายของนักศึกษาใหมีพลานามัยแข็งแรง  โดย

สนับสนุนใหเขารวมการแขงขันกีฬากับหนวยงานอื่นทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  
สนับสนุนอุปกรณการเลนกีฬาของนักศึกษา  สงเสริมนักศึกษาที่มีความสามารถพิเศษทางดาน
กีฬาใหมีความเปนเลิศระดับที่สูงตามศักยภาพของนักศึกษา  เพื่อปลูกฝงใหนักศึกษารูรักสามัคคี  
มีระเบียบวินัย  มีน้ําใจนักกีฬา  และพัฒนาสูความเปนเลิศทางการกีฬาไดตอไป 

 
 
 
      
 
 
 
 
      
 
 
 
 

การสงเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
•     การพัฒนาผลงานทางวิชาการ 
การพัฒนาคนเปนหัวใจสําคัญในการพัฒนาการศึกษา เพื่อนําไปสูการพัฒนาประเทศ 

ผูทําหนาที่สอนในระดับอุดมศึกษาควรมีการคนควาพัฒนาตนเองอยูเสมอ เชน การทําผลงานทาง
วิชาการใหสามารถจัดการศึกษามีคุณภาพที่ดีเทาเทียมกับสถาบันการศึกษาอื่น ๆ   ดังนั้น
มหาวิทยาลัยฯ จึงไดจัดโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อผลงานวิชาการ อันจะเปนการชวย
สงเสริมสนับสนุนใหอาจารยไดรับการพัฒนา เพิ่มพูนความรู ทําใหเกิดการคนควาสิ่งใหม ๆ ซ่ึง
จะเปนประโยชนตอนักศึกษาในสาขาวิชาตางๆ และเปนการสนับสนุนใหมีการขอกําหนด
ตําแหนงทางวิชาการของอาจารยในสถานศึกษา รวมทั้งเปนการเพิ่มจํานวนผูมีผลงานทางวิชาการ
มากขึ้นตามมาตรฐานอุดมศึกษาดวย  

 
 



•     การจัดทําแผนงานวิจัยเชิงบูรณาการ 
โครงการสงเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ไดแก  โครงการจัดทําแผนงานวิจัยแบบ

บูรณการ โดยวิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักดิ์  เปนการดําเนินการฝกอบรมเกี่ยวกับการเขียน
งานวิจัยแบบบูรณาการและทดลอง  เขียนแผนงานวิจัยแบบบูรราการ  ทั้งโครงการชุดและ
โครงการเดี่ยว  และนําเสนอตอที่ประชุมโดยมีวิทยากรจากสภาวิจัยแหงชาติ  ผูเขาอบรมจะไดรับ
ความรูงานดานการเขียนแผนงานวิจัยแบบบูรณาการ  มีความรูเกี่ยวกับงานวิจัยตามยุทธศาสตร
ชาติดานงานวิจัย   และมีการประสานความรวมระหวางนักวิจัยดวยกันเองและผูตรวจประเมิน
งานวิจัยของสภาวิจัยแหงชาติ 
 
 
 

 
 
 

 
การประกันคุณภาพการศึกษา 
จากพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  หมวดที่ 6 เร่ืองมาตรฐานการประกัน

คุณการศึกษา  ไดกําหนดใหสถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพ  โดยใหสถานศึกษาจัดใหมี
ระบบการประกันคุณภาพภายใน      และใหมีสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา(สมศ.)  ในฐานะเปนองคกรมหาชนทําหนาที่ประเมินคุณภาพภายนอก  เพื่อใหมีการ
ตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา  และเสนอผลการประเมินตอหนวยงานที่เกี่ยวของและ
สาธารณชนนั้น  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครไดดําเนินการนํามาใชตั้งแตวันที่  18  
มกราคม พ.ศ. 2548  โดยมีขั้นตอนดังตอไปนี้ 

• วิเคราะหสถานการณ  (SWOT Analysis) 

• จัดทําวิสัยทัศน  ภารกิจ  เปาหมาย  กลยุทธ 

• กําหนดนโยบายคุณภาพของมหาวิทยาลัยฯ 

• จัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาระบบคุณภาพ 

• วิเคราะหความตองการของสถานประกอบการ/ผูมีสวนไดสวนเสีย 

• นําระบบมาตรฐานคุณภาพ 5 ส มาประยุกตใชเพื่อจัดระเบียบและสภาพแวดลอม 

• นําระบบมาตรฐานคุณภาพดวยมาตรฐาน ISO 9001 มาประยุกตใชในการบริหารจัด
การศึกษาทั้งระบบ 



• นําผลลัพธจากการทํา ISO 9001 มาเขียน SAR 

• เตรียมการเพื่อตรวจประเมินคุณภาพภายใน 

• เตรียมการเพื่อรับตรวจประเมินคุณภาพภายนอก 
มหาวิทยาลัยฯ ดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาดวยระบบมาตรฐาน ISO 9001  เพื่อ

พัฒนาระบบการศึกษาทั้งระบบ  โดยดําเนินการตรวจสอบและทบทวนอยางตอเนื่อง  เนนระบบ
การบริการการศึกษา  ซ่ึงใหความสําคัญกับการเตรียมการสอน  กระบวนการเรียนการสอน  
รวมทั้งการวัดผล  และการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนอยางตอเนื่อง  รวมทั้งกระบวนการ
บริหารที่เกี่ยวของการวิจัย  การบริการวิชาการแกสังคม  และการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม 

มหาวิทยาลัยฯ  มอบนโยบายใหทุกหนวยงานในสังกัดไดนําระบบ ISO 9001  มากําหนด
วิธีการบริหารจัดการเชิงคุณภาพโดยทําเปนขั้นตอนชัดเจน  ผลลัพธจากการดําเนินระบบนั้น  
นํามาเขียนเพื่อเปนรายงานการประเมินตนเอง (SAR)  ของมหาวิทยาลัยฯ  ซ่ึงทั้งหมดนี้คือการ
จัดทํา QA ของมหาวิทยาลัยฯ  และทุกหนวยงานในสังกัดจะดําเนินการระบบ QA เชนเดียวกับ
มหาวิทยาลัยฯ  และกําหนดมาตรฐาน/ตัวช้ีวัดเดียวกับมหาวิทยาลัยฯ   

มหาวิทยาลัยฯ มีแผนการดําเนินงาน/ขั้นตอน  ในการจัดการระบบคุณภาพภายในโดย
ดําเนินการอยางตอเนื่อง  มีการจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการกับสํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาระบบราชการ(ก.พ.ร.)  และกําลังพัฒนาระบบการบริหารคุณภาพโดยใชการบริหารจัดการ
คุณภาพภาครัฐ (PMQA) ซ่ึงอิงระบบการตรวจประเมินรางวัลคุณภาพแหงชาติ(TQA) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การสงเสริมความเขมแข็งทุนทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรม 
 
การสืบสานเผยแพรศิลปวัฒนธรรม 
การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม เปนภารกิจหลักดานหนึ่งของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลพระนคร โดยกําหนดนโยบาย และวัตถุประสงคที่ชัดเจนในการทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม เพื่อใหเกิดความเขาใจ ตระหนักถึงคุณคาและความสําคัญของวัฒนธรรมที่หลากหลาย
ในสังคม  ตลอดจนการอนุรักษ  ฟนฟู ถายทอดศิลปวัฒนธรรมสูสังคมอยางเปนระบบ  สงเสริม
และปลูกฝงใหนักศึกษาและบุคลากรไดภาคภูมิใจในคุณคาของวัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมที่
เปนเอกลักษณ  และไดดําเนินโครงการที่เกี่ยวของดังนี้ 

• การจัดดอกไมตกแตงในพิธีเปดอาคารหอผาไทยพื้นบานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระ
นางเจาสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ ณ พระที่นั่งวิมานเมฆ เมื่อวันที่ 19 พฤษภาคม 2548 โดยไดรับ
เกียรติจากสํานักพระราชวัง 
 

 
 
 
 
 

• การจัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์  บรมราชินีนาถ 
12 สิงหาคม 2548 ในวันที่  9 สิงหาคม 2548  ณ วิทยาเขตโชติเวช โดยประสานกับธนาคารเลือด  
โรงพยาบาลศิริราช  มาใหบริการรับบริจาคโลหิต ในการจัดกิจกรรมครั้งนี้ อาจารยและนักศึกษา
ไดรวมกันทําบุญตักบาตร พรอมทั้งบริจาคโลหิตเพื่อถวายเปนพระราชกุศล 

 
 

 
 
 
 

•    การสาธิตศิลปวัฒนธรรมไทย ดานงานดอกไมสดงานแกะสลักผักผลไม และขนม
ไทย  ในงานเลี้ยงตอนรับนายกรัฐมนตรี แหงสาธารณรัฐอิสลามปากีสถาน และคณะ  เมื่อวันที่ 9 
พฤษภาคม 2548 



•   การจัดกิจกรรมวันลอยกระทง วันที่ 16 พฤศจิกายน 2548  ซ่ึงจัดใหลอยกระทง
หนาวัดเบญจมบพิตร  
 

 
 

 
 
 

• การจัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว              
5 ธันวาคม 2548  ขึ้นในวันที่ 2 ธันวาคม 2548  ณ วิทยาเขตพณิชการพระนคร ซ่ึงจัดใหมีการ
ทําบุญตักบาตร และรวมลงนามถวายพระพร 

 
 
 
 
 
 

 

•    การสาธิตและแสดงศิลปวัฒนธรรมไทย ดานการรอยมาลัย การแกะสลักผักผลไม 
และงานใบตอง ในงานเลี้ยงตอนรับผูเขาประกวด Miss Universe 2005 “VIP Party with Miss 
Universe”  ณ โรงแรมอินเตอร คอนติเนนตัล เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 48 โดยไดรับเชิญจาก
ผูจัดการประกวด Miss Universe 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



•    การสาธิต ศิลปวัฒนธรรมไทยดานงานดอกไมสดงานแกะสลักผักผลไม และขนม
ไทย  ในงานเลี้ยงรับรองผูเขารวมการประชุม       Asia  Corporate  Conference  คร้ังที่ 15 เมื่อ
วันที่  9 มิถุนายน 2548  ณ  ตึกสันติไมตรี  ทําเนียบรัฐบาล  

• การจัดตกแตงดอกไม สถานที่ภายในวัดเทวราชกุญชรวรวิหาร ในวันที่ 14 มิถุนายน 
2548   เนื่องในพิธีอัญเชิญพระพุทธรูปจากวังศุโขทัย  

•    การสาธิตการแสดงการแกะสลัก การทําขนมเบื้อง การทําขนมลูกชุบ และ การทํา
ขนมจีบไทยชอมวงในงานเลี้ยงรับรองคณะบริษัทผูจัดซื้อ      ในความสําเร็จของภาพยนตรไทย 
เร่ือง "ตมยํากุง"  โดยไดรับเชิญจากสํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี   ซ่ึงจัดขึ้นในวันที่ 27 
กรกฎาคม 2548   ณ  ตึกสันติไมตรีทําเนียบรัฐบาล    
 
 
 
 
 
 

• การจัดแสดงงานดานอาหารไทย และศิลปะการแกะสลักผักผลไม ในงาน Expo 
Que/ lec ณ มณฑลควิเบก ประเทศแคนาดา  ระหวางวันที่ 16-28 สิงหาคม 2548 เพื่อหาแนวทาง
และสํารวจความเปนไปไดของความนิยมอาหารไทยในตางประเทศ โดยไดรับเชิญจากสถานทูต
ไทยในประเทศแคนาดา 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

• การจัดแสดงงานดอกไมประยุกตแบบไทย และรวมรับเสด็จพระเจาวรวงศเธอ
พระองคเจาศรีรัศมิ์  พระวรชายาในสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ  สยามมกุฎราชกุมาร องค



ประธานเปดงาน “ดอกไมบานสะพรั่งที่ปารคนายเลิศ คร้ังที่ 19”  เมื่อวันที่ 26-28 สิงหาคม 2548 
ณ โรงแรมปารคนายเลิศ 
 
 
 
 
 
 

• รวมสาธิตศิลปวัฒนธรรมไทย ดานงานดอกไมสด งานแกะสลักผักผลไม และขนม
ไทย ในงานเลี้ยงตอนรับประธานาธิบดีประเทศโอมานและคณะ ในวันที่ 21 กันยายน 2548        
ณ  ตึกสันติไมตรี ทําเนียบรัฐบาล  
 
 
 
 
 
 
 

• การจัดดอกไมตกแตง  งานเทศนมหาชาติ เฉลิมพระเกียรติ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ   สยามบรมราชกุมารี เนื่องในวโรกาสทรงพระเจริญพระชนมพรรษา 50 พรรษา 
ในวันที่ 5-7 ตุลาคม 2548 ณ หอประชุมพุทธมณฑล  จ.นครปฐม 

 
 
 
 
 
 
 

• การสาธิตอาหารและขนมไทยโบราณ หรุม ชอบุษราคัมเม็ดบัว จามงกุฎ ขนมเบื้อง
ไทย ปนสิบไสปลา ในงานพระราชทานเลี้ยงตอนรับคณะผูจัดงาน “สานสัมพันธสองแผนดิน 
คร้ังที่ 3”  วันที่ 22 ตุลาคม  2548  ณ  ตึกสันติไมตรีทําเนียบรัฐบาล โดยสมเด็จพระเจาลูกเธอเจา
ฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี เสด็จเปนองคประธาน 



 
 
 
 
 
 
 

•    การจัดดอกไม ตนไม เพื่อประดับตกแตงพระอุโบสถ และสถานที่โดยรวม โดยได
ประสานงานกับสํานักงานเขตดุสิตและสํานักงานโยธาธิการ และในการนี้ ทั้งคณาจารยและ
นักศึกษาไดเขารวมรับเสด็จพระเจาวรวงศเธอ พระองคเจาศรีรัศมิ์ พระวรชายาในสมเด็จพระบรม
โอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร  ทรงเสด็จมาเปนองคประธานประกอบพิธีพุทธาภิเษกเหรียญ 
พระพุทธเทวราชปฏิมากร ณ พระอุโบสถวัดเทวราชกุญชร วรวิหาร ในวันอาทิตย ที่ 23 
พฤศจิกายน 2548 

 
 
 
 
 
 

•     โครงการศึกษาดูงานวิถีชีวิตชาวสุพรรณบุรี เพื่อใหบุคลากรไดศึกษาจิตกรรม 
สถาปตยกรรม และสัมผัสวิถีชีวิตของคนจังหวัดสุพรรณบุรี ตลอดจนวัฒนธรรม ประเพณีตาง ๆ   
เมื่อวันที่   3 กันยายน 2548  

 
 
 
 
 

 

• การจัดนิทรรศการ “ราชมงคลรวมใจ สืบสานวัฒนธรรมไทย เทิดไทนวมินทร” 
ระหวางวันที่ 11-13 กุมภาพันธ 2549  ณ  ช้ัน 3 หางสรรพสินคาเซ็นทรัลทาวน  รัตนาธิเบศร      
จ.นนทบุรี เพื่อเฉลิมฉลองการครองสิริราชสมบัติเปนปที่ 60  แหงพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว
ภูมิพลอดุลยเดชมหาราช  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

• โครงการรณรงคแตงกายผาไทย  เพื่อเปนการเขาใจถึงความเจริญในดานการแตงกาย
ของชาวไทย  และรวมอนุรักษใหคงอยูตลอดไป  และเปนการเผยแพรผาไทย  ผาทอพื้นเมือง 
ใหแกผูที่ไดพบเห็นไดรับรูคุณคาของภูมิปญญาไทยที่สมควรไดรับการถายทอดและสืบสาน
ตอไป 
 
 
 
 
 
 
 

• โครงการศึกษาศิลปวัฒนธรรมลุมแมน้ําเจาพระยา  เพื่อศึกษาวัฒนธรรมของชาวไทย
ที่อยู ริมแมน้ําเจาพระยา    เพื่อใหผูเขารวมโครงการเกิดแนวคิดในการอนุรักษวัฒนธรรม  
ประเพณี  และอาชีพดั้งเดิมตามวิถีชีวิตริมแมน้ํา 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
การทํานุบํารุงศาสนา  
•     การจัดดอกไมประดับตกแตงพระอุโบสถ และสถานที่ พรอมกันนี้ไดเขารวมใน

พิธีทอดกฐินพระราชทาน ณ วัดเทวราชกุญชร วรวิหาร เมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2548 
 

 
 
 
 
 

• โครงการแหเทียนพรรษา พรอมถวายผาอาบน้ําฝน เนื่องในวันอาสาฬหบูชา และวัน
เขาพรรษา ณ วัดเทวราชกุญชร  วรวิหาร และ วัดนรนาถสุนทริการาม วันที่ 20 กรกฎาคม 2548 

 
 
 
 
 
 

•     การทําบุญตักบาตรเนื่องในวันไหวครู เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2549 ณ 
กระทรวงศึกษาธิการ 

 
 
 
 
 

 

 



• ความรวมมือกับสํานักงานเขตดุสิต  และวัดเทวราชกุญชรวรวิหาร จัดงาน แสง สี 
เสียง “เบิกฟาอารามศิลป เยือนถ่ินเทวราชกุญชร”  ขึ้นระหวางวันที่ 21-22 มกราคม 2549 ณ วัด
เทวราชกุญชร วรวิหาร เพื่อสืบสานความวิจิตรศิลปกรรม ศิลปวัฒนธรรมอันทรงคุณคา และเพื่อ
เปนการสงเสริมใหวัดเปนแหลงทองเที่ยวเชิงประวัติศาสตรในระดับสากล รวมถึงปลูกจิตสํานึก
ใหชุมชนภาคภูมิใจ ตระหนักในความสําคัญของศาสนสถานที่มีประวัติความเปนมาอันยาวนาน
และมากดวยคุณคา อันจะนําไปสูการพัฒนาเศรษฐกิจของชุมชน และความรุงเรืองของมรดกชาติ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

การอนุรักษสิ่งแวดลอม 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครไดดําเนินงานสนองพระราชดําริ  โครงการ

อนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี  ระยะ 5   ปที่ 3 (ตุลาคม 2545 – กันยายน 2549)  เพื่อใหบุคลากรและนักศึกษาเขาใจและ
เห็นความสําคัญรวมทั้งอนุรักษและพัฒนาทรัพยากรพันธุกรรมพืชโดยดําเนินการ 8 กิจกรรม คือ 

• กิจกรรมปกปกพันธุกรรมพืช 

• กิจกรรมสํารวจเก็บรวบรวมพันธุกรรมพืช 

• กิจกรรมปลูกรักษพันธุกรรมพืช 

• กิจกรรมอนุรักษและใชประโยชนพันธุกรรมพืช 

• กิจกรรมศูนยขอมูลพันธุกรรมพืช 

• กิจกรรมวางแผนและพัฒนาพันธุกรรมพืช 

• กิจกรรมสรางจิตสํานึกในการอนุรักษพันธุกรรมพืช 

• กิจกรรมพิเศษสนับสนุนพันธุกรรมพืช 



กองวิชาการในนามเลขานุการคณะกรรมการดําเนินงานโครงการฯ  ไดดําเนินการจัด
สัมมนาขึ้น 2 คร้ัง   

คร้ังที่ 1 เร่ืองการอนุรักษและใชประโยชน  ระหวางวันที่ 25 – 27 เมษายน 2548  ณ  
โรงแรมธรรมรินทรธนา  จังหวัดตรัง  สืบเนื่องมาจากเหตุการณคล่ืนยักษสึนามิถลมภาคใต  เมื่อ
วันที่ 26 ธันวาคม 2547  ทําใหเกิดความสูญเสียอยางใหญหลวง  จากเหตุการณดังกลาว  
มหาวิทยาลัยฯ เห็นความสําคัญในการดําเนินการปลูกจิตสํานึกในการฟนฟู  การอนุรักษ  และการ
ใชประโยชนจากพันธุกรรมพืช  ปาชายเลน  และทรัพยากรชายฝง  ผูเขารวมสัมมนาประกอบดวย
บุคลากรจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลทั้ง 9 แหง  จํานวน 65 คน  

คร้ังที่ 2  เร่ืองความรวมมือในการดําเนินงานโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช  ระหวาง
วันที่ 15 – 16 สิงหาคม 2548   ณ โรงแรมราชพฤกษ  แกรนด  โฮเทล  จังหวัดนครราชสีมา  
เพื่อใหผูบริหารและผูปฏิบัติงานโครงการฯ  เห็นความสําคัญ  หาแนวทาง  และใหความรวมมือ
ในการปฏิบัติงานระหวางมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 9 แหง  นอกจากนั้นยังเปนการเตรียม
ความพรอมในการประชุมวิชาการ  นิทรรศการทรัพยากรไทย  :  สรรพสิ่งลวนพันเกี่ยว  ที่จะจัด
ขึ้นในระหวางวันที่ 18 – 24 ตุลาคม 2548  ณ ศูนยอนุรักษพันธุกรรมพืช  จังหวัดนครราชสีมา 
การสัมมนานี้ไดรับเกียรติจากคุณพรชัย  จุฑามาศ  รองผูอํานวยการโครงการอนุรักษพันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ  เปนวิทยากร  
 นอกจากนี้ในหนวยงานตางๆ เชน วิทยาเขตพระนครเหนือไดดําเนินการปลูกตนออยชาง  
ที่วัดบางออยชาง  ต. บางศรีทอง  อ. บางกรวย  จ.นนทบุรี ซ่ึงเปนตนไมประจําวัดที่ใกลสูญพันธุ
แลว  เปนการพันธุพืชหายากและเพื่อใหนักศึกษา  คณาจารย  และประชาชน  ที่รวมโครงการได
เกิดความภาคภูมิใจในการไดเขารวมกิจกรรมที่ชวยทําใหสภาพแวดลอมในสังคมดีขึ้น   



ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 : 
 
การเพิ่มความแข็งแกรงทางวิชาชีพครู คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา 

 นับตั้งแตวันที่ 18 มกราคม 2548  เปนวันที่พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคล  พ.ศ. 2548  ประกาศในราชกิจจานุเบกษาและมีผลบังคับใชตามกฎหมาย  บัญญัติใหมี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 9 แหงขึ ้นแทนสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  การดําเนิน
ภารกิจสายสนับสนุนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลทั้ง 9 แหง  ยังคงดําเนินการรวมกัน
ในภาพรวมของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  จวบจนถึงวันที่ 1 มิถุนายน 2548  สภา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ไดสรรหาอธิการบดีคนแรก  ไดแก   รองศาสตราจารย
ดวงสุดา   เตโชติรส   ซ่ึงไดรับการโปรดเกลาฯ    ใหดํารงตําแหนงอธิการบดี  เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 
2548 
 จากวันนั้นเปนตนมา   มหาวิทยาลัยฯ ไดกําหนดนโยบายในการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ของมหาวิทยาลัยฯ โดยดําเนินการพัฒนาคุณวุฒิอาจารยในระดับปริญญาโทและปริญญาเอกอยาง
ตอเนื่อง   เพื่อเรงรัดพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรบนพื้นฐานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
ใหสามารถแขงขันในระดับสากลตอไป 

อยางไรก็ตาม การดําเนินการพัฒนาบุคลากรในระยะแรก  ยังคงดําเนินการรวมกันทั้ง 9 
มหาวิทยาลัย  เนื่องจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในเรื่องทุนการศึกษาและโครงการฝกอบรมตาม
โครงการตางๆ  ของมหาวิทยาลัยฯ ยังคงอยูที่สวนกลาง  โดยมีกองการเจาหนาที่เปนผูรับผิดชอบ
ดําเนินการพัฒนาคุณวุฒิของขาราชการ  อาจารยและเจาหนาที่  พัฒนาผลงานทางวิชาการ  และจัด
ฝกอบรมพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 

การดําเนินการสงเสริมและพัฒนาคุณวุฒิของอาจารย  ดําเนินการโดยคณะกรรมการ
ทุนการศึกษา  ฝกอบรม  และดูงาน ซ่ึงประกอบดวยผูบริหารแขนงวิชาการตาง ๆ ทําหนาที่วางแผน
กําหนดหลักเกณฑการพิจารณาใหขาราชการไปศึกษาตอและจัดสรรทุนการศึกษา ภายในประเทศ 
และตางประเทศ โดยมีแหลงทุนสนับสนุนจากงบประมาณแผนดิน งบประมาณเงินผลประโยชน 
เงินรายไดสะสมของคณะและวิทยาเขต ตลอดจนทุนที่มหาวิทยาลัยไดรับจัดสรรจากภายนอก ไดแก 
ทุนรัฐบาล ทุนกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  เปนตน 

นอกจากนี้มหาวิทยาลัยฯ ยังไดจัดใหมีโครงการความรวมมือกับมหาวิทยาลัยตาง ๆ ทั้ง
ภายในประเทศ และตางประเทศ ในการสงเสริมสนับสนุนใหอาจารยเขาศึกษาตอ เชน โครงการ
พัฒนาอาจารยดานวิทยาศาสตรและวิศวกรรมศาสตร รวมกับ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา
ธนบุรี สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณ



ทหารลาดกระบัง   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัย Archen  
ประเทศสหพันธรัฐเยอรมนี และมหาวิทยาลัย Northumbia ประเทศอังกฤษ เปนตน 

ในป 2548  มีจํานวนบุคลากรไดรับทุนศึกษาตอภายในประเทศและตางประเทศ รวม 8 ทุน 
จําแนกรายละเอียดไดดังตอไปนี้ 

• ศึกษาตอปริญญาโท ภายในประเทศ  5  คน 
• ศึกษาตอปริญญาเอก ภายในประเทศ  3  คน 
• ศึกษาตอปริญญาโท ตางประเทศ -  คน 
• ศึกษาตอปริญญาเอก ตางประเทศ -  คน 
การสัมมนา  ฝกอบรม  ศึกษาดูงานในประเทศ 
นอกจากนี้มหาวิทยาลัยฯ  ไดจัดฝกอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพดานวิชาชีพ แกนักบริหาร 

อาจารยและบุคลากร รวม 7 โครงการ จํานวนบุคลากรที่ไดเขารับการอบรม ทั้งสิ้น 1,317 คน ดังนี้ 
 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการฝกอบรม ปงบประมาณ 2548 ระยะเวลา/สถานที่ 
จํานวน 

ผูเขาอบรม 
1. 
 
 

2. 
 
 

3. 
 

4. 

5. 
 
 

6. 
 
 

7. 

โครงการประชุมสัมมนาผูบริหาร เรื่อง การประชาสัมพันธ 
 
 
โครงการประชุมสัมมนาผูบริหารหลักสูตรการจัดโครงสราง 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
 
โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดโครงสราง
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ประสิทธิภาพใน
การทํางานขาราชการสวนกลาง 
โครงการปฏิรูปการเรียนการสอน 
 
 
โครงการคายพัฒนาคุณธรรมและวินัยขาราชการคร ู
 
 
โครงการปฐมนิเทศขาราชการครูบรรจุใหม 
 

18-20 พ.ย. 47 
ณ หองประชุมคณะ
วิทยาศาสตร 
16-18  ธ.ค. 47 
ณ โรงแรม รอยัลริเวอรแคว 
จังหวัดกาญจนบุรี 
20-21  ธ.ค. 47 
ณ โรงแรมเอเชีย แอรพอรท 
8-10  ส.ค. 48 
ณ โรงแรมแมน้ําริเวอรไซด 
ก.ค. 48 
ณ โรงแรมมารวยการเดน 
 
21-23 ส.ค. 48 
ณ วัดทุงลาดหญา 
จังหวัดกาญจนบุรี 
23-26 ส.ค. 48 
ณ โรงแรมคําแสด 
จังหวัดกาญจนบุรี 

150 คน 
 
 

94  คน 
 
 

160 คน 

 
120 คน 

 
480 คน 

(จัด 4 รุน รุน
ละ 120 คน) 

163 คน 
 
 

150 คน 

 
 



 
โครงการอื่นๆ ไดแก 

• การอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาบุคลากรดานภาษาอังกฤษใหกับบุคลากร
สาขาอาหารและโภชนาการและสาขาที่เกี่ยวของ เพื่อใหบุคลากรของมหาวิทยาลัยฯ มีความรูดาน
ภาษาอังกฤษ  และสามารถนําไปใชในการสื่อสารและการปฏิบัติงานโดยสอดคลองตามยุทธศาสตร
ครัวไทยสูครัวโลก จํานวน 41  คน ณ  โรงแรม Sunset Park Resort &  Spa   จ.ชลบุรี ระหวางวันที่  
27 - 31  มีนาคม 2549  โดยมี Mr. Vince Goldie และ Mr. Dean Jones เปนวิทยากร 

 
 
 
 
 
 

• โครงการฝกอบรมการประกอบธุรกิจดานอาหารไทยเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรสาขา
อาหารและโภชนาการ ในการจัดกระบวนการเรียนรูที่มีคุณภาพ และสามารถถายทอดความรูใน
ดานอาหารไดอยางเหมาะสมรวมกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล อีก  3  แหง ประกอบดวย  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ   
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย   และ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา  จํานวน 
40 คน ระหวางวันที่ 21-25 มีนาคม 2549 ณ วิทยาเขตโชติเวช  

 
 

 
 
 

• การประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน วัฒนธรรม และ
คานิยมของระบบราชการ เพื่อใหขาราชการและบุคลากรในมหาวิทยาลัยมีคุณลักษณะที่พึงประสงค 
กอใหเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชน ณ เกาะชาง จ.ตราด ระหวางวันที่ 8-10 พฤษภาคม 2549 
และ ณ หองเทคโนโลยีทางการศึกษา วิทยาเขตโชติเวช วันที่ 14 พฤษภาคม 2549  
 
 
 



 
• การศึกษาดูงานและปรึกษาหารือกับนักธุรกิจคานาดา  ในความรวมมือดานธุรกิจ

รานอาหารไทยทั้งในคานาดาและแถบแคริบเบี้ยน   ระหวางวันที่  17 – 28 ส.ค. 2548  ณ ควีเบกซิตี้  
ประเทศคานาดา 
 
 
 
 
 
 

• ดําเนินการโครงการเผยแพรอาหารไทยในตางประเทศ  ระหวางวันที่ 13 – 30  ส.ค. 
2548  ณ  ประเทศเชคโกสโลวาเกีย  และฮังการี 

• ดําเนินการโครงการสัมมนาฝกอบรมและดูงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ  ระหวาง
วันที่ 25 – 29 ต.ค. 2548  ณ  เมืองบังกะลอ  ประเทศอินเดีย 

• ดําเนินการศึกษาดูงาน ในโครงการพัฒนาการจัดการศึกษาตามยุทธศาสตรการพัฒนา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (โครงการพัฒนาการ
จัดการศึกษาดานอาหารและโภชนาการ)  โครงการยอยคือ โครงการฝกอบรมการประกอบธุรกิจ
ดานอาหารไทยและศึกษาดูงาน  ระหวางวันที่ 15 – 22 เม.ย. 2549 ณ ประเทศญี่ปุน  
 
 
 
 
 
 
 



• การศึกษาดูงานและปรึกษาหารือกับนักธุรกิจคานาดา  ในความรวมมือดานธุรกิจ
รานอาหารไทยทั้งในคานาดาและแถบแคริบเบี้ยน   ระหวางวันที่  17 – 28 ส.ค. 2548  ณ ควีเบกซิตี้  
ประเทศคานาดา 
 
 
 
 
 
 

• ดําเนินการโครงการเผยแพรอาหารไทยในตางประเทศ  ระหวางวันที่ 13 – 30  ส.ค. 
2548  ณ  ประเทศเชคโกสโลวาเกีย  และฮังการี 

• ดําเนินการโครงการสัมมนาฝกอบรมและดูงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ  ระหวาง
วันที่ 25 – 29 ต.ค. 2548  ณ  เมืองบังกะลอ  ประเทศอินเดีย 

• ดําเนินการศึกษาดูงาน ในโครงการพัฒนาการจัดการศึกษาตามยุทธศาสตรการพัฒนา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (โครงการพัฒนาการ
จัดการศึกษาดานอาหารและโภชนาการ)  โครงการยอยคือ โครงการฝกอบรมการประกอบธุรกิจ
ดานอาหารไทยและศึกษาดูงาน  ระหวางวันที่ 15 – 22 เม.ย. 2549 ณ ประเทศญี่ปุน  
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 : 
 

การใหบริการวิชาการ 
การใหบริการวิชาการเปนการนําเอาองคความรูที่ไดจากการดําเนินงานทางวิชาการ ทั้งใน

ดานการวิจัย ดานการเรียนการสอนทางวิชาการและวิชาชีพ มาเผยแพร ถายทอด และฝกอบรม
ใหกับหนวยงานตาง ๆ สังคม ชุมชน ทั้งในและตางประเทศ ตลอดจนมีสวนรวมในการสราง
ประโยชนใหกับประเทศชาติดวย มหาวิทยาลัยฯ ไดดําเนินการ ดังนี้ 

 



• โครงการพัฒนาหัตถกรรมผาไทยในชนบท   
ผาทอของไทยเปนศิลปกรรมพื้นบานที่มีอยูทุกภูมิภาคของประเทศไทย  วัตถุดิบหลัก คือ 

ฝาย ไหม มีรูปแบบเทคนิคการทอและลวดลายแตกตางกัน เชน  ผาทอหางกระรอก  ผาตีนจก  ผาขิด  
ฯลฯ   ชาวชนบทสวนใหญรูจักนําผามาผลิตเปนเครื่องนุงหม   และผลิตภัณฑใชสอยใน
ชีวิตประจําวัน  โดยอาศัยภูมิปญญาที่บรรพบุรุษไดส่ังสมมาเปนเวลายาวนาน 

มหาวิทยาลัยฯ มีนโยบายที่มุงพัฒนาอาชีพใหแกเกษตรกร  จึงไดจัดใหมีการใหบริการแก
ชุมชนและสังคมเพื่อชวยพัฒนาและจัดทรัพยากรที่มีอยูในทองถ่ินใหมาเปนสินคาที่มีคุณภาพ  มี
ความโดดเดนเปนที่ประจักษแพรหลาย  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเผยแพรความรูสูชุมชนและ
เสริมสรางอาชีพใหม  สรางรายไดใหเพิ่มขึ้น  เพื่อประโยชนตอตนเองและครอบครัว  ซ่ึงในป
การศึกษา 2548 นี้  มหาวิทยาลัยฯ ไดดําเนินโครงการดังกลาวรวม 9 โครงการ  ไดแก 

1. โครงการอบรมการผลิตหมอนอิงและแขวนเสื้อ 
2. โครงการอบรมการผลิตปกแฟมและกระเปาใสเครื่องเขียน 
3. โครงการอบรมการทําผาบาติกและมัดยอม 
ดําเนินการจัดอบรม  ณ อําภอหนองหญาไซ  จังหวัดสุพรรณบุรี  มีเกษตรกรและประชาชน

ผูสนใจเขารวมโครงการประมาณ 30 คน 
4. โครงการอบรมการผลิตกลองใสกระดาษทิชชูและกลองใสนามบัตร 
5. โครงการอบรมการผลิตหมอนอิงและที่แขวนเสื้อ 
6. โครงการอบรมการทําผาบาติกและมัดยอม 
ดําเนินการฝกอบรมโดยรวมมือกับ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  มีเกษตรกร

และประชาชนผูสนใจเขารวมโครงการประมาณ 30 คน 
7. โครงการอบรมการผลิตปกแฟมและกระเปาใสเครื่องเขียน 
8. โครงการอบรมการผลิตหมอนอิง  ไมแขวนเสื้อ  และที่แขวนผาเช็ดมือ 
9. โครงการอบรมการผลิตกลองใสกระดาษเช็ดปาก  ซองดินสอแฟนซี  และรองเทาแตะ 
ดําเนินการจัดอบรม ณ  คายเสนียรณยุทธ  อําเภอเมือง  จังหวัดอุดรธานี  มีเกษตรกรและ

ประชาชนผูสนใจเขารวมโครงการประมาณ 30 คน 
ผลจากการดําเนินงานที่ไดรับคือ 
1. สามารถสรางงานใหกับประชาชนในชนบท  และลดปญหาจากการเลิกจางแรงงาน 
2. มีการพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑจากผาไทยใหมีคุณภาพสูงขึ้น  สอดคลองกับความ

ตองการของตลาดแรงงานภายในประเทศและตางประเทศ 
3. เกิดความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยกับชุมชนในชนบท 

• โครงการถายทอดเทคโนโลยีสูชุมชนเพื่อพัฒนาอาชีพเดิมและสรางอาชีพใหม 
เปนการใหบริการวิชาการแกชุมชน ในรูปแบบการอบรมเชิงปฏิบัติการวิชาชีพผลิตภัณฑ

และบรรจุภัณฑดานอาหาร ส่ิงทอ งานประดิษฐ และหัตถกรรม ใหแกกลุมชุมชนตาง ๆ โดยได



ดําเนินการถายทอดเทคโนโลยี จํานวน 20 หลักสูตร ซ่ึงมีผูเขารับการฝกอบรม จํานวน 203 คน 
สงผลใหผูเขารับการอบรมสามารถสรางอาชีพใหม 

 
 
 
 
 

• การอบรมวิชาชีพหลักสูตรระยะสั้น 
เปนโครงการที่ประสบความสําเร็จเปนอยางมาก ดําเนินการตอเนื่องมาโดยตลอดตั้งแตป 

2518 ในรูปแบบของการใหการฝกอบรมกับประชาชนทั่วไป มีจุดมุงหมายเพื่อเผยแพรความรูและ
ทักษะวิชาชีพดานคหกรรมศาสตรสูสังคม และเพื่อเปนการสนับสนุนใหผูเขารับการฝกอบรม
สามารถประยุกตใชความรูและทักษะ ใหเกิดประโยชนภายในครอบครัว ตลอดจนสามารถนําไป
ประกอบอาชีพเสริมจากอาชีพหลักไดอีกดวย  โดยในปการศึกษา 2548  ไดเปดอบรมทั้งหมด 3 รุน  
มีผูเขารับการฝกอบรมทั้งสิ้น  758 คน  

 
 
 
 
 
 

• การอบรมวิชาชีพหลักสูตรระยะสั้นพิเศษ 
เปนโครงการอบรมวิชาชีพหลักสูตรระยะสั้นพิเศษแกผูที่มีความประสงคตองการเรียน

แบบเรงดวนจํานวนนอย ทั้งชาวไทยและชาวตางประเทศ ซ่ึงผูเขารับการอบรมสามารถกําหนด
หลักสูตรรวมถึงระยะเวลาในการอบรมไดตามตองการ ซ่ึงที่ผานมา พบวา การเปดอบรมหลักสูตร
ระยะสั้นพิเศษไดรับความสนใจ และเชื่อถือจากบุคคลทั่วไป โดยเฉพาะอยางยิ่งบุคคลที่ตองการ
เดินทางไปทํางานดานอาหารไทยในตางประเทศ ไดมาเขารับการอบรมเกี่ยวกับอาหาร ตลอดจน
อบรมเกี่ยวกับศิลปะการตกแตงอาหารแบบไทย  หลักสูตรที่ฝกอบรมไดแก  การทํายาดมสมโอมือ
และเทียนเจล  การแกะสลักผักและผลไม  เบเกอรี่(เคก)  ขนมไทยชุดทอง  และการแตงหนาเคก  มีผู
เขารับการอบรมทั้งสิ้น  87 คน 

 
 
 
 



 
                          

• การใหบริการขอมูลผานสื่อทางไกล 
  

เปนโครงการรวมกับหนวยงานของภาครัฐและบริษัทเอกชน ไดแกมหาวิทยาลัยรามคําแหง 
และ บริษัท ซัมซิสเท็ม จํากัด จัดทําบทเรียนในรูปแบบของการเรียนการสอนอิเลคทรอนิกส (E-
Learning) ใหความรูเกี่ยวกับการประกอบอาหารไทยยอดนิยมแกผูที่สนใจที่อยูทั่วโลก ซ่ึงสามารถ
เรียนทําอาหารไทยไดดวยตนเอง ผานทางเว็บไซต www.Thaicuisineonline.com  
 
 
 
 
 
 

• โครงการมูลนิธิพระดาบส 
เปนโครงการความรวมมือกับโรงเรียนพระดาบส ในการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร

เคหะบริบาล ตั้งแต ป พ.ศ. 2547 ตอเนื่องถึงปจจุบัน รวม 3 รุน ในหมวดวิชาเฉพาะ โดยไดจัดดาบส
อาสาที่ไมขอรับคาตอบแทนในการสอนรายวิชา ไดแก งานรักษาความสะอาดบาน งานการใชและ
การเก็บรักษาเครื่องอุปโภค-บริโภค งานซอมแซมและดัดแปลงเครื่องนุงหม และงานซักรีด ฯลฯ 

 
 
 
 
 

• การตรวจสอบมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชน(มผช.) 
เปนความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยฯ กับสํานักงานมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 

เขารวมเปนหนวยงานตรวจสอบผลิตภัณฑชุมชนตอเนื่องตั้งแต ป พ.ศ. 2547 เพื่อนํารายงานผลการ
ตรวจสอบใชเปนเกณฑในการ ใหการรับรองคุณภาพมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชนสูกระบวนการ    
คัดสรรสุดยอดหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑไทย(OTOP) โดยที่ผานมาไดดําเนินการตรวจสอบ
ผลิตภัณฑประเภทผลิตภัณฑผาและเครื่องแตงกาย  ผลิตภัณฑของใชและของประดับตกแตง  
ผลิตภัณฑศิลปะประดิษฐ และของที่ระลึก ใหแกชุมชนตาง ๆ ทั่วประเทศ ซ่ึงในป พ.ศ. 2548 ได



ตรวจสอบมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชนใหแกผูที่ตองการขอมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชน จํานวน 334 
ราย รวม 11 คร้ัง 

 
 
 
 

 

• การพิจารณารางมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชน 
นอกจากการใหความรวมมือกับสํานักงานมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรมเขารวมเปน

หนวยงานตรวจสอบผลิตภัณฑชุมชนแลว    มหาวิทยาลัยฯ  ยังดําเนินการตอเนื่องโดยเปนกรรมการ
พิจารณารางมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชน เพื่อใชเปนเกณฑในการตรวจสอบการใหการรับรอง
คุณภาพมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชนดวย โดยในป พ.ศ. 2548 ไดจัดสงผูเชี่ยวชาญในสาขาตาง ๆ 
ทั้งหมด 3 คร้ัง จํานวน 12 คน ดําเนินการพิจารณารางมาตรฐานผลิตภัณฑประเภทผลิตภัณฑผาและ
เครื่องแตงกาย  ผลิตภัณฑของใชและของประดับตกแตง  ผลิตภัณฑศิลปะประดิษฐและของที่ระลึก 
เพื่อใชเปนเกณฑในการตรวจสอบ รวมกับชุนชนและหนวยงานตาง ๆ นอกจากนี้ไดจัดสงวิทยากร
เพื่อใหคําปรึกษาและแนะนําดานการผลิตใหไดมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชนแกหนวยงานภายนอกอีก
ดวย  

 
 
 
 

 
 

• โ ค ร ง ก า รฝ ก อบรมวิ ช า ชี พ เ ฉ ลิ มพระ เ กี ย รติ สม เ ด็ จพร ะน า ง เ จ า สิ ริ กิ ติ์ 
พระบรมราชินีนาถ    

เปนการฝกอบรมวิชาชีพใหแกประชาชนและผูสนใจทั่วไป ณ หางสรรพสินคาเซ็นทรัล
ลาดพราว  กรุงเทพ ฯ ระหวางวันที่ 9 – 13  ส.ค. 2548 โดยเปดอบรม 5 วิชา  ไดแก วิชาการ
ออกแบบผลิตภัณฑจากกระดาษ  การจัดดอกไมสรางสรรควันแม  การประดิษฐดอกไมใบยาง  การ
เขียนสีบนแกว  และการออกแบบบรรจุภัณฑ จํานวนผูเขารับการอบรมทั้งสิ้น 85 คน 

 
 



 
 
 
       
 
 

• โครงการฝกอบรมวิชาชีพราชมงคลนอมเกลา 
เปนการฝกอบรมวิชาชีพใหแกประชาชนและผูสนใจทั่วไป   ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลพระนคร  วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ ในวันที่ 10 กันยายน 2548  โดยเปดอบรม  5 วิชา  
ประกอบดวย  การทํากรอบรูปจากไม  การรอยสรอยและเครื่องประดับ  การตัดเย็บเสื้อผาเบื้องตน  
การทําผามัดยอม  และการพิมพผาดวยซิลคสกรีน  จํานวนผูเขาอบรมทั้งสิ้น 64 คน 

 
 
 
       
 
 

• โครงการฝกอบรมวิชาชีพเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช 
จัดฝกอบรมวิชาชีพใหแกประชาชนและผูสนใจทั่วไป  ณ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลพระนคร  วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ โดยเปดอบรม 5 รายวิชา ประกอบดวย  การรอย
สรอยและเครื่องประดับ  การจัดดอกไมสด  ดอกไมสรางสรรคจากวัสดุธรรมชาติ  การทํากรอบรูป  
และการพิมพผาปดทอง  จํานวนผูเขาอบรม  82  คน  

 
 
 
        
 
 

• โครงการฝกอบรมวิชาชีพเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตแกผูดอยโอกาส 
จัดฝกอบรมวิชาชีพใหแกผูพิการและครูผูสอนคนพิการ ณ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลพระนคร  วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักดิ์  โดยเปดอบรม  14  วิชา  ไดแก  การตัดเย็บเสื้อผา
สตรี  การออกแบบแฟชั่น  การออกแบบผลิตภัณฑจากกระดาษ  การทําผาบาติก  การทําผามัดยอม  



การพิมพผาซิลคสกรีน  การจัดดอกไมสด  การจัดดอกไมประดิษฐ  โปรแกรมคอมพิวเตอร 
Microsoft Word  การเขียนสีบนกระจก  การรอยเครื่องประดับ  การออกแบบบรรจุภัณฑ  การตัด
เย็บระบบอุตสาหกรรม  และการทํากรอบรูปจากไม  จํานวนผูเขาอบรมทั้งสิ้น  176  คน   

 
 
       
      
 
 

• โครงการพัฒนาอาชีพแกชุมชน 
ดําเนินการโดยวิทยาเขตเทเวศร  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อสรางความเขมแข็งใหแกชุมชน  

โดยเผยแพรความรูทั้งดานวิชาการและวิชาชีพ  เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมสามารถนําความรูไป
ประกอบอาชีพเสริมและสามารถพัฒนาเปนอาชีพหลักไดตอไป  โดยใหบริการฝกอบรมใน
หลักสูตร  ดังนี้ 

1. หลักสูตรการบํารุงรักษารถยนต(รถเกง)เบื้องตน  จํานวน 1 รุน  มีผูเขารับการอบรม
จํานวน  30 คน 

2. หลักสูตรการใชงานโปรแกรม Microsoft Windows XP เบื้องตน  จํานวน 2 รุน มีผูเขา
รับการอบรมรวมทั้งสิ้น 60 คน 

3. หลักสูตรการบํารุงรักษาคอมพิวเตอรดวยตนเองเบื้องตน  จํานวน 2 รุน มีผูเขารับการ
อบรมรวมทั้งสิ้น 60 คน 

โครงการคลินิกเทคโนโลยี  
มหาวิทยาลัยฯไดจัดใหมีโครงการคลีนิกเทคโนโลยีขึ้น เพื่อเชื่อมโยงในการนําผลการวิจัย

และพัฒนาวิทยาการความรูทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เผยแพรและถายทอดความรูสู
ประชาชน เพื่อใหเกิดการพัฒนาคุณภาพชีวิตชุมชนอยางตอเนื่อง โดยดําเนินการเปนศูนยให
คําปรึกษาและบริการขอมูลทางเทคโนโลยี รวมทั้งใหความรวมมือกับคลีนิกเทคโนโลยีอ่ืนๆ  ใน
การถายทอดความรูทางเทคโนโลยีสูประชาชนอยางเปนรูปธรรม และสรางโอกาสในการเลือก
อาชีพและเพิ่มรายได เพิ่มผลผลิตใหมีคุณภาพชีวิตที่ดียิ่งขึ้น   โครงการที่มหาวิทยาลัยฯ ได
ดําเนินการอยางโดดเดน  มีดังนี้ 

• โครงการถายทอดเทคโนโลยีการผลิต  การตลาดและบรรจุภัณฑเพื่อพัฒนาผลิตภัณฑสู
ตลาด (อ.พัฒนานิคม  จ.ลพบุรี   อ.พุทเลา  จ. พระนครศรีอยุธยา  และ อ.นาโพธิ์  จ. บุรีรัมย) 

งบประมาณ  380,900 บาท   



แหลงทุน  กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (คลินิกเทคโนโลยี) 
ระยะเวลาดําเนินการ  กุมภาพันธ – ตุลาคม  2548 
ผูรับผิดชอบ   นายสัมภาษณ  สุวรรณคีรี 

• โครงการคืนคนดีสูสังคม (ณ ทัณฑสถานหญิงกลางและทัณฑสถานหญิงธนบุรี)     
งบประมาณ  1,000,000  บาท 
แหลงทุน  กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (คลินิกเทคโนโลยี) 
ระยะเวลาดําเนินการ  จัด ณ ทัณฑสถานหญิงกลาง ระหวางวันที่ 2 ก.ค. - 7 ส.ค. 2548 

                                              จัด ณ ทณัฑสถานหญิงธนบุรี ระหวางวันที่ 12 ส.ค. - 4 ก.ย. 2548 
ผูรับผิดชอบ  นางวันดี  มาตสถิตย 
      
 
 
 
 
      
 
 
 
 
 

• โครงการใหคําปรึกษาและบริการขอมูล     
งบประมาณ  97,200  บาท 
แหลงทุน  กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (คลินิกเทคโนโลยี) 
ระยะเวลาดําเนินการ  ตุลาคม 2547 – กันยายน 2548 
ผูรับผิดชอบ  นางวันดี  มาตสถิตย 

• โครงการถายทอดความรูสูชุมชนเพื่อการพัฒนาการทอเสื้อกกของกลุมแมบานสตรี
แขมโคง   จ.นครนายก     

งบประมาณ  330,000 บาท 
แหลงทุน  กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (คลินิกเทคโนโลยี) 
ระยะเวลาดําเนินการ  ตุลาคม 2547 – กันยายน 2548 
ผูรับผิดชอบ  นางวันดี  มาตสถิตย 
 



การวิจัยและพัฒนาเพิ่มศักยภาพในการแขงขันและ 
การพัฒนานวัตกรรมและถายทอดเทคโนโลยี 

งานวิจัย/ส่ิงประดิษฐและนวัตกรรมของมหาวิทยาลัยฯ นั้น มุงเนนการใหการสงเสริม การ
พัฒนางานวิจัยในรูปแบบของงานวิจัยที่สรางองคความรูใหม เพื่อเปนพื้นฐานของการพัฒนา
มหาวิทยาลัยและการพัฒนาประเทศ ใหมีความเขมแข็งและพึ่งพาตนเองได ดวยการนํานโยบายของ
มหาวิทยาลัยสูการปฏิบัติ จึงไดบริหารงานวิจัยเชิงรุกแบบบูรณาการ มีความยืดหยุนใหเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด โดยการสนับสนุนงานวิจัยทั้งของอาจารย นักศึกษา แบบรวมกันในสาขาที่
หลากหลาย มีหนวยงานหลักทําหนาที่ประสานงานและบริหารดําเนินงาน ติดตาม ประเมินผล และ
มุงเนนการเผยแพรสูผูใชประโยชนไดจริง สามารถสรางงานสรางอาชีพได 

ในป 2548 มหาวิทยาลัยฯ ไดรับงบประมาณแผนดินเพื่อดําเนินโครงการวิจัย 14 เร่ือง ดังนี้ 
1. การพัฒนาบรรจุภัณฑขนมอบจากแปงกลวย 
เปนการวิจัยเพื่อสรางองคความรูใหมในการใชแปงกลวยในการทําขนมอบและการ

ออกแบบบรรจุภัณฑที่เปนเอกลักษณของผลิตภัณฑ  เปนการพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินในแงของการ
ใชวัตถุดิบทองถ่ินใหมีบทบาทในการทําผลิตภัณฑขนมอบ  ซ่ึงเดิมเคยใชแปงสาลีจากตางประเทศ 
100 %  

ผลที่ไดจากการวิจัย  คือ  ผลิตภัณฑขนมอบจากแปงกลวยจํานวน 21 รายการ  ตนแบบ
บรรจุภัณฑขนมอบจากแปงกลวยจํานวน 10 ตนแบบ  ผูเขารับการอบรมถายทอดความรูจํานวน 125 
คน  และผูผานการอบรมสามารถนําความรูและทักษะที่ไดรับไปประยุกตใชในการทําผลิตภัณฑ
ขนมอบจากแปงกลวยและบรรจุภัณฑจําหนายเพื่อสรางรายได  และผูวิจัยไดนําองคความรูนี้มา
พัฒนาการเรียนการสอนในสาขาวิชาที่สอน 

ไดรับการตีพิมพในวารสาร 
1. นิตยสาร SMEs ช้ีชองทางรวย  หัวขอ “ กลวยน้ําวา พืชเศรษฐกิจของไทย  ผลผลิตของ
คนไทย เพื่อคนไทย” 
2. วารสารวัฏฏะ Smart Job ปที่ 5 ฉบับที่ 216 วันที่ 24 กุมภาพันธ – 3 มีนาคม 2548 
คอลัมภ “ แหลงงาน การศึกษา และ อาชีพ ” 
งบประมาณ  660,000 บาท 
ผูวิจัย  ผศ. จุฑา  พีรพัชระ 
2. การพัฒนาผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑคุกก้ีสมุนไพรไทย 
เปนการวิจัยเพื่อสรางองคความรูใหมในการใชสมุนไพรในครัวเรือนของไทย ไดแก 

ตนหอม  ใบมะกรูด  ขิง  เปนสวนประกอบในผลิตภัณฑขนมอบ คือ คุกกี้  เปนการพัฒนาภูมิปญญา
ทองถ่ินในแงของการประยุกตใชวัตถุดิบทองถ่ินใหมีบทบาทในการพัฒนาผลิตภัณฑขนมอบ 



ผลที่ไดจากการวิจัยคือ คุกกี้สมุนไพร 5 รายการ  ตนแบบบรรจุภัณฑคุกกี้สมุนไพรจํานวน 
11 ตนแบบ  ผูเขารับการอบรมถายทอดความรูจํานวน 100 คน  และผูผานการอบรมสามารถนํา
ความรูและทักษะไปใชโดยการทําคุกกี้สมุนไพรจําหนายเพื่อสรางรายได  และผูวิจัยไดนําองค
ความรูนี้มาพัฒนาการเรียนการสอนในสาขาวิชาที่สอน 

ไดรับการตีพิมพในวารสาร วัฏฏะ Smart Job ปที่ 5 ฉบับที่ 216 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ – 3 
มีนาคม 2548  คอลัมภ “ แหลงงาน การศึกษา และอาชีพ”  

งบประมาณ  1,160,000 บาท 
ผูวิจัย   ผศ. จุฑา  พีรพัชระ 
  นางสาวกิ่งกาญจน  เสมอใจ 
3. การพัฒนาขนมไทยเพื่ออุตสาหกรรมขนาดเล็ก 
เปนการวิจัยเพื่อสรางแนวทางในการแชแข็งขนมไทย  เพื่อยืดอายุในการเก็บรักษา  และ

เพิ่มศักยภาพในการสงออก  โดยคงคุณคาและเอกลักษณของขนมไทยไว 
งบประมาณ 81,300 บาท 
ผูวิจัย  ผศ. วลัย  หุตะโกวิท 

น.ส.เกศรินทร  มงคลวรวรรณ 
น.ส.สุพรรณิการ  โกสุม 

 
4. การวิจัยและถายทอดเทคโนโลยีผลิตภัณฑชุมชนในจังหวัดนนทบุรี 
เปนการวิจัยเพื่อสรางองคความรูใหม โดยคิดรูปแบบใหมของผลิตภัณฑขนมอบ  และ

รูปแบบผลิตภัณฑดอกไมประดิษฐจากกระดาษสา  และพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินในแงของการให
ชุมชนกลุมเปาหมายมีสวนรวมในการพัฒนารูปแบบของผลิตภัณฑจากภูมิปญญาของกลุมเอง 

ผลที่ไดจากการวิจัยคือ  ผลิตภัณฑขนมอบ 5 รายการ 10 รูปแบบ  ผลิตภัณฑดอกไม
ประดิษฐจากกระดาษสา 5 รายการ 15 รูปแบบ  ผูเขารับการอบรมจากชุมชนบานลากคอน  ตําบลลํา
โพ  และชุมชนตําบลบางใหญ  จํานวน 120 คน  และผูผานการอบรมสามารถนําความรูและทักษะ
ไปทําเปนผลิตภัณฑของชุมชนจําหนายเพื่อสรางรายได  และผูวิจัยไดนําองคความรูนี้มาพัฒนาการ
เรียนการสอนในสาขาวิชาที่สอน 

งบประมาณ  2,505,000 บาท 
ผูวิจัย   ผศ. จุฑา  พีรพัชระ 
   นางจอมขวัญ  สุวรรณรักษ 
 นางปยะธิดา  สีหะวัฒนกุล 
 

 
 



5. การวิจัยพัฒนาและเผยแพรผลิตภัณฑเคร่ืองตกแตงบานจากกระดาษสาโดยใชเทคนิค
การสรางลวดลาย 

เปนการวิจัยเพื่อพัฒนาผลิตภัณฑและเผยแพรความรูผลิตภัณฑเครื่องตกแตงบานจํานวน 4 
รายการจากกระดาษสา  ที่ใชเทคนิคการสรางลวดลาย 3 เทคนิค  แกชุมชนที่เปนแหลงผลิตกระดาษ
สา  และสนใจทําเปนอาชีพเสริมรายได ในอําเภอสันทราย  จังหวัดเชียงใหม 

งบประมาณ  250,000 บาท 
ผูวิจัย   นางประภาภรณ  ล้ิมสุคนธ 

น.ส.กฤตพร  ชูเสง 
น.ส.เกศทิพย  กร่ีเงิน 
น.ส.สุวดี  ประดับ 
 

 
 
 
     
6. การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑกลวยไมเชิงอนุรักษและเรือโบราณจาก

กระดาษสา 
เปนการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑจากกระดาษสาโดยนํากระดาษสามาออกแบบเปนบรรจุ

ภัณฑเพื่อหอหุมสินคา  และพัฒนาการประดิษฐกลวยไมเชิงอนุรักษและเรือโบราณจากกระดาษสา
โดยใหมีตนทุนการผลิตที่ไมสูงนัก  เปนพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินในแงของการสงเสริมอาชีพ  
วิชาชีพ  

ผลที่ไดจากการวิจัยคือผลิตภัณฑการประดิษฐดอกกลวยไมหายาก  และการประดิษฐเรือ
โบราณ พรอมทั้งบรรจุภัณฑที่ทําจากกระดาษสา  ซ่ึงผูเขารับการฝกอบรมสามารถนําความรูและ
ทักษะไปผลิตสินคาเพื่อสรางรายได  และเปนการสงเสริมวัฒนธรรมเชิงอนุรักษ 

งบประมาณ  352,200 บาท 
ผูวิจัย   นางวัชรี  บุญเจริญ  
  น.ส.กิ่งกาญจน  เสมอใจ 
 น.ส.มานิตย  แกววงษสิริ 
 นายอารยะ  ไทยเที่ยง 
 นางปยะธิดา  สีหะวัฒนกุล 
 นายคมเขต  เพชรรัตน 
 
 



7. การพัฒนาและเผยแพรผลิตภัณฑของขวัญของที่ระลึกจากกระดาษสา 
เปนการวิจัยพัฒนาผลิตภัณฑจากกระดาษสา  และดําเนินการเผยแพรความรูและสราง

ทักษะการประดิษฐของขวัญของที่ระลึกจากกระดาษสาจํานวน 4 ผลิตภัณฑใหกับชุมชนที่เปน
แหลงผลิตกระดาษสา  เพื่อเปนการสรางรายไดแกชุมชน  และเปนการสืบสานวัฒนธรรมไทย 

งบประมาณ  325,000 บาท 
ผูวิจัย ผศ.รัมภา  สุวรรณพฤกษ 
 ผศ.อภิรัติ  โสฬศ 
 น.ส.สุกัญญา  จันทกุล 
 น.ส.ธนพรรณ  บุญยรัตนกลิน 
 นายกณวรรธน  เอียดนุช 
  
8. การพัฒนาผลิตภัณฑเคหะสิ่งทอจากผาฝายเพื่อธุรกิจโรงแรม 
เปนการพัฒนารูปแบบของเคหะสิ่งทอจากการออกแบบ  พัฒนาความคิดในการที่จะผลิต

ผลิตภัณฑใหมีความแปลกใหมไปจากรูปแบบเดิม ซ่ึงในธุรกิจโรงแรมที่จะมีการปรับเปลี่ยนการ
ตกแตงภายในอยูเสมอจะสามารถนําไปใชได  เพื่อประโยชนในการเพิ่มผลผลิตและเพิ่มรายได
ใหแกชุมชน  เพื่อใหผูผลิตในทองถ่ินไดพัฒนาความคิด  สรางสรรคงานในการออกแบบและ
ผลิตภัณฑ  พรอมทั้งเปนการอนุรักษภูมิปญญาทองถ่ิน 

งบประมาณ  400,000 บาท 
ระยะเวลาดําเนินการ 2 ป (ตุลาคม 2547 – กันยายน 2549) 
ผูวิจัย   นางพจนา  นูมหันต 

น.ส.วาสนา  ชางมวง 
น.ส.อุษา  ตั้งธรรม 
น.ส.สุรีย  สุทธิสังข 

9. หัตถกรรมผาไทยเปนของท่ีระลึกเพื่อการสงออก 
เปนการพัฒนาการออกแบบและรูปแบบหัตถกรรมผาไทยเปนของที่ระลึกในการอนุรักษ

และพัฒนา  เพื่อการแขงขันในเชิงธุรกิจเพื่อการสงออก  และประชาสัมพันธประเทศไทย 
ผลที่ไดจากการวิจัยคือ  ตนแบบผลิตภัณฑของที่ระลึกจํานวน 8 ตนแบบ  เปนการสราง

มูลคาเพิ่มใหกับหัตถกรรมผาไทย  สรางอาชีพ  สรางรายได  และเปนการพัฒนาผลิตภัณฑ OTOP 
ซ่ึงพรอมที่จะขยายผลเปนธุรกิจชุมชนเพื่อการสงออกตอไป  

งบประมาณ  400,000 บาท 
ระยะเวลาดําเนินการ 2 ป (ตุลาคม 2547 – กันยายน 2549) 
ผูวิจัย นายธวัชชัย  แสงน้ําเพชร 

นางวันดี  มาตสถิต 



นายกองเกียรติ  มหาอินทร 
นายทวีศักดิ์  สาสงเคราะห 

10. เคร่ืองอบแหงพืชผลทางการเกษตรสําหรับครัวเรือนแบบถังอบหมุน 
เปนการวิจัยพัฒนาเครื่องอบแหงพืชผลทางการเกษตรสําหรับครัวเรือนแบบถังอบหมุน  ซ่ึง

สามารถอบพืชผลทางการเกษตรไดหลายชนิด  มีขนาดเล็กเหมาะสมกับครัวเรือน  ประสิทธิภาพสูง  
ดวยระบบถังอบหมุน  ไมเกิดความเสียหายตอพืชผลทางการเกษตร  และทําใหทราบวาพืชชนิด
ไหนเหมาะกับเครื่องอบแหงแบบนี้ 

งบประมาณ  101,000 บาท 
ระยะเวลาดําเนินการ 1 ป (ตุลาคม 2547 – กันยายน 2548) 
ผูวิจัย  นายปฏิภาณ  นามสกุล  และคณะ 
11. การออกแบบระบบปรับอากาศแบบใชหัวฉีดไอน้ําลดความดัน 
เปนการวิจัยทดลองเพื่อพัฒนาการออกแบบหัวฉีดไอน้ําลดความดัน  เพื่อหาขอกําหนด

สําหรับการออกแบบหัวฉีดไอน้ําลดความดัน  และหองปฏิบัติการทดสอบระบบปรับอากาศแบบใช
หัวฉีดไอน้ําลดความดัน 

งบประมาณ  250,000 บาท 
ระยะเวลาดําเนินการ 1 ป (ตุลาคม 2547 – กันยายน 2548) 
ผูวิจัย  นายสมจินต  พวงเจริญชัย  และคณะ 
12. การพัฒนาเครื่องตนแบบการใชพลังงานลมผลิตกระแสไฟฟา 
เปนการวิจัยทดลองเพื่อพัฒนาเครื่องผลิตกระแสไฟฟาโดยใชพลังงานลมเปนตนกําลัง  เพื่อ

ผลิตกระแสไฟฟาใหกับอุปกรณไฟฟาตางๆ  ซ่ึงไดทดลองออกแบบใหสรางจากอุปกรณประกอบที่
มีขายอยูทั่วไปในปจจุบันมาประกอบกัน  ทําใหหาวัตถุดิบในการผลิตไดในราคาถูก  และออกแบบ
การผลิตใหมีลักษณะถอดประกอบได  งายตอการผลิตและใชงาน 

 งบประมาณ  250,000 บาท 
ระยะเวลาดําเนินการ 1 ป (ตุลาคม 2547 – กันยายน 2548) 
ผูวิจัย  นายสําเริง  แพงศรี  และคณะ 
13. การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑถานอัดแทงจากวัสดุเหลือใชเพื่อทดแทนการใชถาน

ไม 
เปนการวิจัยทดลองนําวัสดุธรรมชาติเหลือใชมาผลิตเปนเชื้อเพลิงเพื่อใชในชุมชน  ที่จะไม

เกิดมลภาวะตอส่ิงแวดลอม  เปนการชวยลดอัตราการตัดไมเพื่อนํามาทําเชื้อเพลิงประเภทถานหรือ
ฟนไดในอนาคต 

งบประมาณ  480,000 บาท 
ระยะเวลาดําเนินการ  2 ป (ตุลาคม 2547 – กันยายน 2549) 
ผูวิจัย  นายสหรัตน  วงษศรีษะ  และคณะ 



14. การลดปริมาณการใชน้ํามันดีเซลสําหรับเคร่ืองยนตดีเซล 4 จังหวะ 
เปนการวิจัยทดลองเพื่อหาแนวทางการลดปริมาณการใชน้ํามันดีเซลภายในประเทศ  เพื่อ

ทําใหปริมาณการนําเขาน้ํามันลดลง 
งบประมาณ  440,000 บาท 
ระยะเวลาดําเนินการ  1 ป (ตุลาคม 2548 – กันยายน 2549) 
ผูวิจัย  นายเฉลิมวุฒิ  เนียมสุวรรณ  และคณะ 

              มหาวิทยาลัยฯ มีนโยบายสนับสนุนใหคณาจารยไดทําการวิจัย เพื่อพัฒนาการเรียนการ
สอน  เพื่อสรางนักวิจัย  และสรางสรรคองคความรู  นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐใหมๆ  เพื่อสงเสริม
ใหเกิดผลงานวิจัยเพิ่มขึ้น โดยมหาวิทยาลัยฯ ไดจัดสรรงบประมาณจากแหลงอื่นเพื่อสนับสนุนการ
ทํางานวิจัยในปการศึกษา 2548  ซ่ึงโครงการวิจัย / สิ่งประดิษฐ ที่นาสนใจอื่นๆ มีดังนี้ 

• การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนเรื่อง สํานวนภาษิตไทยเพื่อสรางสํานึกไทย 
งบประมาณ   49,260  บาท  (งบประมาณผลประโยชน) 
ระยะเวลาดําเนินการ  1 ป (ตุลาคม  2547 –  กันยายน 2548 ) 
ผูวิจัย  นางอุบลศรี  อุบลสวัสดิ์ 

• การพัฒนาผลิตภัณฑสิ่งทอบานเนินขาม  จังหวัดชัยนาท 
งบประมาณ  225,000  บาท (งบประมาณเครือขายภาคกลางตอนบน มศว.) 
ระยะเวลาดําเนินการ  1 ป (ตุลาคม  2547 –  กันยายน 2548 ) 
ผูวจิัย นางวันดี  มาตสถิตย 

  นางพจนา  นูมหันต 
  นายธวัชชัย  แสงน้ําเพชร 
  ผศ.ออยทิพย  ภูพัฒน 
  ผศ.มาลา  ฤทธิ์นิ่ม 
  นายวรพล  พนมสุวรรณ 
  นางสาวอุษา  ตั้งธรรม 
  นายกมล  พรหมหลาวรรณ 

• การออกแบบบรรจุภัณฑสิ่งทอของกลุมทอผาบานเนินขาม  จังหวัดชัยนาท 
งบประมาณ  225,000 บาท (งบประมาณเครือขายภาคกลางตอนบน มศว.) 
ระยะเวลาดําเนินการ  1 ป (ตุลาคม  2548 –  กนัยายน 2549 ) 
ผูวิจัย นายกองเกียรติ มหาอินทร 

    นางพจนา  นูมหันต 
  นายทวีศักดิ์  สาสงเคราะห 



• การพัฒนาสื่อวีดีทัศน  ซีดี  เพื่อการฝกอบรมชุดโครงการพัฒนาผลิตภัณฑสิ่งทอและ
บรรจุภัณฑกลุม ทอผาบานเนินขาม  จังหวัดชัยนาท 

งบประมาณ  225,000 บาท (งบประมาณเครือขายภาคกลางตอนบน มศว.) 
ระยะเวลาดําเนินการ  1 ป (ตุลาคม  2548 –  กันยายน 2549 ) 
ผูวิจัย นางอุบลศรี  อุบลสวัสดิ์ 

  นายเพชร  สายเสน 

• โครงการประดิษฐเคร่ืองยอมกก                       
งบประมาณ  120,000 บาท 
แหลงทุน  กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (คลินิกเทคโนโลยี) 
ระยะเวลาดําเนินการ  ตุลาคม 2547 – กันยายน 2548 
ผูวิจัย  นายเริงศักดิ์  มานะสุนทร 

• โครงการประดิษฐเคร่ืองปนดายไฟฟา 
เปนการวิจัยพัฒนาประดิษฐเครื่องปนดายที่ใชพลังงานจากไฟฟา  ซ่ึงจะชวยใหการปนดาย

มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น   จากเดิมที่ใชเครื่องมือปนดายแบบพื้นบานคืออาศัยแรงงานจากคน  ซ่ึง
ตองใชเวลามากและคุณภาพไดไมดีสม่ําเสมอ เปนการพัฒนาระบบการทํางานของชาวบานใหเขาสู
ระบบการผลิตแบบอุตสาหกรรมครอบครัว  และเพิ่มรายไดใหมากขึ้น 

งบประมาณ  74,960 บาท  (งบประมาณผลประโยชน) 
ระยะเวลาดําเนินการ 1 ป (ตุลาคม 2547 – กันยายน 2548) 
ผูวิจัย  นายเริงศักดิ์  มานะสุนทร 

• โครงการวิจัย “ขยะหอม” สูตรเด็ดราชมงคล 
เปนการวิจัยน้ําหมักชีวภาพ  หรือวิธีการกําจัดขยะสดหรือขยะเปยกพวกเศษอาหาร  ให

กลับมาใชใหมไดอยางมีคุณคาดวยการเลี้ยงจุลินทรียกลุมสรางสรรค(จุลินทรีย EM) เปนแบคที่เรีย
กึ่งไรอากาศ(Semi Anaerobic Bacteria) การยอยสลายจะใหกาซออกซิเจนออกมา จึงทําใหไมมีกล่ิน
เหม็น  ซ่ึงผูวิจัยเห็นวาจะเปนการชวยลดความเสื่อมโทรมของสภาพแวดลอมและปญหาขยะ 

ประโยชนในการนํามาใชคือ  ใชดับกลิ่นเหม็นตางๆ  ชวยยอยสลายสารอินทรียที่ตกคาง  
ชวยในการบําบัดน้ําเนาเสีย  ชวยในการเจริญเติบโตของตนไมและลดการรบกวนของแมลง 

ไดรับการเผยแพรโดยสัมภาษณออกอากาศทางสถานีวิทยุ  ดังนี้ 
1. สถานีวิทยุกระจายเสียงสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  รายการ “Time Focus” คล่ืน FM 

89.5 MHz  เมื่อวันที่ 6 และ 12 มกราคม 2548 
2. สถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย  รายการ “เพื่อชีวิต  เพื่อสังคม”  คล่ืน FM 

92.5 MHz  เมื่อวันที่  28 – 29  และ 31 มกราคม 2548 
ผูวิจัย  น.ส.สลักจิต  พุกจรูญ 



• การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนเพื่อแกไขขอบกพรองดานความรูพื้นฐาน
ทางคณิตศาสตรเร่ือง “การแยกตัวประกอบพหุนาม” ของนักศึกษาระดับ ป.ตรี ชั้นปท่ี 3 สถาบัน
เทคโนโลยีราชมงคล วข. พณิชยการพระนคร 

งบประมาณ   38,200  บาท  (งบประมาณผลประโยชน) 
ระยะเวลาดําเนินการ  1 ป (ตุลาคม  2547 –  กันยายน 2548 ) 
ผูวิจัย น.ส.เพ็ญนภา  สุวรรณบํารุง 
 น.ส.สุขจิตร  ตั้งเจริญ 

• คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วข.พณิชยการพระนคร  
ตามความคาดหวังของผูบริหารสถานประกอบการ 

งบประมาณ   35,000  บาท  (งบประมาณผลประโยชน) 
ระยะเวลาดําเนินการ  1 ป (ตุลาคม  2547 –  กันยายน 2548 ) 
ผูวิจัย นายสนทยา  เขมวิรัตน 

• ความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดการสินคาคงคลังของสถานประกอบการในเขต
กรุงเทพมหานคร 

งบประมาณ   34,650  บาท  (งบประมาณผลประโยชน) 
ระยะเวลาดําเนินการ  1 ป (ตุลาคม  2547 –  กันยายน 2548 ) 
ผูวิจัย นางอมรสิริ  ดิสสร 

• การปฏิบัติตนทางจริยธรรมตามการรับรูของนักศึกษาสาขาบริหารธุรกิจในสถาบัน
เทคโนโลยีราชมงคล  วข. พณิชยการพระนคร 

งบประมาณ   24,740  บาท  (งบประมาณผลประโยชน) 
ระยะเวลาดําเนินการ  1 ป (ตุลาคม  2547 –  กันยายน 2548 ) 
ผูวิจัย ผศ. วาที่ ร.ต.สมนึก  แกววิไล 
 นายสุคี  ศิริวงศพากร 

นายชัยชนะ  มิตรสัมพันธ 

• ความคิดเห็นของนักศึกษาตอการจัดกระบวนการเรียนรูตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542  ตามมาตราที่ 24 ของนักศึกษาสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  วข. พณิชยการ
พระนคร 

งบประมาณ   24,940  บาท  (งบประมาณผลประโยชน) 
ระยะเวลาดําเนินการ  1 ป (ตุลาคม  2547 –  กันยายน 2548 ) 
ผูวิจัย นางเจิมสิริ  ศิริวงศพากร 
 นายณรงค  โพธ์ิพฤกษานันท 

 



ความกาวหนาของการบูรณาการกับภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวของ  
 

ความรวมมือกับตางประเทศ (International Cooperation) 
ภารกิจสําคัญที่จะพัฒนาใหมหาวิทยาลัยฯ เปนหนวยงานที่ไดมาตรฐานสากล  คือความ

รวมมือกับตางประเทศ  โดยการสรางเครือขายความรวมมือทางวิชาการกับสถาบันอุดมศึกษาใน
ตางประเทศ   เพื่อนําไปสูการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน  หลักสูตร ใหมีลักษณะเปน
นานาชาติ  ตลอดจนการแลกเปลี่ยนบุคลากรและนักศึกษาไปศึกษา/ฝกอบรม/ทํางานวิจัยรวมกับ
สถาบันอุดมศึกษาตางประเทศ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครไดลงนามขอตกลงความรวมมือทางวิชาการกับ
สถาบันทางการศึกษาตางประเทศ ไดแก 
          สหพันธสาธารณรัฐเยอรมนี         Bosch  Rexroth AG Germany 
                                                              University of  Applied  Science  Rosenheim                                                     
         ประเทศเกาหลีใต                         Seoul  National  University                                                                    
         สาธารณรัฐประชาชนจีน             Guilin University of Technology    
                                                           Beijing Normal University  
                                                              Thai – Chinese Cultural Education School                                  
        ไตหวัน                                          National Taiwan Normal University  
         ประเทศเวียดนาม                          Ly Tu Trong Technical College HCMC                            

กิจกรรมความรวมมือทางวิชาการ 

•  ผูบริหารและผูแทนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เดินทางไปศึกษาดู
งานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ  ณ Indian Institute of Science Supercomputer Education and 
Research  Center  ประเทศอินเดีย ระหวางวันที่ 25 – 29 ตุลาคม 2548 

• ผูบริหารระดับสูงของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เดินทางไปรวมพิธี        
ลงนามความรวมมือและรวมปรึกษาหารือในการพัฒนาและแลกเปลี่ยนเทคโนโลยีดานการศึกษา ณ  
มหาวิทยาลัยสิบสองปนนา  และวิทยาลัยอาชีวศึกษาประจําจังหวัด  สาธารณรัฐประชาชนจีน  
ระหวางวันที่ 15 - 17 ธันวาคม 2548 

• ผูบริหารระดับสูงของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครเดินทางไปศึกษาดู
งานและเจรจาความรวมมือทางวิชาการ ณ Hong Kong Polytechnic University  เขตปกครองพิเศษ
ฮองกง  ระหวางวันที่ 13 – 15 กุมภาพันธ  2549 

• ผูแทนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครเดินทางไปศึกษาดูงานดาน
เทคโนโลยีส่ือสารมวลชน  ณ  สาธารณรัฐประชาชนจีน  ระหวางวันที่ 19 - 23 กุมภาพันธ 2549 



• ผูบริหารและผูแทนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครเดินทางไปศึกษาดู
งานดานประกันคุณภาพ    ณ  มหาวิทยาลัยตางๆในประเทศออสเตรเลีย     และประเทศนิวซีแลนด 
ระหวางวันที่ 25 กุมภาพันธ – 5 มีนาคม  2549 

• คณะผูแทนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เขารวมฝกอบรมหลักสูตร
แฟชั่นและสิ่งทอ  ณ Bunka  Fashion  Academy ประเทศญี่ปุน ระหวางวันที่ 24  ก.พ. 2549 – 10  
เม.ย 2549 

• คณะผูแทนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครเดินทางไปศึกษาดูงานดาน
การจัดการการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัย  ณ มหาวิทยาลัยปกกิ่ง และ มหาวิทยาลัยเจิ้นเจียง  
สาธารณรัฐประชาชนจีน  ระหวางวันที่ 5 - 10 มีนาคม 2549 

• ผูแทนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครไปศึกษาดูงานเกี่ยวกับ
เทคโนโลยีกับงานหองสมุดในอนาคต  ณ ประเทศมาเลเซีย  ระหวางวันที่ 24 - 26 มีนาคม 2549 

•  เขารวมสัมมนาและจัดนิทรรศการอุดมศึกษาไทย ในฐานะผูแทนของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ระหวางวันที่ 7 - 9 เมษายน 2549  ณ  ประเทศเวียดนาม 

• คณะผูบริหารเดินทางไปเจรจาความรวมมือ  ณ  Guilin University      สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน  ระหวางวันที่ 15 – 19 เมษายน 2549 
 
 
 

 
 
 
 

• ผูบริหารและผูแทนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เดินทางไปศึกษาดู
งานดาน แฟชั่นและสิ่งทอ  ณ  Bunka  Fashion College ประเทศญี่ปุน ระหวางวันที่ 25 เม.ย –         
1  พ.ค. 2549 

• คณะนักศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จํานวน 30 คน เดินทาง
ไปฝกอบรมตามโครงการเพชรราชมงคล ณ  Guilin University  สาธารณรัฐประชาชนจีน  ระหวาง
วันที่ 16  – 30 เมษายน 2549 

• คณะผูแทนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เดินทางไปศึกษาดูงานดาน
ธุรกิจอาหารไทยในประเทศญี่ปุน  ระหวางวันที่  15 - 22 เมษายน 2549 



• คณะผูแทนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครเดินทางไปศึกษาดูงานดาน
สารสนเทศ ตามโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสูความเปนสากล  ณ ประเทศเกาหลี  ระหวาง
วันที่ 4 – 8  พฤษภาคม 2549  

• คณะผูแทนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครเดินทางไปศึกษาดูงาน  ณ  
มหาวิทยาลัยปกกิ่ง   สาธารณรัฐประชาชนจีน  ระหวางวันที่ 10 - 15 พฤษภาคม 2549  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สวนที่ 4  เร่ืองอื่นๆ 
 
นักศึกษาผลงานดีเดน 

 

• นายฤทธิชัย  กระพันพงศสกุล และ  นายสุพัสดา 
 ศรีอุดร   นักศึกษาสาขาคหกรรมศาสตร   ไดรับ 
รางวัลชนะเลิศการจัดดอกไมบนโตะอาหารเพื่อ 
สุขภาพ  ในงาน Health Cuisine   จัดโดยสํานัก 
พิมพบานและสวน บริษัท อัมรินทรพร้ินติ้ง จํากัด 
เมื่อวันที่  26 สิงหาคม 2548 ณ   ศูนยการประชุม 
แหงชาติสิริกิติ์ 
 

• นายสมัย  ศรีอุดร และ  น.ส.ศิวียาภรณ  นาคพันธุ 
นักศึกษาสาขาคหกรรมศาสตร   ไดรับรางวัลรอง 
ชนะเลิศการจัดดอกไมบนโตะอาหารเพื่อสุขภาพ 
ในงาน Health Cuisine    จัดโดย สํานักพิมพบาน 
และสวน บริษัท อัมรินทรพร้ินติ้ง จํากัด ในวันที่ 
26 สิงหาคม 2548 ณ ศูนยการประชุมแหงชาติสิริกิติ์ 
 

• นางสาวชวนพิศ  ขุมทอง  นักศึกษาชั้นปริญญาตรี 
สาขาคหกรรมศาสตร   ไดรับรางวัลราชมงคล 
สรรเสริญ  ดานศิลปวัฒนธรรมดีเดน     โดย เขา 
รับรางวัล    จาก ฯพณฯ องคมนตรี พล.อ. พิจิตร  
กุลวณิชย วันที่ 16  กันยายน 2548  ณ หอประชุม 
ศูนยกลางมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

 

• นายนิวัฒน  เดชกุล  นักศึกษาชั้นปริญญาตรี 
สาขาคหกรรมศาสตร    ไดรับรางวัลเยาวชนดีเดน 
ประเภทอุดมศึกษา ประจําป 2548 จากสมาคม 
สงเสริมเอกลักษณของชาติ   โดยไดรับโลหและ 
เข็มเกียรติคุณ จาก ฯพณฯ องคมนตรี พลอากาศตรี 
กําธน  สินธวานนท  เมื่อวันที่ 28 กันยายน  2548 
 ณ โรงแรมแกรนด เมอรเคียว ฟอรจูน 



• นายกิตติ  ยอดออน และ  นายนิวัฒน  เดชกุล 
นักศึกษา ช้ันปริญญาตรี  สาขาคหกรรมศาสตร 
ไดรับรางวัลชนะเลิศ   การแขงขันจัดกระเชา 
ผลไมสงความสุข ในงานเทศกาลผลไม 
นานาชาติ 2005  “International Fruit Fest”  
ณ  ศูนยการคาอัมรินทรพลาซา กรุงเทพฯ เมื่อ 
วันที่ 20 ตุลาคม 2548   จัดโดยกระทรวงเกษตร 
และสหกรณ 
 

• นายนิวัฒน เดชกุล นักศึกษาชั้นปริญญาตรี  สาขา 
คหกรรมศาสตร  ไดรับรางวัลชนะเลิศโลพระราชทาน 
จากพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช 
ในการประกวดประดิษฐกระทงลอยจังหวัดราชบุรี   
เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 2548  ณ ศาลากลางจังหวัดราชบุรี 
 

• นายฤทธิชัย กระพันพงศสกุล  น.ส.อนุกาญจน ศรีสาระ น.ส.สรรัตน บุญเกิด และ น.ส.
อรทัย โตะจาเก นักศึกษาชั้นปริญญาตรี  สาขาคหกรรมศาสตร ชนะเลิศการประกวดกระทง ไดรับ
รางวัลพรอมถวยรางวัลของสมาชิกสภากรุงเทพมหานคร ในงานสืบสานประเพณีลอยกระทง        
ณ วัดอภัยทายาราม  ซ่ึงจัดโดยสํานักงานเขตพญาไท เมื่อวันที่ 16 พฤศจิกายน 2548 

• นายณัฐพล  โททอง  นักศึกษาชั้นปริญญาตรี  สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ- พัฒนา
ผลิตภัณฑ ไดรับรางวัลชนะเลิศระดับประเทศในการแขงขันฝมือแรงงานแหงชาติ ครั้งที่ 21 สาขา
พนักงานประกอบอาหาร จัดโดยกรมพัฒนาฝมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน ซ่ึงเมนูอาหารที่ใชใน
การประกวดครั้งนี้ประกอบดวย ค็อกเทลกุง ซุปครีม ผักรวม ไกทอดราดซอสเห็ด เสิรฟพรอมผักผัด
เนยและมันบด  และเครปไสสตรอเบอรี่  และกําลังเขารับการคัดเลือกไปแขงขันในระดับอาเซียน 
ณ ประเทศบรูไนดารุสซาลาม   

 
 
 
 
 
 
 
 



• นักศึกษาสาขาออกแบบบรรจุภัณฑ ไดรับรางวัลจากการประกวดออกแบบบรรจุภัณฑ 
OTOP    ควา 4 รางวัล จากการประกวดทั้งหมด 5 รางวัล  เมื่อวันที่ 30 มกราคม 2549 จัดโดย
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก   จัดเนื่องในโอกาสฉลองอุเทนถวายครบรอบ  72  ป       
เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหมีการพัฒนาบรรจุภัณฑ  OTOP ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
               รางวัลชนะเลิศ                                    รางวัลท่ี  2 

                       นายอาภรณ  เตียวตําหนัก                          นายกฤษฎา   เติมเจิม   
            จากผลงานบรรจุภัณฑสําหรับกลวยกวน       จากผลงานบรรจุภัณฑสําหรับใสเครื่องปนดินเผา 
 

      
 
 
 
 
 
 
                           
 
 
 
 
          รางวัลท่ี 3           รางวัลชมเชย   

                  นางสาวกรรณิการ   เอี่ยมจินดา              นายนิฐิพงษ  ตันสรานุวัฒน      
                จากผลงานบรรจุภัณฑสําหรับไวน                        จากผลงานบรรจุภัณฑสําหรับขนมตังเมสูตรงาดํา   

 



• นายอภิชาติ  ร่ืนรส และ นายสุภัสดา  ศรีอุดร นักศึกษาชั้นปริญญาตรี  สาขาคหกรรม-
ศาสตร ไดรับรางวัลชนะเลิศการรอยมาลัยกลม  และ นายฤทธิชัย  กระพันพงศสกุล นักศึกษาชั้น 
ปริญญาตรี  สาขาคหกรรมศาสตร ไดรับรางวัลชนะเลิศการจัดดอกไมสด ในงานสัปดาหวัฒนธรรม
ไทย ซ่ึงจัดขึ้น ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี วิทยาเขตปทุมธานี เมื่อวันที่ 7 
กุมภาพันธ 2549 

• นักศึกษาสาขาคหกรรมศาสตร   ประดิษฐกระทงลอย  2 รูปแบบ ประกอบการถายทํา
ส่ือโฆษณา “สีสันแหงสายน้ํา มหกรรมลอยกระทง”  ของการทองเที่ยวแหงประเทศไทย (ททท.) 
โดย ททท. จัดทําเปนปายคัตเอาทเผยแพรตามสถานที่ตาง ๆ ทั่วกรุงเทพมหานคร   และตีพิมพลงใน
นิตยสารของ ททท. รวมทั้งเผยแพรทาง website ของ ททท. (http://www.tat.or.th/thai/) 

 
 
 
 
 
 

• นักศึกษาสาขาผาและเครื่องแตงกาย-ออกแบบแฟชั่น ออกแบบและตัดเย็บผลงานชุด
ผาดิบ ประกอบอุปกรณเทคโนโลยีคอมพิวเตอรที่ทันสมัย แสดงแฟชั่นโชวในงาน Commart  
Comtech Thailand 2005 จัดโดย บริษัท ปริพัชร ออรกาไนเซอร จํากัด เมื่อวันที่ 24 และ 27 
พฤศจิกายน 2548  ณ ศูนยการประชุมแหงชาติสิริกิติ์  โดยมีจุดประสงคในการนําเสนอการ
ออกแบบเสื้อผาและเครื่องแตงกายดานคอมพิวเตอร 

 
 
 
 
 

• นางสาวธันยชนก  นพเกลา และ นางสาวเปรมวดี  แซฉั่ว   นักศึกษาสาขาวิชาผาและ
เครื่องแตงกาย-ออกแบบแฟชั่น และ นายโกศล พึ่งแพง นักศึกษาสาขาวิชาคหกรรมศาสตร รวม
รายการเด็กไทยวันนี้ ซ่ึงแพรภาพทางสถานีโทรทัศนกองทัพบกชอง 7  โดยนําเสนอเรื่อง     
กระเบื้องโมเสกบนเครื่องแตงกาย   การปดทองบนผืนผา  และกระเชาผลไม สําหรับเทศกาลปใหม 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

• นักศึกษาชมรม Digital Dance  เขารวมการแขงขัน 
การประกวด BBoy      ไดรับรางวัลชนะเลิศระดับ 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ 
2549  ณ หางสรรพสินคาเดอะมอลล   
จังหวัดนครราชสีมา 
 

• นายอนุพงษ  ช้ีรัตน นักศึกษาปริญญาตรี  
สาขาผาและเครื่องแตงกาย-ออกแบบแฟชั่น ไดสง 
ผลงานการออกแบบแฟชั่น  ภายใตแนวคิด    มิติที่ 
แตกตาง     ไดรับแรงบันดาลใจในการสรางสรรค 
ผลงานจากความเคลื่อนไหว  ความไมหยุดนิ่งของ 
พัด และบันไดวน ไดรับการคัดเลือกใหรวมแสดง 
ในงาน Bangkok  Fashion Week  2006 ในสวนของ 
โครงการกิจกรรม Graduate Fashion Week 
และไดรับคัดเลือกใหแสดงผลงานโดยมีนางแบบมืออาชีพ  สวมใสชุดที่ออกแบบโชว
ผลงานบนแคทวอลค  เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2549   ณ ศูนยการประชุมแหงชาติสิริกิติ์ และ
ผลงานชุดมิติที่แตกตางของ อนุพงษ  ไดรับความสนใจจากนิตยสารผูหญิง ไดตีพิมพ
ผลงานเผยแพร ในฉบับประจําวันที่  15 เมษายน  2549   

 
  
 
 
 
 
 
 
 



แผนการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครในปการศึกษา 2549 

 
ยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (พ.ศ. 
2549 – 2553) 

มหาวิทยาลัยฯ ไดดําเนินการจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยฯ เพื่อเสนอขอรับ
การสนับสนุนงบประมาณจากรัฐบาล  โดยมีมติคณะรัฐมนตรีใหความเห็นชอบแลว  และจะเริ่ม
ดําเนินการในป 2549 นี้  เพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยฯ  ใหเปนสถาบันอุดมศึกษาที่มีศักยภาพในการ
จัดการเรยีนการสอน  การวิจัย  และการบริการวิชาการแกชุมชน  โดยวางแนวทางการพัฒนาไวดังนี้ 

แนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัยฯ  3 ดานหลักคือ 

• ปรับกระบวนการเรียนการสอน 
ปรับปรุงหลักสูตรเพื่อใหผูเรียนมีทักษะ  สามารถปฏิบัติงานไดจริง  มีแนวคิดสรางสรรค  

สามารถแกปญาหาได 

• พัฒนาอาจารย 
เพื่อใหมีความรูเชิงลึกในแตละสาขาวิชา  และเปนความรูที่ทันสมัย  และทันตอสภาพการณ

ที่เปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา 

• จัดหาเครื่องมือและหองปฏิบัติการ 
เพื่อใหผูเรียนมีโอกาสใชเครื่องมือ/อุปกรณที่ทันสมัย  มีประสิทธิภาพที่จะทําใหบัณฑิตมี

ความรูและทักษะเพิ่มขึ้น 
สาขาวิชาที่เนนพัฒนากําหนดไว 6 สาขาหลักคือ 
1. สาขาวิศวกรรมศาสตร  งานเทคโนโลยีการออกแบบแมพิมพ(Mould) 
2. สาขาวิศวกรรมศาสตร  งานเทคโนโลยีการออกแบบอุตสาหกรรม(CAD/CAM) 
3. สาขาวิศวกรรมศาสตร  งานอุตสาหกรรมสิ่งทอ 
4. สาขาอาหารและโภชนาการ 
5. สาขาเทคโนโลยีงานออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ 
6. สาขาเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน 

 
 
 
 
 
 



งบประมาณของโครงการตามยุทธศาสตรฯ ที่ไดรับการอนุมัติเพื่อใชดําเนินงานในป  2549 
นี้  เปนจํานวนเงินรวมทั้งสิ้น 42,603,300 บาท  รายละเอียดดังนี้ 

 

โครงการ 
จัดซื้อ
ครุภัณฑ 

พัฒนา
บุคลากร 

รวม 

1. โครงการพัฒนาการเรียนรูเชิงปฏิบัติการ 
ดานวิทยาศาสตร 
2. โครงการพัฒนาทักษะดานเครื่องกล ไฟฟา และ
อิเลคทรอนิคส 
3. โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาสาขาเทคโนโลยี 
การออกแบบแมพิมพและชิน้สวนอุตสาหกรรม 
4. โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาสาขาเทคโนโลยี
กระบวนการผลิตในอุตสาหกรรม 
5. โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาดานอาหารและ
โภชนาการ 
6. โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาสาขาเทคโนโลยี 
การออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ 
7. โครงการการพัฒนาการจดัการศึกษาสาขาเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน 
8. โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาสาขาระบบ 
วิทยบริการอิเลคทรอนิกส (E-Library) 
9. โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาสาขาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู 

- 

- 

7,000,000 

 

- 

7,464,900 

4,118,400 

- 

 

- 

6,000,000 

 

360,000 

- 

3,930,000 

 

1,100,000 

6,630,000 

6,000,000 

- 

 

- 

- 

 

360,000 

- 

10,930,000 

 

1,100,000 

14,094,900 

10,118,400 

- 

 

- 

6,000,000 

 

รวม 24,583,300 18,020,000 42,603,300 

และจะดําเนินการปรับยุทธศาสตรเพื่อใหมหาวิทยาลัยฯ สามารถดําเนินงานไดอยาง
ตอเนื่องจนถึงป 2554  รวมงบประมาณตามแผนฯ  ทั้งสิ้น 596,145,000 บาท  เพื่อพัฒนาให
มหาวิทยาลัยฯ บรรลุวัตถุประสงคในการมีสวนรวมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของ
ประเทศไดตอไป 

 



 
การพัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อการเรียนรู(Knowledge  Management) 

มหาวิทยาลัยมีแผนที่จะดําเนินการพัฒนาระบบบริหารความรูในองคกร  โดยกําหนด
ขั้นตอนการดําเนินงานไวดังนี้ 

• ใหความรูความเขาใจแกทีมงานการจัดระบบบริหารความรูของมหาวิทยาลัยฯ  
เกี่ยวกับการจัดทําแผนยุทธศาสตรการบริหารความรูของมหาวิทยาลัยฯ  การศึกษาและกําหนด
ตัวช้ีวัดความสําเร็จของการพัฒนาระบบบริหารความรู  และการเผยแพรความรูและสรางความเขาใจ
ในการบริหารความรูแกบุคลากร 

• ดําเนินการเปนแกนนําเครือขายการจัดการความรูใหกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลจํานวน 7 แหง 

• มีแผนที่จะปรับกระบวนการทํางาน  อันเปนผลที่จะเกิดจากการพัฒนากระบวนการ
จัดการความรูของมหาวิทยาลัยฯ   

การจัดทําแผนแมบทสิ่งกอสราง 
มหาวิทยาลัยฯ มีความจําเปนตองไดรับการพัฒนาสภาพแวดลอมทางกายภาพอยางเรงดวน  

เพื่อใหมีพื้นที่ใชสอยท่ีเหมาะสมสําหรับการเรียนการสอน  และกิจกรรมของนักศึกษาอยางเพียงพอ  
โดยมีนโยบายในการเสนอขอตั้งงบประมาณที่ใหคํานึงถึงกิจกรรมใชสอยที่เกิดประโยชนสูงสุด
และคุมคากับการลงทุน 

มหาวิทยาลัยฯ มีแผนที่จะดําเนินการจัดทําแผนแมบทสิ่งกอสราง(ระยะแรก 5 ป) สําหรับ
งบลงทุนในป พ.ศ. 2550 – 2554  โดยพิจารณารายการสิ่งกอสรางที่หนวยงานขอรับการสนับสนุน
ตามลําดับความสําคัญกอนหลัง  และสอดคลองกับแผนการรับนักศึกษาของแตละหนวยงาน  โดย
จะใหหนวยงานในสังกัดดําเนินการกําหนดรายละเอียดครุภัณฑ(Specification)  และจัดทํารูปแบบ
รายการสิ่งกอสรางใหแลวเสร็จลวงหนากอนถึงปงบประมาณที่จะดําเนินการ  เพื่อใหตอจากนี้ไป
มหาวิทยาลัยฯ จะสามารถจัดซื้อจัดจางและทําสัญญาใหแลวเสร็จไดภายในไตรมาสแรก  จากการ
วางแผนแมบทสิ่งกอสรางที่ ชัดเจน   ประกอบกับการมีระบบบริหารจัดการที่ดี   จะทําให
มหาวิทยาลัยฯ สามารถบริหารงบลงทุนใหตอบสนองกับการพัฒนาการดําเนินงานไดอยาง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

การวิจัยสถาบัน 
มหาวิทยาลัยฯ มีแผนการดําเนินงานการวิจัยสถาบัน  เพื่อจะนําผลการวิจัยนี้มาเปนขอมูล

ในการกําหนดทิศทางการดําเนินงานตามภารกิจของมหาวิทยาลัยฯ ใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นตอไป  
โดยไดกําหนดหัวของานวิจัยสถาบันในป 2549 คือ “ปจจัยในการผลิตบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร”  โดยใหทําการวิจัยเปน 2 ประเด็นและดําเนินการคูขนานกันไปคือ 



• ปจจัยในการผลิตบัณฑิตของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

• การสํารวจความตองการบัณฑิตมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครของสถาน
ประกอบการ 

 
 
 



หมายเหตุ (บาท)
สินทรัพย

 สินทรัพยหมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 2 306,186,221.38  
ลูกหน้ีเงินนอกงบประมาณ 1,076,838.32      
รายไดคางรับ 962,704.37         
วัสดุคงเหลือ 1,246,147.87      
สินทรัพยหมุนเวียนอืน 2,256,398.79      
รวมสินทรัพยหมุนเวียนอื่น 311,728,310.73  

สินทรัพยไมหมุนเวียน

อาคารและสิ่งปลูกสรางสุทธิ 3 207,308,156.11  

ครุภัณฑสุทธิ 4 150,537,721.96  

งานระหวางกอสราง 1,957,010.00      

สินทรัพยไมมีตัวตนสุทธิ 5 1,113,357.58      
รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 360,916,245.65  

รวมสินทรัพย 672,644,556.38  

หน้ีสิน
หน้ีสินหมุนเวียน

เจาหน้ี 6,891,826.09      
คาใชจายคางจาย 6,756,933.52      
รายไดคาบริการรับลวงหนา 10,087,408.50    
รายไดแผนดินรอนําสงคลัง 1,776.00             
รายไดรอการรับรู 84,594.12           
เงินรับฝากอ่ืน ๆ 16,241,629.98    
รวมหน้ีสินหมุนเวียน 40,064,168.21    
รวมหน้ีสิน 40,064,168.21    

สินทรัพยสุทธิ

ทุน 748,073,918.21  

รายไดสูง(ต่ํา)กวาคาใชจายสะสม 115,493,530.04-  
รวมสินทรัพยสุทธิ 632,580,388.17  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงิน

ณ วันท่ี  30  กันยายน  2548

งบแสดงฐานะการเงิน

สวนที่ 3  รายงานการเงินของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร



(บาท)

หมายเหตุ

รายไดจากการดําเนินงาน

 รายไดจากรัฐบาล

รายไดระหวางกันเงินงบประมาณ 98,805,574.14    

 

    รวมรายไดจากรัฐบาล 98,805,574.14    

รายไดจากแหลงอ่ืน

รายไดจากการจัดการศีกษา 121,337,441.33   

รายไดจากการใหบริการสังคม 277,150.62         

รายไดจากการบริหารสินทรัพย 302,140.00         

รายไดจากการจําหนายสินทรัพย 3,500.00             

รายไดอื่น 582,670.26         

รายไดจากดอกเบี้ยและการลงทุน 9,925.21             

รายไดระหวางกันเงินรายได 449,858.14         

รวมรายไดจากแหลงอ่ืน 122,962,685.56   

รวมรายไดจากการดําเนินงาน 221,768,259.70   

คาใชจายจากการดําเนินงาน

คาใชจายบุคลากร 108,431,671.14   

คาใชจายงบกลาง 6,858,458.75      

คาใชจายในการดําเนินงาน 44,780,596.72    

คาใชจายเงินอุดหนุน 11,905,803.69    

คาใชจายรายจายอื่น 22,767,819.25    

คาเส่ือมราคาและคาตัดจําหนาย 6 157,544,421.71   

หน้ีสงสัยจะสูญ 4,450.00             

หน้ีสูญ 42,356.00           

-                     

รวมคาใชจายจากการดําเนินงาน 352,335,577.26   

รายไดสูง/(ตํ่า)กวาคาใชจายสุทธิ 130,567,317.56-   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงิน

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

งบแสดงผลการดําเนินงานทางการเงิน
สําหรับรอบระยะเวลาบัญชี  ส้ินสุดวันที่  30  กันยายน  2548



 1. สรุปนโยบายบัญชีท่ีสําคัญ  สรุปไดดังน้ี :

1.1 เงินสดและเงินฝากธนาคาร รับรูตามมูลคาท่ีตราไว

1.2 ลูกหน้ีเงินยืม  รับรูตามจํานวนเงินในสัญญายืม และเมื่อลูกหน้ีสงใชเงินยืมใหรับรูเปนคาใชจาย

1.3 วัสดุ ระหวางปใหรับรูเปนคาใขจาย และใหรับรูเปนสินทรัพยเม่ือมีการสํารวจ ณ วันส้ินปบัญชี โดย

บันทึกตามราคาทุนท่ีซ้ือหรือไดมา  และตีราคาวัสดุคงเหลือโดยวิธีเขากอนออกกอน

1.4 รายไดคางรับ  รับรูตามมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับ ซ่ึงประกอบดวยรายไดจากเงินงบประมาณที่ยังมิไดรับ

ตามฎีกาเหลื่อมจาย ตามจํานวนหน้ีท่ีไดบันทึกบัญชีไว แตมิไดวางฎีกาเบิกเงินจากคลัง  รายไดแผนดินท่ี

ยังมิไดรับตลอดจนรายไดอื่นๆ ท่ีหนวยงานยังไมไดรับชําระเงิน

1.5 อาคารและสิ่งปลูกสราง  ครุภัณฑและอุปกรณ  รับรูตามราคาทุน ดังน้ี

1.5.1  อาคารและสิ่งปลูกสราง  แสดงมูลคาในสวนท่ีหนวยงานมีกรรมสิทธิ์และไมมีกรรมสิทธิ์  แตได

           นํามาใชประโยชนในการดําเนินงาน

1.5.2  ครุภัณฑและอุปกรณ  รับรูรายการที่มีมูลคาตอหนวย หรือตอชุด หรือตอกลุมต้ังแต 30,000  บาท

          สําหรับรายการที่จัดซ้ือในปงบประมาณ 2546 เปนตนไป รับรูรายการที่มีมูลคาตอหนวย

          หรือตอชุด หรือตอกลุม ต้ังแต 5,000  บาท

1.5.3  รายจายท่ีทําใหสินทรัพยมีอายุการใชงานยาวนานขึ้น หรือมีประสิทธิภาพสูงขึ้น  หรือมีคุณ -

           สมบัติใหมท่ีไมเคยมีมากอน  จะรับรูรายจาย  ดังกลาวเปนสินทรัพย

1.5.4  สินทรัพยท่ีไมมีตัวตน  เชน  โปรแกรมคอมพิวเตอร สิทธิการเชารับรูตามราคาทุน

1.6 เจาหน้ี   รับรูเม่ือตรวจรับสินคาหรือบริการจากผูขายหรือคูสัญญาแลว  แตยังมิไดชําระเงินและสามารถ

ระบุมูลคาสินคาและบริการไดชัดเจน

1.7 ใบสําคัญคางจาย  รับรูเม่ือไดรับใบขอเบิกจากขาราชการหรือลูกจาง

1.8 เงินรับฝาก  รับรูเม่ือไดรับเงิน

1.9 ทุน  รับรูเม่ือเร่ิมตนปฏิบัติตามระบบบัญชีเกณฑคงคาง เกิดจากการสํารวจสินทรัพยท้ังเงินงบประมาณ 

และเงินนอกงบประมาณ

1.10 ทุนสะสม  รับรูเม่ือเร่ิมตนปฏิบัติตามระบบบัญชีเกณฑคงคาง  เกิดจากการปดบัญชีเงินผลประโยชน

คงเหลือ ตามระบบบัญชีเกณฑเงินสด

1.11 การรับรูรายได

1.11.1  รายไดระหวางกันเงินงบประมาณ  รับรูเม่ือไดรับเงินจากกองคลัง

            ( บันทึกบัญชีระหวาง  1 ต.ค. 48 - 27 ม.ค. 48 )

1.11.2  รายไดแผนดิน  รับรูเม่ือเกิดรายได

1.11.3  รายไดจากการจัดการศึกษา  รับรูเม่ือไดรับเงินจากนักศึกษา  หรือเม่ือไดออกใบเสร็จรับเงิน  

             กรณีนักศึกษาชําระเงินผานธนาคาร

1.12 คาเส่ือมราคาสินทรัพย  คิดตามวิธีเสนตรง  ไมมีราคาซาก  และสินทรัพยท่ีหมดอายุการใชงานแลวให

คงมูลคาไวในบัญชี  1  บาท  จนกวาจะมีการจําหนวยสินทรัพยออกจากระบบบัญชี



            (บาท)

 2.  เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด  ประกอบดวย

เงินสดในมือ 431,295.93          

เงินฝากธนาคารกระแสรายวัน 10,725,034.83     

เงินฝากธนาคารออมทรัพย 292,600,631.71   

เงินฝากธนาคารประจํา 2,429,258.91       

รวมเ งินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 306,186,221.38   

 3. อาคารและส่ิงปลูกสราง

อาคารและสิ่งปลูกสราง 439,455,172.19   

หัก คาเส่ือมราคาสะสม-อาคารและสิ่งปลูกสราง 232,147,016.08   

รวม  อาคารและสิ่งปลูกสราง สุทธิ 207,308,156.11   

4. ครุภัณฑ  

ครุภัณฑ 534,135,711.19   

หัก  คาเส่ือมราคาสะสม-ครุภัณฑ 383,597,989.95   

รวม  ครุภัณฑ  สุทธิ 150,537,721.96   

 5. สินทรัพยไมมีตัวตน

สินทรัพยไมมีตัวตน 1,187,250.00       

หัก   สินทรัพยไมมีตัวตน 73,892.42            

รวม  สินทรัพยไมมีตัวตน  สุทธิ 1,113,357.58       

 

6.  คาเส่ือมราคาคาตัดจําหนาย

อาคารและสิ่งปลูกสราง 78,883,976.07     

สินทรัพยโครงสรางพื้นฐาน 671,162.57          

ครุภัณฑ 77,957,397.07     

สินทรัพยไมมีตัวตน 31,886.00            

รวม  คาเส่ือมราคาและคาตัดจําหนาย 157,544,421.71   
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